Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Decreto 834 de 2013

Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

DECRETO 0834 DE 2013
(Abril 24)
Por el cual se establecen disposiciones en materia migratoria de la Republica de Colombia.
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales y en especial las que le confiere el numeral 2 del articulo 189 de la Constitucién Politica,
Ley 1212 de 2008 y el numeral 3.1 del articulo 3° del Decreto-ley 4057 del 31 de octubre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2° del Decreto 3355 de 2009, el Ministerio de Relaciones Exteriores es el organismo rector del Sector
Administrativo de Relaciones Exteriores y le corresponde, bajo la direccién del Presidente de la Republica, formular, planear, coordinar, ejecutar
y evaluar la politica exterior de Colombia, las relaciones internacionales y administrar el servicio exterior de la Republica.

Que el Ministerio de Relaciones Exteriores tiene a su cargo, entre otras, ejecutar de manera directa o a través de las distintas entidades y
organismos del Estado la politica exterior del Estado colombiano, asi como evaluarla y proponer los ajustes y modificaciones que correspondan.

Que el numeral 12 del articulo 18 del Decreto 3355 de 2009 asigna al Ministerio de Relaciones Exteriores la funcién de “Dirigir y coordinar la
expedicion de pasaportes y visas, expedir los pasaportes diplomaticos y oficiales e instruir y supervisar a las entidades que el Ministerio
determine en el proceso de expedicién de pasaportes, apostilla y legalizacién de documentos, de conformidad con los convenios que se
suscriban sobre la materia y gestionar su reconocimiento internacional”.

Que el numeral 3.1 del articulo 3° del Decreto 4057 del 31 de octubre de 2011 establecié: “Las funciones de control migratorio de nacionales y
extranjeros de que trata el numeral 10 del articulo 20 del Decreto 643 de 2004 y las demds disposiciones sobre la materia, y se trasladan Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia, adscrita al Ministerio de Relaciones Exteriores...”.

Que el Capitulo IIl del Titulo Il del Decreto-ley 19 del 2012 establecid los tramites, procedimientos y regulaciones del sector administrativo de
relaciones exteriores.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
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Ver Resolucion Min. Relaciones Exteriores 4130 de 2013

DECRETA:

Articulo 1°. Disposiciones migratorias. Establézcanse las disposiciones generales sobre migracion para la Republica de Colombia.

Articulo 2°. Competencia. Es competencia discrecional del Gobierno Nacional, fundado en el principio de soberania del Estado autorizar el
ingreso, permanencia y salida de extranjeros del territorio nacional. Sin perjuicio de lo dispuesto en los tratados internacionales, el ingreso,
permanencia y salida de los extranjeros del territorio nacional se regiréd por las disposiciones del presente decreto.

Articulo 3°. Control. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia ejercera la vigilancia y control migratorio de nacionales y extranjeros
en el territorio nacional.

TITULO. |

DE LAS VISAS

CAPITULO. |

Definicién y clasificacién

Articulo 4°. Definiciones. La visa es la autorizacién concedida a un extranjero para el ingreso al territorio nacional otorgada por el Ministerio de
Relaciones Exteriores.

La permanencia es el tiempo durante el cual el extranjero podra estar en el territorio nacional.

La vigencia sera el tiempo comprendido entre la fecha de otorgamiento y la fecha de finalizacién indicada en la etiqueta de la visa.

Los requisitos para la expedicion de las visas se establecerdn mediante resolucién ministerial.

Articulo 5°. Clasificacién. Establézcase la siguiente clasificacion de las visas:

CLASES

NEGOCIOS NE
TEMPORAL TP
RESIDENTE RE

Articulo 6°. Visa de Negocios NE. El Ministerio de Relaciones Exteriores podra expedir Visa de Negocios NE en los siguientes casos:

NE-1. Al extranjero que desee ingresar al pais con el propésito de llevar a cabo gestiones comerciales y empresariales, fomentar el intercambio
econdmico, efectuar inversiones y crear empresa. En el presente caso la vigencia de la visa sera de tres (3) afios con multiples entradas, sin
perjuicio de que el extranjero solicite una vigencia inferior en razdn a la actividad que va a desarrollar en territorio nacional.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd de maximo ciento ochenta (180) dias continuos o discontinuos por afio.
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NE-2. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional de manera temporal en calidad de persona de negocios en el marco de instrumentos
internacionales vigentes, entre otros: tratados de libre comercio, acuerdo de asociacién y en el marco de la Alianza Pacifico con el propdsito de
adelantar actividades de gestion empresarial; promover negocios; desarrollar inversiones; establecer la presencia comercial de una empresa;
promover el comercio de bienes y servicios transfronterizos u otras actividades que estén definidas en dichos instrumentos. En el presente caso
la vigencia de la visa serd de cuatro (4) afios con multiples entradas, sin perjuicio de que el extranjero solicite una vigencia inferior en razén a la
actividad que va a desarrollar en territorio nacional.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd de méximo dos (2) afios continuos o discontinuos por la totalidad de la vigencia.

NE-3. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en calidad de jefe o representante de oficina comercial extranjera de caracter
gubernamental o quien hiciere sus veces para la promocién de intercambios econémicos o comerciales en o con Colombia. En el presente caso
la vigencia de la visa serd de cuatro (4) afios con mdltiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd de méximo cuatro (4) afios continuos o discontinuos por la totalidad de la vigencia.

NE-4. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en calidad de presidente o alto directivo de empresa multinacional para efectuar
inversiones y generar empresa. En el presente caso la vigencia de la visa sera de cinco (5) afios con multiples entradas, sin perjuicio de que el
extranjero solicite una vigencia inferior en razén a la actividad que va a desarrollar en territorio nacional.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd de méximo ciento ochenta (180) dias continuos o discontinuos por afio.

Pardgrafo. Al amparo de la Visa de Negocios el extranjero no podra fijar su domicilio en el territorio nacional y las actividades que desarrolle no
le podran generar a su titular el pago de salarios en Colombia, salvo en los casos de visas de negocios otorgadas en el marco de un instrumento
internacional vigente, entre otros: tratado de libre comercio, acuerdo de asociacion, Alianza Pacifico, segun lo establecido para la visa NE-2.
Igual excepcion aplica para la visa NE-3.

Articulo 7°. Visa Temporal TP. Modificado por el art. 1, Decreto Nacional 132 de 2014. Modificado por el art. 1, Decreto Nacional 2477 de 2014.
La Visa Temporal se otorgara al extranjero que desee ingresar al pafs sin el animo de establecerse en él. El Ministerio de Relaciones Exteriores
podra expedir Visa TP en los siguientes casos:

TP-1. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional y que su presencia revista una particular importancia para el Estado colombiano, o
bien, cuando la naturaleza de dicho ingreso responda al desarrollo y cumplimiento de convenios o tratados internacionales que contemplen la
expedicion de esta clase de visa.

Asi mismo, a los parientes del titular en primer grado de consanguinidad o primero de afinidad, como a los cényuges o compaferos(as)
permanentes de los funcionarios de carrera diplomatica y consular de la Republica de Colombia.

Parientes en primer grado de consanguinidad de funcionario diplomético acreditado en el pais.

Ser estudiante, estudiante-practicante, docente, profesional o técnico titulado que tenga como propédsito realizar practicas, conferencista o
asistente de idiomas, que ingrese al territorio nacional en virtud de tratados de cooperacién vigentes en los que Colombia sea Estado parte o
promovidos por el Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior “Mariano Ospina Pérez” (lcetex); o cuando se
demuestre que se trata de programas o actividades de intercambio cultural o académico.

Titular de pasaporte diplomatico que ingrese al pais de manera temporal a desarrollar actividades diferentes a las diplomaticas.

Jurado internacional de tesis en maestria o doctorado; o como conferencista, experto, invitado para hacer parte de procesos y/o actividades de
fortalecimiento en investigacién; o como personalidad de reconocido prestigio internacional invitada en desarrollo de proyectos y programas que
promuevan la transferencia de conocimientos y de nuevas tecnologias en distintas disciplinas, sin que exista vinculo laboral alguno.

Decreto 834 de 2013 3 EVA - Gestor Normativo


http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56537#1
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=60173#1

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

En el marco de la Ley 1556 del 9 de julio de 2012 “por la cual se fomenta el territorio nacional como escenario para el rodaje de obras
cinematograficas”, el personal artistico, técnico y de produccién extranjero con el objeto de realizar proyectos de produccién de peliculas
extranjeras.

En el presente caso la vigencia de la visa sera de hasta un (1) aflo con multiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd del total de su vigencia.

TP-2. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional como tripulante o miembro de un medio de transporte internacional o de una
embarcacidon pesquera o de draga. En el presente caso la vigencia de la visa serd de un (1) afio con multiples entradas, sin perjuicio de que el
extranjero solicite una vigencia inferior en razdén a la actividad que va a desarrollar en territorio nacional.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd de maximo de noventa (90) dias por cada una de las entradas al territorio nacional.

TP-3. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en desarrollo de un programa académico, con beca o sin ella, impartido por un
centro educativo o de formacion del pais debidamente certificado para tal fin, o en virtud de un convenio académico de intercambio y de
realizacién de practicas estudiantiles. Asi mismo, cuando el extranjero desee ingresar al territorio nacional para ser entrenado en un arte u
oficio. En el presente caso la vigencia de la visa serd hasta por cinco (5) afios teniendo en cuenta la duracién total del programa académico, con
multiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd del total de su vigencia. La vigencia de la Visa Temporal TP-3 terminara si el extranjero se
ausenta del pais por un término superior a ciento ochenta (180) dias continuos.

TP-4. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en virtud de una vinculacién laboral o contratacién de prestacién de servicios con
persona natural o juridica domiciliada en Colombia 0 a grupos artisticos, deportivos o culturales que ingresen al territorio nacional con el
propésito de brindar espectaculo publico. En el presente caso la vigencia de la visa sera igual a la duracién del contrato de trabajo o contrato de
prestacién de servicios sin que exceda de tres (3) afios. Esta visa podra tener multiples entradas. Esta clase de visa se expedird sin perjuicio de
los requisitos legales establecidos para el ejercicio de cada profesién u oficio en el territorio nacional.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd del total de su vigencia.

TP-5. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en calidad de religioso de un culto o credo debidamente reconocido por el Estado
colombiano. En el presente caso la vigencia de la visa sera de dos (2) afios con mdltiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa sera del total de su vigencia.

TP-6. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en calidad de cooperante o voluntario de una organizacién no gubernamental o sin
animo de lucro reconocidas por el Estado colombiano. En el presente caso la vigencia de la visa sera de un (1) afio con mdltiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa sera del total de su vigencia.

TP-7. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en desarrollo de alguna de las siguientes actividades u ocupaciones: En calidad de
pensionado o rentista; de socio o propietario de sociedad; para recibir tratamiento médico y para el extranjero acompafiante de aquel que
recibird el tratamiento médico; propietario de inmueble; para el ejercicio de oficios o actividades independientes y para el ejercicio de
ocupaciones o actividades no previstas en el presente decreto. En el presente caso la vigencia de la visa serd de un (1) afio con multiples
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entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd del total de su vigencia.

TP-8. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en desarrollo de alguna de las siguientes actividades: Para realizar trdmites de
adopcién de menores y para intervenir en procesos judiciales o administrativos. En el presente caso la vigencia de la visa sera de un (1) afio con
multiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd del total de su vigencia.

TP-9. Al extranjero que desee ingresar o haya ingresado al territorio nacional calificado como refugiado o asilado por el Gobierno Nacional, a
instancia de la Comisidn Asesora para la Determinacion de la Condicién de Refugiado, y de conformidad con los instrumentos internacionales
vigentes sobre la materia. El extranjero en condicién de refugiado o asilado quedard autorizado con esta Visa a ejercer cualquier ocupacion legal
en el pais, incluidas aquellas que se desarrollen en virtud de una vinculacién o contrato laboral. En el presente caso la vigencia de la visa sera de
cinco (5) afios.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd del total de su vigencia.

TP-10. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional como cényuge o compafiero(a) permanente de nacional colombiano. En el presente
caso la vigencia de la visa serd de tres (3) afos.

La permanencia del extranjero titular de esta visa sera del total de su vigencia.

TP-11. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional para actividades de descanso o esparcimiento. En el presente caso la vigencia de la
visa sera de hasta por un (1) afiol con multiples entradas, sin perjuicio de que el extranjero solicite una vigencia inferior en razén a la actividad
que va a desarrollar en territorio nacional.

La permanencia del extranjero titular de esta visa serd de maximo ciento ochenta (180) dias continuos o discontinuos durante la vigencia de la
visa.

TP-12. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional para asistir o participar, con o sin contrato de trabajo, en eventos académicos,
cientificos, artisticos, culturales, deportivos, para presentar entrevista en un proceso de selecciéon de personal de entidades publicas o privadas,
capacitacién empresarial, contactos comerciales o empresariales y cubrimientos periodisticos. En el presente caso la vigencia de la visa sera de
noventa (90) dias, con multiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa podra ser por el total de su vigencia.

TP-13. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional con el fin de brindar asistencia técnica especializada, con o sin contrato de trabajo,
a entidades publicas o privadas. En el presente caso la vigencia de la visa serd de ciento ochenta (180) dias, con mdltiples entradas.

La permanencia del extranjero titular de esta visa podréa ser por el total de su vigencia.

Paragrafo. La vigencia de la Visa Temporal TP terminaré si el extranjero se ausenta del pais por un término superior a ciento ochenta (180) dias
continuos.

Articulo 8°. Visa de Residente RE. La Visa de Residente se otorgara al extranjero que desee ingresar al pais con el animo de establecerse en él.
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El Ministerio de Relaciones Exteriores podra expedir esta visa al extranjero que desee permanecer en el territorio nacional en los siguientes
casos:

*Cuando el extranjero sea padre o madre de nacional colombiano.

*Cuando los dos padres de nacional colombiano sean extranjeros.

- Serdn nacionales colombianos los hijos de extranjeros cuando alguno de sus padres estuviere domiciliado en la Republica en el momento del
nacimiento del menor. Los extranjeros estan domiciliados cuando son titulares de visa de residencia vigente.

*De conformidad con la Ley 43 de 1993, cuando el extranjero que habiendo sido colombiano por adopcién o por nacimiento, haya renunciado a
la nacionalidad colombiana. En el presente caso la vigencia de la visa serd indefinida.

*Cuando haya sido titular de una de las siguientes visas TP durante un tiempo minimo de cinco (5) afios continuos e ininterrumpidos:

-TP-3.

- TP-4.

- TP-5.

-TP-7

- TP-O.

*Cuando haya sido titular de la Visa TP-10 durante un tiempo minimo de tres (3) afios continuos e ininterrumpidos.

*Cuando el extranjero mayor de edad haya sido beneficiario de visa RE por lo menos durante un término de cinco (5) afios continuos e
ininterrumpidos.

*Cuando en su condicidn de inversionista haya registrado inversidn extranjera ante el Banco de la RepUblica en monto superior a seiscientos
cincuenta (650) salarios minimos mensuales legales vigentes.

El extranjero titular de Visa RE quedara autorizado a ejercer cualquier ocupacién legal en el pais, incluidas aquellas que se desarrollen en virtud
de una vinculacién o contrato laboral.

En el presente caso la vigencia de la visa RE sera de cinco (5) afios.

La permanencia del extranjero titular de la visa RE sera del total de su vigencia.

El extranjero titular de la Visa RE que se ausente del pais por un término de dos (2) aflos 0 mas continuos perderd el derecho a la misma.
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CAPITULO. Il

De los beneficiarios

Articulo 9°. De los Beneficiarios. Podré otorgarse visa en calidad de beneficiario al cdnyuge, compafiero(a) permanente, padres e hijos menores
de veinticinco (25) afios que dependan econémicamente del titular, previa prueba del vinculo o parentesco, o dependencia econémica. Cuando
el hijo mayor de veinticinco (25) afios tenga una discapacidad y no se pueda valer por si mismo, sera titular de visa en calidad de beneficiario.
En estos casos, la ocupacién del beneficiario serd hogar o estudiante. No se podra autorizar ocupacién diferente.

Solamente podran tener beneficiarios los titulares de las siguientes visas:

*Visa de Negocios NE:

- NE-2.

- NE-3.

- NE-4.

*Visa Temporal-TP:

- TP-3.

- TP-4.

- TP-5.

-TP-7.

-TP-9.

*Visa de Residente RE:

La vigencia de la visa otorgada en calidad de beneficiario no podra exceder la de la visa otorgada al titular y expirara al mismo tiempo que esta,
sin necesidad de pronunciamiento expreso de la autoridad competente.

Si el beneficiario dejase de depender econdmicamente del titular o pierde su calidad de cényuge o compafero(a) permanente, o cambia de
actividad, deberd solicitar la visa que corresponda como titular, previo cumplimiento de los requisitos para tal fin.

Cuando el titular de la visa obtenga la nacionalidad colombiana por adopcién o fallezca, su beneficiario podra solicitar la visa que corresponda en
el territorio nacional.

Decreto 834 de 2013 7 EVA - Gestor Normativo



Departamento Administrativo de la Funcion Publica

CAPITULO. Il

Generalidades de las visas

Articulo 10. Solicitud de visa. La solicitud de visa deberd cumplir con los requisitos que establezca el Ministerio de Relaciones Exteriores
mediante resolucién. Cualquier inexactitud en los datos contenidos en la solicitud de la visa serd causal de inadmisién, negacién o cancelacién
de la misma. La solicitud de visa podra hacerse por medios electrénicos, personalmente o mediante apoderado. En el caso de las visas TP-4,
TP-7 o TP-12 cuando en la ciudad de procedencia del extranjero no exista oficina consular o vaya a realizarse por una misma empresa una
contratacién de mas de 10 trabajadores provenientes de la misma jurisdiccién consular, la empresa contratante en Colombia podra solicitar las
respectivas visas ante el Ministerio de Relaciones Exteriores, para lo cual suministrard ademas de la informacion requerida, los datos de las
empresas transportadoras con el fin de que se comunique la expediciéon de las visas para que se facilite el arribo de los trabajadores o
contratistas.

Articulo 11. Prérroga. El titular de visa que desee prorrogar su permanencia en el territorio nacional, previo cumplimiento de los requisitos,
deberd solicitar la nueva visa con antelacién al vencimiento de la misma en cualquier oficina del Ministerio de Relaciones Exteriores designada
para tal fin.

Articulo 12. Comunicacidn. La decisién sobre una solicitud de visa, se comunicara al interesado solamente en la oficina ante la cual presenté
dicha solicitud.

Articulo 13. Inoponibilidad. Contra la decisiéon que niegue el otorgamiento de una visa no procede recurso alguno.

Articulo 14. Negacion. Negada una visa, el interesado podréd presentar una nueva solicitud en los términos que disponga el Ministerio de
Relaciones Exteriores mediante resolucién ministerial.

Articulo 15. Vigencia. La vigencia de la visa se contard a partir de la fecha de su expedicién y hasta su terminacién. Las causales de terminacién
ademads de las indicadas en el presente decreto, seran:

1. Por expiracion del término autorizado en la misma.

2. Por orden de autoridad judicial.

3. Por expedicién de una nueva visa.

4. Por solicitud escrita del titular o por requerimiento escrito de la persona que solicité la expedicién de visa para el extranjero.

5. Si las condiciones en virtud de las cuales el extranjero obtuvo la visa se modifican o extinguen.

Paragrafo. En el caso establecido en el numeral 5 del presente articulo, el extranjero, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la ocurrencia
del hecho podra solicitar nueva visa sin necesidad de salir del territorio nacional ni obtener salvoconducto.

Articulo 16. Cancelacidn. La visa se cancelara en los siguientes casos:
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1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente decreto, el Ministerio de Relaciones Exteriores o la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia, podra cancelar una visa en cualquier tiempo, para lo cual dejarad constancia escrita, contra la cual no procedera recurso alguno.

2. Por deportacion o expulsion.

3. Cuando se evidencie la existencia de actos fraudulentos o dolosos por parte del solicitante para evadir el cumplimiento de requisitos legales
que induzcan a error en la expedicién de una visa. En estos casos, se deberd, ademas, informar del hecho a las autoridades competentes.

Paradgrafo 1°. Una vez notificada la cancelacién de la visa, el extranjero deberd abandonar el pais dentro de los siguientes treinta (30) dias
calendario. De no ser asi, el extranjero podra ser deportado de acuerdo con lo establecido en el presente decreto.

Paragrafo 2°. El extranjero al que se le cancele la visa sélo podrd presentar una nueva solicitud, conforme lo establezca el Ministerio de
Relaciones Exteriores mediante resolucion.

TITULO. Il

CONTROL, VIGILANCIA Y VERIFICACION MIGRATORIA

CAPITULO. |

Permiso de ingreso y permanencia

Articulo 17. Del ingreso. La persona que desee ingresar al territorio nacional debera presentarse ante la autoridad migratoria con su pasaporte
vigente, documento de viaje o de identidad valido, segln el caso, y con la visa correspondiente cuando sea exigible. Asi mismo, debera
suministrar la informacién solicitada por la autoridad migratoria.

Los requisitos para el ingreso al territorio nacional estaran sujetos a lo establecido en los instrumentos internacionales vigentes.

Para los efectos del presente decreto, se entiende por transito fronterizo el paso circunstancial de personas residentes en las localidades
fronterizas a Colombia, que autoriza al extranjero para movilizarse dentro de la zona fronteriza colombiana y por los sitios determinados por el
Gobierno Nacional.

Paragrafo. A solicitud del Ministerio de Relaciones Exteriores y describiendo el motivo, la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia
podra autorizar el ingreso a un extranjero que requiera visa, solamente con el uso de alguno de los Permisos de que trata el presente decreto.

Articulo 18. Doble nacionalidad. De conformidad con el articulo 22 de la Ley 43 de 1993, el nacional colombiano que goce de doble
nacionalidad, debera ingresar y salir del territorio nacional haciendo uso del pasaporte colombiano.

Paragrafo 1°. En el caso de no portar pasaporte colombiano, el nacional colombiano ingresard al territorio nacional siendo acreedor de la sancién
de que tratan las disposiciones vigentes.

Pardgrafo 2°. Los extranjeros que gocen de varias nacionalidades, diferentes todas de la colombiana, deberan informar al momento de su
ingreso dicha condicién, identificdindose con una misma nacionalidad manera durante su permanencia y deberan salir del territorio nacional,
presentando el documento de identificacién o de viaje en el cual fue estampado el permiso de ingreso y permanencia.
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Articulo 19. Ingreso irregular. Considerase irregular el ingreso al territorio nacional en los siguientes casos:

1. Ingreso al pais por lugar no habilitado.

2. Ingreso al pais por lugar habilitado pero evadiendo u omitiendo el control migratorio.

3. Ingreso al pais sin la correspondiente documentacién o con documentacién falsa.

Articulo 20. De los permisos. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia podra otorgar Permiso de Ingreso y Permanencia, asi como
Permiso Temporal de Permanencia a los visitantes extranjeros que ingresen al territorio nacional sin dnimo de establecerse en el pais y que no
requieran visa, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por acto administrativo, de la siguiente manera:

*PIP. Permiso de Ingreso y Permanencia. Este permiso lo otorgard a la entrada al pais la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia a los
extranjeros, que no requieran visa, por noventa (90) dias calendario, con excepcién del Permiso de Ingreso y Permanencia modalidad técnica
(PIP-7) el cual se otorgard solamente por treinta (30) dias calendario.

*PTP. Permiso Temporal de Permanencia. Este permiso (prérroga), se dara a los extranjeros que soliciten la permanencia en el territorio nacional
después de haber hecho uso del Permiso de Ingreso y Permanencia (PIP). Este permiso estarad fundamentado en dos condiciones:

- Para los extranjeros que ingresen al pais como visitantes.

- Para los extranjeros que deban aclarar al interior del territorio colombiano alguna situaciéon administrativa o judicial.

En las dos condiciones indicadas anteriormente, el Permiso Temporal de Permanencia sera otorgado por noventa (90) dias calendario y se podra
prorrogar de acuerdo con lo establecido por la autoridad migratoria, para los extranjeros que deban aclarar al interior del territorio colombiano
alguna situacién administrativa o judicial.

*PGT. Permiso de Ingreso de Grupo en Transito. Este permiso se dard a los extranjeros pasajeros de grupo en transito de buques de cruceros
turisticos que visiten los puertos maritimos o fluviales que reembarquen en el mismo navio. Para tal efecto, no se requerird visa ni diligenciar
tarjeta migratoria por parte del pasajero, tampoco serd necesario el estampado de sello de entrada o salida en el pasaporte o documento de
viaje.

Se realizara el control migratorio a pasajeros de grupo en transito de buques de cruceros turisticos, que desembarquen en los puertos maritimos
y fluviales para dirigirse a otro pais de destino por cualquier puesto de control migratorio.

Para la situacién descrita en el inciso anterior, los extranjeros que requieran visa para ingresar al pais, deberdn presentarla ante la autoridad
migratoria.

Articulo 21. Permiso de Ingreso y Permanencia. Modificado por el art. 2, Decreto Nacional 132 de 2014. La Unidad Administrativa Especial
Migracién Colombia podré otorgar Permiso de Ingreso y Permanencia (PIP) en los siguientes casos:

*PIP-1. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional y que su presencia revista una particular importancia para el Estado colombiano, o
bien, cuando la naturaleza de dicho ingreso responda al desarrollo y cumplimiento de convenios o tratados internacionales. En el presente caso
el permiso se otorgara por noventa (90) dias calendario.

Decreto 834 de 2013 10 EVA - Gestor Normativo


http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56537#2

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

*PIP-2. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional en desarrollo de programas académicos no regulares que no superen un (1)
semestre impartidos por centros educativos o de formacién del pais, o en virtud de un convenio académico de intercambio y de realizacién de
practicas estudiantiles. Asi mismo, cuando el extranjero desee ingresar al territorio nacional para ser entrenado en un arte u oficio. En el
presente caso el permiso se otorgara por noventa (90) dias calendario.

*PIP-3. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional para recibir tratamiento médico. En el presente caso el permiso se otorgard por
noventa (90) dias calendario.

*PIP-4. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional para aclarar su situacién personal en procesos judiciales o administrativos. En el
presente caso el permiso se otorgara por noventa (90) dias calendario.

*PIP-5. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional para actividades de descanso o esparcimiento en calidad de turista. En el presente
caso el permiso se otorgard por noventa (90) dias calendario.

*PIP-6. Al extranjero que desee ingresar al territorio nacional para asistir o participar, sin vinculacién laboral, en eventos académicos, cientificos,
artisticos, culturales, deportivos, para presentar entrevista en un proceso de selecciéon de personal de entidades publicas o privadas,
capacitacién empresarial, contactos o gestiones comerciales o empresariales y cubrimientos periodisticos. En el presente caso el permiso se
otorgara por noventa (90) dias calendario.

PIP-7. Al extranjero que no requiera visa y desee ingresar al territorio nacional de manera urgente con el fin de brindar asistencia técnica
especializada a entidad publica o privada. En el presente caso se otorgard un permiso por treinta (30) dias calendario al afio. Si la asistencia
técnica especializada conlleva un tiempo adicional y al extranjero ya se le otorgd dicho permiso durante el afio calendario, deberd realizar el
trdmite de solicitud de la visa correspondiente.

PIP-8. Al extranjero que requiera o no visa y desee ingresar al territorio nacional como tripulante o miembro de un medio de transporte
internacional. En el presente caso se otorgard un permiso de setenta y dos (72) horas.

Paragrafo. El extranjero que desee ingresar al territorio nacional, sera titular de un permiso PIP de los que trata el presente articulo en atencién a
la actividad principal a desarrollar en el territorio nacional.

Articulo 22. Permiso Temporal de Permanencia. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia podra otorgar Permiso Temporal de
Permanencia (PTP) en los siguientes casos:

*PTP-1. Al extranjero que se le haya otorgado PIP-1 y desee permanecer en el territorio nacional por un periodo adicional al autorizado en el PIP.
En el presente caso el permiso se otorgard por noventa (90) dias calendario y deberd tramitarse antes del vencimiento del PIP otorgado.

*PTP-2. Al extranjero que se le haya otorgado PIP-2 y desee permanecer en el territorio nacional por un periodo adicional al autorizado en el PIP.
En el presente caso el permiso se otorgard por noventa (90) dias calendario y deberd tramitarse antes del vencimiento del PIP otorgado.

*PTP-3. Al extranjero que se le haya otorgado PIP-3 y desee permanecer en el territorio nacional por un periodo adicional al autorizado en el PIP.
En el presente caso el permiso se otorgara por noventa (90) dias calendario y deberd tramitarse antes del vencimiento del PIP otorgado.

*PTP-4. Al extranjero que se le haya otorgado PIP-4 y desee permanecer en el territorio nacional por un periodo adicional al autorizado en el PIP.
En el presente caso el permiso se otorgara por noventa (90) dias calendario prorrogables de conformidad con lo dispuesto mediante acto
administrativo expedido por autoridad migratoria y deberd tramitarse antes del vencimiento del PIP otorgado.

*PTP-5. Al extranjero que se le haya otorgado PIP-5 y desee permanecer en el territorio nacional por un periodo adicional al autorizado en el PIP.
En el presente caso el permiso se otorgard por noventa (90) dias calendario y deberd tramitarse antes del vencimiento del PIP otorgado.
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*PTP-6. Al extranjero que se le haya otorgado PIP-6 y desee permanecer en el territorio nacional por un periodo adicional al autorizado en el PIP.
En el presente caso el permiso se otorgard por noventa (90) dias calendario y deberd tramitarse antes del vencimiento del PIP otorgado.

Articulo 23. Del tiempo de permanencia. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, en cumplimiento de sus funciones, llevard el
registro en nimero de dias de permanencia de cada extranjero titular de permisos PIP y PTP que ingrese al pafs con el fin de que no se puedan
exceder ciento ochenta (180) dias calendario continuos o discontinuos dentro del mismo afio calendario.

Articulo 24. Del nimero de permisos. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia podra otorgar los permisos de que tratan los
articulos 21 y 22 del presente decreto de la siguiente forma:

*Varios permisos PIP y PTP a un mismo extranjero siempre y cuando no exceda el término de ciento ochenta (180) dias calendario dentro del
mismo afio calendario.

Articulo 25. Del cambio en los permisos. La Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia podré realizar cambios a los permisos de que
tratan los articulos 21 y 22 del presente decreto, entendidos estos como prérrogas de la permanencia en el territorio nacional de los extranjeros,
de la siguiente forma:

*Qtorgar un nuevo permiso PIP al extranjero que ingresé al territorio nacional bajo una de las modalidades establecidas en el articulo 21 del
presente decreto y durante su permanencia en el pais requiera un cambio en la condicién que dio origen a dicho permiso, siempre y cuando no
se hubiere excedido el término de su duracién.

*Qtorgar un permiso PTP con condicion diferente a la que dio origen al permiso PIP.

*Qtorgar un nuevo permiso PTP, al extranjero que permaneciendo en territorio nacional, requiera un cambio en la condicién que dio origen a
dicho permiso siempre y cuando no se hubiere excedido el término de su duracion.

Paragrafo. Cuando se solicite un cambio de los indicados en el presente articulo, no se modificaran los términos inicialmente otorgados con el
permiso respectivo. En todo caso, un extranjero podra permanecer en el pais durante el afio calendario maximo ciento ochenta (180) dias con
excepcién de los permisos PIP-7 y PTP-4.

Articulo 26. Cancelacidn de los permisos. Los permisos se cancelan en los siguientes casos:

1. Sin perijuicio de lo dispuesto en el presente decreto, la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, podré cancelar un permiso de los
descritos en los articulos 21 y 22 del presente decreto en cualquier tiempo, para lo cual dejard constancia escrita, contra la cual no procedera
recurso alguno.

2. Por deportacién o expulsion.

3. Cuando se evidencie la existencia de actos fraudulentos o dolosos por parte del solicitante para evadir el cumplimiento de requisitos legales
que induzcan a error en el otorgamiento del permiso. En estos casos, se deberd, ademas, informar del hecho a las autoridades competentes.

Paragrafo. Una vez notificada la cancelacion del permiso el extranjero deberd abandonar el pais dentro de los siguientes cinco (5) dias
calendario. De no ser asi, el extranjero podra ser deportado de acuerdo con lo establecido en el presente decreto.
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Articulo 27. Permanencia irregular. Considerase irregular la permanencia de un extranjero en territorio nacional en los siguientes casos:

1. Cuando se dan los supuestos mencionados en el articulo 19 del presente decreto.

2. Cuando el extranjero habiendo ingresado legalmente permanece en el pais una vez vencido el término concedido en la visa o permiso
respectivo.

3. Cuando permanece en el territorio nacional con documentacion falsa.

4. Cuando el permiso otorgado al extranjero ha sido cancelado de conformidad con lo indicado en el articulo 26 del presente decreto.

CAPITULO. Il

Inadmisién o rechazo

Articulo 28. La inadmision o rechazo. La inadmisién y rechazo es la decision administrativa por la cual la autoridad migratoria, al efectuar el
control de inmigracién o de personas en transito, le niega el ingreso a un extranjero por cualquiera de las causales sefialadas en el articulo
siguiente del presente decreto, ordenando su inmediato retornd al pais de embarque, de origen o a un tercer pais que lo admita. Contra esta
decisién no procede ningun recurso. La autoridad migratoria notificard y pondrd a disposicién de la respectiva empresa de transporte al
extranjero inadmitido, la cual procederd de forma inmediata por sus propios medios o a través de una empresa distinta que preste el mismo
servicio a transportar al extranjero inadmitido.

Articulo 29. Causales de inadmisién o rechazo. Las causales de inadmisién o rechazo seran las siguientes:

1. No presentar carné o constancia de vacunacién cuando y en los casos que asi lo exija la autoridad nacional de salud.

2. Carecer de recursos econdémicos que garanticen la subsistencia y la posibilidad de desarrollar las actividades declaradas.

3. Carecer del tiquete de salida del territorio colombiano, cuando se trate de extranjeros con permiso de ingreso (PIP) o visas temporales (TP)
cuya vigencia sea inferior a un (1) afio, a discrecién de la autoridad migratoria.

4. Registrar antecedentes y/o anotaciones por delitos transnacionales, tréfico de droga o sustancia estupefaciente o por delitos conexos.

5. Tener procesos pendientes por delitos con penas privativas de la libertad de dos (2) o mds afios en territorio extranjero y/o registrar
conductas o anotaciones en el exterior que puedan comprometer la seguridad del Estado o poner en peligro la tranquilidad social.

6. Haber sido deportado o expulsado del pais, salvo que con posterioridad al cumplimiento de dicha medida le haya sido concedida visa o
cuando desee ingresar al territorio colombiano sin haber cumplido el término de sancién estipulado en la resolucién administrativa.

7. Haber sido extraditado del pais, salvo que compruebe la absolucién de los delitos imputados.

8. No presentar visa cuando se requiera.

9. Estar registrado en los archivos especializados de la policia internacional.
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10. Carecer de actividad econdmica, profesién, ocupacion, industria, oficio u otro medio licito de vida o que por otra circunstancia se considere
inconveniente su ingreso al pais.

11. Registrar antecedentes y/o anotaciones por trafico de migrantes, trata de personas o trafico de érganos, pornografia infantil y/o delitos
comunes.

12. Pretender ingresar al pais con informacién falsa, documentos falsos o sin la documentacién legalmente exigida.

13. Haber incurrido en conductas que a juicio de la autoridad migratoria, califican al extranjero como peligroso para la seguridad nacional o la
tranquilidad social.

14. Haber salido del territorio nacional evadiendo el control migratorio.

15. No haber cancelado, por parte del extranjero con Permiso o Visa Temporal (TP) o de Negocios (NE), las sanciones econémicas debidamente
ejecutoriadas previstas en el presente decreto.

16. Irrespetar 0 amenazar a los funcionarios de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia en razén del desarrollo de sus funciones.

17. Que haya excedido el tiempo de permanencia de ciento ochenta (180) dias continuos o discontinuos en un mismo afio calendario y desee
ingresar nuevamente dentro del mismo afio calendario.

18. Haber sido sancionado por incurrir en la misma conducta indebida por mas de tres (3) veces.

19. Padecer enfermedad de potencial epidémico definida en el Reglamento Sanitario Internacional y que constituya una amenaza para la salud
publica, de acuerdo con certificacién o valoracion expedida por la autoridad sanitaria correspondiente.

20. Cuando la autoridad migratoria cuente con informaciéon de organismos de inteligencia nacionales o extranjeros en la cual se califique a la
persona como riesgosa para la seguridad nacional.

21. Cuando por razones de soberania nacional, la autoridad migratoria asi lo determine mediante procedimiento sefialado en acto
administrativo.

Paragrafo 1°. Se entenderd por antecedente penal, las condenas proferidas en sentencia judicial ejecutoriada, y por anotacién, todo registro de
informacién y/o de inteligencia que posea el extranjero en los archivos de los organismos de seguridad y defensa.

Paragrafo 2°. El Ministerio de Relaciones Exteriores se abstendra de expedir visa a quienes asfi lo requieran y no hayan cumplido con el término
establecido en la resolucién de deportacidon o expulsién. Asi mismo, la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia se abstendra de
admitir al extranjero que no haya cumplido el término de la medida.

CAPITULO. Il

Registro y documentacion
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Articulo 30. Registro. Tanto los titulares como los beneficiarios de visa, cuya vigencia sea superior a tres (3) meses, deberan inscribirse en el
Registro de Extranjeros de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia dentro del plazo de quince (15) dias calendario siguientes,
contados a partir de su ingreso al pais o de la fecha de expedicién de la visa, si esta se obtuvo dentro del territorio nacional, con excepcién de:

a). Los titulares y beneficiarios de Visa Preferencial.

b). Los titulares de visa de negocios NE-1 que permanezcan por término inferior a tres (3) meses dentro del territorio nacional.

¢). Los titulares y beneficiarios de las visas NE-2 y NE-4 que permanezcan por término inferior a tres (3) meses dentro del territorio nacional.

d). Los titulares de Visas TP-1 1y TP-12.

Articulo 31. Archivo biogréfico. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, llevara de cada extranjero que se deba documentar en el
territorio nacional, un archivo que contendrd los datos biogréficos, resefia decadactilar y la informaciéon que determine como autoridad
migratoria.

Articulo 32. Reserva. Por estar relacionados con la seguridad nacional, asi como por involucrar la privacidad de las personas, de conformidad
con el articulo 12 de la Ley 57 de 1985 en concordancia con el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 1437 de 2011 o las leyes que las sustituyan,
modifiqguen o adicionen, tienen caracter reservado en los archivos de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, el registro de
extranjeros, los documentos que contienen informacién judicial e investigaciones de caracter migratorio y el movimiento migratorio, tanto de
nacionales como de extranjeros.

No obstante, la anterior informacién que se lleva en la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, podra ser entregada a:

1. Los funcionarios judiciales y de policia que adelanten investigaciones respecto de la persona registrada.

2. Las autoridades y entidades que cumplan funciones administrativas que siendo constitucional y/o legalmente competentes para ello necesiten
conocer la informacion para el debido ejercicio de sus funciones o por virtud de disposicién legal expresa que lo establezca.

3. El titular del dato o informacion.

4. Los parientes del titular del respectivo registro, hasta el cuarto grado de consanguinidad en linea ascendente o descendente y primero civil.

5. El conyuge o compafiero permanente debidamente reconocido del respectivo titular del registro.

6. Los terceros que cuenten con la facultad expresa mediante poder especial debidamente otorgada por el titular de la informacién en
cumplimiento de lo dispuesto por el numeral 4 del articulo 24 de la Ley 1437 de 2011 o por virtud de disposicién legal expresa que la establezca.

Pardgrafo. Para efectos de la entrega de la informacién de que trata el presente articulo, los funcionarios que la solicitan, sefialados en los
numerales 1y 2, deberan contar con las autorizaciones que establezcan los Cédigos y las demas disposiciones pertinentes en cada caso.

Igualmente les corresponde a todos quienes acceden a la informacién asegurar la reserva de los documentos y datos que lleguen a conocer en
desarrollo de lo prescrito en el presente articulo.
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Articulo 33. Cédula de Extranjeria. La Cédula de Extranjeria cumple Unica y exclusivamente fines de identificacion de los extranjeros en el
territorio nacional y su utilizacién debera estar acorde con la visa otorgada al extranjero.

Con base en el Registro de Extranjeros, la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, expedird a los extranjeros un documento de
identidad, denominado Cédula de Extranjeria.

La autoridad migratoria expedira dos clases de cédulas de extranjeria, asi:

*Cédula de Extranjeria para mayores de edad.

*Cédula de Extranjeria para menores de edad.

Los extranjeros mayores y menores de edad titulares de visas con vigencia superior a tres (3) meses, deberdn tramitar ante la Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia la Cédula de Extranjeria al momento de efectuar el registro de extranjeros o a més tardar dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes, si este se realizé de manera electrénica, con excepcion de:

a). Los titulares y beneficiarios de Visa Preferencial.

b). Los titulares de visa de negocios NE-1 que permanezcan por término inferior a tres (3) meses dentro del territorio nacional.

c). Los titulares y beneficiarios de las visas NE-2 y NE-4 que permanezcan por término inferior a tres (3) meses dentro del territorio nacional.

d). Los titulares de Visas TP-11 y TP-12.

En el caso de los menores extranjeros que cumplan la mayoria de edad, estos deberan tramitar la Cédula de Extranjeria para mayores de edad,
con excepcion de los sefialados en los literales a), b), ), y d) del presente articulo. Esta obligacién debera cumplirse dentro de los quince (15)
dias calendario siguiente a la ocurrencia del hecho.

Asi mismo la autoridad migratoria expedird Cédula de Extranjeria para menores de edad, la cual debera ser tramitada solamente cuando el
menor alcance los siete (7) afios. Antes del cumplimiento de esta edad el menor debera identificarse con el pasaporte o el documento nacional
de identidad respectivo, de acuerdo con los instrumentos internacionales vigentes.

Quienes sean titulares de visas con vigencia menor al término sefialado en el presente articulo, asi como los establecidos en los literales a), b),
c), y d) del presente articulo, podran tramitar la cédula de extranjeria voluntariamente, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos que dicho
documento otorga al extranjero.

Paragrafo Transitorio. La alternativa de solicitud de cédula de extranjeria para quienes la requieran de manera voluntaria sin estar obligados a
tramitarla, asi como la obligacién de tramitar la obtencién de la Cédula de Extranjeria para menores de edad empezara a regir a partir del
primero (1°) de enero de 2014.

Articulo 34. Vigencia de la Cédula de Extranjeria. La Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia expedird la Cédula de Extranjeria por un
término igual al de la vigencia de la visa del titular.
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Paragrafo Transitorio. La Cédula de Extranjeria expedida a quienes se les haya otorgado visa con término indefinido con anterioridad a la
entrada en vigencia del presente decreto, deberd ser solicitada y expedida cada cinco (5) afios.

Articulo 35. Caracteristicas de la Cédula de Extranjeria. Las caracteristicas de la Cédula de Extranjeria serdn establecidas por la Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia mediante acto administrativo.

Articulo 36. Documento de identidad. Los titulares de las categorias de visas que deban registrarse ante la Unidad Administrativa Especial
Migracién Colombia, se identificaran dentro del territorio nacional con la respectiva Cédula de Extranjeria. Los demas extranjeros se identificaran
con el pasaporte vigente.

Los titulares de Visa Preferencial se identificaran dentro del territorio nacional con carné diplomatico expedido por el Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Articulo 37. Modificacién de la residencia o domicilio. El extranjero que deba registrarse segln lo establecido en el presente decreto,
comunicard a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia sobre cualquier cambio de residencia o domicilio dentro de los quince (15)
dias calendario siguiente a la ocurrencia del hecho.

Articulo 38. Salvoconducto (SC). Es el documento de caracter temporal que expide la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia al
extranjero que asi lo requiera. Los salvoconductos serdn otorgados en las siguientes circunstancias:

*SC-1. Salvoconducto para salir del pais, en los siguientes casos:

- Cuando el extranjero incurra en permanencia irregular, previo cumplimiento de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar. En el presente
caso, el término de duracién del Salvoconducto serd de hasta por treinta (30) dias calendario.

- Cuando el extranjero sea deportado o expulsado, salvo en los casos previstos en el articulo 67 del presente decreto, situacién en la cual el
extranjero deberd salir del pais de manera inmediata. En el presente caso, el término de duracién del Salvoconducto serd de hasta por treinta
(30) dias calendario.

- Cuando al extranjero se le haya cancelado su visa o permisos de que trata este decreto. En el presente caso, el término de duracién del
Salvoconducto serd de hasta por treinta (30) dias calendario.

- Cuando la solicitud de visa ha sido negada al extranjero. En el presente caso, el término de duracién del Salvoconducto sera de hasta por
treinta (30) dias calendario.

- Cuando al extranjero se le haya vencido el término de permanencia autorizado y por fuerza mayor o caso fortuito previamente demostrados,
no hubiere podido salir del pais. En el presente caso, el término de duracién del Salvoconducto sera de hasta por treinta (30) dias calendario.

*SC-2. Salvoconducto para permanecer en el pais, en los siguientes casos:

- Al extranjero que deba solicitar visa o su cambio conforme a las disposiciones de este decreto. En el presente caso, el término de duracién del
Salvoconducto serd de hasta por treinta (30) dias calendario, prorrogable a solicitud del Ministerio de Relaciones Exteriores en casos especiales,
hasta por treinta (30) dias calendario mas.

- Al extranjero que deba permanecer en el territorio nacional en libertad provisional o condicional o por orden de autoridad competente por
treinta (30) dias calendario prorrogable hasta tanto se le defina la situacién juridica. En el presente caso, el término de duracién del
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Salvoconducto serd de hasta por treinta (30) dias calendario, prorrogable a solicitud del interesado en casos especiales, renovables por términos
no mayores a treinta (30) dias calendario.

- Al extranjero que deba permanecer en el territorio nacional hasta tanto se defina su situacién administrativa. En el presente caso, el término de
duracién del Salvoconducto serd de hasta por treinta (30) dias calendario, prorrogable a solicitud del interesado, renovables por términos no
mayores a treinta (30) dias calendario.

- Al extranjero que deba permanecer en el pais, mientras resuelve su situacion de refugiado o asilado y la de su familia, a quienes se les podra
limitar la circulacién en el territorio nacional de conformidad con el articulo 8° del Decreto 4503 de 2009. En el presente caso, el término de
duracion del Salvoconducto serd de hasta por noventa (90) dias calendario, prorrogable a solicitud del Ministerio de Relaciones Exteriores, por
noventa (90) dias calendario mas.

- Al extranjero que pudiendo solicitar visa en el territorio nacional, haya incurrido en permanencia irregular, previa la cancelacién de la sancién a
la que hubiere lugar. En el presente caso, el término de duracién del Salvoconducto sera de hasta por treinta (30) dias calendario.

- Al extranjero que a juicio de la autoridad migratoria requiera permanecer en el pais por razones no previstas en el presente decreto, el cual
serd expedido hasta por un término de quince (15) dias, prorrogables por periodos iguales.

Pardgrafo. El extranjero al que se le expida un salvoconducto (SC-1) para salida del pais, no podra ejercer actividad u ocupacién, so pena que se
le impongan las sanciones administrativas a que hubiere lugar.

Articulo 39. Obligatoriedad de comunicacidn. Las autoridades Judiciales o Administrativas, comunicaran a la Unidad Administrativa Especial
Migracién Colombia y al Ministerio de Relaciones Exteriores, la iniciacion de procesos contra extranjeros, los cambios de radicacién y el fallo
correspondiente. Asi mismo, el Ministerio de Justicia y del Derecho y la Fiscalia General de la Nacién comunicaran a la Unidad Administrativa
Especial Migracién Colombia, la expedicién de resoluciones y érdenes de captura con fines de extradicion.

Los directores de centros carcelarios comunicaran a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, el ingreso o salida de extranjeros del
respectivo establecimiento, igualmente dejaran a disposicién de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, al interno una vez se
haya ordenado su libertad con el objeto de resolver su situaciéon migratoria.

La Superintendencia de Notariado y Registro y la Registraduria Nacional del Estado Civil deberdn enviar a la Unidad Administrativa Especial
Migracién Colombia, copias de las actas de defuncién de extranjeros.

CAPITULO. IV

Verificacién migratoria

Articulo 40. De las actividades que generen beneficio. Toda persona, natural o juridica que vincule, contrate, emplee o admita un extranjero
mediante cualquier modalidad, en especial, relacién laboral, cooperativa o civil que genere un beneficio, debera exigirle la presentacién de la
visa que le permita desarrollar la actividad, ocupacién u oficio declarado en la solicitud de la visa. Asi mismo, deberd solicitarle al extranjero la
presentacion de la Cédula de Extranjeria cuando se esté en la obligacion de tramitarla en cumplimiento de los requisitos migratorios (visas con
vigencia superior a tres (3) meses con excepcion de los titulares de Visa Preferencial, titulares de Visa de Negocios NE-1 que permanezcan por
termino inferior a tres (3) meses dentro del territorio nacional, titulares y beneficiarios de Visas de Negocios NE-2 y NE-4 que permanezcan por
término inferior a tres (3) meses dentro del territorio nacional, titulares de las Visas TP-11 yTP-12).

En el caso de presentarse una desvinculacién antes del término previsto en la relacién laboral, cooperativa o civil, que genere beneficio, debera
informar por escrito o por los medios electrénicos establecidos para tal fin a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia acerca de
dicha terminacién en un término de hasta quince (15) dias calendario siguientes a la ocurrencia del hecho.
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Toda persona natural o juridica que vincule, contrate, emplee o admita un extranjero mediante cualquier modalidad, en especial, relacion
laboral, cooperativa o civil que genere un beneficio, debera suministrar la informacién que le solicite la autoridad de control migratorio.

Paradgrafo Transitorio. Hasta tanto se establezca la comunicacién de bases de datos del Ministerio de Relaciones Exteriores y la Unidad
Administrativa Especial Migracion Colombia, toda persona, natural o juridica que vincule, contrate, emplee o0 admita a un extranjero mediante
cualquier modalidad o relacién que genere un beneficio, en especial laboral, cooperativa o civil, deberd informar por escrito o por los medios
establecidos para tal fin a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, sobre su vinculacién, contrataciéon o admisién, dentro de los
quince (15) dias calendario siguientes a la iniciacion o terminacién de labores.

Articulo 41. De las actividades académicas. Los establecimientos educativos deberdn exigir a los estudiantes extranjeros de cursos regulares la
visa que los faculte para realizar sus estudios antes de la iniciacién de clases e informar por escrito o por los medios electrénicos establecidos
para tal fin a la Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia, de la matricula de estudiantes extranjeros y de la terminacién definitiva de
sus estudios dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la ocurrencia de los mismos.

Articulo 42. De las actividades religiosas. Toda entidad, federacién, confederacién, asociaciéon, comunidad, congregacién u otra entidad de
caracter religioso, deberd informar por escrito o por los medios electrénicos establecidos para tal fin a la Unidad Administrativa Especial
Migracién Colombia del retiro del religioso extranjero de la misma, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a su ocurrencia.

Articulo 43. De los espectéculos artisticos, culturales o deportivos. Los contratantes o empresarios de espectdculos artisticos, culturales o
deportivos, deberan informar por escrito o por los medios electrénicos establecidos para tal fin a la Unidad Administrativa Especial Migracién
Colombia del ingreso del extranjero, dentro de los cinco (5) dias calendario anterior a la ocurrencia del espectéaculo o acto publico cultural o
deportivo.

Articulo 44. De los cooperantes y voluntarios. Toda entidad sin dnimo de lucro, Organizacién No Gubernamental ONG, Organizacién
Gubernamental, Misién Diplomatica u organismo internacional, que admita a un extranjero como cooperante o voluntario, con el fin de
desarrollar labores de beneficio social, asistencia, verificacién, observacién, ayuda humanitaria, deberd informar por escrito o por los medios
electrénicos establecidos para tal fin a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, dentro de los quince (15) dias calendario
posteriores al retiro del extranjero.

Articulo 45. Del ejercicio o los cambios de actividad, ocupacion u oficio. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia verificard que el
extranjero ejerza la ocupacion, oficio o actividad declarada en la solicitud de la visa otorgada, asi como en el correspondiente permiso de ingreso
y permanencia autorizado.

El extranjero titular de visa RE, TP-9 y TP-10 deberd informar a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, de forma escrita o por los
medios electrdnicos establecidos para tal fin, el cambio en la profesién, oficio, actividad u ocupacién autorizados en la visa dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a su ocurrencia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores podrad efectuar el cambio en el ejercicio de otra profesion, oficio, actividad u ocupacion, previo
cumplimiento de las condiciones establecidas para el efecto de acuerdo con lo indicado en el presente decreto.

Articulo 46. De la responsabilidad del contratante. El empleador o contratante, sin perjuicio de las acciones legales correspondientes que se
desprendan del cumplimiento del contrato, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la terminacion del vinculo o la cancelacién o
terminacién de la visa o la deportacidn o la expulsién, deberd sufragar los gastos de regreso al pais de origen o al Ultimo pais de residencia del
extranjero contratado o vinculado, asi como los de su familia o beneficiarios.

En caso de que el extranjero no haga uso de los gastos de regreso otorgados por su contratante o empleador, este deberd informar de dicha
situacion a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del término
establecido en el inciso anterior.

En el evento indicado anteriormente, corresponderd al extranjero asumir los costos de salida del pais y de sus familiares o beneficiarios y salir
del territorio nacional dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la culminacién del término establecido en el primer parrafo del presente
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articulo.

En todo caso, la obligacién descrita en el presente articulo, cesard cuando el extranjero obtenga Visa Temporal (TP) en la categoria TP-9 y Visa
RE.

Articulo 47. De los servicios de hospedaje. En hoteles, pensiones, hostales, residencias, apartahoteles y deméas establecimientos que presten el
servicio de hospedaje y en campamentos en cualquier modalidad, estén autorizados para solicitar la presentacién del documento de
identificacién a los extranjeros para efectos de su registro o de la prestacién del servicio y llevaran un registro diario de extranjeros con
numeracién continua del ingreso y salida de los usuarios de estos servicios, en el cual consten los siguientes datos: nombres y apellidos com-
pletos, nacionalidad y documento de identidad, fecha de nacimiento, género, profesién, lugar de procedencia, de destino y fechas de llegada y
de salida. Estos establecimientos reportaran diariamente a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, las novedades sobre el ingreso
y salida definitivos de extranjeros por el medio establecido para tal fin, sin perjuicio de la revisién que puedan efectuar en cualquier momento
las autoridades de migracién.

Los propietarios o administradores de inmobiliarias, fincas, apartamentos, casas o inmuebles para hoteleria, que arrienden o presten servicio de
hospedaje y campamento en cualquier modalidad a extranjeros, deberdn informar a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia por
escrito o en la forma dispuesta para tal fin, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haber realizado la entrega formal del inmueble,
para lo cual se debe consignar la misma informacion establecida en el inciso primero del presente articulo. Las autoridades migratorias estaran
facultadas para ejercer el control de estos establecimientos en cualquier momento.

La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia reglamentara la informacién requerida en el inciso anterior mediante acto administrativo.

Los duefios, administradores, arrendatarios, tenedores y comodatarios de hoteles, pensiones, hostales, residencias, apartahoteles, fincas, casas
apartamentos y demas establecimientos que presten el servicio de hospedaje y campamento en cualquier modalidad, suministraran informacién
a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, sobre el registro de ciudadanos colombianos, cuando les sea requerido.

Paragrafo. Para los efectos de remisién de la informacién la persona natural o juridica que preste los servicios de hospedaje y campamento en
cualquier modalidad y en cumplimiento de las obligaciones de que trata el presente articulo, deberd inscribirse en el registro que para tal fin la
Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia establecera.

Articulo 48. De los servicios de salud. Para facilitar el desarrollo de las funciones de verificaciéon migratoria, en los servicios de urgencias y
hospitalizacién en las instituciones prestadoras de servicios de salud, se llevara un registro con numeracién continua de los extranjeros que
ingresen como pacientes, en el cual consten los siguientes datos: Nombres, apellidos completos, nacionalidad, documento de identidad,
direccién de ubicacién en el pais. Estas instituciones enviardn diariamente o en su defecto cada vez que se presenten los casos a la Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia, el registro de extranjeros por el medio establecido para tal fin, sin perjuicio de la revisién que
puedan efectuar en cualquier momento las autoridades de migracion.

Articulo 49. De los requerimientos. Todo extranjero deberd presentarse personalmente ante las autoridades migratorias al ser requerido
mediante escrito por el Director de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, o por sus delegados, en los términos sefialados en la
correspondiente citacion.

Articulo 50. De los medios de transporte internacional. Todos los medios de transporte internacional aéreo, maritimo, fluvial o terrestres,
entendidos como aquellos que lleguen al territorio nacional o salgan de él quedaradn sometidos al control de las autoridades migratorias, con el
objeto de que se realice la revisiéon de los documentos exigibles en Convenios o normas vigentes en esta materia, a los tripulantes y pasajeros
que transporten.

El Capitan, Comandante o el responsable de un medio de transporte internacional o nacional, aéreo, maritimo, fluvial o terrestre, el gerente,
administrador, propietario o responsable de empresas, compafiias o agencias de cualquier naturaleza, serd responsable solidariamente de la
conduccién y transporte de pasajeros y tripulantes en condiciones migratorias reglamentarias, debiendo para tal efecto cumplir con las
disposiciones contenidas en Convenios 0 normas vigentes en esta materia.
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La inspeccién y control migratorio de los pasajeros y tripulantes de un medio de transporte maritimo, fluvial o de una embarcacién pesquera, se
hard a su arribo a bordo de la nave o en lugar especialmente habilitado para dichos efectos.

Paragrafo. Para los fines del presente decreto se consideran empresas transportadoras o medios de transporte internacional las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, que lleven a cabo el transporte internacional de personas y/o carga, via aérea, maritima, fluvial o
terrestre.

Articulo 51. De los deberes de las empresas de transporte internacional. Las empresas de transporte internacional, sus agencias o
representantes deberan:

1. Presentar de manera anticipada la lista de pasajeros y tripulantes, incluyendo la informacién que para tales efectos exija la autoridad
migratoria.

2. Abstenerse de transportar pasajeros sin la documentacién requerida y con el visado, cuando asi les corresponda.

3. Garantizar que los tripulantes y/o personal de dotacién del medio de transporte no permanezcan en el pais sin la debida autorizacién.

4. Poner a disposiciéon de la autoridad migratoria los extranjeros o nacionales deportados o devueltos que arriben al pais y entregar la
documentacion pertinente.

5. Abstenerse de permitir el desembarco de pasajeros en una escala técnica, salvo que se encuentren expresamente autorizados por la
autoridad migratoria.

6. Retornar por su cuenta al pafs de procedencia, de origen o a un tercer pais que lo acepte, al extranjero que sea objeto de inadmisién o
rechazo.

7. Cumplir las demas disposiciones establecidas por la autoridad Migratoria.

CAPITULO. V

Salida

Articulo 52. De las salidas. Para salir del territorio nacional, las personas deberdn presentar a la autoridad migratoria los siguientes documentos:

*PARA MAYORES DE EDAD:

1. Pasaporte vigente o documento de viaje valido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes, documento de identidad
o cédula de extranjeria, segln el caso.

2. Visa o permiso vigente, segln el caso.

3. Salvoconducto en los casos establecidos en el presente decreto.
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*PARA MENORES DE EDAD COLOMBIANOS:

1. En el evento en que el menor salga de territorio nacional acompafado de sus padres:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje valido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Registro Civil de Nacimiento.

¢). Visa del destino si asi lo requiere.

d). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademas requerira la sentencia de adopcion.

2. En el evento en que el menor salga de territorio nacional acompafiado de uno de sus padres:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje valido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Registro Civil de Nacimiento o anotacién de los nombres de los padres en el permiso de salida de que trata el literal d) del presente numeral,
cuando este es emitido en Colombia.

¢). Visa del destino si asf lo requiere.

d). Permiso de salida del pais debidamente autenticado ante notario, autoridad consular u otra autoridad debidamente apostillado o legalizado
segun el caso, suscrito por el padre que no acompaiia al menor.

e). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademas requerira la sentencia de adopcion.

3. En el evento en que el menor salga del territorio nacional con el representante legal o tenga representante legal por el fallecimiento de los
padres:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje vélido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Alguno de los siguientes documentos:

- Registro Civil de Nacimiento y sentencia en la cual se establezca la representacion legal, o

- Registro Civil de Nacimiento con las anotaciones de la representacién legal del menor.

¢). Visa del destino si asf lo requiere.
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d). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademas requerira la sentencia de adopcion.

4. En el evento en que el menor salga del territorio nacional sin sus padres o con una persona distinta al representante legal:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje valido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Alguno de los siguientes documentos:

- Registro Civil de Nacimiento, o

- Anotacion de los nombre de los padres en el permiso de salida de que trata el literal d) del presente numeral, cuando este es emitido en
Colombia, o

- Registro Civil de Nacimiento con las anotaciones de la sentencia de representacién legal, o

- Sentencia donde se establece la representacion legal del menor.

¢). Visa del destino si asf lo requiere.

d). Permiso de salida del pais debidamente autenticado ante notario, autoridad consular u otra autoridad debidamente apostillado o legalizado
segun el caso, suscrito por ambos padres o representante legal.

e). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademas requerira la sentencia de adopcion.

5. En el evento en que la patria potestad del menor se encuentre en cabeza de uno de los padres por decisién judicial:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje vélido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Alguno de los siguientes documentos acompafado del Registro Civil de Nacimiento:

- Registro Civil de Nacimiento con la anotacion del otorgamiento de la patria potestad en cabeza de uno de los padres por decisién judicial, o

- Copia de la sentencia judicial debidamente ejecutoriada o registro civil de nacimiento en donde conste en pie de pagina dicha anotacién. Si la
sentencia fue proferida por autoridad extranjera, serd valida en Colombia sélo si se ha efectuado el trdmite de Exequatur, caso en el cual se
debera presentar copia de la decisiéon emitida por la Corte Suprema de Justicia de Colombia en donde haga referencia a la providencia de la
autoridad extranjera.

c). Visa del destino si asi lo requiere.
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d). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademds requerira la sentencia de adopcion.

6. En el evento en que el menor no cuente con uno de sus padres por fallecimiento y salga con su padre sobreviviente:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje valido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Registro Civil de Nacimiento.

c). Visa del destino si asi lo requiere.

d). Registro Civil de Defuncién del padre fallecido, o el documento que haga sus veces.

e). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademas requerira la sentencia de adopcién.

7. En el evento en que el menor no cuente con uno de sus padres por fallecimiento y salga con una persona diferente a su padre sobreviviente o
solo:

a). Pasaporte vigente o documento de viaje valido y en los casos establecidos por instrumentos internacionales vigentes documento de
identidad.

b). Registro Civil de Nacimiento o anotacién de los nombres del padre en el permiso de salida de que trata el literal d) del presente numeral,
cuando este es emitido en Colombia.

¢). Visa del destino si asi lo requiere.

d). Permiso de salida del pais debidamente autenticado ante notario, autoridad consular u otra autoridad debidamente apostillado o legalizado
segun el caso, suscrito por el padre sobreviviente.

e). Registro Civil de Defuncién del padre fallecido, o el documento que haga sus veces.

f). Si el menor es adoptado por padres extranjeros, ademas requerira la sentencia de adopcion.

8. En el evento en que el menor de edad sea extranjero domiciliado en Colombia y sea beneficiario de una visa RE y desee salir del pais sin la
compafifa de sus padres o sin alguno de ellos, debera contar con el permiso de salida en las mismas condiciones que los menores colombianos
de que trata el presente articulo. En el caso del requisito de presentacién de Registro Civil de Nacimiento deberd presentarse el documento que
haga sus veces en el respectivo pais.

Paragrafo. En los casos no previstos en el presente articulo, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1098 de 2006,
sera el Defensor de Familia quien los resuelva, en su defecto, corresponde pronunciarse al Comisario de Familia y en ausencia de ambos,
resolverd el Inspector de Policia.

TITULO. Nl
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DISPOSICIONES FINALES

Articulo 53. De la digitalizacién. Los documentos relacionados con una solicitud de visa serdn digitalizados por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores, quien tendrd un expediente magnético.

La informacién y los documentos relacionados con la solicitud de una visa, tienen caracter reservado y sélo se podran dar a conocer o expedir
copias de la imagen almacenada, al interesado, su apoderado, o la autoridad competente, previa autorizacién escrita otorgada por la Secretaria
General de este Ministerio.

Articulo 54. Del traspaso de visa. El extranjero podréa solicitar ante la autoridad migratoria, el traspaso de la visa por deterioro, cambio o pérdida
del pasaporte, cuando se requiera alguna aclaracién o cambio de entidad, empleador u ocupacién con el lleno de los requisitos sefialados.

Articulo 55. De las limitaciones. El extranjero que hubiere obtenido visa debera observar las limitaciones impuestas por la legislacién nacional
para establecerse en determinadas zonas del territorio nacional y ejercer actividades.

Articulo 56. Del valor de los estudios, las visas y traspasos. El Ministerio de Relaciones Exteriores, sefialard el valor de los derechos que se
causaran en razén del estudio de solicitud, la expedicién y traspaso de las visas previstas en el presente decreto.

Articulo 57. Del valor de las actuaciones migratorias. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia establecerd el valor de los derechos
que se causen por concepto de sus actuaciones y procedimientos en general.

Articulo 58. Del control migratorio. En ejercicio del control migratorio y sin perjuicio de lo establecido en otras disposiciones legales vigentes,
corresponde a la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia adelantar las investigaciones que considere necesarias, de oficio o a
solicitud del Ministerio de Relaciones Exteriores en relacién con el ingreso y permanencia de los extranjeros en el pais, asi como con las visas
que ellos portan, su ocupacién, profesion, oficio o actividad que adelantan en el territorio nacional, autenticidad de documentos, verificacién de
parentesco, verificacién de la convivencia marital, entre otros aspectos.

Articulo 59. De la vigencia de las visas y los permisos. Las visas y permisos que a la entrada en vigencia del presente decreto aun se
encuentren vigentes, mantendran su validez. En los demds aspectos se regularan por las disposiciones del presente decreto.

Articulo 60. De los medios electrénicos. El Ministerio de Relaciones Exteriores podrd contemplar el mecanismo de solicitud de visa por medios
electrénicos, para lo cual establecerd el procedimiento.

Articulo 61. Asentamiento de extranjeros. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia podrd realizar brigadas especiales para
identificar los principales asentamientos de extranjeros en el pais, en diversas ciudades del pais, cuando lo estime conveniente.

Articulo 62. De la regularizacién. El Gobierno Nacional, por razones de conveniencia, podra en cualquier momento ordenar la regularizacién de
extranjeros.

Articulo 63. Definicién de buques de cruceros. Para los efectos del presente decreto son buques de cruceros, aquellos de travesia internacional,
cuyos pasajeros alojados a bordo participan en un programa de grupo, que tienen previstas escalas turisticas temporales en uno o mas puertos
diferentes.

Articulo 64. De las medidas de seguridad. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, en colaboraciéon con las demas autoridades de
policia, adoptaran las medidas de seguridad que sean necesarias para garantizar la salida del puerto respectivo de los pasajeros conforme al
permiso otorgado.
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Articulo 65. De los casos no previstos y las embarcaciones militares. Los casos no previstos en este decreto, y en todo lo que se relacione con
buques de cruceros turisticos, las autoridades portuarias deberan remitirse a las disposiciones legales vigentes que la reglamenten.

Paragrafo. La autoridad competente informara de manera oportuna a la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, sobre la presencia
de embarcaciones y aeronaves militares extranjeras autorizadas para ingresar al pafs, en el marco de convenios, tratados y demés instrumentos
de derecho internacional celebrados entre Colombia y otras naciones, para el adecuado ejercicio de las actividades migratorias.

Articulo 66. Lugares habilitados. Los lugares habilitados al transito de personas podrén ser cerrados en forma temporal, cuando el Gobierno
Nacional asf lo disponga.

Articulo 67. De la colaboracion. El Director de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, podra autorizar a otros organismos de
seguridad del Estado, previa celebracién de los convenios a que hubiere lugar, el cumplimiento de la funcién de control migratorio, en aquellos
lugares en los cuales Migracién Colombia no cuenta con Direcciones Regionales o cuando la dificultad en el desarrollo de los procedimientos
migratorios asi lo amerite.

Articulo 68. De las deudas de dificil recaudo. Una vez en firme la sancién econémica impuesta y si el sancionado ha salido del pais por mas de
cinco (5) afios continuos o discontinuos sin efectuar el pago total o parcial de la misma, la cartera se considerard de dificil recaudo y en
consecuencia se castigarad conforme a las disposiciones vigentes y a la reglamentacién que se expida.

Articulo 69. Del acceso a los registros. La autoridad migratoria tendré acceso a los registros judiciales y archivos prontuariales de los extranjeros
vinculados y/o condenados por autoridad judicial competente.

Articulo 70. De los convenios de intercambio de informacién. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, podra celebrar convenios
interadministrativos con entidades oficiales y organismos internacionales para el intercambio de informacién, que permita cumplir con las
funciones propias del ejercicio del control migratorio, para lo cual se hard el traslado de la reserva legal de la informacién a que hace referencia
el presente decreto.

Articulo 71. De los acuerdos. La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia podré celebrar acuerdos con empresas transportadoras para
que estas transporten extranjeros afectados con medida de deportacién, expulsién o cancelacién de visa.

Articulo 72. De los montos econdmicos. El Director de la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia mediante resolucion fijara el valor
de las sanciones econémicas.

Articulo 73. Definicién de tripulante. Por tripulante debe entenderse lo definido en las normas legales vigentes, en especial lo sefialado por la
Ley 17 de 1991.

Articulo 74. Menor de edad extranjero nacido en territorio colombiano. EI menor de edad nacido en territorio colombiano de padres extranjeros
que no cumpla con los requisitos establecidos en el articulo 96 de la Constitucién Politica de Colombia para el reconocimiento de la nacionalidad
colombiana, deberd ser presentado ante la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia en un término no superior a ciento ochenta (180)
dias calendario contados a partir del momento del nacimiento para que le sea expedido el salvoconducto segln corresponda.

Articulo 75. Transitorio. Periodo de recedulacion. Los extranjeros titulares de Visa de Residente (RE), sin excepcion, deberan presentarse ante la
Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia para renovar su cédula de extranjeria dentro de los veinticuatro (24) meses siguientes a la
entrada en vigencia del presente decreto.

Vencido el término indicado anteriormente, sélo serad vélida la cédula de extranjeria expedida en el formato dispuesto por la autoridad
migratoria.
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Paragrafo. Para la solicitud de renovacién de la cédula de extranjeria ante la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia el extranjero
deberd tener estampada la visa en el pasaporte vigente de conformidad con lo establecido en el presente decreto.

Articulo 76. De la vigencia y derogatorias. El presente decreto empezara a regir sesenta (60) dias después de su expediciéon y deroga del
Decreto 4000 de 2004 los articulos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°,9°, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67,
68, 69, 70, 71, 72,73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98 solamente la expresién “de
conformidad con el numeral 41.6 del presente decreto”, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125 con excepcién de lo alli
establecido respecto de la vigencia de los articulos 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 y 38y, parcialmente el articulo 28 del Decreto 2107 de
2001 en lo que se refiere a la clase, categoria y cédigo, los cuales continuaradn vigentes y sin modificacién alguna. Asi mismo, deroga el Decreto
4248 de 2004, el Decreto 2622 de 2009, el Decreto 3914 de 2011, el Decreto 107 de 2012 y las demés disposiciones que los modifiquen o
adicionen y aquellas que le sean contrarias.

Publiquese y cimplase

Dado en Bogotd, D. C., a 24 de abril de 2013.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

La Ministra de Relaciones Exteriores,

Maria Angela Holguin Cuéllar.

NOTA: Publicado en el Diario Oficial 48772 de abril 25 de 2013.

Fecha y hora de creacion: 2025-12-05 07:19:14
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