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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20264000138331
Fecha: 15-04-2026 08:59 am
Referencia -Prestaciones sociales Empelado Publicos del orden territorial Radicado No 20262060173692 del 2026/04/06
Reciba un cordial saludo desde Funcién Publica:
En atencién al oficio de la referencia, en donde se consulta:

“De manera atenta, solicitamos se sirvan informar si los empleados del sector territorial se encuentran beneficiados por el incremento en la
bonificacion por servicios prestados correspondiente al afio 2026 del 38% y el 53%. Asi mismo, agradeceriamos confirmar si dicho personal
también estd cobijado por el aumento de la bonificacién especial de recreacién. Igualmente, solicitamos muy amablemente remitir el acto
administrativo mediante el cual se establecen dichos incrementos”.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 430 de 2016, este Departamento Administrativo tiene como objeto el fortalecimiento de las
capacidades de los servidores puUblicos y de las entidades y organismos del Estado, su organizacién y funcionamiento, el desarrollo de la
democratizacion de la gestién publica y el servicio al ciudadano, mediante la formulacién, implementacién, seguimiento y evaluacién de politicas
publicas, la adopcién de instrumentos técnicos y juridicos, la asesoria y la capacitacién.

Por lo anterior, es claro que este Departamento Administrativo, no estd facultado para emitir conceptos vinculantes relacionados con la
interpretacién o vigencia de normas juridicas, declarar derechos individuales, ni dirimir o rendir concepto sobre aspectos o controversias cuya
decisién estd atribuida a otras autoridades publicas. Especificamente, esta Direccién no tiene las competencias para intervenir en las situaciones
internas de otras entidades, actuar como ente de control o vigilancia, pronunciarse sobre el cumplimiento de requisitos minimos para la
provision de cargos publicos, ni sefialar los procedimientos aplicables en caso de que se presenten anomalias al interior de las entidades.

Asi las cosas, esta respuesta se da de manera general, y conforme a las competencias de esta entidad, me permito manifestarle lo siguiente:

El Decreto 1919 del 20027, sefiala en su articulo 1:
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ARTICULO 1.- A partir de la vigencia del presente Decreto todos los empleados publicos vinculados o que se vinculen a las entidades del nivel
central y descentralizado de la Rama Ejecutiva de los niveles Departamental, Distrital y Municipal, a las Asambleas Departamentales, a los
Concejos Distritales y Municipales, a las Contralorias territoriales, a las Personerias Distritales y Municipales, a las Veedurias, asi como el
personal administrativo de empleados publicos de las Juntas Administradoras Locales, de las Instituciones de Educacién Superior, de las
Instituciones de Educacién Primaria, Secundaria y media vocacional, gozaran del régimen de prestaciones sociales sefialado para los empleados
publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del Orden Nacional.

Las prestaciones sociales contempladas en dicho régimen seran liquidadas con base en los factores para ellas establecidas.

De otra parte, el Decreto 0320 de 2026°, sefiala:

“Articulo 1. Modificacidn del articulo 1° del Decreto 2418 de 2015. Modifiquese el articulo 10 del Decreto 2418 de 2015, el cual quedara asi:

"Articulo 1°. Bonificacién por servicios prestados para los empleados del nivel territorial. A partir del 10 de enero de 2026, los empleados
publicos del nivel territorial, actualmente vinculados o que se vinculen a las entidades y organismos de la administracidn territorial, del sector
central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden territorial, a las asambleas departamentales, a los concejos distritales y municipales, a
las contralorias territoriales, a las personerias distritales y municipales, asi como el personal administrativo del sector educacién, tendrén
derecho a percibir la bonificacién por servicios prestados, en los términos y condiciones establecidos en el presente decreto.

La bonificacién por servicios prestados, a partir del 10 de enero de 2026, sera equivalente al cincuenta y tres por ciento (53%) del valor conjunto
de la asignacién bdésica y los gastos de representacién que correspondan al empleado en la fecha en que se cause el derecho a percibirla,
siempre que no devengue una remuneracion mensual por dichos conceptos superior a dos millones novecientos sesenta y ocho mil doscientos
sesenta y dos pesos ($2.968.262) moneda corriente. Este valor se reajustard anualmente en el mismo porcentaje en que se incremente la
asignacion basica del nivel nacional.

Para los demds empleados, la bonificacién por servicios prestados serd equivalente al treinta y ocho por ciento (38%) del valor conjunto de los
factores salariales sefialados en el inciso anterior”.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 0320 de 2026, mediante el cual se modifica el articulo 1° del Decreto 2418 de 2015, se dispuso
que, a partir del 1° de enero de 2026, los empleados publicos del nivel territorial tienen derecho al reconocimiento de la bonificacién por
servicios prestados en los siguientes términos:

Un cincuenta y tres por ciento (53%) del valor conjunto de la asignacién bésica y los gastos de representacién, para aquellos servidores cuya
remuneracion mensual por estos conceptos no supere el monto sefialado en la norma y un treinta y ocho por ciento (38%) del mismo valor, para
los demas empleados.

En consecuencia, los empleados publicos del nivel territorial si se encuentran beneficiados por el incremento de la bonificacién por servicios
prestados para la vigencia 2026, en los porcentajes anteriormente indicados.

Ahora bien, el Decreto 312 de 2026, establece:

ARTICULO 16. BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION. Los empleados publicos a que se refiere el presente titulo tendran derecho a una
bonificacion especial de recreacidn, por cada periodo de vacaciones, en cuantia equivalente a tres (3) dias de la asignacion basica mensual que
les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional. Igualmente, habra lugar a esta bonificacién cuando las
vacaciones se compensen en dinero.

Concepto 138331 de 2026 Departamento 2 EVA - Gestor Normativo
Administrativo de la Funcién Publica



http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=5496#1
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=273976#0320
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=273976#1
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#1
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#2418
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#10
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#2418
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#1
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=273976#0320
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#1
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=68933#2418
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=273856#312
http://www1.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=273856#16

Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Esta bonificacién no constituiré factor de salario para ningun efecto legal y se pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacién a la
fecha de inicio en el evento que se disfrute del descanso remunerado.

Asia las cosas, la bonificacion especial de recreacidn, el Decreto 1919 de 2002 establece en su articulo 1 que los empleados publicos del nivel
territorial gozaran del mismo régimen de prestaciones sociales previsto para los empleados publicos del orden nacional.

En ese sentido, las prestaciones sociales reconocidas para el orden nacional, son plenamente aplicables a los empleados puUblicos de las
entidades territoriales, en las mismas condiciones y con los mismos factores de liquidacion.

Por lo tanto, se concluye que las prestaciones sociales del orden nacional se aplican a los empleados del nivel territorial, en virtud de la remisién
expresa contenida en el Decreto 1919 de 2002, lo que implica que cualquier modificaciéon o ajuste que se realice sobre dichas prestaciones
también les resulta aplicable, conforme a la normativa vigente.

En consecuencia, por efecto de dicha remisién normativa, la bonificacion especial de recreacién regulada en el articulo 16 del Decreto 0312 de
2026 se aplica también a los empleados publicos de las entidades territoriales, en las mismas condiciones alli previstas.

El presente concepto se emite en los términos del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Atentamente,

LUZ MARY RIANO CAMARGO

Coordinadora Asesoria y Gestién Entidades Publicas Direccién de Desarrollo Organizacional

Datos de quien ProyectéOswaldo A. Galeano Carvajal
Datos de quien Revisé Harold Herrefio

Datos de Vo.Bo. Luz Mary Riafio

Cédigo TRD 11202.15

NOTAS DE PIE DE PAGINA

1 Por el cual se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

2 Por el cual se fija el Régimen de prestaciones sociales para los empleados publicos y se regula el régimen minimo prestacional de los
trabajadores oficiales del nivel territorial.”

3 Por el cual se modifica el Decreto 2418 de 2015

4 por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras disposiciones.

Anexo: Lo enunciado
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Fecha y hora de creacién: 2026-06-21 04:45:19
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