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Ahora bien, la Ley 1438 de 2011, "Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras
disposiciones", determina:

“ARTICULO 70. DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. La Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado de
nivel territorial de primer nivel de complejidad, estara integrada de la siguiente manera:

El jefe de la administracién departamental, distrital o municipal o su delegado, quien la presidird.
El director de salud de la entidad territorial departamental, distrital o municipal o su delegado.

Un representante de los usuarios, designado por las alianzas o asociaciones de usuarios legalmente establecidas, mediante convocatoria
realizada por parte de la direccién departamental, distrital o municipal de salud.

Dos (2) representantes profesionales de los empleados publicos de la institucion, uno administrativo y uno asistencial, elegidos por voto secreto.
En el evento de no existir en la ESE profesionales en el drea administrativa, la Junta Directiva podra integrarse con un servidor de dicha drea con
formacién de técnico o tecndlogo.
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PARAGRAFO 1. Los representantes de los usuarios y de los servidores ptblicos de la entidad tendrdn un periodo de dos (2) afios y no podran ser
reelegidos para periodos consecutivos, ni podrén ser parte de las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del Estado en mds de dos
ocasiones. En los municipios de 62 categoria, los representantes de los usuarios y los empleados publicos tendran un periodo de 4 afios.

PARAGRAFO 2. La Junta Directiva de las Empresas Sociales del Estado del nivel municipal que hagan parte de convenios o planes de desempefio
suscritos o que se llegaren a suscribir entre el departamento y la Nacién, tendréd ademds de los miembros ya definidos en el presente articulo,
tendran como miembro de la Junta Directiva al gobernador del departamento o su delegado.

PARAGRAFO 3. Cuando en una sesién de Junta Directiva exista empate para la toma de decisiones, el mismo se resolverd con el voto de quien
preside la Junta Directiva.

De acuerdo a lo anterior, el reconocimiento de los gastos de desplazamientos (vidticos) se reconocié para los empleados publicos de las
entidades del orden territorial, y no para los trabajadores oficiales, toda vez que, su tipo de vinculacién es de caracter contractual, reglamentada
por la Ley 6 de 1945 y el Decreto 1083 de 2015 razdn por la cual se incorporaran las condiciones laborales y prestacionales, de acuerdo con las
indicaciones establecidas en el articulo 2.2.30.3.5 del Decreto 1083 de 2015, que al respecto indica:

“ARTICULO 2.2.30.3.5 INCORPORACION DE CLAUSULAS FAVORABLES AL TRABAJADOR. En todo contrato de trabajo se consideran incorporadas,
aunque no se expresen, las disposiciones legales pertinentes, las cldusulas de las convenciones colectivas o fallos arbitrales respectivos, y las
normas del reglamento interno de la entidad, las cuales, por otra parte, sustituyen de derecho las estipulaciones del contrato individual, en
cuanto fueren mas favorables para el trabajador”.

De acuerdo a los apartes sefialados, se precisa que, dentro de las condiciones laborales, se tendradn en cuenta las cldusulas pactadas en las
convenciones colectivas o en los fallos arbitrales, asi como en las normas del Reglamento Interno de Trabajo, siempre que sean mas
beneficiosas para el trabajador.

En este sentido, para efectos de reconocer el reconocimiento de los gastos de desplazamientos (viaticos) y demds beneficios econdémicos a los
cuales tiene derecho un trabajador oficial, es necesario sefialar que los mismos se rigen por el contrato de trabajo, convencién colectiva, pactos
arbitrales y el reglamento interno, por lo tanto, lo que alli no se indicare se regira por las disposiciones contenidas en la Ley 6 de 1945 y el
Decreto 1083 de 2015.

Con fundamento en lo expuesto, esta Direccidn Juridica considera, que los trabajadores oficiales, tendran derecho a que se les reconozca los
gastos de desplazamientos (viaticos), siempre y cuando se hubiere contemplado en el contrato mismo, en la Convencién Colectiva, el Pacto o
Laudo Arbitral o en el Reglamento Interno de Trabajo.

Para mayor informacién respecto de las normas de administracién de los empleados del sector publico y demas temas competencia de este
Departamento Administrativo, me permito indicar que en el link http://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/gestor-normativo podra encontrar
conceptos relacionados con el tema, que han sido emitidos por esta Direccion Juridica.

El anterior concepto se emite en los términos establecidos en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Cordialmente,

ARMANDO LOPEZ CORTES

Director Juridico
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