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DECRETO 2444 DE 2022
(Diciembre 12)

"Por el cual se prorroga la vigencia de los empleos temporales creados mediante el Decreto 577 de 2013 en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP"

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
en ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 14 del articulo 189 de la Constitucion Politica y el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 establece en sus numerales 1y 2 que las entidades publicas podran contemplar excepcionalmente en
sus plantas de personal de acuerdo con sus necesidades, empleos de caracter temporal o transitorio. La justificacién para su creacién debe
contener la motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacién y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y
prestaciones sociales.

Que mediante el Decreto 577 de 2013, se crearon en la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP 186 cargos de caracter temporal, del nivel profesional.

Que mediante el Decreto 1981 de 2018, se prorrogd la vigencia de los empleos temporales creados mediante el Decreto 577 de 2013 en la
planta de personal hasta el 31 de diciembre de 2022.

Que las razones que dieron origen a la creacién de los empleos temporales se mantienen y persiste la necesidad de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Gestién Pensional y Aportes Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 10 del articulo 2 del Decreto Ley 4168 de 2011 el Consejo Directivo de la Unidad
Administrativa Especial de Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP, en su sesién del 29 de abril de 2022, tal como consta en
acta de la misma fecha, autorizé el trdmite de someter a aprobacién del Gobierno Nacional la prérroga de empleos temporales en la planta de
personal de la Entidad.

Que la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social (UGPP) presenté el estudio
técnico de que trata el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.1.1.1 del Decreto 1083 de 2015, para efectos de prorrogar los 186
empleos de la planta temporal, el cual obtuvo concepto favorable del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Que la Direccién General del Presupuesto PUblico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, emitié viabilidad presupuestal para la
prérroga de los empleos de caracter temporal de la planta de personal de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP.

Que, en mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO 1. Prérroga empleos planta temporal UGPP. Prorrogar a partir del 1 de enero de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2024, la vigencia
de los empleos de la planta temporal creados mediante el Decreto 577 de 2013 en la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y
Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social (UGPP), en el nimero, denominacién, cédigo y grado que se sefiala a continuacion:

No. DE CARGOS DENOMINACION DEL CARGO cODIGO GRADO
PLANTA GLOBAL
5 (Cinco) Profesional Especializado 2028 21
100 (Cien) Profesional Especializado 2028 19
81 (Ochenta y uno) Profesional Especializado 2028 18

PARAGRAFO. Los empleos de caracter temporal cuya vigencia se autoriza prorrogar en el presente articulo, estan destinados a cumplir las
funciones que dieron lugar a su creacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.1.1.4 del
Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, modifica en lo pertinente el Decreto 577 de 2013
modificado por el Decreto 1981 de 2018 y surte efectos fiscales a partir del 1 de enero de 2023.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogotd, D.C., a los 12 dias del mes de diciembre de 2022
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
(FDO.) GUSTAVO PETRO URREGO
EI MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
JOSE ANTONIO OCAMPO GAVIRIA

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,

CESAR AUGUSTO MANRIQUE SOACHA

Fecha y hora de creacion: 2026-04-19 06:42:04
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