Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Resolucién 0728 de 2019 Contraloria General de la Republica

Los datos publicados tienen propésitos exclusivamente informativos. El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica no se hace
responsable de la vigencia de la presente norma. Nos encontramos en un proceso permanente de actualizacion de los contenidos.

RESOLUCION 0728 DE 2019
(Noviembre 18)
"Por la cual se establecen los términos generales de las convocatorias publicas de seleccidon de contralores territoriales"
EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales, en especial las conferidas por el articulo 62 del Acto Legislativo 04 del 18 de septiembre de 2019, y

CONSIDERANDO

Que el inciso 7 del articulo 272 de la Constitucién Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 del 18 de septiembre de 2019, dispone que "Los
Contralores departamentales, distritales y municipales seran elegidos por las Asambleas Departamentales, Concejos Municipales y Distritales de
tema conformada por quienes obtengan los mayores puntajes en convocatoria publica conforme a la ley, siguiendo los principios de
transparencia, publicidad, objetividad, participacién ciudadana y equidad de género, para un periodo de cuatro afios que no podra coincidir con
el periodo del correspondiente gobernador y alcalde".

Que, a su vez, el paragrafo primero transitorio del articulo 42 del Acto Legislativo 04 del 18 de septiembre de 2019, establece que la siguiente
eleccién de todos los contralores territoriales se hara para un periodo de dos {2) afios.

Que el articulo 62 del Acto Legislativo 04 del 18 de septiembre de 2019, consagra que "La Contraloria General de la Republica desarrollara tos
términos generales para el proceso de convocatoria publica de seleccién de los contralores departamentales, municipales y distritales".

Que la Ley 1904 de 2018 "por la cual se establecen las reglas de la convocatoria publica previa a la eleccién de Contralor General de la
Republica por el Congreso de la Republica", regula, entre otras, las etapas de la convocatoria y el proceso de eleccién y la facultad para
contratar una institucion de educacion superior, publica o privada y con acreditacién de alta calidad, para adelantar la convocatoria publica.

Que, asi mismo, el articulo 11 de la citada ley, establece que las disposiciones contenidas en la misma son aplicables, en lo correspondiente, a la
eleccién de los contralores departamentales, distritales y municipales, en tanto el Congreso de la RepuUblica expida disposiciones especiales para
la materia.

Que el periodo de los actuales contralores territoriales culmina el préximo 31 de diciembre de 2019.

Que con el animo de tener mayor seguridad juridica en la interpretacion del articulo 6 del Acto Legislativo 04 de 2019, la Contraloria General de
la Republica, a través del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, formulé consulta con mensaje de urgencia al Honorable Consejo
de Estado, en los siguientes términos:

"1. ¢Cudl es el alcance, bajo la normativa antes sefialada, de la facultad otorgada a la Contraloria General de la Republica en el articulo 6 del
Acto Legislativo 04 de 20197

2. Si una corporacioén publica inicié el proceso de convocatoria antes de la entrada en vigencia del Acto Legislativo 04 de 2019, aplicando el
procedimiento sefalado en la Ley 1904 de 2018 ;Debe iniciar nueva convocatoria que se ajuste al nuevo marco juridico o pueden realizar las
modificaciones que sean necesarias bajo la nueva normativa? O ;Los actuales procesos de seleccién deben suspenderse hasta tanto se expida la
reglamentacién legal especial o la Contraloria General desarrolle los términos generales de las convocatorias correspondientes?"

En consecuencia, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Honorable Consejo de Estado, en concepto del 12 de noviembre de 2019 (Exp.
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11001-03-06-000-2019-00186-00), considero:

"Como el legislador no ha expedido todavia una ley que regule especificamente el proceso de eleccidn de los contralores territoriales, la
normativa que rige y debe seguirse aplicando s la contenida en la Ley 1904 de 2018, tal como se explicé en el acapite primero de este
documento. Por lo tanto, es a dicha ley a la que debe sujetarse la Contraloria General cuando expida la reglamentacién prevista en el articulo 6
del Acto Legislativo 4 de 2019. (...)

Estas consideraciones llevan a la Sala a concluir que las convocatorias publicas que se hubieran iniciado, por parte de algunas asambleas
departamentales o concejos municipales o distritales, antes dela entrada en vigencia del Acto Legislativo 4 de 2019, podrian continuar, en
principio, siempre que los términos y condiciones de aquellas se adecuen a las reglas contenidas en el nuevo marco constitucional, a la ley que
llegue a expedir el Congreso para regular especificamente el proceso de eleccién de los contralores territoriales y a las disposiciones
reglamentarias que dicte la Contraloria General de la Republica, en ejercicio de la nueva funcién que le otorgé el articulo 6 de la reforma
constitucional. (...)

Conforme a lo explicado en este concepto, la competencia otorgada a la Contraloria General de la RepuUblica por el articulo 6 del Acto Legislativo
4 de 2019 constituye una facultad reglamentaria de caracter permanente, pero limitada a la materia y a la finalidad sefaladas en dicha norma:
desarrollar los términos generales (establecidos previamente por el legislador) de los procesos de convocatoria publica para la eleccién de los
contralores departamentales, municipales y distritales.

Esta potestad debe ser ejercida dentro de los limites materiales y teleolégicos indicados, y de forma subordinada a la Constitucién Politica
(especialmente, a los articulos 126 y 272) y a la ley que regule tales convocatorias (actualmente, la Ley 1904 de 2018), mediante la expedicién
de actos administrativos de contenido general. (...)"

Que, en este sentido, la presente resolucién desarrolla los términos generales que deben cumplir las convocatorias publicas que adelanten las
corporaciones publicas para la eleccién de contralores territoriales, teniendo como fundamento y respetando el marco normativo establecido en
la Constitucién Politica y la Ley 1904 de 2018.

Que, en ese contexto normativo y por mandato del constituyente derivado, se hace necesario establecer los términos generales que regiran las
convocatorias publicas que adelanten las corporaciones publicas de eleccién popular del orden local, para la eleccién de contralores territoriales.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO 1. OBJETO. La presente resolucién tiene por objeto desarrollar los términos generales para el proceso de convocatoria publica de

seleccion de los contralores departamentales, municipales y distritales, teniendo como referente vinculante el marco normativo contenido en el
articulo 272 de la Constitucién Politica y la Ley 1904 de 2018 en los aspectos pertinentes.

ARTICULO 2. REGLAS GENERALES. El interesado a participar en la convocatoria debera tener en cuenta lo siguiente:

a) Las condiciones y reglas de la convocatoria seran las establecidas en esta resolucién y las fijadas por la corporacién convocante, con sus
modificaciones y aclaraciones, las cuales son vinculantes para el interesado a partir de la inscripcién.

b) El interesado debe cumplir los requisitos exigidos por la Constitucion y la ley para ejercer el cargo convocado y para participar en la
convocatoria.

¢) La comunicacién con los inscritos relacionada con la convocatoria se realizara a través de correo electrénico, o el medio que sea dispuesto por
la entidad que adelante el proceso publico de convocatoria.

d) El interesado en condiciéon de discapacidad debe informarlo en el formulario de inscripcién, a fin de disponer los apoyos que requiera, y las
entidades convocantes deben dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1996 de 2019 en la materia.

e) Luego de realizada la inscripcién, los datos alli consignados son inmodificables.
ARTICULO 3. CONVOCATORIA. La convocatoria es el aviso puUblico a través del cual la respectiva corporacién publica territorial invita a todos los

ciudadanos a participar en el proceso de eleccién de contralor, la cual debe realizarse minimo con tres (3) meses de antelacién a la sesién de
eleccion.

PARAGRAFO TRANSITORIO. El término dispuesto en este articulo no seré obligatorio en las convocatorias para la eleccion de contralores
territoriales cuyo periodo inicia en el afio 2020.

ARTICULO 4. DIVULGACION. La convocatoria publica se hard con una antelacién minima de diez (10) dias calendario antes de la fecha de inicio
de inscripciones, para lo cual podran emplearse los medios previstos en el articulo 2.2.6.5 del Decreto 1083 de 2015, sumado a la publicacién en
el sitio web de la Asamblea Departamental, Concejo Distrital o Municipal o de la entidad territorial correspondiente.

ARTICULO 5. DE LAS ACREDITACIONES. Los estudios se acreditaran en la forma prevista en los articulos 2.2.2.3.2., 2.2.2.3.3. y 2.2.2.3.4 del
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Decreto 1083 de 2015.
La experiencia profesional se acreditaré conforme a lo previsto en los articulos 2.2.2.3.7 y 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 6. RECLAMACIONES CONTRA EL LISTADO DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS. La convocatoria debera establecer una etapa de
reclamaciones contra el listado de admitidos y no admitidos con ocasién de los resultados de la verificacién de requisitos minimos, con un
término minimo de dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de publicacién de los resultados, contra la decisién que resuelve la reclamacién
contra la lista de no admitidos, no procede reclamacién alguna. Sin perjuicio de las demas etapas de reclamaciones que establezca la respectiva
convocatoria.

ARTICULO 7. PONDERACION DE LAS PRUEBAS. El puntaje obtenido en cada una de las pruebas tendrd el siguiente carécter, peso porcentual y
calificacion:

CRITERIO CARACTER PONDERACION

Pruebas de Conocimiento* ELIMINATORIA 60% 60/100
Formacion Profesional CLASIFICATORIA 15% N/A
Experiencia CLASIFICATORIA 15% N/A
Actividad Docente CLASIFICATORIA 5% N/A
Produccion de obras en el ambito fiscal CLASIFICATORIA 5% N/A

- Las pruebas de conocimiento deben evaluar la capacidad, idoneidad y aptitud del aspirante frente al cargo, a través de pruebas de
conocimiento objetivas, elaboradas por un establecimiento de educacién superior publico o privado debidamente acreditado y con enfoque en
tematicas que giren en torno a Gerencia Publica, control fiscal, organizacién y funcionamiento de la Contraloria General de la Republica y las
relaciones del ente de control y la administracién publica, de conformidad con el numeral 4 del articulo 6 de la Ley 1904 de 2018.

ARTICULO 8. CRITERIOS DE PUNTUACION DE EXPERIENCIA, EDUCACION, ACTIVIDAD DOCENTE Y PRODUCCION DE OBRAS. La valoracién de los
estudios y experiencia que sobrepasen los requisitos del empleo, se realizard con base en los siguientes criterios:

Por formacion adicional que supere los requisitos minimos

FORMACION PROFESIONAL 100 puntos requeridos se otorgaran treinta (30) puntos por cada
(Ponderacién del 15%) especializacién, cuarenta (40) por cada maestria y cincuenta
(50) por cada Doctorado. Sin que en ningln caso sobrepase los
100 puntos.

La formacion que sobrepase los 100 puntos no podra ser
homologada para experiencia u otros factores a evaluar..
Por experiencia general adicional a la requerida para el
ejercicio del cargo se otorgardn 5 puntos por cada afio
acreditado.

Por experiencia especifica en auditorias a la gestion de
EXPERIENCIA PROFESIONAL 100 puntos entidades publicas, en vigilancia y control fiscal o control
(Ponderacién 15%) interno, se otorgaran 10 puntos por cada afio acreditado.

La experiencia profesional que sobrepase los 100 puntos no
podra ser homologada para educacién u otros factores a
evaluar.

Por experiencia docente en instituciones de educacién superior

EXPERIENCIA DOCENTE 100 puntos reconocidas por el Ministerio de Educacién Nacional, se
(Ponderacién del 5%) asignaran diez (10) puntos por cada afio de servicio
académico.

La experiencia que sobrepase los 100 puntos no podré ser
homologada para educacion u otros factores a evaluar.

) Por la produccién de obras en el ambito fiscal con ISBN, se
PRODUCCION DE OBRAS EN EL 100 puntos otorgaran 50 puntos por cada una cuando el aspirante sea el
AMBITO FISCAL (Ponderacién del 5%) autor. En caso de ser coautor se otorgaran 20 puntos.

Las publicaciones que sobrepasen los 100 puntos no podran ser
homologada para educacion u otros factores a evaluar.
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ARTICULO 9. RECLAMACIONES CONTRA RESULTADOS DE LAS PRUEBAS. La convocatoria deberé establecer una etapa de reclamaciones contra
los resultados de las pruebas, con un término minimo de dos (2) dias hdbiles siguientes a la fecha de publicacién de los resultados, contra la
decisién que resuelve la reclamacién no procede reclamacién alguna. Sin perjuicio de las demds etapas de reclamaciones que establezca la
respectiva convocatoria.

ARTICULO 10. CONFORMACION DE LA TERNA Y PUBLICACION. La corporacién publica correspondiente conformard la terna con quienes ocupen
los tres primeros lugares conforme al puntaje final consolidado. La lista de ternados se publicara por el término de cinco (5) dias habiles, por
orden alfabético, en el sitio web dispuesto para el efecto, advirtiendo que por tratarse de una convocatoria publica los puntajes finales no
implican orden de clasificacion de elegibilidad.

Dentro del término de publicacion de la terna, la ciudadania podra realizar observaciones sobre los integrantes, que podran servir de insumo
para la valoracién que haran los miembros de las corporaciones publicas, para lo cual la respectiva corporacion deberd disponer lo pertinente.

Pardgrafo. En caso de presentarse alguna circunstancia que conlleve el retiro o la falta absoluta de alguno de los integrantes de la terna, debera
completarse con la persona que haya ocupado el cuarto lugar en el puntaje final, y asi sucesivamente en estricto orden de mérito.

ARTICULO 11. EXAMEN DE INTEGRIDAD. Durante el término de publicacién de la terna, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica
practicara un examen de integridad a los integrantes de la misma, no puntuable, que podrd ser tenida en cuenta como criterio orientador para la
eleccién por parte de la corporacién publica. Esta prueba podra realizarse de forma presencial o a través de los medios tecnoldgicos disponibles,
para lo cual debera coordinarse lo correspondiente con el Departamento Administrativo.

ARTICULO 12. ENTREVISTA. El proceso de eleccién incluird entrevista a los integrantes de la terna ante la plenaria de la corporacién publica, la
cual no otorgard puntaje y servird como criterio orientador para la eleccién por parte la corporacién publica.

ARTICULO 13. OPORTUNIDAD DEL PROCESO. Las corporaciones pUblicas deberdn adoptar cronogramas que garanticen la eleccién oportuna de
los contralores territoriales.

ARTICULO 14. EFICIENCIA DEL GASTO. Para garantizar la financiacién y la eficiencia en el gasto, las asambleas departamentales y los concejos
municipales podran asociarse para contratar una sola institucion de educacién superior, publica o privada, con acreditacién de alta calidad, para
que adelante las etapas de la convocatoria correspondiente, en concordancia con el articulo 5 de la Ley 1904 de 2018.

ARTICULO 15. FACULTAD CONSULTIVA. El Departamento Administrativo de la Funcién Publica, sera la autoridad técnica competente para
conceptuar sobre la aplicacién e interpretacién de las normas que rigen los procesos de convocatoria para la eleccién de contralores
territoriales. Para el efecto, la Contraloria General de la RepuUblica prestara el apoyo que le sea requerido.

ARTICULO 16. REGIMEN DE TRANSICION EN LAS CONVOCATORIAS Y PROCESOS DE SELECCION EN CURSO. Las convocatorias publicas o
procesos de seleccidn para proveer el cargo de contralor que se encuentren en curso al momento de la publicacién de la presente resolucién,
deberdn cefiirse a las normas constitucionales contenidas en el Acto Legislativo 04 de 2019, a la Ley 1904 de 2018 y a las reglas aqui previstas
por la Contraloria General de la Republica.

Para estos efectos, la respectiva corporacién publica estudiard la procedencia de revocar, modificar, adecuar o suspender el proceso adelantado,
con miras al cumplimiento cabal de los términos generales para la convocatoria publica de seleccién establecidos en este reglamento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Acto Legislativo 004 de 2019.

La antelacién de la convocatoria publica a la que se refiere el articulo 3 no serd aplicable a la convocatoria de contralores territoriales cuyo
periodo inicia en el afio 2020, asi mismo, los demdas términos establecidos en la presente resolucién podran reducirse con miras a culminar estos
procesos.

(Modificado por el Art. 1 de la Resolucion 0785 de 2021)
*jurisprudencia*

ARTICULO 17. PUBLICACION. Publiquese la presente resolucién en el Diario Oficial. Las corporaciones publicas deberan publicar la presente
resolucion en su pagina web y en los deméas medios de publicidad dispuestos para los procesos de seleccién de contralores territoriales, dentro
de los dos (2) dias siguientes a su publicacién en el diario oficial.

ARTICULO 18. VIGENCIA. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogotd, D.C. a los 18 dias del mes de noviembre de 2019

CARLOS FELIPE CORDOBA LARRARTE
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CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA

VALIDACION TECNICA

FERNANDO GRILLO RUBIANO

DIRECTOR DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
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