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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20153000136651
Fecha: 12/0€/2015 10:17:08 a.m.

Bogota, D.C.,

Doctor

VICTOR MANUEL AGUILAR AViILA
Contralor General

Contraloria General de Boyaca

Calle 19 N° 9 - 95 piso 5

Tel. (8) 7 422012/7 422011 Ext. 104/106/115
cgb@cab.qgov.co

jennydiaz@cgb.qov.co
controlinterno@cgb.gov.co

dianarodriguez@cgb.gov.co
Tunja — Boyaca.

Referencia: Citacion prioritaria — Capacitacién - taller y Asesoria implementacion
SIGEP - Aplicacion Ley de Transparencia 1712 de 2014 y Decretos 103 y 1083
de 2015.

Reciba un cordial saludo doctor Aguitar Avila:

Con el propésito de contar con informacién completa y oportuna sobre la administracién publica,
formular politicas, establecer planes y programas y tomar decisiones en materia de
organizaciones y recursos humanos al servicio del Estado y dar cumplimiento a la ley de
transparencia, la Funcién Publica ha programado un plan de despliegue territorial para continuar
con la implementacion del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico — SIGEP.

Para el efecto, nos permitimos convocar al jefe de recursos humanos, de contratos y de control
interno o quienes hagan sus veces, asi como al personal operativo del SIGEP de su entidad, a
la capacitacién y asesoria que se llevara a cabo durante los dias 26 y 27 de agosto de 2015, en
el Municipio de Tunja, Lugar “Centro Comercial —Centro Norte, Punto Vive Digital”, en la
Avenida Norte 47A-40, de 8a 12amyde2 a6 p.m.

Con el fin de facilitar el ingreso de la informacion al SIGEP, le solicitamos que remita al correo
electronico msuarez@funcionpublica.gov.co., antes del dia 14 de agosto, los actos
administrativos correspondientes a la creacion de su entidad (de tenerlo), estructura
organizacional, planta de personal, escala salarial, distribucion de empleos o cargos de planta;
el nimero de empleos de la planta de personal, los cargos que estan provistos y un cuadro en
Excel con la informacién de los contratos de prestacién de servicios personal natural vigentes,
donde se indique numero de contrato, objeto, fecha de firma, fecha de finalizacién, vaior del
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contrato, nombre del supervisor, cedula de ciudadania del supervisor, nombre del contratista y
ceédula de ciudadania del contratista.

Asi mismo, debe remitir el formulario diligenciado para asignar o actualizar los roles de acceso y
gestibn en el sistema, que se encuentran en el portal del SIGEP:
hitp.//www.sigep.gov.co/instructivos.

Agradecemos que se tomen las acciones que se requieran para asegurar la participacién de sus
servidores en este evento, el cual les permitird dar cumplimiento a las obligaciones sefialadas
en las disposiciones citadas en la referencia.

Cordiaimente;
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JULIAN MAURCIO MARTINEZ ALVARADO
Asesor SIGEP

Equipo SIGEP
300.50.2
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