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Proceso de Selección Meritocrático para la Conformación de Ternas con las cuales 

se Proveerán los Empleos de Gerencia Pública del SENA  
Subdirectores de Centro SENA 2023 

 
CITACIÓN ENTREVISTA SUBDIRECTORES SENA 

 
IMPORTANTE 

 
La prueba de entrevista es aplicada por el Departamento Administrativo de la Función Pública y el 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, bajo la modalidad virtual, usando la aplicación Microsoft 
Teams, la cual permite iniciar reuniones individuales, remotas, seguras, con video y voz en tiempo 
real, en forma simultánea, facilitando a los aspirantes la conexión desde cualquier lugar en donde 
se encuentren, siempre que tengan acceso a internet. 
 
Con la entrevista por competencias se busca evaluar la capacidad de cada aspirante para 
desempeñar funciones inherentes a los empleo de Subdirector de Centro grado 02 del SENA 
respectivamente, tomando como referente las competencias establecidas para el nivel Directivo, 
definidas en el artículo 2.2.4.8 numeral 1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 815 
de 2018; dichas competencias son: visión estratégica, liderazgo efectivo, planeación, toma de 
decisiones, gestión de desarrollo de las personas, pensamiento sistémico y resolución de 
conflictos. 
 
En la prueba oral de entrevista  de la convocatoria aquí citada, únicamente serán evaluadas las 
siguientes competencias: visión estratégica, pensamiento sistémico y resolución de 
conflictos, teniendo en cuenta que las competencias sobre gestión del desarrollo de las personas, 
toma de decisiones, liderazgo efectivo y planeación, fueron evaluadas previamente en una prueba 
escrita aplicada a los aspirantes por la Escuela Superior de Administración Pública - ESAP, como 
se enuncia en la “GUÍA DE ORIENTACIÓN Prueba de Conocimientos y habilidades blandas o 
socioemocionales” (SIC) , numeral 4, y en la “Estructura de Prueba de habilidades blandas o 
socioemocionales”, numerales “4.1 Estructura para el cargo de Director Regional” y “4.2 Estructura 
para el cargo de Subdirector de Centro”. 
 
Para la presentación de la prueba los aspirantes deben contar obligatoriamente con un computador 
(de mesa o portátil) que tenga acceso a internet, cámara web, auriculares, micrófono y acceso a 
Microsoft Teams instalado y actualizado, el cual funciona en cualquier dispositivo Windows o iOS. 
Los requisitos específicos de hardware pueden ser consultados en siguiente link 
https://docs.microsoft.com/es-ES/microsoftteams/hardware-requirementsfor-the-teams-app 
     
Nota: Los navegadores como Mozilla Firefox, Safari u Opera presentan problemas conocidos de 
compatibilidad con la plataforma Microsoft Teams, razón por la cual se sugiere hacer uso preferente 
de los navegadores web Google Chrome actualizado o Microsoft Edge. 
 
Es responsabilidad exclusiva del aspirante asegurarse de cumplir con los requisitos técnicos para 
el buen desarrollo de su entrevista en la sala virtual (dar lectura previa de todos los aspectos 
técnicos y demás requerimientos publicados previamente en la guía de orientación prueba oral 
entrevista por competencias, publicada el 19 de diciembre del 2025). 
 

https://docs.microsoft.com/es-ES/microsoftteams/hardware-requirementsfor-the-teams-app
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A más tardar el día anterior a la realización de la entrevista, se enviará al correo electrónico 
registrado por cada aspirante al momento de la inscripción, el enlace de la plataforma Teams y el 
número de la sala a la cual cada aspirante deberá acceder en la fecha y hora definida previamente 
en la citación. Esta comunicación tendrá como remitente alguno de los siguientes correos 
electrónicos: entrevistasena1@funcionpublica.gov.co, entrevistasena2@funcionpublica.gov.co, 
entrevistasena3@funcionpublica.gov.co, los cuales serán usados por el Departamento 
Administrativo de la Función Pública exclusivamente para el envío de la programación y acceso a 
las entrevistas, por lo tanto, los aspirantes NO DEBEN enviar comunicaciones a los mismos, por 
lo que la información enviada a estos correos no será tenida en cuenta. 
 
Una vez revisadas todas las bandejas de su correo electrónico, incluido los spam o correos no 
deseados, en caso de no encontrar el enlace de la entrevista con la programación deberá informarlo 
únicamente al correo electrónico concursosena@funcionpublica.gov.co con mínimo un (1) día hábil 
previo a la entrevista; la información a tiempo permitirá implementar los correctivos necesarios para 
garantizar el desarrollo de la prueba.  
 
El enlace con la citación recibido a su correo registrado en el concurso es de carácter individual y 
personal, por consiguiente, no debe compartirlo con terceros; igualmente, debe abstenerse de 
ingresar a través de un enlace diferente al suyo. 
 
La prueba de entrevista con cada aspirante está programada para ser desarrollada en una sesión 
de veinte (20) minutos, por lo que se sugiere ser concreto y específico en las respuestas 
proporcionadas. Una vez transcurridos los veinte (20) minutos, el enlace se cerrará 
automáticamente, dándose por concluida la entrevista. 
 
El aspirante deberá estar disponible y conectado a la aplicación Teams al menos con 10 minutos 
de antelación a la hora indicada en la citación y hasta 45 minutos después de esta, ante eventuales 
retrasos de la programación. 
 
La prueba de entrevistas solo se podrá presentar el día y hora indicada en la citación. 
 
En caso de presentarse algún tipo de ajuste en las fechas u horas aquí publicadas, éstas serán 
informadas respectivamente a través de los medios oficiales del Departamento Administrativo de 
la Función Pública y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:entrevistasena1@funcionpublica.gov.co
mailto:entrevistasena2@funcionpublica.gov.co
mailto:entrevistasena3@funcionpublica.gov.co
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Se informa a los aspirantes en el proceso de selección de subdirectores de los centros: 
Centro de Producción y Transformación Agroindustrial de la Orinoquia – Regional Vichada, 
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare – Regional 
Guaviare, Centro Tecnológico del Mobiliario – Regional Antioquia que las entrevistas se 
realizarán en las siguientes fechas: 
 
 
 

DATOS GENERALES 

Cargo: Subdirector de Centro grado 02  

Fecha de Publicación: 24 de julio del 2026 

 
 
 

Lugar: Modalidad Virtual – Aplicación Microsoft Teams 

Regional: Antioquia  

Centro Centro Tecnológico del Mobiliario 

 

Código Fecha Hora 

16932456692728 Miércoles, 29 de julio de 2026 10:00 

16933385724069 Miércoles, 29 de julio de 2026 10:30 

16937802929783 Miércoles, 29 de julio de 2026 11:00 

16939258001712 Miércoles, 29 de julio de 2026 11:30 

 
 
 

Lugar: Modalidad Virtual – Aplicación Microsoft Teams 

Regional: Vichada 

Centro Centro de Producción y Transformación Agroindustrial de la Orinoquia 

 

Código Fecha Hora 

16933153845141 Miércoles, 29 de julio de 2026 8:00 

16934330946516 Miércoles, 29 de julio de 2026 8:30 

16939409106038 Miércoles, 29 de julio de 2026 9:00 

16943079240139 Miércoles, 29 de julio de 2026 9:30 
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Lugar: Modalidad Virtual – Aplicación Microsoft Teams 

Regional: Guaviare 

Centro Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare 
 
 

Código Fecha Hora 

1693489005672 lunes, 10 de agosto de 2026 8:00 

1693512329508 lunes, 10 de agosto de 2026 8:30 

1693855268035 lunes, 10 de agosto de 2026 9:00 

16932268319533 lunes, 10 de agosto de 2026 9:30 

16932367767413 lunes, 10 de agosto de 2026 10:00 

16932512716278 lunes, 10 de agosto de 2026 10:30 

16932583419884 lunes, 10 de agosto de 2026 11:00 

16933587342811 lunes, 10 de agosto de 2026 11:30 

16934253330125 lunes, 10 de agosto de 2026 14:00 

16934897865318 lunes, 10 de agosto de 2026 14:30 

16935244914403 lunes, 10 de agosto de 2026 15:00 
 
 

Lugar: Modalidad Virtual – Aplicación Microsoft Teams 

Regional: Guaviare 

Centro Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del 
Guaviare 

 

Código Fecha Hora 

16935743432068 martes, 11 de agosto de 2026 8:00 

16936120718812 martes, 11 de agosto de 2026 8:30 

16937845886621 martes, 11 de agosto de 2026 9:00 

16938367099351 martes, 11 de agosto de 2026 9:30 

16939304214203 martes, 11 de agosto de 2026 10:00 

16939446835332 martes, 11 de agosto de 2026 10:30 

16939465971598 martes, 11 de agosto de 2026 11:00 

16939628686073 martes, 11 de agosto de 2026 11:30 

16943937325282 martes, 11 de agosto de 2026 14:00 

16933598604971 martes, 11 de agosto de 2026 14:30 
 

 


