Departamento Ad miinistrativo ,
de la FUNCION PUBLICA PROSPERIDAD
PARA TODOS

Repiiblica de Colombia
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.; 20142040118501
Fecha: 29/08/2014 11:47:30 a.m.

Bogota D. C.,

Sefora
NIEVES RODRIGUEZ CAICEDO
nievesrodriquez@hospitaldelsarare.qov.co

Ref. Capacitacién sobre liquidacién de nomina de .empleados publicos. Rad.
20149000120382 del 06 de agosto de 2014.

Respetada sefiora Nieves.

En respuesta a su peticion radicada con el nimero de la referencia, relacionada con liquidacion
de némina de los funcionarios publices, es pertinente indicar, que las funciones generales de
este Departamento Administrativo estan definidas en el Decreto 188 de 2004, asi: “formular las
politicas generales de Administracion Publica, en especial en materias relacionadas con Emplfeo
Publico, Organizacion Administrativa, Control Interno y Racionalizacion de Tramites de la Rama
Ejecutiva del Poder Publico.”; por consiguiente, no somos el organismo administrativo

'

competente para capacitar al personal de las entidades del Estado en temas de liquidacién de
némina.

En consecuencia, sera al interior de cada organismo, donde se desarrollen y adopten las
formulas matematicas, aplicaciones y demés herramientas que permitan realizar a liquidacion
de los elementos que componen la némina de la entidad, atendiendo a los parametros
generales que para el efecto establezca la norma.

No obstante lo anterior y con el fin de proporcionar herramientas de consulta, procedemos a
adjuntar Cartilla de Administracion Publica sobre “Régimen Prestacional y Salarial de
Empleados del Sector Ptiblico”, donde se desarrolian dichos temas con base en la normatividad
legal vigente, adicionalmente, me permito informarle que actuaimente el Departamento
Administrativo cuenta con el canal de atencién virtual, integrado entre otros, por el chat
institucional, que a su vez se clasifica en chat tematico y chat general.

Para el primero de ellos — chat tematico — se establecen fechas y temas especificos a tratar, los
cuales pueden ser consultados en nuestro calendario de eventos, ubicado en la pagina principal
de 1a entidad; por su parte, en el chat general se tratan todos los temas de competencia del
Departamento y se encuentra disponible de Lunes a Viernes de 8:30 am. a 930 am,, a
excepcion de los dias en que se lleve a cabo el chat tematico.
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Ahora bien, a efectos de participar en los chat de la entidad a los cuales ya se hizo mencion, la
persona o entidad interesada debera crear su usuario y contrasefia ingresando al link:
http://portal.dafp.gov.co/portal/page/portallhome/atencion ciudadano/chat, acto seguido, se
mostrara el ingreso a las salas de conversacion donde podra hacer parte activa en las mismas.

Finalmente y en relacién con las capacitaciones presenciales scbre los temas de competencia
del DAFP, la invitamos a elevar consulta formal directamente a la Directora del Departamento,
la Dra. Liliana Caballero, quien previo un analisis del caso, determinara su procedencia.

Cordialmente,

:}u %NA(M 5Qz RIN26N

Coordinador Grupo de Atencion al Ciudadano
Anexo: Cartilla 24 "Régimen Prestacional y Salarial de Empleados del Sector Publico.

Rodrige Bernal Parra/Luis Fernando Nufiez
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