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Y {Depanamento Admrn:stratlvo
B cela FUNCION PUBLICA PROSPERIDAD
L Repihiica de Eeio'nibla PARA TODOS
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.0 20142040150761

Fecha: 17/10¢/2014 10:3%:245 a.m.

Bogota, D.C.

Sefiores
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL
Contacto@serviciocivil.go?.co

|
Referencia: CONVOCATORIA 255-13. Lisla de Elegibles. Provision Empleos de Carrera Administrativa.
Radicado No. 20‘-\!4-206-016319-2 Fecha : 3 de Octubre de2014

Cordial saludo. }
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De conformidad con el ar‘!dculo 21 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Admmlstrativb nos permitimos dar traslado de la PETICION suscrita por la
Subgerente de Recursos ‘Humanos de Catastro D.C., radicado en este Departamento
Administrativo, lo anterior pebldo a que el motivo de }a solicitud o consulta, se refiere a
asuntos de su competencia.

I
Agradecemos en dar respuesta a este requerimiento segun el término de la Ley 1437
de 2011 y ordene a quien corresponda enviar al GRUPO DE ATENCION AL
CIUDADANQC en el correé) webmaster@dafp.gov.co copia de ia respuesta dada a Ia
peticidén adjunta, con el ‘objeto de garantizar una debida y oportuna atencion al
ciudadano. ;

Atentamente,

\

|

SN,
RNAND EZ RINCON

Coordinador Grupo de Ate{nmon al Ciudadano

MPena/LFNGhez

N\Q Anexo: Lo anunciado en {2} folios
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C.C.: Doctora GLORIA MARLEN BRAV‘O GUAQUETA Subgerente de Recursos Humanas gbravei@catastrobegota.aov.co
|
204.24.2 ;
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T sirves a tu pais, nosotros t¢ servimos a &’
Carrera € No. 12-62. Bogota, 2.0, Colonbiz e Teidonn: 334 4080/57 e Fax: 341 (515 e Linea gratuita 018000 317 77
Cédigo Postal: 111711 Infernal: wyw.dafp gov o » Emalh webmaster@datn cov.co
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%ECSLDIA MAYOR
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e e TR TR TiE Ele Este Ne.2014EE 44269 0 1 Fol:1 Anex:0

‘ ‘ ORIGEN: Origen: S4:458 - SUBGERENGIA DE RECURSOS HUMANOS/BF

Bogoté D.C, Octubre 3 de 2014 DESTINO: Destino: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
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Fecha Radicado 03/10/2014 15:30:10

Senora: . Liapat tamanto Administ ativo de la Funcidn Piblica

MARIA TERESA RUSSELL/GARCIA Crai f 1360 1ol S04KS0RE Boa i O

Direccién de empleo publico

Jirierya de Destion - GriecGpl

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

Cra6N.12-62
Bogota D.C

ASUNTO: Solicitud concepto aplicacion de listas de elegibles (Convocatoria 255-13)

Respetado Dr. Moreno:

!eg:bles elaborada como resu!tado de un _proceso de seleccron este conformada por un

ntmero menor de aspirantes al de empleos ofertados a proveer, la administracion, antes

de efectuar los respectivos nombramientos en periodo de prueba y reftirar del servicio a

los provisionales, debera ter’;er en cuenta el siquiente orden de proteccion generado por:

1.
2.

3.

4

Enfermedad catastrofica o algun tipo de discapacidad.

Acreditar la_condicién de padre o madre cabeza de familia en los términos
sefalados en las normas vigenfes v la jurisprudencia sobre la materia.

Ostentar la condicion de pre-pensionados en los términos sefialados en las
normas vigentes y Ia jurisprudencia sobre la materia.

Tener la condicion de empleado amparado con fuero sindical”.

Teniendo en cuenta esta nomatividad, una vez cobren firmeza las listas de elegibles de
los empleos ofertados en la Convocatoria 255-13, como se debe proceder a hacer el
retiro si para un empleo pueden llegarse a presentar unc o varios criterios como los

mencionados en el parégrafl'o anterior, de acuerdo con lo siguiente:

Avenida Carrera 30 No. 25-90.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

HACIENDA
Urvidad Adminiatrlive Especiel
Catastro Distrital

1. Si un servidor estd en nombramiento en provisionalidad y otro en encargo. ;A
quién se debe desvincular primero? dado que ei Decreto N.1894 de 2012 solo es
aplicable a los provisionales.

2. Si dos servidores cumplen con el requisito de pre-pensionado y enfermedad
catastrofica, quién ostenta un mejor derecho de proteccion?

3. Siun servidor gue se encuentra en encargo en uno de los empleos ofertados en la
Convocatoria, y una vez llegue la lista de elegibles del cargo ofertado, debiendo
este regresar al cargo del cual es titular, y en la vacante temporal de dicho
servidor se encuentra nombrada en provisionalidad una servidora en estado de
embarazo, como debe proceder la Unidad frente a esta situacidn?

4. Si hay dos servidores que son cabeza de familia, pero uno es padre y la otra es
madre, quién ostenta mejor derecho de proteccion?

qwen ostentarla un mejor derecho de proteccion?

iSi hay dos® o mas: servudores on condu:lon de :discapacidad y enfermedad
~ catastrofica, e ;';ontrandose en el primer criterio de proteccién de la norma, quuen
ostentana un mejor derecho de proteccnon’? : &

Teniendo en cuenta Io antenor y en el entendido en el que se Ilegaran a presentar estas
situaciones con uno o algunos de los empleos ofertados en la Convocatoria N. 255-
2013, cual seria el procedimiento a seguir por parte de la Unidad.

Agradezco de antemano su valiosa colaboracion y respuesta.

Cordialmente
GLORIA MARLEN BRAVO G UETA
Subgerente de Recursos Humanos

gbravo@catastrobogota.gov.co

Elabor6: Paola Andrea Apavicio - Andrea del Pilar Camilio Cancfio
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