REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

RESOLUCION No. 981 DE 2013

( 10 JUL 2013)

Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA,

en ejercicio de sus facultades legales Y en especial de las que le confiere la Ley 909 d
2004, y los Decretos Nos. 188 del 26 de enero de 2004, 1227 del 21 de Abril del 2005 }

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 establece que mientras se lleva a cabo e
proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa y una ve:
convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera tendran derecho a se.
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen lai:
aptitudes y habilidades para su desemperfio, no han sido sancionados disciplinariament :
en el dltimo afio y su ultima evaluacion del desempefic sea sobresaliente. Adema:
senala la norma que “el encargo debera recaer en un empleado que se encuentrf;’
desempefiando el empleo inmediatamente inferior que exista en la planta de personal c &
la entidad, siempre y cuando retina las condiciones y requisitos previstos en la norma. O
no acreditarlos, se debera encargar al empleado que acreditandolos desempefie el carg._".-"_
inmediatamente inferior y asi sucesivamente”.

Que el articulo 1° del Decreto 4968 del 27 de diciembre de 2007, por el cual se modific
el paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227 de 2005 y se deroga el Decre::|
1937 de 2007, establece que para llevar a cabo encargos o nombramientc::
provisionales, sin previa convocatoria a concurso, se requiere de la autorizacion de ’41
Comisién Nacional del Servicio Civil. Ademas, dispone la norma que la duracion de
cualquiera de estos eventos no podra exceder de 6 meses, plazo dentro del cual s
debera convocar el empleo a concurso.,

Que la norma antes citada consagra que “El nombramiento provisional procedera de
manera excepcional, siempre que no haya empleados de carrera que cumplan con log
requisitos, el perfil y las competencias laborales para ser encargados y no haya lista dE»
elegibles vigente que pueda ser utilizada”. 3

LI

Que en la planta de personal del Departamento Administrativo de la Funcién Publicst
existe una vacante definitiva de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 12 la cud
se encuentra ubicada en la Direccién de Desarrollo Organizacional de la Plant;
Globalizada del Departamento. o

,

=

Que verificada la planta de personal, la Coordinadora de Gestion Humana indica que r
hay servidores con derechos de carrera de grado inferior que cumplan con los requisitc::

establecidos para ser encargados en el empleo Profesional Especializado Codigo 202:
Grado 12, razén por la cual procede el nombramiento provisional. ’

Que mediante comunicacién No. 2013EE23368 del 09 de julio de 2013, la Comisior

Nacional del Servicio Civil autoriza el nombramiento provisional, por un término no superic

a seis (6) meses.

Que la Coordinadora del Grupo de Gestion Humana indica que analizada la hoja de wd
del sefior ERNESTO ANDRES FAGUA ZORRILLA, identificado con la Cédula de
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad.”

Ciudadania No. 80.172.786 de Bogota, reune los requisitos y el perfil requerido para ser
nombrado provisionalmente en el empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado
12, exigidos en el Manual Especifico de Funciones de la Planta Global de Personal
Administrativo y demas normas y disposiciones concordantes, ademas que la entidad no
cuenta con personal para ser encargado de estas funciones, de acuerdo con el analisis
llevado a cabo de las hojas de vida de los empleados de la planta de personal de la
instituciéon que desempefian los empleos inferiores a este.

Que para tal efecto se expidio el certificado de disponibilidad presupuestal No. 069 del zv
de mayo de 2013.

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°. Reubicar por necesidades del servicio en la Direccién Juridica el empleo
de Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 12 de la Planta Globalizada del
Departamento.

ARTICULO 2°. Nombrar con caracter provisional al sefor ERNESTO ANDRES FAGUA
ZORRILLA, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 80.172.786 de Bogota, en el
empleo Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 12 de la Planta Globalizada del
Departamento Administrativo de la Euncién Publica, con una asignacién basica de DO
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOo
PESOS ($2.381.392,00) MONEDA CORRIENTE.

ARTICULO 3° Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional, se
encuentran amparados para la vigencia del 2013 por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 069 del 29 de mayo de 2013, suscrito por la Coordinadora del Grupo d -
Gestion Financiera del Departamento.

ARTICULO 4°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

10 Jue 2003

i

ELIZABETH RODRIGUEZ TAYLOR
Directora

Dada en Bogota, D.C. a

Reviso: Sylvia Cristina Puente Alvarez Correa?da
Carolina Cicery Serrano :J o
Luis Fernando Corredor Suarezi‘, 4 \
)
Proyectd: Fabian Sanchez Castillo 1>
~




