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2011011000307
MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE

POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

2012 - 2017
EMPLEO PUBLICO

050101-DEPARTAMENTO FUNCION PUBLICA - GESTION
GENERAL

0123-MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

1000-INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

Registrado Actualizado

Leon Hernandez Claudia Patricia

2016-03-03 10:03:33

178641 - Con tramites presupuestales. (Incorporaciones - 178391)

2016

2016-Feb-18 08:59:57

178391-Incorporaciones

Clasificaciéon Plan Nacional del Desarrolllo - Prosperidad para Todos (2010-2014)

Pilar 5 - Soportes transversales de la prosperidad democratica

Objetivo 51 - Buen gobierno, lucha contra la corrupcion y participacion
ciudadana

Estrategia 511 - Buen gobierno

Programa 51101 - Eficiencia gubernamental

)

PROYECTO "MEJORAMIENTO,
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS NACIONAL"

—

Objetivo

CUMPLIR CON LOS RETOS DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO, MEJORANDO LA OPORTUNIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS Y
AMPLIANDO LA COBERTURA A NIVEL TERRITORIAL A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL DAFP.

3.1

Problema

Descripcion

Fortalecer la capacidad institucional de los organismos y entidades de la administracion publica del orden nacional y territorial en temas de desarrollo

administrativo a través de la asesoria, capacitacion, estudios e investigaciones, elaboracién de instrumentos, realizacion de eventos de difusién y seguimiento a
las entidades para minimizar las fallas en la implementacién de las politicas publicas en temas propios como: Gerencia Publica, Democratizacion de la
Administracion Publica, Empleo Publico, Fortalecimiento y Capacidad Institucional, Sistemas Integrados de Gestion y Control, Buen Gobierno, Vocacién por el
Servicio, Racionalizaciéon de Tramites, Procesos y Procedimientos. Adicionalmente, se dara asesoria, acompafiamiento y seguimiento a las entidades del orden
nacional y territorial para el ingreso de informacion en los Sistemas de Informacion dispuestos para administrar la informacion propia de las politicas. Asi mismo,
se fortaleceran las competencias de los servidores del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, mediante capacitacion con énfasis en la innovacion,
para lograr una mayor eficiencia y eficacia en el desarrollo de las actividades del proyecto.

Beneficiarios por Afio

Tipo 2012 2013 2014 2015
Entidades 234 514 2,890 1,562
Personas 234 514 2,890 1,562
Localizacion
Regién Departamento Municipio Localizacion Especifica
NACIONAL NACIONAL
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Etapa Componente Actividad Desde Hasta Ruta Critica
Inversion Otros Realizar eventos de difusion 2012-Jan-02 @ 2015-Dec-31 S
Elaborar instrumentos 2012-Jan-02 @ 2015-Dec-31 S
Asesoria, Fortalecimiento e innovacion 2012-Jan-02 @ 2015-Dec-31 S
Realizar estudios e investigaciones 2012-Jan-02 | 2015-Dec-31 S
Publicar tramites 2012-Jan-02 | 2015-Dec-31 S
Administracion 2012-Mar-05 | 2013-Dec-31 S
Planta Temporal 2013-Jan-02 @ 2015-Dec-31 S

Objetivo Especifico: Fortalecer el empleo publico y la difusién de la politica

Productos Actividad Ruta Fecha Inicial Fecha Final
Critica
Documento con las bases del plan estratégico de Empleo Analizar el estado del Modelo de Empleo N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
Publico, que incluya las recomendaciones OCDE. Publico en Colombia y cada uno de sus
Unidad: Nimero  Meta Total: 1.00 componentes, con base en referentes

normativos y tedricos nacionales e
internacionales.
Etapa: Inversion

Elaborar un documento CONPES de N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
empleo publico.
Etapa: Inversion

Gestion estratégica del talento humano y modelos de Disefiar una propuesta de modelo de N 2015-Apr-24 2015-Dec-31
evaluacion orientados al cumplimiento de obj y metas evaluacion de los servidores publicos, en
institucionales coordinacion con la Comisién Nacional
Unidad: Numero  Meta Total: 1.00 del Servicio Civil.
Etapa: Inversion
Elaborar normas de Competencias N 2015-Apr-24 2016-Dec-31

laborales para los gerentes publicos
Etapa: Inversion

Gestionar estrategias para fortalecer el N 2015-Apr-17 2016-Dec-31
Talento Humano
Etapa: Inversion

Programas de Bienestar y Estimulos evaluados y Analizar y diagnosticar el desarrollo de los N 2014-Jan-01 2014-Dec-31
sistematizacién de buenas practicas Programas de Bienestar y Planes de
Unidad: Niumero  Meta Total: 40.00 Incentivos

Etapa: Inversion

Asesorar a Gobernaciones y Alcaldias S 2013-Apr-01 2014-Dec-31

Municipales en la formulacién y ejecucion
de los Programas de Bienestar y Planes
de Incentivos

Etapa: Inversion

Detectar y socializar buenas practicas en N 2014-Jan-01 2014-Dec-31
la elaboracion y ejecucion de Programas

de Bienestar e Incentivos

Etapa: Inversion

Objetivo Especifico: Fortalecer la politica del talento humano
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Departamento Adi in:
DNPNacional COdIgO Bpm'
de Planeacion  Nombre del Proyecto:

Productos

Asesoria a Entidades Publicas del orden nacional y territorial
en temas relacionados con Administraciéon de Personal
Unidad: NUmero  Meta Total: 32.00

2011011000307

MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE

POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

Actividad Ruta Fecha Inicial
Critica
Asesorar a gobernaciones en la S 2014-Jan-01
implementacion del Estatuto Unico de
Personal.
Etapa: Inversion
Realizar eventos de difusion de la N 2014-Jan-01

normativa en materia de negociacion
colectiva en el sector publico.
Etapa: Inversion

Objetivo Especifico: Mejorar la implementacién de las politicas publicas del sector

Fecha de impresion: 3/28/2016 5:09:12 PM
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Productos Actividad Ruta Fecha Inicial Fecha Final
Critica
Entidades con implementacion de politicas publicas Apoyar la gestién administrativa para la N 2014-Jan-01 2017-Dec-31
Unidad: Nimero  Meta Total: 2,502.00 implementacién de politicas publicas del
DAFP
Etapa: Inversion
Asesorar a las entidades en la N 2014-Jan-01 2015-Dec-31
implementacion y mantenimiento del
MECI
Etapa: Inversion
Asesorar a las entidades en N 2014-Jan-01 2017-Dec-31

modernizacion institucional
Etapa: Inversién

Asesorar y hacer seguimiento a la N 2014-Jan-01 2017-Dec-31
implementacion de la Politica de

Racionalizacién de Tramites y el Sistema

de Gestién de Tramites - (Modelo, SUIT

v3.0, Decreto 019/2012, Racionalizacién)

Etapa: Inversion

Asesorar y hacer seguimiento a la N 2014-Jan-01 2017-Dec-31
implementacion del SIGEP
Etapa: Inversion

Asesorar y hacer seguimiento a las N 2014-Jan-01 2015-Dec-31
entidades en Planeacion del Talento

Humano

Etapa: Inversion

Capacitar a las entidades para el registro S 2014-Jan-01 2017-Dec-31
de informacién en el SIGEP
Etapa: Inversion

Capacitar a los responsables de las S 2013-Mar-31 2017-Dec-31
entidades en la Politica de

Racionalizacion de Tramites y el Sistema

de Gestién de Tramites - (Modelo y SUIT

v3.0, Decreto 019/2012, Racionalizacion)

Etapa: Inversion

Disefiar la metodologia para la N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
racionalizacion y reingenieria de procesos

transversales internos.

Etapa: Inversion

Fortalecer las Politicas Publicas de N 2015-Jan-05 2017-Dec-31
competencia de la entidad
Etapa: Inversion

Promover la estrategia "Sirvo a mi pais" e N 2014-Jan-01 2017-Dec-31
incentivos a la gestion publica
Etapa: Inversion

Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional con Articular los Sistemas Nacional e N 2015-May-05 2015-Dec-31
sistemas de control interno Institucional de Control Interno con el
Unidad: NUumero  Meta Total: 30.00 Modelo Unico de Gestion

Etapa: Inversién

Realizar acompafiamiento sistematico y N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
evaluar el estado del Sistema de Control

Interno en las entidades del Orden

Nacional y Territorial.

Etapa: Inversién

Herramienta de Valoracion Institucional de la Funcion Pablica | Disefiar herramienta de Valoracion N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
Unidad: Nimero  Meta Total: 1.00 Institucional.

Etapa: Inversion

Elaborar documentos de integracion de la N 2015-May-05 2015-Dec-31

herramienta de Valoracion institucional de
Funcion Publica con otras herramientas
de gestion.

Etapa: Inversion
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Departamento A A in-
Nacional Cdbdigo Bpin:

de Planeacion  Nombre del Proyecto:
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MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE
POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

Productos Actividad Ruta Fecha Inicial Fecha Final
Critica
Propuesta de unificaciéon del Modelo de Gestion para las Definir la estrategia de unificacion y N 2015-Apr-24 2015-Dec-31
entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional armonizacion de los sistemas de gestion.
Unidad: Nimero  Meta Total: 1.00 Etapa: Inversion
Diagnosticar el estado de los Sistema de N 2015-Apr-24 2015-Dec-31
Gestion de la Calidad y el Sistema de
Desarrollo Administrativo
Etapa: Inversion
Disefiar hoja de ruta para la N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
implementacion del Modelo Unificado
disefiada.
Etapa: Inversién
Talleres de formacién y asesorias en pedagogia de paz y Capacitar en la politica de paz del N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
cambio cultural Gobierno Nacional.
Unidad: NGmero  Meta Total: 35.00 Etapa: Inversién
Disefiar estrategia de cambio cultural y N 2015-Apr-24 2016-Dec-31
pedagogia de paz en el sector publico
Etapa: Inversion
Objetivo Especifico: Promover la democratizacion de la administraciéon publica
Productos Actividad Ruta Fecha Inicial Fecha Final
Critica
Asesorias para la formacion de multiplicadores en temas de | Capacitar en temas de control social S 2014-Jan-01 2014-Dec-31
control social Etapa: Inversién
Unidad: Namero  Meta Total: 3,832.00 Elaborar herramienta de evaluacion de la N 2015-Apr-17 2015-Dec-31
gestion publica para veedores ciudadanos
Etapa: Inversion
Organizar y planear los eventos para la N 2014-Jan-01 2017-Dec-31
formacion de multiplicadores de control
social.
Etapa: Inversion
Talleres de formacién y asesorias en rendicion de cuentas Asesorar en rendicion de cuentas S 2014-Jan-01 2017-Dec-31
Unidad: Numero  Meta Total: 59.00 Etapa: Inversion
Evaluar la implementacién del proceso de N 2014-Jan-01 2014-Dec-31

rendicion de cuentas
Etapa: Inversion

Recursos por Fuentes de Financiacién en la Vigencia 2016

Tipo Entidad Entidad Tipo Recurso Valor Solicitado Valor Vigente
Entidades 050101-DEPARTAMENTO FUNCION PUBLICA - Nacion 4,952,000,000.00 2,904,153,000.00
Presupuesto GESTION GENERAL
Nacional - PGN

Resumen Financiero PGN
Recursos Solicitados Recursos Asignados* (Fuente de informacion del SIIF)
Vigencia Recursos Solicitados Otros Recursos Total Indicativo Vigente

2012 5,448,190,000.00 0.00 5,448,190,000.00 1,000,000,000.00 5,312,141,434.00

2013 6,297,758,900.00 0.00 6,297,758,900.00 2,397,000,000.00 3,592,200,000.00

2014 3,264,789,522.00 0.00 3,264,789,522.00 2,333,270,316.00 3,218,720,841.00

2015 5,930,000,000.00 0.00 5,930,000,000.00 2,430,000,000.00 5,930,000,000.00

2016 4,952,000,000.00 0.00 4,952,000,000.00 3,192,153,000.00 6,192,153,000.00

Fecha de impresion: 3/28/2016 5:09:12 PM

5/11



FICHA EBI
SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

D N P ﬁgg;ﬁ:{”“”“’ Cédigo Bpin: 2011011000307
dePlaneacion  Nombre del Proyecto: ~ MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE
POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

Recursos Solicitados Recursos Asignados* (Fuente de informacion del SIIF)
Vigencia Recursos Solicitados Otros Recursos Total Indicativo Vigente
2017 5,150,080,000.00 0.00 5,150,080,000.00 0.00 0.00
*Fuente de informacién del SIIF - Sistema Integrado de Informacién Financiera de MinHacienda

Detalle de Costos en Pesos Corrientes 2016

Objetivo:Mejorar la implementacién de las politicas publicas del sector

Fecha de impresion: 3/28/2016 5:09:12 PM 6/11



Departamento
Nacional
de Planeacion

Productos

Entidades con implementacion de
politicas publicas

Unidad: Numero

Meta Horizonte: 2,502.00

Entidades de la Rama Ejecutiva
del Orden Nacional con sistemas
de control interno

Unidad: Nimero

Meta Horizonte: 30.00

Herramienta de Valoracién
Institucional de la Funcién Publica
Unidad: Nimero

Meta Horizonte: 1.00

Propuesta de unificacion del
Modelo de Gestion para las
entidades de la Rama Ejecutiva
del Orden Nacional

Unidad: Namero

Meta Horizonte: 1.00

Talleres de formacion y asesorias
en pedagogia de paz y cambio
cultural

Unidad: Numero

Meta Horizonte: 35.00

FICHA EBI

SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

Cédigo Bpin:
Nombre del Proyecto:

2011011000307
MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE

POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

Actividad

Asesorar y hacer seguimiento a la
implementacion de la Politica de
Racionalizacion de Tramites y el
Sistema de Gestion de Tramites -
(Modelo, SUIT v3.0, Decreto
019/2012, Racionalizacion)

Asesorar a las entidades en la
implementacion y mantenimiento
del MECI

Capacitar a los responsables de
las entidades en la Politica de
Racionalizacién de Tramites y el
Sistema de Gestion de Tramites -
(Modelo y SUIT v3.0, Decreto
019/2012, Racionalizacion)

Asesorar y hacer seguimiento a la
implementacion del SIGEP

Apoyar la gestién administrativa
para la implementacion de
politicas publicas del DAFP

Capacitar a las entidades para el
registro de informacioén en el
SIGEP

Promover la estrategia "Sirvo a mi
pais" e incentivos a la gestion
publica

Disefiar la metodologia para la
racionalizacion y reingenieria de
procesos transversales internos.

Asesorar a las entidades en
modernizacion institucional

Asesorar y hacer seguimiento a
las entidades en Planeacion del
Talento Humano

Fortalecer las Politicas Publicas
de competencia de la entidad

Total
Realizar acompafamiento
sistematico y evaluar el estado
del Sistema de Control Interno en

las entidades del Orden Nacional
y Territorial.

Total
Disefiar herramienta de
Valoracion Institucional.

Total

Disefiar hoja de ruta para la
implementacion del Modelo
Unificado disefiada.

Total

Capacitar en la politica de paz del
Gobierno Nacional.

Disefar estrategia de cambio
cultural y pedagogia de paz en el
sector publico

Total

Fecha de impresion: 3/28/2016 5:09:12 PM

Solicitado

1,002,513,295.00

0.00

355,000,000.00

1,251,215,186.00

317,298,675.00

190,000,000.00

80,972,844.00

0.00

1,550,000,000.00

0.00

0.00

4,747,000,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Indicativo

1,013,458,180.00

0.00

0.00

1,264,842,815.00

213,369,809.00

0.00

81,751,101.00

17,000,000.00

288,000,000.00

0.00

224,531,095.00

3,102,953,000.00
0.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

21,000,000.00

14,000,000.00

35,000,000.00

Vigente
1,013,458,180.00

0.00

0.00

1,264,842,815.00

383,119,809.00

115,105,000.00

81,751,101.00

85,000,000.00

408,000,000.00

0.00

1,427,181,095.00

4,778,458,000.00
68,000,000.00

68,000,000.00
10,000,000.00

10,000,000.00

40,000,000.00

40,000,000.00

105,000,000.00

112,200,000.00

217,200,000.00
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Departamento A A in-
Nacional Cdbdigo Bpin:

de Planeacion  Nombre del Proyecto:

2011011000307

MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE
POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

Objetivo:Promover la democratizacion de la administracion pablica

Productos Actividad Solicitado Indicativo Vigente
Asesorias para la formacion de Capacitar en temas de control 0.00 0.00 0.00
multiplicadores en temas de social
control social Organizar y planear los eventos 105,000,000.00 0.00 0.00
Unidad: Numero :
Meta Horizonte: 3.832.00 para la formacion de
eta norizonte: 3,852 multiplicadores de control social.
Total 105,000,000.00 0.00 0.00
Talleres de formacién y asesorias | Asesorar en rendicion de cuentas 100,000,000.00 0.00 226,400,000.00
en rendicién de cuentas
Unidad: Numero : ”
; X Evaluar la implementacion del 0.00 0.00 0.00
Meta Horizonte: 59.00 proceso de rendicion de cuentas
Total 100,000,000.00 0.00 226,400,000.00
Objetivo:Fortalecer el empleo publico y la difusién de la politica
Productos Actividad Solicitado Indicativo Vigente
Documento con las bases del plan ' Elaborar un documento CONPES 0.00 0.00 177,300,000.00
estratégico de Empleo Publico, de empleo publico.
qOuCeDlrécluya las recomendaciones ' Anaiizar el estado del Modelo de 0.00 16,000,000.00 251,595,000.00
Unid d NGmer Empleo Publico en Colombia y
M It aH- g ? c')l 00 cada uno de sus componentes,
eta Horizonte: L. con base en referentes
normativos y teéricos nacionales
e internacionales.
Total 0.00 16,000,000.00 428,895,000.00
Gestién estratégica del talento Elaborar normas de 0.00 0.00 81,000,000.00
humano y modelos de evaluacion Competencias laborales para los
orientados al cumplimiento de obj | gerentes publicos
{J”?gtaj_'&s,“t“c'c’”a'es Gestionar estrategias para 0.00 38,200,000.00 342,200,000.00
nidad: i umerc_> fortalecer el Talento Humano
Meta Horizonte: 1.00
Total 0.00 38,200,000.00 423,200,000.00
Programas de Bienestar y Analizar y diagnosticar el 0.00 0.00 0.00
Estimulos evaluados y desarrollo de los Programas de
sistematizacién de buenas Bienestar y Planes de Incentivos
E@%t'cé",SN . Detectar y socializar buenas 0.00 0.00 0.00
Mmt aH- ; umetzr(_) 40.00 practicas en la elaboracién y
eta horizonte: 4U. ejecucion de Programas de
Bienestar e Incentivos
Asesorar a Gobernaciones y 0.00 0.00 0.00
Alcaldias Municipales en la
formulacién y ejecucion de los
Programas de Bienestar y Planes
de Incentivos
Total 0.00 0.00 0.00
Objetivo:Fortalecer la politica del talento humano
Productos Actividad Solicitado Indicativo Vigente
Asesoria a Entidades Publicas del ' Realizar eventos de difusion de la 0.00 0.00 0.00
orden nacional y territorial en normativa en materia de
temas relacionados con negociacion colectiva en el sector
Administracion de Personal publico.
Unidad: Numero :
; : Asesorar a gobernaciones en la 0.00 0.00 0.00
Meta Horizonte: 32.00 implementacion del Estatuto
Unico de Personal.
Total 0.00 0.00 0.00
Regionalizacion de Recursos en la Vigencia 2016
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Solicitado Indicativo Vigente
Departamento Nacién Propios Otras Fuentes Nacién Propios Otras Fuentes Nacién Propios Otras Fuentes
NO 4,952,000,000.00 0.00 0.00 3,192,153,000.00 0.00 0.00 6,192,153,000.00 0.00 0.00
REGIONALIZAB
LE
Total 4,952,000,000.00 0.00 0.00 3,192,153,000.00 0.00 0.00 6,192,153,000.00 0.00 0.00
Ponderaci6n de Indicadores Gestién Vs Productos para la Vigencia: 2016
Ponderacion

Indicadores de Producto 50.00 %
Indicadores de Gestion 50.00 %

Total 100.00 %

Indicadores de Gestion - Meta Vigente

Indicador 2012 2013 2014 2015 2016 2017

1000G114 - Estrategias Para Organizar Y Fortalecer 2,500.00 3,500.00 3,500.00 246.00 398.00 398.00

La Administracion Publica Realizados
Unidad de Medida: Numero

Indicadores de Producto - Meta Vigente

Indicador 2012 2013

1000P301 - Seminarios O Eventos Realizados 27.50 55.00
Unidad de Medida: Porcentaje
Meta Total:100.00

1000P304 - Asistencia Tecnica A Entidades 540.00 694.00
Unidad de Medida: Nimero
Meta Total:5,412.00

Indicadores de Producto Cadena de Valor - Meta Vigente

Objetivo Especifico:Fortalecer el empleo publico y la difusion de la politica
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Producto Indicador 2014 2015 2016 2017
Documento con las bases del plan Documento con las bases del plan 0.00 1.00 1.00 0.00
estratégico de Empleo Publico, que estratégico de Empleo Publico, que
incluya las recomendaciones OCDE. incluya las recomendaciones OCDE.

Elaborado Elaborado

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.00

Gestion estratégica del talento humano ' Gestion estratégica del talento humano y 0.00 1.00 1.00 0.00
y modelos de evaluacion orientados al ' modelos de evaluacion orientados al

cumplimiento de obj y metas cumplimiento de obj y metas

institucionales institucionales Disefiada en entidades

del orden nacional Disefiada en
entidades del orden nacional

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.00

Programas de Bienestar y Estimulos Programas de Bienestar y Estimulos 40.00 0.00 0.00 0.00
evaluados y sistematizacion de buenas | evaluados y sistematizacion de buenas
practicas practicas Asesoradas Asesoradas

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero
Meta Total: 40.00

Objetivo Especifico:Fortalecer la politica del talento humano

Producto Indicador 2014 2015 2016 2017
Asesoria a Entidades Publicas del Asesoria a Entidades Publicas del orden 32.00 0.00 0.00 0.00
orden nacional y territorial en temas nacional y territorial en temas
relacionados con Administracion de relacionados con Administracion de
Personal Personal Asesoradas Asesoradas

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Nimero
Meta Total: 32.00

Objetivo Especifico:Mejorar la implementacion de las politicas publicas del sector
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FICHA EBI

SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

Nacional

Producto

Entidades con implementacion de
politicas publicas

Entidades de la Rama Ejecutiva del
Orden Nacional con sistemas de control
interno

Herramienta de Valoracién Institucional
de la Funcién Publica

Propuesta de unificacion del Modelo de
Gestion para las entidades de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional

Talleres de formacion y asesorias en
pedagogia de paz y cambio cultural

Departamento CédigO Bpi n:

de Planeacion  Nombre del Proyecto:

2011011000307

POLITICAS PUBLICAS. NACIONAL

Indicador

Entidades con implementacion de
politicas publicas Asistidas Asistidas
Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 2,502.00

Entidades de la Rama Ejecutiva del
Orden Nacional con sistemas de control
interno Fortalecidos Fortalecidos

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 30.00

Herramienta de Valoracién Institucional
de la Funcién Publica Disefiada
Disefiada

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.00

Propuesta de unificacién del Modelo de
Gestion para las entidades de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional Elaborado
Elaborado

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.00

Talleres de formacion y asesorias en
pedagogia de paz y cambio cultural
Realizados Realizados

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 35.00

Objetivo Especifico:Promover la democratizacion de la administracién publica

Producto

Asesorias para la formacion de
multiplicadores en temas de control
social

Talleres de formacion y asesorias en
rendicién de cuentas

Indicador

Asesorias para la formacion de
multiplicadores en temas de control
social Realizadas Realizadas

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 3,832.00

Talleres de formacion y asesorias en
rendicién de cuentas Realizados
Realizados

Tipo indicador: Indicador Automatico
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 59.00

2014

684.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2014

300.00

51.00

2015

572.00

10.00

1.00

1.00

35.00

2015

600.00

6.00

Regionalizacién de Indicadores de Producto para la Vigencia: 2016

Informacion de Politicas Transversales para la Vigencia: 2016

Politica

Grupo

Valor Actual
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2016

623.00

10.00

0.00

9.00

2016

1,466.00

Valor Anterior

2017

623.00

10.00

0.00

0.00

0.00

2017

1,466.00

1.00

MEJORAMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO DE

11/11



