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PRESENTACION

El articulo 12 de la Ley 581 de 2000 asigna al Departamento Administrativo de la
Funcién Publica la tarea de elaborar un Informe anual sobre participacién de la mujer
en el desemperio de cargos publicos del maximo nivel decisorio.

Cabe precisar que la expresion "maximo nivel decisorio", debe comprenderse a
partir de la los preceptos de los articulos 2° y 3° de la Ley, como, el que corresponde a
quienes ejercen los cargos de mayor jerarquia en las entidades de las tres ramas y
organos del poder publico, en los niveles nacional, departamental, regional, provincial,
distrital y municipal y por "otros niveles decisorios™ los que correspondan a cargos
de libre nombramiento y remocién, de la Rama Ejecutiva, del personal administrativo

de la Rama Legislativa y de los demas érganos del poder publico.

El Informe destaca la participacién femenina en un minimo del 30% en los cargos de
mayor jerarquia y en los cargos de libre nombramiento y remocion de las entidades de
las tres ramas y 6rganos del poder publico, en los niveles nacional, departamental,
regional, provincial, distrital y municipal.



ESQUEMA METODOLOGICO

Para el reporte de la informacion sobre el cumplimiento de la Ley 581 de 2000 por
parte de las entidades del nivel nacional, se remitié la Circular Conjunta No. 001 del 22
de julio de 2009, mediante la cual se solicité a las entidades mantener actualizado el
Sistema Unico de Informacién de Personal — SUIP, que administra el DAFP, con el fin
de disponer de la informacién actualizada para la presentaciéon del citado informe.
Ademas se establecié como fecha de corte, septiembre 30 de 2009.

A las entidades del nivel territorial se les remiti6 la Circular Conjunta No. 002 del 22 de
julio de 2009 y encuesta, via correo electrénico y certificado, solicitando el reporte de la
informaciéon a través del diligenciamiento de dicha encuesta. El plazo méximo

sefalado para el diligenciamiento y envio fue el 14 de Septiembre de 2009.
Se tuvieron en cuenta para el presente informe las siguientes entidades:

1. Rama Ejecutiva — Orden Nacional, 123 entidades:

13 Ministerios, y 2 Direcciones de Sanidad Militar y Justicia Penal Militar
7 Departamentos Administrativos

10 Superintendencias

42 Establecimientos Publicos

6 Empresas Sociales del Estado

13 Unidades Administrativas Especiales

14 Sociedades de Economia Mixta

12 Empresas Industriales y Comerciales del Estado

1 Sociedades Publicas
2 Entidades de Naturaleza Unica
1 Entidad de Naturaleza Especial

2. Entes Corporativos Autonomos: 34 entidades

3. Entes Universitarios Autéonomos: 14 entidades
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9.

Ente Auténomo del nivel Central: (1) — Comisién Nacional del Servicio Civil

. Organos de Control y Vigilancia, 5 entidades:

Procuraduria General de la Nacién

Defensoria del Pueblo

Auditoria General de la Republica

Contraloria General de la Republica

Establecimiento publico adscrito a la Contraloria General de la Republica

La Registraduria Nacional del Estado Civil
Entidades de la Rama Legislativa, 2 entidades:
Senado de la Republica
Céamara de Representantes
Entidades de la Rama Judicial, 2 entidades:
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses

Fiscalia General de la Nacién

Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial de los niveles central y

descentralizado 1.372 entidades:



Orientaciones para la Interpretacion de los datos:

Para la lectura e interpretacion de este informe, se debe tener en cuenta:

e La informacion es reportada directamente por las entidades, por consiguiente son
éstas las que responden por su veracidad.

e Se incluy6 la informacion reportada por las entidades nacionales, en el SUIP hasta
el dia 30 de septiembre. Para las entidades territoriales hasta el 14 de septiembre
de 2009.

e Se tomaron los datos que las entidades del nivel nacional tenian reportados hasta
el 30 de septiembre de 2009; de su actualizacion y veracidad son ellas las Unicas
responsables.

e El calculo de los porcentajes de participaciéon se hace sobre los cargos provistos,
con funcionarios debidamente posesionados, es decir, en el calculo no se

consideran los cargos vacantes.

e Dentro del nivel directivo se encuentran los cargos del maximo nivel decisorio o Alta
Direccion (Art. 2 de la Ley 581 de 2000) y los otros niveles decisorios o cargos de
Gerencia Publica (Art. 3 de la Ley 581 de 2000). Los cargos de Alta Direccion
corresponden a los expresamente senalados en el paragrafo del articulo 4 de los
decretos 770y 785 de 2005.

e Para las entidades del orden nacional con nomenclatura especial como DAPRE,
DAS y DIAN, los niveles de los cargos se asimilaron a los del Sistema General.

e La provisibn de algunos cargos del nivel directivo estd condicionada por
disposiciones particulares, entre ellas:

- Decreto 1972 de 2002, nombramiento de gerentes seccionales y regionales de
las entidades del orden nacional.



Decreto 3344 de 2003 que establece el procedimiento para conformar las
ternas para la designacion de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales
del Estado-ESES- del orden territorial.

Decreto 1750 de 2003, nombramiento de gerentes de las ESE’s del Seguro
Social.

Decreto 3345 de 2003, nombramiento de directores generales de las
Corporaciones Autonomas Regionales.

Resolucion 644 de 2003 que regula el procedimiento para la designacion de
Jefes de Control Interno de entidades nacionales de la Rama Ejecutiva.

Decreto 1601 de 2005, evaluacion de competencias gerenciales para la
provision de cargos de gerencia publica en entidades del orden nacional.



FICHA TECNICA
Entidad Ejecutora: Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Ambito Poblacional: Entidades de las tres Ramas del Poder Publico, Organos de
Control y Vigilancia, Registraduria Nacional del Estado Civil, Entidades Territoriales
(Gobernaciones, Alcaldias Capital de Departamento, Municipios y entidades del
nivel central y descentralizado.

Fuente de datos: Informacién suministrada por el Sistema Unico de Informacién de
Personal (SUIP) para las entidades del nivel nacional y reporte a través de las
encuestas diligenciadas por las entidades del nivel territorial.

Metodologia de recoleccion de datos: Reporte peridédico de informacion por parte
de 181 entidades a través del SUIP para las entidades del orden nacional. Para las
entidades del nivel territorial la recoleccién de la informacién se hizo a través de la
tabulacion de encuestas remitidas por dichas entidades.

Fecha de referencia: Nivel Nacional: informacién a 30 de septiembre de 2009;
Nivel territorial: informacion a 14 de septiembre de 2009.

Marco de la Muestra: La poblacion objeto de estudio son los cargos de mayor
jerarquia desempefiados por mujeres en las entidades de las tres ramas y érganos
del poder publico, en los niveles nacional, departamental, regional, provincial,
distrital y municipal.

Tamafno de la Muestra:

Para el Capitulo “Datos consolidados del Estado: 183 entidades del nivel nacional
que reportan al SUIP.

Para el Capitulo “Entidades del orden territorial”: 1372 entidades.



I PARTICIPACION FEMENINA EN CARGOS DIRECTIVOS EN LAS
ENTIDADES DEL ESTADO
(Datos Consolidados)

La Ley 581 de 2000 establece que minimo el 30% de los cargos del maximo nivel
decisorio y de otros niveles decisorios, deben ser desempenados por mujeres. Estos
cargos en el Sistema General de Nomenclatura y Clasificacion de Empleos, se

encuentran comprendidos en el nivel Directivo.

De acuerdo con los datos reportados por las entidades de la Administracion Puablica
colombiana, las cifras globales de participacién de la mujer en cargos directivos son:
121 entidades de la Rama Ejecutiva con un porcentaje de participacion del 40%, en la
Rama Legislativa, 2 entidades con el 25%, Rama Judicial, 2 entidades con el 23%,
Organos de Control y Vigilancia, 5 entidades con el 36% y la Registraduria Nacional
del Estado Civil con el 35%; Entes Auténomos 50 entidades con el 32% (Ver cuadro 1).

Cuadro 1. Provision de Cargos Directivos con perspectiva de género
Entidades del Orden Nacional

Ent:‘:lz. des Entidad u Organismo | Mujeres Mu;{;res Hombres Hon":/:ores T?f;ﬁ:{g:s

123 RAMA EJECUTIVA 904 40,34 1.337 59,66 2.241
5* SIFé(liL.ADNEC(IJENTROL Y 92 36,36 161 63,64 253

1 EESE{&?DUNA 44 35,48 80 64,52 124

50 ENTES AUTONOMOS 192 31,74 413 68,26 605

2 RAMA LEGISLATIVA 9 25,00 27 75,00 36

2* RAMA JUDICIAL 25 22,52 86 77,48 111
183 Total 1.266 37,57 2.104 62,43 3.370

Cuadro No. 1

***Incluye el reporte de las Direcciones de Sanidad Militar y Justicia Penal Militar.




Grafico 1. Distribucion porcentual de Mujeres por Ramas del Poder Publico y
otros Organismos
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L. PROVISION DE CARGOS DIRECTIVOS CON PERSPECTIVA DE
GENERO EN ENTIDADES DE LA RAMA EJECUTIVA

En la Rama Ejecutiva del orden Nacional, nivel central y descentralizado, se discrimina
la informacidn sobre la participacion femenina en cargos directivos, segun la naturaleza
juridica de las entidades. Las cifras reflejan un promedio general de participacion del
40%, en donde los organismos que conforman el sector central de la Administracion
publica presentan el 42% frente al sector descentralizado que es del 49% (Ver cuadro
2).

Cabe sefalar que de acuerdo con el Art. 38 de la Ley 489 de 1998, pertenecen al
sector central los Ministerios, Departamentos Administrativos y Superintendencias, el
resto de entidades corresponden al sector descentralizado.

Cuadro 2: RAMA EJECUTIVA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
POR NATURALEZA JURIDICA

No. . . TOTAL CARGOS
entidades Entidad u Organismo MUJ | %MUJ | HOM | %HOM PROVISTOS
2 Entidades de Naturaleza Unica 2 (100,00 0 0,00 2
1 Sociedades Publicas 2 50,00 2 50,00 4
Entidad de Naturaleza Especial-
1 ICETEX 6 50,00 6 50,00 12
13 Ministerios
2 Direcciones de Defensa Nacional 1511 49,35 | 155 | 50,65 306
10 Superintendencias 63 | 46,32 73 53,68 136
14 Sociedades de Economia Mixta 346 | 43,03 | 458 | 56,97 804
6 Empresas Sociales del Estado 5 38,46 8 61,54 13
42 Establecimientos Publicos 194 | 35,21 | 357 | 64,79 551
Empresas Industriales y
12 Comerciales del Estado 45 | 3435 86 65,65 131
Unidades Administrativas
13 Especiales 37 | 32,74 | 76 67,26 113
7 Departamentos Administrativos 53 | 31,36 | 116 | 68,64 169
123 Total Rama Ejecutiva 904 | 40,34 | 1.337 | 59,66 2.241




Cuadro No. 2

e En el Ministerio de Defensa Nacional se incluye el reporte de las Direcciones de Sanidad Militar y
Justicia Penal Militar.
e  Seincluye el nuevo Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Grafico 2: Distribucion porcentual por Naturaleza Juridica
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Cuadro 3. Participacion Femenina — Ministerios

Las cifras reflejan un promedio general de participacién femenina del 49%, en donde al
asociar los Ministerios en razén del objeto del Plan de Desarrollo en acciones
orientadas a lo Social, encontramos los Ministerios de Educacién Nacional, Cultura,
Proteccidon Social, Interior y Justicia y Comercio, Industria y Turismo con un porcentaje
de participacion femenina del 53%, Infraestructura con los Ministerios de
Comunicaciones, Agricultura y Desarrollo Rural, Minas y Energia; Ambiente, Vivienda
y Desarrollo Territorial y Transporte con un porcentaje del 42%. En Administracion
del Estado corresponden los Ministerios de Relaciones Exteriores, Hacienda y Crédito

Publico y Defensa Nacional con un porcentaje del 50%.



No. MINISTERIO MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
1 | Educacion Nacional 20 83,33 4 16,67 24
2 | Relaciones Exteriores 24 72,73 9 27,27 33
3 | Interior y de Justicia 12 54,55 10 45,45 22
4 | Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 7 53,85 6 46,15 13
5 | Cultura 6 50,00 6 50,00 12
6 |Hacienda y Crédito Publico 17 50,00 17 50,00 34
7 |Minas y Energia 4 50,00 4 50,00 8
8 | Proteccién Social 25 49,02 26 50,98 51
9 | Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial 7 43,75 9 56,25 16
10 | Transporte 10 33,33 20 66,67 30
11 | Agricultura y Desarrollo Rural 4 30,77 9 69,23 13
12 | Comercio, Industria y Turismo 7 30,43 16 69,57 23
13** | Defensa Nacional 8 29,63 19 70,37 27

Total 151 | 49,35 | 155 | 50,65 306

** Incluye el Reporte de las Direcciones de Sanidad Militar y Justicia Penal Militar.
Cuadro No. 3

Los Ministerios con mayor participacion en cargos directivos son los de Educacion
Nacional, Relaciones Exteriores y e Interior y de Justicia con el 83%, 73% y 55%

respectivamente.

En relacién con los dos afos anteriores, el Ministerio de Defensa se mantiene con el

porcentaje inferior al 30%.




Grafico 3. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Ministerios.
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Cuadro 4. Participacion Femenina — Departamentos Administrativos

Las cifras reflejan un promedio general de participacion femenina del 31%, en donde al
asociar los Departamentos Administrativos en razén del objeto del Plan de Desarrollo

en acciones orientadas a lo Social encontramos el Departamento Administrativo de la
Funcién Pudblica con un porcentaje del 71% y en Administracion del Estado a los
Departamentos de Planeacion, Presidencia, Estadistica, Economia Solidaria y
Seguridad con un porcentaje promedio del 32%.

No. NOMBRE DE LA ENTIDAD MUJ | %MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
Departamento Administrativo de la Funcién
1 Publica 5 71,43 2 28,57 7
2 | Departamento Nacional de Planeacion 19 46,34 22 53,66 41
Departamento Administrativo de Ciencia,
8 Tecnologia e Innovacion. 5 45,45 6 54,55 "
4 Departamento Administrativo de la 12 44 44 15 5556 57

Presidencia de la Republica




No. NOMBRE DE LA ENTIDAD MUJ | %MUJ | HOM | % HOM | TOTAL

Departamento Administrativo Nacional de

5 Estadistica 4 25,00 12 75,00 16
Departamento Administrativo Nacional de la

6 Economia Solidaria 1 20,00 4 80,00 5

7 | Departamento Administrativo de Seguridad 7 11,29 55 88,71 62

Total 53 31,36 116 68,64 169
Cuadro No. 4

En el cuadro 4 se discrimina la informacién sobre participacion femenina en el nivel

directivo en los Departamentos Administrativos con su correspondiente porcentaje. Los

Departamentos Administrativos que tienen una participaciéon por debajo del 30% son

los de Estadistica (25%), Economia Solidaria (20%) y el DAS con el 11%, condicién

que se sigue presentando en la presente vigencia.

Grafico 4. Distribucion porcentual de Representaciéon Femenina —
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Cuadro 5. Participacion Femenina — Superintendencias

En el cuadro 5 se muestra la participacion femenina en cargos directivos de las
Superintendencias con su correspondiente porcentaje.

SUPERINTENDENCIA MUJ % MUJ HOM % HOM TOTAL

Vigilancia y Seguridad Privada 2 66,67 1 33,33 3
Puertos y Transporte 4 66,67 2 33,33 6
Servicios Publicos Domiciliarios 13 65,00 7 35,00 20
Subsidio Familiar 1 50,00 1 50,00 2
Financiera de Colombia 27 48,21 29 51,79 56
Notariado y Registro 5 45,45 6 54,55 11
Industria y Comercio 3 42,86 4 57,14 7
Sociedades 4 33,33 8 66,67 12
Nacional de Salud 4 33,33 8 66,67 12
Economia Solidaria 0 0,00 7 100,00 7

Total 63 46,32 73 53,68 136

Cuadro No. 5

Las cifras reflejan un promedio general de participacion en las Superintendencias del
46%. El mayor porcentaje de participacién lo presentan las Superintendencias de
Vigilancia y Seguridad Privada y Puertos y Transporte; mientras que en la
Superintendencia de la Economia Solidaria se observa un porcentaje del 0%.

En relacion con el afo anterior, para la presente vigencia, la Superintendencia de la
Economia Solidaria mantiene un porcentaje inferior al 30%, situacion que ha

permanecido en una constante de 3 afios consecutivos.
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Cuadro 6. Participacion Femenina — Establecimientos Publicos

La participacion de la mujer en el nivel directivo de los Establecimientos Publicos con

su correspondiente porcentaje, se relaciona en el cuadro 6.

No. | ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL

1 | Instituto Caro y Cuervo 2 100,00 0 0,00 2
Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de

2 San Andrés Islas 2 | 100,00 0 0,00 2

3 | Colegio Mayor de Bolivar 3 [100,00 0 0,00 3
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y

4| Alimentos - INVIMA 6 |87 1 1429 1 7

5 | Instituto Nacional para Sordos 3 75,00 1 25,00 4




No. | ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
6 | Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario-INPEC- 3 75,00 1 25,00 4
7 | Hospital Militar Central 2 66,67 1 33,33 3
8 | Instituto Tecnolégico Pascual Bravo 2 66,67 1 33,33 3
9 | Instituto Nacional para ciegos - NCI- 2 66,67 1 33,33 3
10 | Fondo de Prevision Social del Congreso de la Republica 2 66,67 1 33,33 3
11 | Instituto Tolimense de Formacién Técnica Profesional 3 60,00 2 40,00 5
12 | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 28 | 57,14 21 42,86 49
13 | Instituto Nacional de Salud 4 57,14 3 42,86 7
14 | Archivo General de la Nacién 1 50,00 1 50,00 2
15 | Fondo Rotatorio de la Policia Nacional 2 50,00 2 50,00 4
16 | Club Militar 1 50,00 1 50,00 2
17 Llséguégll\ézc;g?al de Formacion Técnica Profesional San 1 50,00 1 50,00 5
18 | Instituto de Educacién Técnica Profesional 1 50,00 1 50,00 2
19 g;)g;o;azc;i?’]gspzlr:dlgﬁzzconstruccién de la cuenca del Rio 1 50,00 1 50,00 5
20 | Instituto Colombiano de Desarrollo Rural 16 | 40,00 24 60,00 40
21 | Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional 2 40,00 3 60,00 5
ee | Agencia Presnc prsa Aockin Sl ¢ | 4000 | 6 | w000 | 10
23 | Instituto Geografico Agustin Codazzi 12 | 38,71 19 61,29 31
24 | Instituto Colombiano Agropecuario 16 | 34,04 | 31 65,96 47
25 | Instituto Colombiano de Antropologia e Historia 1 33,33 2 66,67 3
2o | e de Panfcactny promosindesobomes |1 sz | 2 | eser | o
27 | Instituto Nacional de Concesiones 1 33,33 2 66,67 3
28 | Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA 45 | 32,37 94 67,63 139

10




No. | ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
29 | Escuela Superior de Administracion Publica 8 32,00 | 17 | 68,00 25
Instituto Colombiano de Geologia y Mineria -
30 INGEOMINAS 3 30,00 7 70,00 10
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
31 | Ambientales IDEAM 2 | 28571 5 1743 7
32 | Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 1 20,00 4 80,00 5
33 Instituj[o Colombiano para el Fomento de la Educacion 1 20,00 4 80,00 5
Superior
34 | Agencia Logistica de las Fuerzas Militares 4 19,05 17 80,95 21
35 | Instituto Nacional de Vias 6 16,22 31 83,78 37
36 | Instituto Colombiano del Deporte 1 14,29 6 85,71 7
37 | Defensa Civil Colombiana 1 3,33 29 96,67 30
38 | Instituto Técnico Central 0 0,00 3 100,00 3
39 | Instituto Superior de Educacion Rural ISER 0 0,00 3 100,00 3
40 | Instituto Técnico Nacional de Comercio Simén Rodriguez 0 0,00 3 100,00 3
41 | Instituto Tecnolégico de Soledad Atlantico 0 0,00 3 100,00 3
42 Fondo dg Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de 0 0,00 > 100,00 >
Colombia
Total 194 | 35,21 | 357 | 64,79 551

Cuadro No. 6

Se observa que de los 42 establecimientos publicos, 12 presentan porcentajes por

debajo del 30% minimo que exige la Ley, de los cuales 11 se mantienen con dicho

porcentaje. (Ver grafico 6).
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Grafico 6. Distribucion porcentual de Representacion Femenina —
Establecimientos Publicos con menos del 30%
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Cuadro 7. Participacion Femenina — Empresas Sociales del Estado

La participacién de la mujer en el nivel directivo de las Empresas Sociales del Estado
con su correspondiente porcentaje, se registra en el cuadro 7.

ENTIDAD MUJ % MUJ HOM % HOM | TOTAL
1 Emp~resa Sogiall del 'IIEstado Antonio 1 100,00 0 0,00 1
Narifio - En liquidacién
Centro Dermatoldgico Federico Lleras
2 Acosta 2 66,67 1 33,33 3
3 Empresa Social del Es?ad'o Fr;l’ncisco de 1 50,00 1 50,00 >
Paula Santander - En liquidacion
4 Instituto Nacional de Cancerologia 1 20,00 4 80,00 5
5 Sanatorio de Agua de Dios 0 0,00 1 100,00 1
6 | Sanatario de Contratacién 0 0,00 1 100,00 1
Total 5 38,46 8 61,54 13
Cuadro No. 7
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Como se puede observar, del total de las 6 Empresas Sociales del Estado, 3 de ellas
presentan un porcentaje inferior al 30% de participacion femenina en cargos directivos.
Cabe senalar que respecto del afo anterior, para la presente vigencia, el Instituto
Nacional de Cancerologia y el Sanatorio de Contratacidon registran de nuevo
porcentajes inferiores al 30%.

Grafico 7. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Empresas
Sociales del Estado

PARTICIPACION FEMENINA
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO
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anatorio de Agua de Dios ; 0,00
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Antonio Narifio-En liquidacién;
100,00

Fco de PSder-En liqu. ;%,00

Federico Lleras; 66,67

Cuadro 8. Participacion Femenina — Unidades Administrativas Especiales

El cuadro 8 refleja la participacion de la mujer en el nivel directivo de las Unidades
Administrativas Especiales, con su correspondiente porcentaje. De las 13 Unidades
Administrativas, 4 de ellas contintan con el porcentaje inferior al 30% de participacion
femenina en el nivel directivo.
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ENTIDAD No. MUJ | % MUJ | No. HOM | % HOM | TOTAL

FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES .

1 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 1 |10000) 0 0% 1

2 | AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 2 66,67 1 3333% | 3
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE i

3 | INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO 3 50,00 3 5000% | 6
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL

4 | SISTEMA DE PARQUES NACIONALES 4 44.44 5 5556% | 9
NATURALES

5 | CONTADURIA GENERAL DE LA NACION 2 40,00 3 6000% | 5
COMISION DE REGULACION DE AGUA .

6 | POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 2 40,00 s 6000% | 5

7 | COMISION DE REGULACION EN SALUD 2 40,00 3 6000% | 5
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL .

8 | DIRECCION NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES 3 37,50 5 6250% | 8
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ]

9 | ENERGETCA 1 33.33 2 6667% | 3
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE .

10 | AR NATIOA GIVIL 17 | 2881 | 42 |7119% | 59
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA ]

11| CENTRAL DE CONTADORES 0 0,00 1 10000% 1
COMISION DE REGULACION DE ]

12| TE| ECOMUNICACIONES 0 0,00 3 |10000%( 3
COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y ]

13| Gad onre 0 0,00 5  [10000%| 5

Total 37 | 3274| 76 |6726% | 113
Cuadro No. 8
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Grafico 8. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Unidades

Administrativas Especiales
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UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Cuadro 9. Participacion Femenina — Sociedades de Economia Mixta

En el cuadro 9 se observa la participacion de la mujer en el nivel directivo de las

Sociedades de Economia Mixta con su correspondiente porcentaje.

De las 14 Sociedades de Economia Mixta, la que presenta el mayor porcentaje de

participacién es Artesanias de Colombia (60%). Con porcentaje inferior al 30% se

encuentran 6 entidades, de las cuales ECOPETROL, Financiera de Desarrollo

Territorial, Fondo Nacional de Garantias y Central de Inversiones contintan respecto

del afio anterior y para la presente vigencia, incumpliendo con el porcentaje minimo

exigido por la Ley.

FINANCIAMIENTO COMERCIAL

ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
1 | ARTESANIAS DE COLOMBIA SA 3 60,00 2 40,00 5
2 | FIDUCIARIA LA PREVISORA SA 6 54,55 5 45,45 11
3 LEASING BANCOLDEX S.A COMPANIA DE 3 50,00 3 50,00 6

15




ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
4 | FINANCIERA ENERGETICA NACIONAL SA 1 50,00 1 50,00 2
5 | BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 281 | 46,22 | 327 | 53,78 608
6 | POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 18 | 36,00 32 64,00 50
7 88?832&%2[;'EE LA INDUSTRIA AERONAUTICA 1 33.33 > 66,67 3
8 | LA PREVISORA SA COMPANIA DE SEGUROS 27 | 32,53 56 67,47 83
9 | FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL SA 3 20,00 12 80,00 15
10 | ECOPETROL SA 2 18,18 9 81,82 11
11 | FONDO NACIONAL DE GARANTIAS SA 1 16,67 5 83,33 6
12 LTSEE{I(—;?O?\]E FOMENTO INDUSTRIAL- IFI EN 0 0,00 1 100,00 1
13 | CENTRAL DE INVERSIONES SA 0 0,00 2 100,00 2
14 | BANCO CAFETERO EN LIQUIDACION 0 0,00 1 100,00 1
Total 346 | 43,03 | 458 | 56,97 804

Cuadro No. 9

Grafico 9. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Sociedades de

Economia Mixta
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Cuadro 10. Participacion Femenina — Empresas Industriales y Comerciales del

Estado
ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
1 | EMPRESA COLOMBIANA DE GAS 1 100,00 O 0,00 1
CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL - PROCESO
2 | IQUIDACION 1 100,00 O 0,00 1
3 | CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR 3 |6000 | 2 40,00 5
4 | FONDO NACIONAL DE AHORRO 4 | 4444 | 5 55,56 9
5 | INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES 21 | 40,38 | 31 | 59,62 52
6 | SERVICIO AEREO A TERRITORIOS NACIONALES 1 3333 | 2 66,67 3
7 | EMPRESA TERRITORIAL PARA LA SALUD 1 3333 | 2 66,67 3

CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACIONES -
8 | CAPRECOM 11 | 2973 | 26 | 7027 | 37

FONDO FINANGIERO DE PROYECTOS DE
9 | DESARROLLO - FONADE 112500 3 | 7500 | 4

10 | IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA 1 16,67 5 83,33 6
11 | INDUSTRIA MILITAR 0 0,00 9 100,00 9
12 FIDUCIARIA DEL ESTADO SA FIDUESTADO EN 0 0,00 1 100,00 1

LIQUIDACION

Total 45 | 34,35 | 86 | 65,65 131

Cuadro No. 10

En el cuadro 10, de las 12 Empresas Industriales y Comerciales del Estado, con
porcentaje inferior al 30%, son: la Caja de Prevision Social de Comunicaciones —
CAPRECOM, FONADE, Imprenta Nacional de Colombia, la Industria Militar. Estas dos

ultimas contintan incumpliendo con el porcentaje minimo exigido por la Ley.
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Grafico 10. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Empresas

Industriales y Comerciales del Estado
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Cuadro 11. Participacion Femenina — Entes Corporativos Autbnomos

ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO 3 60,00 2 40,00 5
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE NARINO 4 | 57,14 3 42,86 7
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA 3 50,00 3 50,00 6
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
ORINOQUIA 4 | 50,00 4 50,00 8
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA'Y 2 50,00 2 50,00 4
SANTA CATALINA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE RISARALDA 2 | 40,00 3 60,00 5
-CARDER -
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS
VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE 2 | 40,00 3 60,00 5
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO 6 | 40,00 9 60,00 15

DE ANTIOQUIA
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ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

9 | DEL NORTE Y ORIENTE DE LA AMAZONIA CDA 2 | 40,00 | 3 | 60,00 | 5
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

101 DEL SUR DE LA AMAZONIA 8 | 8750 | 5 | 6250 | 8

11| CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO 2 | 3333 | 4 | 6667 | 6
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

121 DEL URABA CORPOURABA 113833 | 2 | 6667 3
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE

13| 2 ealan 6 | 3333 | 12 | 6667 | 18
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL

14| MAGDALENA - CORPAMAG 2 | 3333 4 | 6667 6
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO

15| R A G o | 2857 | 5 | 7143 | 7

16 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CALDAS o | 2857 | 5 | 7143 | 7
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA EL

17| DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CHOCO 2 | 2857 | 5 |\ 7143 | 7
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA

18| DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA 8 |2n2r| 8 | 7273 | 11

19 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA 2 | 2500 6 | 7500 | 8

20 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DELQUINDIO | 1 | 2500 | 3 | 7500 | 4
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

21| DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL LA MACAREN 112500 3 | 7500 | 4
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS

22 | GUENCAS DE LOS RIOS RIONEGRO NARE CORNARE | 2 | 2500 | 6 | 7500 | 8

23 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA 3 | 2500 | 9 | 7500 | 12
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL

24| o Db 1 | 2000 4 | 8000 ]| 5
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR -

25 | ConoaOnaR 1 | 2000 4 | 8000 ]| 5

5 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE s | 2000 | 20 | 8000 | 25

CUNDINAMARCA - C AR -
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ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
27 ggsggggg_lON AUTONOMA REGIONAL DE SUCRE - 1 20,00 4 80,00 5
| QEIOUISOUTEIMLERO | 1 1o | & | woaa | s
29 88;{522ACION AUTONOMA REGIONAL DE LA 1 14,29 5 85,71 .
30 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR 1 14,29 6 85,71 7
o sremeouATtorE o |y | aos | 0| som | 1
32 ggﬁl\jﬁgﬁéggN AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE 0 0,00 5 | 100,00 5
33 gg{\l?_FAONRISAECFI‘C?glAASLfTONOMA REGIONAL DE 0 0,00 5 | 100,00 s
| ELANAZLTONGO. | 0 | omo | « | oo 4
Total 72 | 28,35 | 182 | 71,65 254

Cuadro No. 11

En el presente cuadro se evidencia la participacién de la mujer en los Entes

Corporativos Auténomos. Como se puede observar, 20 de las 34 Corporaciones

presentan porcentajes inferiores al 30% minimo exigido por Ley. Asi mismo se refleja

respecto del afio anterior y para la presente vigencia, que 18 de las 20 corporaciones

que registran informacién con porcentajes inferiores al 30%, aun no han mejorado la

situacién de un arfio al otro (Ver cuadro 11).

Cuadro 12. Participacion Femenina — Entes Universitarios Autbnomos

ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
1 | UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 7 | 53,85 6 46,15 13
> UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA'Y A DISTANCIA - 22 | 50,00 | 22 | 50,00 44
UNAD
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS
3 CORDOBA 11 | 42,31 15 | 57,69 26
4 | UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 4 | 40,00 6 60,00 10
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ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL

5 g(l\;llj/OE'\I;TESHIADAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE 3 37,50 5 62,50 8
6 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - NACIONAL 22 | 3492 | 41 65,08 63
7 | UNIVERSIDAD DE CORDOBA 13 | 30,95 | 29 | 69,05 42
8 | UNIVERSIDAD DE CALDAS 4 | 30,77 9 69,23 13
9 | UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 7 | 30,43 | 16 | 69,57 23
10 | UNIVERSIDAD DEL CAUCA 5 27,718 | 13 | 72,22 18
11 | UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 9 27,27 | 24 | 72,73 33
12 | UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 7 | 21,88 | 25 | 78,13 32
13 | UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2 16,67 | 10 | 83,33 12
14 | UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA 1 12,50 7 87,50 8

Total 117 | 33,91 | 228 | 66,09 345

Cuadro No. 12

La informacion relacionada con la participacion de la mujer en el nivel directivo de los

Entes Universitarios Autbnomos con su respectivo porcentaje, se registra en el cuadro

12. De este grupo, se destaca la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca con el

mayor porcentaje de participacion femenina, mientras que 5 de los 14 entes

universitarios autébnomos presentan porcentajes por debajo del 30%. Ellas son:

Universidad del Cauca, Universidad Popular del Cesar, Universidad Surcolombiana,

Universidad Militar Nueva Granada y la Universidad de la Amazonia.

Para la presente vigencia y respecto del afio anterior, 4 de las 5 relacionadas

anteriormente, continian con la misma situacion, lo cual indica que no han adelantado

acciones para mejorar la participacién femenina requerida.

Grafico 11. Distribucion porcentual de Representacion Femenina —

Entes Universitarios Autonomos
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Cuadro 13. RAMA LEGISLATIVA
No. ENTIDAD MUJ | %MUJ | HOM | %HOM | TOTAL
1 | CAMARA DE REPRESENTANTES 5 27,78 13 72,22 18
2 | SENADO DE LA REPUBLICA 4 22,22 14 77,78 18
TOTAL 9 25,00 27 75,00 36

Cuadro No. 13

El cuadro No. 13 se registra la informacién relacionada con la participacion de la mujer

en el nivel directivo de la Rama Legislativa.

Se observa que las 2 entidades que conforman la Rama Legislativa, no estan dando

cumplimiento al porcentaje minimo exigido por la Ley. Es de anotar que respecto del

ano anterior la Camara de Representantes no ha adelantado acciones que mejoren

dicha situacion.
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Grafico 12. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — RAMA
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Cuadro 14. RAMA JUDICIAL

ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL

FISCALIA GENERAL DE LA NACION 20 | 27,03 | 54 | 72,97 74

—_

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS
FORENSES 5 13,51 | 32 | 86,49 37

Total 25 | 22,52 | 86 | 77,48 111

Cuadro No. 14

En este cuadro se muestra la participacion femenina en el nivel directivo de la Rama

Judicial.

Como se puede observar las 2 entidades que conforman esta Rama (Fiscalia General
de la Nacion y el Instituto de Medicina Legal), no estdn dando cumplimiento al
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porcentaje minimo exigido. Es de anotar que durante los ultimos tres anos, el Instituto

Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses continda incumpliendo con la Ley.

Grafico 13. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Rama

Judicial
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Cuadro 15. Representacion Femenina — ORGANIZACION ELECTORAL

ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
1 | REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL 44 35,48 80 64,52 124
Total 44 35,48 80 64,52 124

Cuadro No. 15

Respecto a la Organizacién Electoral, La Registraduria Nacional del Estado Civil

registra un porcentaje de participacién de la mujer en cargos directivos del 35%, lo cual

se puede observar en el cuadro No. 15.
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Cuadro 16. Representacion Femenina - ORGANISMOS DE CONTROL Y

VIGILANCIA

ENTIDAD MUJ | % MUJ | HOM | % HOM | TOTAL
|| PO REDENESTAR SO0 DELACONTRALORA | 5 | 1anco | o | aoo | -
2 | AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9 45,00 11 55,00 20
3 | CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 25 | 35,21 46 64,79 71
4 | DEFENSORIA DEL PUEBLO 14 | 35,00 26 65,00 40
5| PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 41 34,45 78 65,55 119
Total 92 | 36,36 | 161 | 63,64 253

Cuadro No. 16

Es de destacar que las entidades que conforman los Organismos de Control y

Vigilancia, registran porcentajes superiores al 30% minimo exigido por la Ley,

destacandose el Fondo de Bienestar Social de la Contraloria General de la Republica

que presenta el mayor porcentaje de participacion (100%).

Grafico 14. Distribucion porcentual de Representacion Femenina — Organismos

de Control y Vigilancia
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Cuadro 17. ENTIDADES DE LA RAMA EJECUTIVA CON MENOS DEL 30% DE
CARGOS PROVISTOS POR MUJERES EN EL NIVEL DIRECTIVO
Fecha de corte: Septiembre 30 de 2009

%

No. | Entidad mujer | % mujer | hombre hombre Total
1 | INDUSTRIA MILITAR 0 0% 9 100% 9
FIDUCIARIA DEL ESTADO SA ] ]
2 | FIDUESTADO EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
3 | SANATORIO DE AGUADE DIOSESE | 0 0% 1 100% 1
SANATORIO DE CONTRATACION ] ]
4 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 0 0% 1 100% 1
5 |INSTITUTO TECNICO CENTRAL 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO SUPERIOR DE ] ]
5 | EDUCACION RURAL ISER 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE ] ]
7 | COMERCIO SIMON RODRIGUEZ 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO TECNOLOGICO DE ] ]
8 | SOLEDAD ATLANTICO 0 0% 3 100% 3
FONDO DE PASIVO SOCIAL DE
9 |FERROCARRILES NACIONALES DE 0 0% 2 100% 2
COLOMBIA
INSTITUTO DE FOMENTO ] ]
10 | \NDUSTRIAL- IFI EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
11 | CENTRAL DE INVERSIONES SA 0 0% 2 100% 2
BANCO CAFETERO EN - -
12 | UIBAGION 0 0% 1 100% 1
SUPERINTENDENCIA DE LA ] ]
13 | ECONOMIA SOLIDARIA 0 0% 7 100% 7
UNIDAD ADMINISTRATIVA
14 | ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE 0 0% 1 100% 1
CONTADORES
COMISION DE REGULACION DE ] ]
15 | TELECOMUNICACIONES 0 0% 3 100% 3
COMISION DE REGULACION DE ] ]
16 | ENERGIA Y GAS -CREG- 0 0% 5 100% 5
17 | DEFENSA CIVIL COLOMBIANA 1 3% 29 97% 30
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ; ]
18 | DE aecuUBIDAD 7 11% 55 89% 62
INSTITUTO COLOMBIANO DEL ] ]
19 | EPORTE 1 14% 6 86% 7
20 | INSTITUTO NACIONAL DE . ) o S6% -

MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS
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No.

Entidad

mujer

% mujer

hombre

%
hombre

Total

FORENSES

21

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

16%

31

84%

37

22

IMPRENTA NACIONAL DE
COLOMBIA

17%

83%

23

FONDO NACIONAL DE GARANTIAS
SA

17%

83%

24

ECOPETROL SA

18%

82%

11

25

AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES

19%

17

81%

21

26

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA

20%

80%

27

INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO

20%

80%

28

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

20%

80%

29

INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL
FOMENTO DE LA EDUCACION
SUPERIOR

20%

80%

30

FINANCIERA DE DESARROLLO
TERRITORIAL SA

20%

12

80%

15

31

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA

25%

12

75%

16

32

FONDO FINANCIERO DE
PROYECTOS DE DESARROLLO -
FONADE

25%

75%

33

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

26%

17

74%

23

34

FISCALIA GENERAL DE LA NACION

20

27%

54

73%

74

35

INSTITUTO DE HIDROLOGIA
METEOROLOGIA'Y ESTUDIOS
AMBIENTALES IDEAM

29%

1%

36

UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

17

29%

42

1%

59

Cuadro No. 17
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Cuadro 18. PARTICIPACION FEMENINA POR SECTOR EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA COLOMBIANA

. : % %
Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO 16 | 34% 31 66% 47
INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO 6 | a0% ot S0k 40
RURAL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO A 319% o . i3
RURAL
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 281 | 46% 327 54% 608
TOTAL 317 391 708
SECTOR AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL
FONDO NACIONAL DE AHORRO 4 44% 5 56% 9
INSTITUTO DE HIDROLOGIA METEOROLOGIA Y ) - 5 100 .
ESTUDIOS AMBIENTALES IDEAM b g
MINISTERIO DE AMBIENTE VIVIENDA Y . .
DESARROLLO TERRITORIAL 7 44% 9 56% 16
COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y . i
SANEAMIENTO BASICO 2 40% 3 60% 5
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL A wol 5 560, o
SISTEMA DE PARQUES NACIONALES NATURALES b g
TOTAL 91 209 300
SECTOR CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, . i
TECNOLOGIA E INNOVACION 5 45% 6 55% "
TOTAL 5 6 11
SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y . R
A 7 30% 16 70% 23
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Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
INSTITUTO DE FOMENTO INDUSTRIAL- IFI EN i .
LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
FONDO NACIONAL DE GARANTIAS SA 1 17% 5 83% 6
ARTESANIAS DE COLOMBIA SA 3 60% 2 40% 5
LEASING BANCOLDEX S.A COMPARIA DE . i
FINANCIAMIENTO COMERCIAL 3 50% 3 50% 6
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES 4 33% 8 67% 12
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y . R
SOMEROIG 3 43% 4 57% 7
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA 0 001 1 100% 1
CENTRAL DE CONTADORES o o
TOTAL 21 40 61
SECTOR COMUNICACIONES
MINISTERIO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA . .
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES 7 54% 6 46% 13
RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA 2 50% 2 50% 4
COMISION DE REGULACION DE . .
TELECOMUNICACIONES 0 0% 3 100% 3
TOTAL 9 11 20
SECTOR CULTURA
INSTITUTO COLOMBIANO DEL DEPORTE 1 14% 6 86% 7
INSTITUTO CARO Y CUERVO 2 | 100% 0 0% 2
INSTITUTO COLOMBIANO DE ANTROPOLOGIA E . R
HISTORIA 1 33% 2 67% 3
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION 1 50% 1 50% 2
MINISTERIO DE CULTURA 6 50% 6 50% 12
TOTAL 11 15 26
SECTOR DEFENSA NACIONAL
CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR 3 60% 2 40% 5
INDUSTRIA MILITAR 0 0% 9 100% 9

29




%

%

Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
SERVICIO AEREO A TERRITORIOS NACIONALES 1 33% 2 67% 3
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS o o
MILITARES 4 19% 17 81% 21
FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA NACIONAL 2 50% 2 50% 4
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA 1 3% 29 97% 30
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA o o
NACIONAL 2 40% 3 60% 5
CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 1 20% 4 80% 5
CLUB MILITAR 1 50% 1 50% 2
HOSPITAL MILITAR CENTRAL 2 67% 1 33% 3
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR 1 33% 2 67% 3
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 6 26% 17 74% 23
DIRECCION EJECUTIVA DE LA JUSTICIA PENAL o o
MILITAR 1 100% 0 0% 1
CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA o o
COLOMBIANA SA 1 33% 2 67% 8
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y o o
SEGURIDAD PRIVADA 2 67% 1 33% 3
TOTAL 28 92 120
SECTOR ECONOMIA SOLIDARIA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE 1 20% 4 80% 5
LA ECONOMIA SOLIDARIA ° °
TOTAL 1 4 5
SECTOR EDUCACION NACIONAL
ICETEX DIRECCION GENERAL 6 50% 6 50% 12
INSTITUTO TECNICO CENTRAL 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL 0 0% 3 100% 3
ISER
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA > 100% 0 0% >

PROFESIONAL DE SAN ANDRES ISLAS
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Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA o o
PROFESIONAL 3 60% 2 40% 5
COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR 3 100% 0 0% 3
INSTITUTO TECNOLOGICO PASCUAL BRAVO 2 67% 1 33% 3
INSTITUTO NACIONAL PARA SORDOS 3 75% 1 25% 4
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS -INCI- 2 67% 1 33% 3
INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL FOMENTO DE 1 0% 4 80% 5
LA EDUCACION SUPERIOR ° °
INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO o o
SIMON RODRIGUEZ 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO TECNOLOGICO DE SOLEDAD o o
ATLANTICO 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA 1 50% ’ 50% 5
PROFESIONAL SAN JUAN DEL CESAR ° °
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA o o
PROFESIONAL 1 50% 1 50% 2
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 20 83% 4 17% 24
TOTAL 139 239 378
SECTOR ESTADISTICAS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE o o
ESTADISTICA 4 25% 12 75% 16
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 12 39% 19 61% 31
TOTAL 16 31 47
SECTOR FUNCION PUBLICA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA o o
FUNCION PUBLICA 5 % 2 29% ’
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION o o
PUBLICA 8 32% 17 68% 25
TOTAL 13 19 32
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Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
SECTOR HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
FIDUCIARIA DEL ESTADO SA FIDUESTADO EN R ]
LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 17 | 50% 17 50% 34
FIDUCIARIA LA PREVISORA SA 6 55% 5 45% 11
CENTRAL DE INVERSIONES SA 0 0% 2 100% 2
FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL SA 3 20% 12 80% 15
LA PREVISORA SA COMPANIA DE SEGUROS 27 | 33% 56 67% 83
BANCO CAFETERO EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 18 | 36% 32 64% 50
SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA R .
SOLIDARIA 0 0% ’ 100% ’
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA | 27 | 48% 29 50% 56
FONDO DE GARANTIAS DE INSTITUCIONES R .
FINANCIERAS 1 100% 0 0% 1
FONDO DE GARANTIAS DE ENTIDADES 1 (009 0 - 1
COOPERATIVAS FOGACOOP o o
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE . i
INFORMACION Y ANALISIS FINANCIERO 3 50% 3 50% 6
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION 2 40% 3 60% 5
TOTAL 105 168 273
SECTOR INTERIOR Y DE JUSTICIA
IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA 1 17% 5 83% 6
CORPORACION PARA LA RECONSTRUCCION DE 1 s0°, 1 S0cr )
LA CUENCA DEL RIO PAEZ Y ZONAS ALEDANAS g g
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y . .
CARCELARIO -INPEC- 3 75% 1 25% 4
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA 12 | 55% 10 45% 22
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Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y . R
el 5 45% 6 55% 11
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION 3 -~ 5 530 o
NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES o o
TOTAL 25 28 53

SECTOR MINAS Y ENERGIA
EMPRESA COLOMBIANA DE GAS 1 100% 0 0% 1
INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE
SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS ZONAS 1 33% 2 67% 3
NO INTERCONECTADAS
INSTITUTO COLOMBIANO DE GEOLOGIA Y . .
MINERIA - INGEOMINAS 8 30% ’ 70% 10
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA 4 50% 4 50% 8
ECOPETROL SA 2 18% 9 82% 11
FINANCIERA ENERGETICA NACIONAL SA 1 50% 1 50% 2
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 2 67% 1 33% 3
COMISION DE REGULAGION DE ENERGIA Y GAS - | 0% 5 (00% 5
CREG-
UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA 1 33% 2 67% 3
TOTAL 15 31 46

SECTOR PLANEACION

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION 19 | 46% 22 54% 41
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE . .
DESARROLLO - FONADE 1 25% 3 75% 4
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS . .
DOMICILIARIOS 13 | 65% 7 35% 20
TOTAL 33 32 65
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Nombre de la Entidad

Mujer

%
mujer

Hombre

%
Hombre

Total

SECTOR PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 121 44% 15 56% 27
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA LA ACCION A 400 5 5000 o
SOCIAL Y LA COOPERACION INTERNACIONAL o o
TOTAL 16 21 37
SECTOR PROTECCION SOCIAL
CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL - i .
PROCESO LIQUIDACION 1 100% 0 0% 1
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE . .
COMUNICACIONES - CAPRECOM 1 30% 26 70% 37
INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES 21 | 40% 31 60% 52
EMPRESA TERRITORIAL PARA LA SALUD 1 33% 2 67% 3
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA . .
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 1 20% 4 80% 5
SANATORIO DE AGUA DE DIOS ESE 0 0% 1 100% 1
SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA . .
SOCIAL DEL ESTADO 0 0% 1 100% 1
CENTRO DERMATOLOGICO FEDERICO LLERAS ) 57 1 339 3
ACOSTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ° °
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FRANCISCO DE 1 5000 1 S0c )
PAULA SANTANDER EN LIQUIDACION b g
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANTONIO 1 {0090 . 00 1
NARINO - EN LIQUIDACION g b
FONDO DE PREVISION SOCIAL DEL CONGRESO ) 5700 1 a3 s

DE LA REPUBLICA
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Nombre de la Entidad Mujer mujer Hombre Hombre Total
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 45 | 32% 94 68% 139
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR ] R
EAMILIAR 28 | 57% 21 43% 49
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE . .
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS 6 86% 1 14% 7
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD 4 57% 3 43% 7
FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES | 001 ) {00°% )
NACIONALES DE COLOMBIA o o
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL 25 | 49% 26 51% 51
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD 4 33% 8 67% 12
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR 1 50% 1 50% 2
FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES 1 (009 0 00 1
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL o o
COMISION DE REGULACION EN SALUD 2 40% 3 60% 5
TOTAL 157 227 384

SECTOR RELACIONES EXTERIORES
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 24 | 73% 9 27% 33
TOTAL 24 9 33
SECTOR SEGURIDAD
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE . i
SEGURIDAD 7 1% 55 89% 62
TOTAL 7 55 62
SECTOR TRANSPORTE

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 6 16% 31 84% 37
INSTITUTO NACIONAL DE CONCESIONES 1 33% 2 67% 3
MINISTERIO DE TRANSPORTE 10 | 33% 20 67% 30
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y . 570 ) 330, 6

TRANSPORTE
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE i .
AERONAUTICA CIVIL 17 | 29% 42 1% 59
TOTAL 38 97 135

Cuadro No. 18
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ANEXO No. 1

CUADRO COMPARATIVO DE LA PARTICIPACION FEMENINA DE LAS
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL
(2004-2009)
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CUADRO COMPARATIVO DE LA PARTICIPACION FEMENINA DE LAS ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL
(2004-2009)

Este cuadro registra el total de cargos provistos con el numero de mujeres y el porcentaje de participacion en los afios 2004, 2005,
2006, 2007, 2008 y 2009.

2004 2005 2006 2007 2008 2009
NIVELES PROV. | MUJ % PROV. | MUJ % PROV. | MUJ % PROV. | MUJ % PROV.| MUJ % PROV.| MUJ %
RAMA
EJECUTIVA 800 292 36.5 1348 | 468 | 34.72 | 1610 | 574 35,7 1582 575 36% 2271 895 39% 2241 904 40%
RAMA
LEGISLATIVA 30 7 23,3 36 10 |27,78% | 37 11 30,00% 36 9 25,00%
RAMA
JUDICIAL 123 25 20,3 125 30 |24,00%| 115 30 26,00% 111 25 23,00%
ORGANISMOS
AUTONOMOS 103 22 | 21.36 | 445 127 | 28.54 | 380 112 29,5 469 147 131,34% | 582 192 33,00% | 605 192 | 32,00%
ORGANISMOS
DE CONTROL 132 48 | 36.36 | 248 99 39.92 | 218 95 43,6 236 95 [40,25%| 225 95 42,00% | 253 92 36,00%
REGISTRA-
DURIA 150 50 | 33.33 168 54 32.14 143 54 37,8 147 54 |36,73%| 134 50 37,00% 124 44 35,00%

Se aprecia que la Rama Ejecutiva mantiene una estabilidad del porcentaje de participacion femenina en el tiempo. La Rama
Legislativa después de haber mejorado su participacion con el minimo porcentaje exigido por la Ley respecto del afio anterior, para
la presente vigencia se evidencia un porcentaje inferior al 30%. Con respecto a la Rama Judicial se observa el no cumplimiento de
la Ley desde el afo 20086, lo cual indica que no ha adelantado acciones para mejorar la participacion femenina requerida.



. PROVISION DE CARGOS DIRECTIVOS CON PERSPECTIVA DE

ENTIDADES DEL ORDEN TERRITORIAL

GENERO

Cuadro 19. Participacion Femenina - Bogota Distrito Capital

Se muestra la informacién sobre la participacion femenina en cargos directivos del

Distrito Capital de Bogota con su correspondiente porcentaje. Como se puede observar

para el presente afo hubo un incremento significativo de entidades que reportaron la

informacion (51), tanto del nivel central como del descentralizado, de estas 11 se

encuentran con porcentaje menor del 30% exigido por la Ley.

Es de anotar que de las 51 entidades, la Empresa de Acueducto y Alcantarillado y el

Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, para la presente

vigencia, contindan presentando porcentajes inferiores al 30%, lo cual indica que no se

han adelantado acciones para dar cumplimiento al porcentaje de participacion

femenina requerido.

NIVEL DIRECTIVO
NATURALEZA
ENTIDAD
DE LA ENTIDAD | Total | VAC | PRO |MUJ |HOM | %M | %H
BOGOTA, D.C.

Alcaldia Mayor de Bogota, SEC 31 | 2 | 29 | 15 | 14 | 51,72| 48,28
D.C. - Secretaria General ’ ’
gaja de la Vivienda EP 11| 0 | 11| 6 | 5 | 5455| 4545
opular
Canal Capital OTRA 6 1 5 2 3 40,00| 60,00
Concejo de Bogota, D.C. CA 1 0 1 1 0 |100,00] 0,00
Cuerpo Oficial de UAE 4 | 0| 4| 1| 3| 2500 7500
Bomberos
Departamento
Adm|n|str,at|vode la . DA 8 0 8 1 7 12.50| 87,50
Defensoria del Espacio
Publico
Departamento
Administrativo del Servicio DA 3 0 3 2 1 66,67 | 33,33
Civil Distrital
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NIVEL DIRECTIVO

NATURALEZA
ENTIDAD
DE LA ENTIDAD | Total | VAC | PRO |MUJ |HOM | %M | %H
Empresa de Renovacion EICE 126 |6 | 2| 4 | 3333 6667
Urbana
Empresa de Acueducto y EICE 61 | 6 | 55 | 13 | 42 | 2364 76,36
Alcantarillado de Bogoté
Empresa de
Telecomunicaciones de ESP 103 0 103 | 39 64 37,86| 62,14
Bogota - ETB
ESE Hospital Bosa Il Nivel ESE 6 1 5 2 3 40,00 60,00
ESE Hospital Centro ESE 4 | 0| 4| 2| 2 | 5000 5000
Oriente Il Nivel
ESE Hospital Chapinero ESE 3 0 3 1 2 33,33 | 66,67
ESE Hospital de Usme ESE 2 0 2 1 1 50,00 50,00
ESE Hospital El Tunal ESE 9 0 9 7 2 77,78 | 22,22
=SF Hospital Engativa I ESE 4 | 1] 3] 2| 1 |ee67| 3333
=SF Hospital Meissen ESE 8 | 0| 8| 3| 5 | 3750 6250
Eis\‘/'il“os"'ta' Nazareth | ESE 4 | o| 4| 2| 2 | 5000 5000
ESE Hospital Occidente
de Kennedy Ill Nivel de ESE 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Atencién
ESE Hospital Pablo VI ESE 3 0 3 1 5 33.33| 66,67
osa
ESE Hospital San Blas Il
Nivel ESE ESE 3 0 3 0 3 0,00 100,00
Eil;lHospnal Tunjuelito Il ESE 4 0 4 > 5 50,00| 50,00
ESE Hosp|tgl Universitario ESE o5 0 o5 7 18 28.00| 72,00
de la Samaritana
EoF Hospital Vista ESE 112 0] 2 | 000]100,00
ermosa
ESE San Cristobal ESE 0 1 33,33 | 66,67
Fondo de Educacién y
Seguridad Vial - EP 3 0 3 3 0 |[100,00| 0,00
FONDATT en liquidacién
Funda0|9n Gilberto Alzate Ep 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Avendarno
Instituto de Desarrollo Ep 33 0 33 15 18 4545| 5455
Urbano - IDU ’ ’
Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural - IDPC EP 4 0 4 2 2 50,001 50,00
Instituto .I?lstrltal de Ep 11 0 11 6 5 5455| 4545
Recreacién y Deporte
Instituto Distrital de
Turismo - IDT EP 4 0 4 4 0 |[100,00| 0,00
instituto Distrital para la
Proteccion de la Ninez y la EP 32 27 5 2 3 40,00 60,00

Juventud - IDIPRON
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NIVEL DIRECTIVO

NATURALEZA
ENTIDAD
DE LA ENTIDAD | Total | VAC |PRO |MUJ |HOM | %M | %H
Instituto Distrltal de la
Participacion y Accion OTRA 12 1 11 7 4 63,64 | 36,36
Comunal
Instituto para la Economia
Social - IPES EP 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Jardln.Botanlqo José Ep 7 7 5 2857 | 7143
Celestino Mutis
Loteria de Bogota EICE 4 4 1 25,00| 75,00
Orque§ta Filarménica de Ep 5 0 5 5 3 40,00| 60,00
Bogota
Beésone”a de Bogota, oC 46 | 3 | 43 | 12 | 31 | 27,91| 72,09
Secretaria de Educacion
Distrital SEC 52 1 51 23 28 45,10 | 54,90
Secretaria Distrital de SEC 19 | 1 |18 | 12| 6 | 6667 3333
Desarrollo Econédmico
Secretaria Distrital de SEC 46 | 0 | 46 | 17 | 29 | 36,96| 63,04
Gobierno
Secretaria Distrital de SEC 57 | 0 | 57 | 22 | 35 | 38,60| 61,40
Hacienda
Secretaria Distrital de SEC 36 | 0 | 36 | 19 | 17 | 52,78| 47,22
Integracién Social
Secretaria Distrital de SEC 20 | 0 | 20| 9 | 11 | 4500| 55,00
Movilidad
glecretar.'?‘ Distrital de SEC 43 | 0 | 43 | 23 | 20 | 53.49| 4651
aneacion
Secretaria Distrital de SEC 15 0 15 5 10 33.33| 66,67
Salud
Secretaria Distrital del SEC 21 | 3 |18 | 11| 7 | 6111| 38,89
Habitat
Transmilenio EICE 8 0 8 4 4 50,00 50,00
Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion UAE 5 0 5 1 4 20,00 | 80,00
y Mantenimiento Vial
Unidad Administrativa
Especial de Servicios OTRA 6 1 5 1 4 20,00| 80,00
Publicos - UESP
Veeduria Distrital OoC 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Total 835 | 55 | 780 | 328 | 452 | 42,05| 57,95

Cuadro No. 19

De acuerdo con su naturaleza juridica las entidades se encuentran distribuidas de la

siguiente manera:
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Entidad

Departamentos Administrativos

Empresas de Servicios Publicos

Empresas Sociales del Estado

Establecimientos Publicos

Secretarias Distritales

Unidades Administrativas Especiales

Empresas Industriales y Comerciales del Estado

Otra

Organismos de Control y Vigilancia

Corporacion Autbnoma

No. entidades

2
1
15
11
10

- N W s

Cuadro 20. Participacion Femenina - Gobernaciones

En el cuadro No. 20 se presenta la informacion de 28 Gobernaciones que reportaron la

informacion correspondiente a la participacién femenina en los cargos del nivel

Directivo. No reportaron las Gobernaciones del Chocé, Guaviare, Guajira y Guainia;

esta ultima continua sin reportar informacién en los ultimos dos arios.

NIVEL DIRECTIVO

GOBERNACION MUNICIPIO
Total | VAC | PRO | MUJ | HOM | %M %H
Coérdoba Monteria 27 0 27 17 10 62,96 | 37,04
Arauca Arauca 8 0 8 5 3 62,50 | 37,50
Meta Villavicencio 47 0 47 24 23 51,06 | 48,94
Amazonas Leticia 9 1 8 4 4 50,00 | 50,00
Putumayo Mocoa 10 0 10 5 5 50,00 | 50,00
Sucre Sincelejo 13 0 13 6 7 46,15 | 53,85
Narino San Juan de Pasto 26 1 25 11 14 | 44,00 | 56,00
Tolima Ibagué 32 0 32 14 18 | 43,75 56,25
Cesar Valledupar 10 0 10 4 6 40,00 | 60,00
Quindio Armenia 24 1 23 9 14 | 39,13 | 60,87
Archipiélago de San Andrés | San Andrés Isla 13 0 13 5 8 38,46 | 61,54
Cundinamarca Bogota, D.C. 79 5 74 28 46 37,84 | 62,16
Risaralda Pereira 41 2 39 14 25 35,90 | 64,10
Bolivar Cartagena D.T. 14 0 14 5 9 35,71 | 64,29
Casanare Yopal 37 0 37 13 24 35,14 | 64,86
Valle del Cauca Santiago de Cali 74 0 74 25 49 33,78 | 66,22
Caqueta Florencia 10 1 9 3 6 33,33 | 66,67
Huila Neiva 10 1 9 3 6 33,33 | 66,67
Vichada Puerto Carrefio 6 0 6 2 4 33,33 | 66,67
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NIVEL DIRECTIVO

GOBERNACION MUNICIPIO
Total PRO | MUJ | HOM | %M %H

Antioquia Medellin 116 3 113 34 79 30,09 | 69,91
Santander Bucaramanga 10 0 10 3 7 30,00 | 70,00
Norte de Santander San José de Cucuta 17 0 17 5 12 29,41 | 70,59
Caldas Manizales 14 0 14 4 10 28,57 | 71,43
Cauca Popayan 14 0 14 4 10 28,57 | 71,43
Boyaca Tunja 47 1 46 13 33 28,26 | 71,74
Atlantico Barranquilla 41 3 38 10 28 26,32 | 73,68
Magdalena Santa Marta 16 0 16 4 12 | 25,00 | 75,00
Vaupés Mita 8 0 8 1 7 12,50 | 87,50

TOTAL 773 19 | 754 | 275 | 479 | 36,47 | 63,53

Cuadro No. 20

Grafico 15. Distribucion porcentual de Representacion Femenina —

Gobernaciones
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De las 28 Gobernaciones que reportaron la informacién, 7 no cumplen con el 30%
exigido, dentro de las cuales encontramos: Norte de Santander (29.41%), Caldas
(28.57%), Cauca (28.57), Boyaca (28.26%), Atlantico (26.32%), Magdalena (25%) y

Vaupés (12.50%).

Respecto del afo anterior, para la presente vigencia contindan con el porcentaje
inferior al exigido, las Gobernaciones de Vaupés, Norte de Santander y Caldas.
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Cuadro 21. Participacion Femenina — Alcaldias Capital de Departamento

En el cuadro 22 se observa la informacion de 25 alcaldias Capital de Departamento, de

las cuales 6 de ellas registran un porcentaje inferior al 30%, asi: Guaviare, Cali,

Manizales, Tunja, Sincelejo y Valledupar.

Las Alcaldias de Tunja, Manizales y Valledupar se mantienen con el porcentaje inferior

al 30%.
NIVEL DIRECTIVO
ALCALDIA CAPITAL DEPARTAMENTO
Total | VAC | PRO | MUJ | HOM | %M %H

Arauca Arauca 8 0 8 6 2 75,00 | 25,00
Armenia Quindio 22 0 22 14 8 63,64 | 36,36
Leticia Amazonas 9 1 8 5 3 62,50 | 37,50
Yopal Casanare 10 0 10 6 4 60,00 | 40,00
Inirida Guainia 6 1 5 3 2 60,00 | 40,00
Puerto Carrefio Vichada 5 0 5 3 2 60,00 | 40,00
Medellin Antioquia 81 5 76 40 36 | 52,63 | 47,37
Mita Vaupés 8 0 8 4 4 50,00 | 50,00
Bucaramanga Santander 17 0 17 8 9 47,06 | 52,94
Villavicencio Meta 29 0 29 13 16 | 44,83 | 55,17
Riohacha La Guajira 7 0 7 3 4 42,86 | 57,14
Cartagena de Indias, D.T.y C. Bolivar 41 1 40 17 23 | 42,50 | 57,50
Ibagué Tolima 42 1 41 16 25 | 39,02 | 60,98
San José de Clcuta Norte de Sder 44 0 44 16 28 | 36,36 | 63,64
Popayan Cauca 9 0 9 3 6 33,33 | 66,67
Neiva Huila 21 0 21 7 14 | 33,33 | 66,67
Mocoa Putumayo 9 0 9 3 6 33,33 | 66,67
Providencia y Santa Catalina Islas | San Andrés, Isla 6 0 6 2 4 33,33 | 66,67
Pereira Risaralda 45 0 45 14 31 31,11 | 68,89
San José del Guaviare Guaviare 7 0 7 2 5 28,57 | 71,43
Santiago de Cali Valle del Cauca 42 0 42 12 30 | 28,57 | 71,43
Manizales Caldas 16 0 16 4 12 | 25,00 | 75,00
Tunja Boyaca 13 0 13 3 10 | 23,08 | 76,92
Sincelejo Sucre 23 0 23 5 18 | 21,74 | 78,26
Valledupar Cesar 15 0 15 3 12 | 20,00 | 80,00

TOTAL 535 9 | 526 | 212 | 314 | 40,30 | 59,70

Cuadro No. 21

Nota: No reportaron informacion las Alcaldias de: Barranquilla, Florencia, Quibdd,

Monteria, Santa Marta y San Juan de Pasto.
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DATOS CONSOLIDADOS DEL ESTADO
ORDEN NACIONAL

De acuerdo con los datos reportados por las entidades de la Administracién Publica
Colombiana al Sistema Unico de Informaciéon de Personal-SUIP, se pueden extractar
las siguientes conclusiones:

* El nimero total de entidades que reportaron al Sistema, incluidas las Tres Ramas
del Poder Publico, Organos de Control y Vigilancia, Registraduria Nacional del
Estado Civil, Entes Corporativos Autébnomos y Universitarios Autonomos es de 183,
dentro de las cuales participan 1.266 mujeres en cargos directivos con un
porcentaje de participacién del 37.57%.

e La Rama Legislativa reporté un porcentaje promedio de participacion femenina del
25%. La Camara de Representantes con el 28% y el Senado 22%.

e En cuanto a la Rama Judicial, el porcentaje es del 22.52% en donde se evidencia
que el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, mantiene frente al
ano anterior, un porcentaje inferior al 30%.

e En cuanto a los Organos de Control y la Organizacién Electoral, se puede observar
que para la presente vigencia se continda con el cumplimiento de la Ley al registrar
porcentajes superiores al 30% minimo establecido.

e Enrelacién a la Rama Ejecutiva, en los Ministerios el que registra un porcentaje de
participacion menor al 30% es Defensa Nacional, el cual se mantiene con igual
porcentaje.

e Los Departamentos Administrativos con porcentaje de participacién femenina
menor del 30% son: Estadistica, Economia Solidaria y Seguridad.

e Con respecto a las Superintendencias el mayor porcentaje de participacion lo
presentan las Superintendencias de Vigilancia y Seguridad Privada y Puertos y
Transporte, mientras que Economia Solidaria muestra un porcentaje inferior al
30%; ésta ultima con respecto del afio anterior continda con igual situacion para la
presente vigencia.

e De los 42 Establecimientos Publicos que reportaron informacion, 12 presentan
porcentajes inferiores al 30%, cifra que comparada con el afio anterior muestra una
ligera disminucién.

¢ De las 13 Unidades Administrativas Especiales, 4 de ellas registran un promedio de
participacién femenina inferior al 30%, dentro de las cuales se encuentran: La
Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil, la Unidad Administrativa
Especial Junta Central de Contadores, Comision de Regulacion de
Telecomunicaciones y la Comisién de Regulacion de Energia y Gas.
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DATOS CONSOLIDADOS DEL ESTADO
ORDEN TERRITORIAL

De 51 entidades del Distrito Capital que reportaron informaciéon tanto del nivel
central como descentralizado, 11 presentan porcentaje menor del 30%, dentro de
las cuales repiten, la Empresa de Acueducto y Alcantarillado y el Departamento
Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico.

En cuanto a las Gobernaciones, de las 32 no reportaron 4: Choc6, Guaviare,
Guajira y Guainia. Las Gobernaciones de Vaupés, Norte de Santander y Caldas
continian con el porcentaje inferior al exigido.

Dentro de las Alcaldias Capital de Departamento, Barranquilla, Florencia, Quibdé,
Monteria, Santa Marta y San Juan de Pasto, no reportaron la informacion. Cabe
resaltar que Tunja, Manizales y Valledupar se mantienen con el porcentaje inferior
al 30%.

De manera general se observa un incremento considerable en el numero de
entidades del nivel territorial que reportaron la informacién.
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ANEXO No. 2
PARTICIPACION FEMENINA EN ENTIDADES DEL ORDEN TERRITORIAL
POR DEPARTAMENTOS



ENTIDAD MUNICIPIO NIVEL DIRECTIVO
Total| VAC PRO MUJ HOM| %M | %H

BOGOTA, D.C.
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. - Secretaria |Bogota, D.C. 31 2 129 | 15 | 14 | 51,72| 48,28
General
Caja de la Vivienda Popular Bogota, D.C. 11 0 11 6 5 54,55 45,45
Canal Capital Bogota, D.C. 6 1 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Concejo de Bogota, D.C. Bogota, D.C. 1 0 1 1 0 /100,00 0,00
Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota, D.C. 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Departamento Administrativo de la Bogota, D.C. 8 0 8 1 7 12,50| 87,50
Defensoria del Espacio Publico
Departamento Administrativo del Servicio Bogota, D.C. 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Civil Distrital
Empresa de Renovacién Urbana Bogota, D.C. 12 | 6 6 2 4 | 33,33 66,67
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de |Bogota, D.C. 61 6 | 55 | 13 | 42 | 23,64| 76,36
Bogota
Empresa de Telecomunicaciones de Bogota |Bogota, D.C. 103| 0 |103| 39 | 64 | 37,86 62,14
- ETB
ESE Hospital Bosa Il Nivel Bogota, D.C. 6 1 5 2 3 40,00/ 60,00
ESE Hospital Centro Oriente Il Nivel Bogota, D.C. 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
ESE Hospital Chapinero Bogota, D.C. 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
ESE Hospital de Usme Bogota, D.C. 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
ESE Hospital El Tunal Bogota, D.C. 9 0 9 7 2 77,78 22,22
ESE Hospital Engativa Il Nivel Bogota, D.C. 4 1 3 2 1 66,67 33,33
ESE Hospital Meissen Il Nivel Bogota, D.C. 8 0 8 3 5 37,50/ 62,50
ESE Hospital Nazareth | Nivel Bogota, D.C. 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
ESE Hospital Occidente de Kennedy llI Bogota, D.C. 6 0 6 3 3 | 50,00 50,00
Nivel de Atencién
ESE Hospital Pablo VI Bosa Bogota, D.C. 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
ESE Hospital San Blas Il Nivel ESE Bogota, D.C. 3 0 3 0 3 0,00/100,00
ESE Hospital Tunjuelito Il Nivel Bogota, D.C. 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
ESE Hospital Universitario de la Samaritana |Bogota, D.C. 25 0 | 25 7 18 | 28,00 72,00
ESE Hospital Vista Hermosa Bogota, D.C. 3 1 2 0 2 0,00/100,00
ESE San Cristobal Bogota, D.C. 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Fondo de Educacion y Seguridad Vial - Bogota, D.C. 3 0 3 3 0 |100,00| 0,00
FONDATT en liquidacién
Fundacion Gilberto Alzate Avendano Bogota, D.C. 7 0 7 3 4 42,86 57,14
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU Bogota, D.C. 33 0 | 33 | 15 | 18 | 45,45 54,55
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - Bogota, D.C. 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
IDPC
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte  |Bogota, D.C. 11 0| 1 6 5 | 54,55 45,45
Instituto Distrital de Turismo - IDT Bogota, D.C. 4 0 4 4 0 |100,00/ 0,00
Instituto Distrital para la Proteccion de la Bogota, D.C. 32 |27 | 5 2 3 40,00/ 60,00
Nifez y la Juventud - IDIPRON
Instituto Distrtal de la Participacion y Accion |Bogota, D.C. 12 1 11 7 4 63,64, 36,36
Comunal
Instituto para la Economia Social - IPES Bogota, D.C. 6 0 6 3 3 | 50,00/ 50,00
Jardin Botanico José Celestino Mutis Bogota, D.C. 7 0 7 2 5 28,57| 71,43
Loteria de Bogota Bogota, D.C. 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Orquesta Filarménica de Bogota Bogota, D.C. 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Personeria de Bogotd, D.C. Bogota, D.C. 46 3 | 43 | 12 | 31 | 27,91| 72,09
Secretaria de Educacién Distrital Bogota, D.C. 52 1 51 | 23 | 28 | 45,10/ 54,90
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico |Bogota, D.C. 19 1 18 | 12 6 66,67| 33,33
Secretaria Distrital de Gobierno Bogota, D.C. 46 0 | 46 | 17 | 29 | 36,96/ 63,04
Secretaria Distrital de Hacienda Bogota, D.C. 57 0 | 57 | 22 | 35 | 38,60/ 61,40
Secretaria Distrital de Integracién Social Bogota, D.C. 36 0 | 36 | 19 | 17 | 52,78| 47,22
Secretaria Distrital de Movilidad Bogota, D.C. 20 0 | 20 9 11 | 45,00/ 55,00
Secretaria Distrital de Planeacién Bogota, D.C. 43 0 | 43 | 23 | 20 | 53,49| 46,51
Secretaria Distrital de Salud Bogota, D.C. 15/ 0 | 15| 5 10 | 33,33| 66,67
Secretaria Distrital del Habitat Bogota, D.C. 21 3 |18 | 11 7 61,11| 38,89
Transmilenio Bogota, D.C. 8 0 8 4 4 50,00| 50,00




Unidad Administrativa Especial de Bogota, D.C. 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial

Unidad Administrativa Especial de Servicios |Bogota, D.C. 6 1 5 1 4 20,00/ 80,00
Publicos - UESP

Veeduria Distrital Bogota, D.C. 6 0 6 3 3 50,00 50,00
Total 835 | 55 | 780 | 328 | 452 | 42,05| 57,95
AMAZONAS

Gobernacion del Amazonas Leticia 9 1 8 4 4 50,00, 50,00
Alcaldia de Leticia Leticia 9 1 8 5 3 62,50/ 37,50
Alcaldia de Puerto Narifio Puerto Narifio 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Total 18 | 2 |16 | 9 7 | 56,25 43,75
ANTIOQUIA

Gobernacién de Antioquia Medellin 116 | 3 |113| 34 | 79 | 30,09| 69,91
Alcaldia de Medellin Medellin 81 5 |76 | 40 | 36 | 52,63| 47,37
Beneficencia de Antioquia Medellin 6 0 6 2 4 33,33, 66,67
Empresa de Vivienda de Antioquia Medellin 5 1 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Indeportes Antioquia Medellin 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Instituto para el Desarrollo de Antioquia - Medellin 14 0 14 4 10 | 28,57| 71,43
IDEA

Pensiones de Antioquia Medellin 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Medellin 23 0 |23 | 6 17 | 26,09| 73,91
Cadavid

Sociedad Televisién de Antioquia Ltda Medellin 10 0|10 | 4 6 40,00 60,00
Tecnoldgico de Antioquia Medellin 13 1 12 4 8 33,33/ 66,67
Area Metropolitana del Valle de Aburra Medellin 9 0 9 4 5 44 44| 5556
Asociacion Canal Local de Televisién de Medellin 7 0 7 5 2 71,43, 28,57
Medellin - TELEMEDELLIN

Biblioteca Publica Piloto de Medellin Medellin 1 0 1 1 0 |100,00, 0,00
Concejo de Medellin Medellin 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Contraloria General de Medellin Medellin 28 4 | 24 7 17 | 29,17| 70,83
Empresa de Desarrollo Urbano - EDU Medellin 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Empresa de Transporte Masivo del Valle de |Bello 27 0 | 27 9 18 | 33,33| 66,67
Aburra Ltda - METRO DE MEDELLIN

Empresas Varias de Medellin ESP Medellin 26 | 0 | 26 | 10 | 16 | 38,46/ 61,54
EPM Medellin Medellin 15/ 0 | 15| 6 9 | 40,00/ 60,00
ESE Hospital General de Medellin Medellin 9 0 9 3 6 | 33,33 66,67
Institucién Universitaria Colegio Mayor de  |Medellin 7 0 7 4 3 57,14| 42,86
Antioquia

Instituto de Deportes y Recreacion - INDER |Medellin 6 1 5 2 40,00/ 60,00
Medellin

Instituto Social de Vivienda y Habitat de Medellin 6 0 6 4 2 | 66,67| 33,33
Medellin

Instituto Técnico Metropolitano Medellin 43 | 0 [ 43 | 12 | 31 | 27,91] 72,09
Metroparques Medellin 5 1 4 1 3 25,00/ 75,00
Metroplus S.A. Medellin 9 1 8 4 4 50,00/ 50,00
Metroseguridad Medellin 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Personeria de Medellin Medellin 35 | 0 | 35 | 18 | 17 | 51,43| 48,57
Plaza Mayor Medellin S.A. Medellin 7 1 6 4 2 66,67, 33,33
Sociedad Terminales de Transporte de Medellin 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Medellin S.A.

Instituto Tecnoldgico Pascual Bravo Medellin 9 0 9 4 5 44 44| 55,56
Institucion Universitaria

Alcaldia de Abriaqui Abriaqui 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Alejandria Alejandria 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de Andes Andes 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
Alcaldia de Angelépolis Angelépolis 4 0 4 1 3 | 25,00| 75,00
Alcaldia de Angostura Angostura 7 0 7 4 3 57,14, 42,86
ESE Hospital San Rafael Angostura 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Anori Anori 7 0 7 2 5 28,57, 71,43




Alcaldia de Anzéa Anzéa 4 0 4 1 3 | 25,00| 75,00
Alcaldia de Apartadd Apartadd 23 | 2 |21 | 5 | 16 | 23,81| 76,19
ESE Hospital Antonio Roldan Betancur Apartadd 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
Terminal de Transporte de Apartadd Apartadé 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Centro Administrativo Jorge Eliécer Gaitan |Arboletes 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Armenia Armenia 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Barbosa Barbosa 19 0 19 6 13 | 31,58| 68,42
ESE Hospital San Vicente de Paul Barbosa 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Alcaldia de Bello Bello 39 | 0 | 39 | 11 | 28 | 28,21| 71,79
ESE Hospital Marco Fidel Suarez Bello 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Belmira Belmira 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Betulia Betulia 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Caicedo Caicedo 7 1 6 2 4 | 33,33| 66,67
ESE Hospital Guillermo Gaviria Correa Caicedo 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Alcaldia de Caldas Caldas 8 0 8 4 4 50,00/ 50,00
Casa Municipal de la Cultura de Caldas Caldas 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Instituto de Deporte y Recreacion de Caldas |Caldas 1 0 1 0 1 0,00/100,00
- INDEC
Alcaldia de Campamento Campamento 7 0 7 3 4 | 42,86| 57,14
Alcaldia de Canasgordas Canasgordas 4 0 4 0 4 0,00({100,00
Alcaldia de Caracoli Caracoli 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Caramanta Caramanta 5 1 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Carepa Carepa 10 0 10 3 7 30,00, 70,00
Alcaldia de Carolina del Principe Carolina del 4 0 4 4 0 (100,00| 0,00
Principe
Alcaldia de Caucasia Caucasia 7 0 7 0 7 0,00/100,00
Alcaldia de Chigorodd Chigorodé 9 0 9 1 8 | 11,11] 88,89
Alcaldia de Cisneros Cisneros 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Cocorna Cocorna 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Concepcidn Concepcidn 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Concordia Concordia 6 0 6 2 4 33,33| 66,67
Alcaldia de Copacabana Copacabana 11 2 9 1 8 11,11| 88,89
Alcaldia de Donmatias Donmatias 18 | 3 | 15| 8 7 | 53,33| 46,67
Alcaldia de Ebejico Ebejico 5 0 5 1 4 | 20,00| 80,00
ESE Hospital Nuestra Sefiora del Carmen  |El Bagre 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de El Carmen de Viboral El Carmen de 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Viboral
Alcaldia de El Pefol El Peiol 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Instituto para el Deporte, la Educacién El Penol 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Fisica y la Recreacion de El Pefiol -
INDERPE
Alcaldia de El Retiro El Retiro 9 2 7 5 2 71,43 28,57
Alcaldia de El Santuario El Santuario 3 0 3 3 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Entrerrios Entrerrios 7 1 6 2 4 33,33| 66,67
Centro de Formacion Integral para el Envigado 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
Trabajo CEFIT
ENVICARNICOS E.I.C.E Envigado 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Escuela Superior Tecnoldgica de Artes Envigado 12| 0 |12 | 5 7 | 41,67| 58,33
Debora Arango
Alcaldia de Giraldo Giraldo 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Girardota Girardota 12 0 12 4 8 33,33/ 66,67
Comisaria de Familia Gbémez Plata 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
ESE Hospital Padre Clemente Giraldo Granada 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Guadalupe Guadalupe 6 0 6 2 4 33,33| 66,67
Alcaldia de Guarne Guarne 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
Alcaldia de Guatapé Guatapé 6 0 6 3 3 50,00/ 50,00
Empresa Autbnoma de Guatapé Guatapé 1 1 0 0 0 0,00/ 0,00
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios |Guatapé 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
de Guatapé
ESE Hospital La Inmaculada Guatapé 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Instituto de Deportes y Recreacién - INDER |Guatapé 1 0 1 0 1 0,00/100,00




Guatapé

Alcaldia de Heliconia Heliconia 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Hispania Hispania 4 0 4 3 1 75,00, 25,00
Alcaldia de Itagli Itagii 30 | 0 | 30 | 10 | 20 | 33,33| 66,67
ESE Hospital del Sur Gabriel Jaramillo Itagti 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Piedrahita
Alcaldia de ltuango ltuango 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Jerico Jericod 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia de la Ceja del Tambo La Ceja del 17 0 17 5 12 | 29,41| 70,59
Tambo
EE.PP. de la Ceja E.S.P La Ceja La Ceja del 5 0 5 3 2 60,00 40,00
Tambo
Alcaldia de La Estrella La Estrella 13 0 13 6 7 46,15| 53,85
ESE Hospital La Estrella La Estrella 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Instituto Municipal del Deporte y Recreacion |La Estrella 3 1 2 1 1 50,00, 50,00
INDERE del Municipio de la Estrella
Alcaldia de La Pintada La Pintada 7 0 7 0 7 0,00[100,00
Empresas Publicas de la Pintada S.A. La Pintada 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de La Unién La Unién 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Empresa de Servicios Publicos La Union La Unioén 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESP
Alcaldia de Liborina Liborina 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
ESE Hospital San Lorenzo de Liborina Liborina 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Maceo Maceo 6 0 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia de Marinilla Marinilla 9 0 9 3 6 33,33/ 66,67
Empresa de Servicios Publicos de Aseo de |Marinilla 1 0 1 0 1 0,00/100,00
San José de la Marinilla E.S.P.
ESE Hospital San Juan de Dios Marinilla 4 0 4 3 1 75,00, 25,00
Alcaldia de Montebello Montebello 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Mutata Mutata 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Narifo Narifo 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Nechi Nechi 4 0 4 2 2 50,00 50,00
Alcaldia de Olaya Olaya 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Peque Peque 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Pueblorrico Pueblorrico 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Puerto Berrio Puerto Berrio 4 0 4 4 0 [100,00, 0,00
Alcaldia de Puerto Nare Puerto Nare 8 0 8 2 6 25,00| 75,00
Empresas Publicas de Puerto Nare E.P.P.N |Puerto Nare 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Hospital Octavio Olivares Puerto Nare 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Puerto Triunfo Puerto Triunfo 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Rionegro Rionegro 30 0 | 30 | 14 | 16 | 46,67| 53,33
ESE Hospital San Juan de Dios Rionegro 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Instituto Municipal de Educacion Fisica, Rionegro 2 0 2 1 50,00/ 50,00
Recreacion y Deporte
Alcaldia de Sabaneta Sabaneta 55 5 |50 | 21 | 29 | 42,00/ 58,00
Alcaldia de Salgar Salgar 5 1 4 0 4 0,00/100,00
ESE Hospital San José Salgar 3 0 3 2 1 66,67, 33,33
Alcaldia de San Carlos San Carlos 13 1 12 | 4 8 33,33| 66,67
Alcaldia de San Francisco San Francisco 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Alcaldia de San Jerénimo San Jerénimo 5 0 5 3 2 60,00 40,00
Alcaldia de San José de la Montana San José de la 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Montana
Alcaldia de San Luis San Luis 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de San Pedro de los Milagros San Pedrode los| 7 0 7 3 4 | 42,86/ 57,14
Milagros
Alcaldia de San Pedro de Uraba San Pedro de 9 0 9 2 7 | 22,22\ 77,78
Urabé
ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz San Pedro de 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Uraba
Alcaldia de San Rafael San Rafael 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de San Roque San Roque 6 0 6 2 4 | 33,33 66,67




Alcaldia de San Vicente San Vicente 8 0 8 3 5 37,50 62,50
Alcaldia de Santa Barbara Santa Barbara 4 0 4 0 4 0,00{100,00
Empresas Publicas de Santa Barbara S.A. |Santa Barbara 1 0 1 0 1 0,00{100,00
ESP
ESE Hospital Santamaria Santa Barbara 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Santa Fé de Antioquia Santa Fé de 8 1 7 1 6 14,29| 85,71
Antioquia
ESE Hospital San Juan de Dios Santa Fé de 2 0 2 0 2 0,00{100,00
Antioquia
Alcaldia de Santa Rosa de Osos Santa Rosa de 25 2 | 23 9 14 | 39,13| 60,87
Osos
Alcaldia de Santo Domingo Santo Domingo 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
ESE Hospital San Rafael Santo Domingo 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
Instituto del Deporte, la Recreacion y Santo Domingo 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Aprovechamiento del Tiempo Libre
Alcaldia de Segovia Segovia 8 0 8 3 5 | 37,50| 62,50
Alcaldia de Sonsé6n Sonsoén 11 1 10 3 7 30,00, 70,00
Concejo de Sonson Sonsoén 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Hospital San Juan de Dios Sonsén 3 0 3 2 1 66,67, 33,33
Alcaldia de Sopetran Sopetran 1 0 1 0 1 0,00{100,00
ESE Hospital Horacio Mufioz Suescin de  |Sopetran 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
Sopetran
Alcaldia de Tamesis Tamesis 5 0 5 4 1 80,00/ 20,00
ESE Hospital San Antonio Taraza 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Titiribi Titiribf 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
ESE Hospital San Juan de Dios Titiribi 2 0 2 2 0 [100,00| 0,00
Alcaldia de Toledo Toledo 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Alcaldia de Turbo Turbo 10 0 10 5 5 50,00, 50,00
Empresas Publicas de Urrao E.S.P. Urrao 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Alcaldia de Vegachi Vegachi 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Vigia del Fuerte Vigia del Fuerte 6 0 6 3 3 50,00/ 50,00
Alcaldia de Yarumal Yarumal 10 0 10 5 5 50,00, 50,00
Aguas del Norte Antioquefio Yarumal 6 0 6 3 3 | 50,00/ 50,00
Alcaldia de Yolombd Yolombo 6 0 6 2 4 | 33,33| 66,67
ESE Hospital San Rafael de Yolombé Yolombé 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Yondd Yondo 7 1 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Zaragoza Zaragoza 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Total 1404| 45 |1359| 501 | 858 | 36,87 63,13
ARAUCA
Gobernacion de Arauca Arauca 8 0 8 5 3 62,50/ 37,50
Alcaldia de Arauca Arauca 8 0 8 6 2 75,00/ 25,00
Instituto de Desarrollo de Arauca - IDEAR  |Arauca 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Instituto de Transito y Trasporte del Arauca 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Departamento de Arauca - ITTDAR
Instituto Departamental del Deporte y la Arauca 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Recreacion - Coldeportes Arauca
Empresa Municipal de Servicios Publicos Arauca 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Domiciliarios de Arauca EMSERPA EICE
E.S.P.
Alcaldia de Arauquita Arauquita 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Cravo Norte Cravo Norte 2 0 2 1 1 50,00 50,00
Alcaldia de Fortul Fortul 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Puerto Rondén Puerto Rondén 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Saravena Saravena 8 4 4 1 3 25,00/ 75,00
ESE Hospital del Sararé Saravena 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Tame Tame 12 0 12 4 8 33,33| 66,67
Total 59 | 4 | 55 | 26 | 29 | 47,27| 52,73
ATLANTICO
Gobernacion del Atlantico Barranquilla 41 3 | 38| 10 | 28 | 26,32| 73,68




Alcaldia de Baranoa Baranoa 7 0 7 3 4 42,86 57,14
ESE Hospital Universitario CARI Barranquilla 5 1 4 0 4 0,00/100,00
Instituto Departamental para la Recreacién |Barranquilla 1 0 1 0 1 0,00{100,00
y el Deporte INDEPORTES ATLANTICO
Alcaldia Campo de la Cruz Campo de la 8 0 8 3 5 | 37,50| 62,50
Cruz
Personeria de Candelaria Candelaria 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Galapa Galapa 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia Juan de Acosta Juan de Acosta 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Luruaco Luruaco 11 1 10 2 8 20,00, 80,00
Alcaldia de Malambo Malambo 8 0 8 2 6 25,00| 75,00
ESE Hospital Local de Malambo Malambo 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Palmar de Varela Palmar de 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Varela
Alcaldia de Piojé Pioj6 3 0 3 3 0 (100,00 0,00
ESE Hospital de Ponedera Ponedera 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Puerto Colombia Puerto Colombia| 13 | 2 | 11 4 7 | 36,36/ 63,64
Alcaldia de Repelén Repelén 8 0 8 0 8 0,00/100,00
Alcaldia de Sabanagrande Sabanagrande 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Concejo de Sabanagrande Sabanagrande 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Hospital Municipal de Sabanagrande |Sabanagrande 1 0 1 1 0 |100,00, 0,00
Personeria de Sabanagrande Sabanagrande 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Concejo de Soledad Soledad 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Empresa de Desarrollo Urbano y Medio Soledad 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Ambiente de Soledad - EDUMAS
Alcaldia de Suan Suan 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Usiacuri Usiacuri 6 0 6 5 1 83,33/ 16,67
ESE Centro de Salud de Usiacuri Usiacuri 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Total 142 | 7 |135| 45 | 90 | 33,33| 66,67
BOLIVAR
Gobernacion de Bolivar Cartagena D.T. 14 0 14 5 9 35,71 64,29
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias, Cartagena de 41 1 40 | 17 | 23 | 42,50| 57,50
D.T.y C. Indias D.T.y C.
Alcaldia de Achi Achi 6 0 6 4 2 66,67, 33,33
ESE Hospital Local San José de Achi Achi 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia Altos del Rosario Altos del Rosario| 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Arjona Arjona 7 0 7 4 3 57,14| 42,86
Alcaldia de Arroyohondo Arroyohondo 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia Barranco de Loba Barranco de 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Loba
Alcaldia de Cicuco Cicuco 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Clemencia Clemencia 5 0 5 3 2 60,00 40,00
Personeria Municipal de Clemencia Clemencia 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Cordoba Cordoba 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Inspeccion de Transito y Transporte de EI  |[El Carmen de 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Carmen de Bolivar Bolivar
Alcaldia EI Guamo El Guamo 5 0 5 3 2 60,00 40,00
Alcaldia de Hatillo de Loba Hatillo de Loba 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de Magangué Magangué 6 0 6 2 4 | 33,33 66,67
ESE Hospital Local Mahates Mahates 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Maria la Baja Maria la Baja 10 0 10 5 5 50,00/ 50,00
ESE Hospital San Sebastian de Morales Morales 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Rioviejo Rioviejo 8 2 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de San Estanislao de Kostka San Estanislao 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
de Kostka
Alcaldia de San Fernando San Fernando 6 0 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia de San Jacinto San Jacinto 7 0 7 2 5 28,57 71,43
ESE Hospital Local San Jacinto San Jacinto 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de San Juan de Nepomuceno San Juan de 8 1 7 3 4 42.86| 57,14

Nepomuceno




ESE Hospital Local San Juan de San Juan de 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Nepomuceno Nepomuceno
Alcaldia de San Pablo San Pablo 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Instituto Municipal de Deporte, Recreacion y |San Pablo 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Cultura
Alcaldia de Santa Rosa del Sur Santa Rosa del 7 1 6 4 2 66,67| 33,33
Sur
Concejo de Santa Rosa del Sur Santa Rosa del 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Sur
ESE Hospital Manuel Elkin Patarroyo Santa Rosa del 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Sur
Alcaldia de Simiti Simiti 7 0 7 2 5 28,57| 71,43
Alcaldia de Soplaviento Soplaviento 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Talaigua Nuevo Talaigua Nuevo 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Tiquisio Tiquisio 11 0 11 5 6 45,45| 54,55
Alcaldia de Villanueva Villanueva 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Zambrano Zambrano 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Total 214 | 6 | 208 | 81 | 127 | 38,94| 61,06
BOYACA
Gobernacién de Boyaca Tunja 47 1 46 | 13 | 33 | 28,26| 71,74
Alcaldia Mayor de Tunja Tunja 13/ 0 | 13| 3 10 | 23,08 76,92
Instituto Financiero de Boyacé - INFIBOY Tunja 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Loteria de Boyaca Tunja 3 0 3 0 3 0,00/{100,00
Alcaldia de Arcabuco Arcabuco 3 0 3 1 2 33,33, 66,67
Alcaldia de Berbeo Berbeo 2 0 2 2 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Beteitiva Beteitiva 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de Boavita Boavita 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Boyaca Boyaca 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Bricefo Bricefo 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Centro de Salud de Bricefio Bricefio 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Buenavista Buenavista 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Alcaldia de Busbanza Busbanza 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Caldas Caldas 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Campohermoso Campohermoso 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Cerinza Cerinza 6 3 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Chinavita Chinavita 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Chiquinquira Chiquinquira 18 | 0 | 18 | 6 | 12 | 33,33] 66,67
Empochiquinquira ESP Chiquinquira 5 0 5 0 5 0,00/100,00
Alcaldia de Chiquiza Chiquiza 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Chirataque Chirataque 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Chiscas Chiscas 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia de Chivata Chivata 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Alcaldia de Chivor Chivor 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de Ciénega Ciénega 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Puesto de Salud de Ciénega Ciénega 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Combita Combita 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Corrales Corrales 4 0 4 2 2 50,00 50,00
Concejo de Corrales Corrales 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Puesto de Salud de Corrales Corrales 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Personeria de Corrales Corrales 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Covarachia Covarachia 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Cubara Cubara 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Cucaita Cucaita 1 0 1 0 1 0,00({100,00
ESE Centro de Salud Santa Lucia Cucaita 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Cuitiva Cuitiva 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Duitama Duitama 11 1 10 5 5 50,00, 50,00
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios | Duitama 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
de Duitama S.A. E.S.P - EMPODUITAMA
Empresa de Servicios Publicos Municipales |Duitama 3 0 3 2 1 66,67 33,33

no Domiciliarios de Duitama




Fondo de Vivienda Obrera de Duitama - Duitama 2 1 1 0 1 0,00{100,00
FOMVIDU

Instituto para la Educacion Fisica la Duitama 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
Recreacion y el Deporte de Duitama

Alcaldia de El Cocuy El Cocuy 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia El Espino El Espino 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Firavitoba Firavitoba 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Floresta Floresta 2 0 2 0 2 0,00[100,00
Alcaldia de Gachantiva Gachantiva 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Gameza Géameza 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Garagoa Garagoa 4 0 4 4 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Guacamayas Guacamayas 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Guateque Guateque 6 0 6 2 4 33,33| 66,67
Alcaldia de Guayata Guayata 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia de Gican Glican 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Iza Iza 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Centro de Salud de Jenesano Jenesano 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Jerico Jericod 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Centro de Salud Nuestra Sefora de Jerico 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Natividad

Alcaldia La Uvita La Uvita 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Centro de Salud La Uvita La Uvita 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia La Victoria La Victoria 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Macanal Macanal 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Maripi Maripi 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Miraflores Miraflores 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
ESE Centro de Salud Mongua Mongua 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Mongui Mongui 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Moniquira Moniquira 7 1 6 0 6 0,00/100,00
Alcaldia de Motavita Motavita 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Muzo Muzo 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Nobsa Nobsa 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Alcaldia de Nuevo Colén Nuevo Colén 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Otanche Otanche 4 0 4 2 2 50,00 50,00
Alcaldia de Pachavita Pachavita 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Paez Paez 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Paipa Paipa 7 0 7 2 5 28,57 71,43
ESE Hospital San Vicente de Paul Paipa 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
Alcaldia de Pajarito Pajarito 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Pauna Pauna 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
ESE Centro de Salud Edgar Alonso Pulido |Pauna 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Esparza

Alcaldia de Paya Paya 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Paz del Rio Paz del Rio 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Pesca Pesca 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Puerto Boyaca Puerto Boyaca 8 0 8 2 6 25,00 75,00
ESE Hospital José Cayetano Vasquez Puerto Boyaca 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Quipama Quipama 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Concejo de Quipama Quipama 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Nuestra Seiora de la Paz Quipama 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Personeria de Quipama Quipama 1 0 1 0 1 0,00({100,00
Alcaldia de Raquira Raquira 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
ESE Centro de Salud San Antonio de la Raquira 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Pared

Alcaldia de Rondén Rondoén 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Saboya Saboya 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Samaca Samacéa 5 0 5 3 2 60,00 40,00
ESE Hospital Santa Marta Samacéa 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia de San Eduardo San Eduardo 2 0 2 1 1 50,00 50,00
Alcaldia de San José de Pare San José de 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00

Pare




Alcaldia de San Luis de Gaceno San Luis de 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Gaceno
Alcaldia de San Mateo San Mateo 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de San Miguel de Sema San Miguel de 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Sema
Alcaldia de San Pablo de Borbur San Pablo de 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Borbur
Alcaldia de Santa Sofia Santa Sofia 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Santana Santana 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Sativanorte Sativanorte 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Sativasur Sativasur 1 0 1 1 0 [100,00, 0,00
Alcaldia de Siachoque Siachoque 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
Alcaldia de Soata Soaté 6 0 6 2 4 33,33| 66,67
Emposoata E.S.P Soata 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
ESE Hospital Sagrado Corazén de Jesus Socha 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Socota Socota 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Sogamoso Sogamoso 15| 0 |15 4 | 11 | 26,67| 73,33
ESE Salud Sogamoso Sogamoso 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Instituto de Transito y Trasporte de Sogamoso 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
Sogamoso INTRASOG
Instituto para el Fomento de la Recreacion y |Sogamoso 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
el Deporte
Alcaldia de Somondoco Somondoco 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de Sora Sora 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Soraca Soracé 4 0 4 4 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Sotaquira Sotaquira 1 0 1 0 1 0,00({100,00
Alcaldia de Susacén Susacon 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Sutamarchan Sutamarchan 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Sutatenza Sutatenza 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Tasco Tasco 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Tenza Tenza 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Personeria de Tenza Tenza 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Tibasosa Tibasosa 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Tincajaca Tinjaca 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Tipacoque Tipacoque 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Toca Toca 4 0 4 3 1 75,00, 25,00
ESE Centro de Salud de Toca Toca 2 0 2 2 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Togui Togui 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Concejo de Togli Togui 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Tépaga Tépaga 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Tota Tota 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Tunungua Tunungua 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Turmequé Turmequé 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Alcaldia de Tuta Tuta 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Umbita Umbita 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Villa de Leyva Villa de Leyva 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia de Viracacha Viracacha 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de Zetaquira Zetaquira 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Total 405 | 10 | 395 | 143 | 252 | 36,20| 63,80
CALDAS
Gobernacion de Caldas Manizales 14 0 14 4 10 | 28,57| 71,43
Alcaldia de Manizales Manizales 16 0 16 4 12 | 25,00/ 75,00
Direccién Territorial de Salud de Caldas Manizales 5 0 5 0 5 0,00(100,00
Empresa de Obras Sanitarias de Caldas - |Manizales 3 1 2 1 1 50,00/ 50,00
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
ESE Hospital de Caldas Manizales 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Caja de la Vivienda Popular del Municipio  |Manizales 3 0 3 0 3 0,00{100,00
de Manizales
Centro de Recepcion de Menores Manizales 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Empresa Municipal para la Salud - EMSA  |Manizales 2 0 2 1 1 50,00, 50,00




ESE Assbasalud Manizales 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
ESE Hospital Geriatrico San Isidro Manizales 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales |Manizales 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Instituto de Financiamiento, Promocion y Manizales 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Desarrollo de Manizales - INFIMANIZALES
Instituto de Valorizacion de Manizales - Manizales 1 0 1 0 1 0,00{100,00
INVAMA
Alcaldia de Aguadas Aguadas 9 2 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de Anserma Anserma 9 0 9 4 5 44 44| 55,56
Alcaldia de Aranzazu Aranzazu 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Belalcazar Belalcazar 4 0 4 2 2 50,00| 50,00
Alcaldia de Chinchina Chinchina 5 0 5 2 3 | 40,00| 60,00
ESE Hospital San Marcos Chinchina 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Filadelfia Filadelfia 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia La Dorada La Dorada 25 0 | 25 9 16 | 36,00/ 64,00
Alcaldia la Merced La Merced 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
ESE Hospital La Merced La Merced 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Manzanares Manzanares 7 0 7 4 3 57,14| 42,86
Alcaldia de Marmato Marmato 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Marulanda Marulanda 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Neira Neira 11 6 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Norcasia Norcasia 3 1 2 1 1 50,00| 50,00
ESE Hospital Departamental Sagrado Norcasia 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Corazén
Alcaldia de Palestina Palestina 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Alcaldia de Pensilvania Pensilvania 4 1 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Riosucio Riosucio 11 0 11 3 8 27,27\ 72,73
Empresa Municipal de Servicio de Aseo Riosucio 1 0 1 0 1 0,00/100,00
EMSA E.S.P.
ESE Hospital Departamental de San Juan |Riosucio 1 1 0 0 0 0,00/ 0,00
de Dios de Riosucio
Alcaldia de Risaralda Risaralda 7 1 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Salamina Salamina 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Samana Samana 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de San José San José 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Supia Supia 7 0 7 5 2 71,43| 28,57
Alcaldia de Victoria Victoria 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Villamaria Villamaria 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
ESE Hospital Departamental San Antonio  |Villamaria 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
de Villamaria
Alcaldia de Viterbo Viterbo 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Total 217 | 13 | 204 | 74 | 130 | 36,27| 63,73
CAQUETA
Gobernacién del Caqueta Florencia 10 1 9 3 6 33,33/ 66,67
ESE Hospital Maria Inmaculada Florencia 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Instituto Departamental de Salud del Florencia 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Caqueta
Instituto Departamental para el Deporte y la |Florencia 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Recreacion - INDER Caqueta
Empresa de Servicios de Florencia S.A. Florencia 9 0 9 4 5 44 44| 55,56
ESP - SERVAF
ESE Hospital Comunal Las Malvinas Florencia 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Instituto Municipal de Obras Civiles - IMOC |Florencia 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Instituto para el Deporte y la Recreacion de |Florencia 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Florencia Imdeportes Florencia
Alcaldia de Cartagena del Chaira Cartagena del 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Chaira
Alcaldia El Paujil El Pauijil 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia La Montanita La Montanita 3 1 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de Milan Milan 3 0 3 1 2 33,33| 66,67




Alcaldia de Morelia Morelia 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Puerto Rico Puerto Rico 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de San José de Fragua San José de 2 0 2 0 2 0,00{100,00
Fragua
Alcaldia de San Vicente del Caguan San Vicente del 4 0 4 1 3 | 25,000 75,00
Caguan
Alcaldia de Solano Solano 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Solita Solita 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Valparaiso Valparaiso 3 0 3 2 1 66,67, 33,33
Total 64 | 2 | 62 | 20 | 42 | 32,26| 67,74
CASANARE
Gobernacion de Casanare Yopal 37 0 | 37 | 13 | 24 | 35,14| 64,86
Alcaldia de Yopal Yopal 10 0 10 6 4 60,00, 40,00
Contraloria Departamental de Casanare Yopal 4 1 3 1 2 33,33| 66,67
Empresa de Energia de Casanare S.A. ESP |Yopal 6 0 6 2 4 | 33,33 66,67
- ENERCA
ESE Red Salud Casanare Yopal 20 | 2 | 18 | 8 | 10 | 44,44| 55,56
Fondo Mixto de Casanare Yopal 1 0 1 0 1 0,00/100,00
INDERCAS Yopal 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Instituto Financiero de Casanare IFC Yopal 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de |Yopal 5 0 5 2 3 | 40,00| 60,00
Yopal
ESE Hospital de Yopal Yopal 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
ESE Salud Yopal Yopal 2 0 2 1 1 50,00 50,00
Instituto para el Deporte y la Recreacion de |Yopal 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Yopal - IDRY
Alcaldia de Aguazul Aguazul 7 0 7 4 3 57,14| 42,86
Empresa Agroindustrial Casanarefa de Aguazul 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
Lacteos - CASALAC
Empresa de Servicios Publicos de Aguazul - |Aguazul 5 0 5 2 3 | 40,00| 60,00
ESPA S.A. ESP
ESE Hospital Local Juan Hernando Urrego |Aguazul 3 0 3 3 0 |100,00; 0,00
Fondo de Fomento Microempresarial de Aguazul 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Aguazul
Instituto de Vivienda Municipal de Aguazul |Aguazul 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Instituto para el Deporte y la Recreacion Aguazul 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Ariporo Ariporo 6 0 6 3 3 | 50,00/ 50,00
Alcaldia de Chameza Chameza 4 2 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia La Salina La Salina 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Mani Mani 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Monterrey Monterrey 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
Alcaldia de Nunchia Nunchia 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Orocué Orocué 5 0 5 1 4 20,00| 80,00
Empresa de Servicios Publicos Paz de Paz de Ariporo 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Ariporo ESP
Alcaldia de Pore Pore 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Recetor Recetor 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Sabanalarga Sabanalarga 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Alcaldia de Sacama Sacama 1 0 1 0 1 0,00({100,00
Alcaldia de San Luis de Palenque San Luis de 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Palenque
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y San Luis de 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Aseo de San Luis de Palenque S.A. ESP Palenque
Instituto Municipal para la Recreacion y el  |San Luis de 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Deporte de San Luis de Palenque - Palenque
INDERSAN
Alcaldia de Tamara Tamara 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Tauramena Tauramena 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Trinidad Trinidad 6 0 6 5 1 83,33/ 16,67
Alcaldia de Villanueva Villanueva 9 0 9 4 5 44 44| 55,56




ESPAVI S.A. ESP Villanueva 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Total 193 | 5 (188 | 77 | 111 | 40,96 59,04
CAUCA
Gobernacion del Cauca Popayan 14 0 14 4 10 | 28,57| 71,43
Alcaldia de Popayan Popayan 9 0 9 3 6 | 33,33 66,67
Empresa Loteria del Cauca Popayan 5 0 5 3 2 | 60,00/ 40,00
Industria Licorera del Cauca Popayan 1 0 1 0 1 0,00/{100,00
Centro de Diagnéstico Automotor de Popayan 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Popayan Ltda
ESE Hospital Universitario San José de Popayan 3 0 3 0 3 0,00{100,00
Popayan
Alcaldia de Bolivar Bolivar 5 0 5 0 5 0,00/100,00
Alcaldia de Cajibio Cajibio 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Caldono Caldono 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Alcaldia de Corinto Corinto 4 0 4 2 2 50,00| 50,00
Alcaldia de Guapi Guapi 10 2 8 2 6 25,00/ 75,00
Alcaldia de Inza Inza 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Lépez de Micay Lépez de Micay 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Mercaderes Mercaderes 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Miranda Miranda 8 1 7 2 5 28,57, 71,43
Alcaldia de Morales Morales 12 2 10 7 3 70,00, 30,00
Alcaldia de Padilla Padilla 4 1 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Paez Paez 7 1 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Patia Patia 8 0 8 1 7 12,50/ 87,50
Alcaldia de Piamonte Piamonte 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Alcaldia de Piendamé Piendamé 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Puerto Tejada Puerto Tejada 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Alcaldia de Puracé Puracé 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Rosas Rosas 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Santander de Quilichao Santander de 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Quilichao
ESE Quilisalud Santander de 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Quilichao
Alcaldia de Silvia Silvia 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Sotara Sotara 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Timbio Timbio 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Toribio Toribio 5 0 5 4 1 80,00, 20,00
Alcaldia de Villa Rica Villa Rica 5 0 5 4 1 80,00| 20,00
Concejo de Villa Rica Villa Rica 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Personeria de Villa Rica Villa Rica 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Total 159 | 7 (152 | 58 | 94 | 38,16 61,84
CESAR
Gobernacion del Cesar Valledupar 10 0|10 | 4 6 40,00/ 60,00
Alcaldia de Valledupar Valledupar 15 0 |15 3 | 12 | 20,00/ 80,00
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios | Valledupar 9 0 9 4 5 | 44,44 55,56
de Acuéducto y Alcantarillado - EMDUPAR
ESE Hospital Eduardo Arredondo Daza Valledupar 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Fondo de Vivienda de Interés Social y Valledupar 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Reforma Urbana de Valledupar -
FONVISOCIAL
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion |Valledupar 1 0 1 0 1 0,00/100,00
de Valledupar - INDUPAL
Terminal de Transporte de Valledupar S.A. |Valledupar 4 0 4 1 3 | 25,00| 75,00
Alcaldia de Aguachica Aguachica 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Agustin Codazzi Agustin Codazzi | 17 0 17 6 11 | 35,29| 64,71
ESE Hospital Agustin Codazzi Agustin Codazzi | 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Astrea Astrea 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Becerril Becerril 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Bosconia Bosconia 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67




Instituto Municipal de Cultura, Deporte y Bosconia 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Recreacion I.C.D.R.
Personeria de Bosconia Bosconia 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Chimichagua Chimichagua 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Chiriguana Chiriguana 5 0 5 0 5 0,00/100,00
Alcaldia de Curumani Curumani 15|/ 0 | 15| 6 9 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Gamarra Gamarra 9 0 9 4 5 44 44| 5556
Alcaldia de Gonzalez Gonzalez 7 0 7 4 3 57,14, 42,86
Alcaldia La Gloria La Gloria 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de la Jagua de Ibirico La Jagua de 8 0 8 5 3 | 62,50 37,50
Ibirico
Alcaldia de la Paz La Paz 10 | 0 | 10| 3 7 | 30,00/ 70,00
Alcaldia de Manaure Balcén del Cesar Manaure Balcon | 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
del Cesar
Alcaldia de Pailitas Pailitas 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
ESE Hospital Heli Moreno Blanco Pailitas 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Personeria de Pailitas Pailitas 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Pelaya Pelaya 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Alcaldia Rio de Oro Rio de Oro 5 0 5 3 2 60,00 40,00
Alcaldia de San Alberto San Alberto 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de San Diego San Diego 3 0 3 2 1 66,67 33,33
ESE Hospital El Socorro San Diego 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
ESP Emposandiego San Diego 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de San Martin San Martin 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Administradora Publica Cooperativa San Martin 1 0 1 0 1 0,00/{100,00
Empresa Solidaria de San Martin - APCES
Concejo de San Martin San Martin 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Hospital Alvaro Ramirez Gonzélez San Martin 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Personeria de San Martin San Martin 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Tamalameque Tamalameque 6 0 6 2 4 | 33,33| 66,67
Total 182 | 0 (182 | 71 | 111 | 39,01 60,99
CHOCO
Departamento Administrativo de Salud del |Quibdé 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Chocé
Alcaldia de Acandia Acandi 5 1 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Atrato Atrato 6 0 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia Bajo Baudo Bajo Baudo 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Alcaldia de El Carmen de Atrato Carmen de 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Atrato
Alcaldia de Carmen del Darién Carmen del 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Darién
Alcaldia de Condoto Condoto 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Istmina Istmina 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Juradé Jurado 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia Medio Bauddé Medio Baudd 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia del Medio San Juan Medio San Juan 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Riosucio Riosucio 8 0 8 2 6 25,00| 75,00
Alcaldia de San José del Palmar San José del 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Palmar
Alcaldia de Sipi Sipi 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Tado Tadd 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Unién Panamericana Unién 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Panamericana
Total 77 | 1 76 | 27 | 49 | 35,53| 64,47
CORDOBA
Gobernacion de Cérdoba Monteria 27 0 | 27 | 17 | 10 | 62,96, 37,04
Alcaldia de Ayapel Ayapel 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
ESE Hospital San Jorge Ayapel 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Buenavista Buenavista 6 2 4 1 3 25,00| 75,00




ESE CAMU Buenavista Buenavista 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Chima Chima 6 1 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Personeria de Chima Chiméa 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Chinu Chinu 17 | 0 | 17 | 11 6 64,71| 35,29
Alcaldia Ciénaga de Oro Ciénagade Oro | 11 2 9 3 6 33,33/ 66,67
Alcaldia de Cotorra Cotorra 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia La Apartada La Apartada 7 1 6 2 4 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Montelibano Montelibano 11 0 | 11 6 5 54,55| 45,45
Alcaldia de Planeta Rica Planeta Rica 7 0 7 3 4 | 42,86 57,14
Alcaldia de Pueblo Nuevo Pueblo Nuevo 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Puerto Escondido Puerto 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Escondido
Alcaldia de Puerto Libertador Puerto 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Libertador
Alcaldia de Purisima Purisima 10 0 10 2 8 20,00, 80,00
Alcaldia de San Andrés de Sotavento San Andrés de 6 0 6 0 6 0,00/100,00
Sotavento
Alcaldia de San Antero San Antero 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia de San Bernardo del Viento San Bernardo 13 0 13 2 11 15,38| 84,62
del Viento
Alcaldia de San Carlos San Carlos 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Tierralta Tierralta 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Valencia Valencia 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Total 160 | 6 (154 | 61 | 93 | 39,61 60,39
CUNDINAMARCA
Gobernacion de Cundinamarca Bogota, D.C. 79 | 5 | 74 | 28 | 46 | 37,84| 62,16
Loteria de Cundinamarca Bogota, D.C. 5 0 5 1 4 | 20,00/ 80,00
Alcaldia de Agua de Dios Agua de Dios 3 1 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Alban Alban 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Anapoima Anapoima 7 0 7 5 2 71,43 28,57
Alcaldia de Anolaima Anolaima 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Apulo Apulo 3 0 3 1 2 33,33, 66,67
Alcaldia de Bojaca Bojaca 7 1 6 2 4 | 33,33 66,67
Alcaldia de Cajica Cajica 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Empresa de Servicios Publicos de Cajica  |Cajica 6 0 6 1 5 | 16,67 83,33
SAE.S.P
ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier Cajica 2 1 0 1 0,00/{100,00
Instituto Municipal de Cultura 'y Turismo de |Cajica 1 0 1 0 |100,00| 0,00
Cajica
Instituto Municipal de Deportes y Cajica 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Recreacion de Cajica
Alcaldia de Caparrapi Caparrapi 7 0 7 2 5 | 28,57 71,43
Alcaldia de Chaguani Chaguani 5 0 5 0 5 0,00/100,00
Alcaldia de Chia Chia 18 | 0 | 18 | 6 12 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Chipaque Chipaque 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Alcaldia de Choachi Choachi 7 0 7 4 3 57,14| 42,86
Alcaldia de Cogua Cogua 12 0 12 3 9 25,00/ 75,00
Alcaldia de Cota Cota 11 0 11 5 6 45,45| 54,55
Alcaldia de Cucunuba Cucunuba 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
ESE Centro de Salud Cucunuba Cucunuba 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia El Colegio El Colegio 10 1 9 3 6 33,33| 66,67
Alcaldia El Pefién El Pefién 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Concejo El Penon El Pefion 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Personeria El Pefion El Penoén 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia El Rosal El Rosal 8 0 8 3 5 37,50/ 62,50
Personeria El Rosal El Rosal 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Facatativa Facatativa 18 1 17 | 5 12 | 29,41| 70,59
Aguas del Occidente Cundinamarques Facatativa 4 0 4 1 3 | 25,00| 75,00
E.A.O.C. - ESP
Alcaldia de Fosca Fosca 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67




Alcaldia de Funza Funza 10 0 10 | 5 5 50,00| 50,00
Alcaldia de Fusagasuga Fusagasuga 13 | 1 12 | 4 8 | 33,33| 66,67
EMSERFUSA E.S.P. Fusagasuga 8 0 8 0 8 0,00/100,00
Instituto Deportivo y Recreativo de Fusagasuga 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Fusagasuga - IDERF
Terminal de Transporte de Fusagasuga Fusagasuga 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Alcaldia de Gachala Gachala 5 0 5 1 4 | 20,00/ 80,00
Alcaldia de Gachancipa Gachancipa 6 0 6 4 2 | 66,67 33,33
Alcaldia de Gacheta Gacheta 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Gama Gama 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Girardot Girardot 9 0 9 5 4 55,56 44,44
Corporacién Prodesarrollo y Seguridad de  |Girardot 3 0 3 0 3 0,00{100,00
Girardot
Empresa de Servicios Municipales y Girardot 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Regionales SER REGIONALES
Alcaldia de Guacheta Guacheta 6 3 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Guasca Guasca 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Guatavita Guatavita 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Guayabal de Siquima Guayabal de 4 0 4 1 3 | 25,00 75,00
Siquima
Alcaldia de Guayabetal Guayabetal 5 0 5 3 2 60,00/ 40,00
Concejo de Guayabetal Guayabetal 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Personeria de Guayabetal Guayabetal 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Gutiérrez Gutiérrez 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia de Jerusalén Jerusalén 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Junin Junin 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de La Calera La Calera 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia La Mesa La Mesa 11 0 11 4 7 36,36| 63,64
Alcaldia de La Palma La Palma 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia La Penha La Pena 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia de la Vega La Vega 7 1 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Lenguazaque Lenguazaque 6 0 6 2 4 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Macheta Macheté 1 0 1 0 1 0,00({100,00
Alcaldia de Madrid Madrid 11 1 10 | 5 5 | 50,00| 50,00
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Madrid 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Aseo de Madrid
Instituto Municipal para el Deporte y la Madrid 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Recreacion de Madrid
Alcaldia de Manta Manta 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Medina Medina 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Institucién Educativa Alonso Ronquillo Medina 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Personeria de Medina Medina 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Alcaldia de Mosquera Mosquera 13 0 13 5 8 38,46/ 61,54
Alcaldia de Nemocon Nemocon 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de |Mosquera 0 0 1 0,00/100,00
Mosquera
ESE Maria Auxiliadora Mosquera 1 0 1 1 0 |100,00; 0,00
Alcaldia de Nilo Nilo 8 0 8 3 5 37,50/ 62,50
Alcaldia de Nimaima Nimaima 6 0 6 4 2 66,67 33,33
Alcaldia de Nocaima Nocaima 5 1 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Pacho Pacho 8 0 8 6 2 75,00/ 25,00
Alcaldia de Paratebueno Paratebueno 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Puerto Salgar Puerto Salgar 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Puli Puli 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Quebradanegra Quebradanegra 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Ricaute Ricaute 7 0 7 2 5 28,57 71,43
ESE Centro de Salud Ricaute Ricaute 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de San Antonio del Tequendama |San Antonio del 6 0 6 2 4 | 33,33| 66,67
Tequendama
Alcaldia de San Bernardo San Bernardo 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de San Cayetano San Cayetano 4 0 4 2 2 50,00, 50,00




Alcaldia de San Juan de Rioseco San Juan de 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Rioseco
Alcaldia de Sasaima Sasaima 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Sesquile Sesquile 6 0 6 1 5 | 16,67 83,33
Alcaldia de Sibaté Sibaté 27 | 0 | 27 | 11 | 16 | 40,74| 59,26
Alcaldia de Soacha Soacha 26 0 | 26 | 10 | 16 | 38,46 61,54
Concejo de Soacha Soacha 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Contraloria de Soacha Soacha 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Instituto Municipal para la Recreaciony el  |Soacha 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Deporte de Soacha - IMRDS
Personeria de Soacha Soacha 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Sop6 Sopd 13 0 |13 | 6 7 | 46,15| 53,85
Alcaldia de Subachoque Subachoque 9 0 9 2 7 | 22,22| 77,78
Alcaldia de Suesca Suesca 5 1 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Tabio Tabio 8 0 8 1 7 12,50/ 87,50
Alcaldia de Tausa Tausa 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Tena Tena 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Tibacuy Tibacuy 4 0 4 3 1 75,00, 25,00
Alcaldia de Tibirita Tibirita 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Tocaima Tocaima 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Tocancipa Tocancipa 13 1 12 6 6 50,00/ 50,00
Alcaldia de Topaipi Topaipi 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Ubaque Ubaque 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
Alcaldia de Ubate Ubate 10 | 0 | 10| 4 6 | 40,00/ 60,00
ESE Hospital El Salvador de Ubaté Ubaté 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Alcaldia de Une Une 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Utica Utica 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Vergara Vergara 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Viani Viani 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Villa de Guaduas Villa de Guaduas| 6 0 6 2 4 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Villagomez Villagomez 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Villapinzén Villapinzén 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Villeta Villeta 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Empresa de Servicios Publicos ESP del Villeta 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Municipio de Villeta
ESE Hospital San Francisco Viota 2 0 2 1 1 50,00 50,00
Alcaldia de Zipaquira Zipaquira 11 0 | 11 5 6 | 45,45 54,55
ESE Hospital San Juan de Dios Zipaquira 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Total 701 | 21 | 680 | 260 | 420 | 38,24| 61,76
GUAINIA
Alcaldia de Inirida Inirida 6 1 5 3 2 60,00 40,00
Total 6 1 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de San José del Guaviare San José del 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Guaviare
Empresa de Vivienda del Guaviare - EVG ~ |San José del 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Guaviare
ESE Hospital San José del Guaviare San José del 2 0 2 2 0 |100,00| 0,00
Guaviare
Alcaldia de Calamar Calamar 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Miraflores Miraflores 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Total 21 0 | 21 7 14 | 33,33| 66,67
HUILA
Gobernacién del Huila Neiva 10 1 9 3 6 | 33,33 66,67
Alcaldia de Neiva Neiva 21 0 | 21 7 14 | 33,33| 66,67
Instituto de Transporte y Transito del Huila |Neiva 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Carmen Emilia Ospina Neiva 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
ESE Hospital Universitario Hernando Neiva 4 0 4 2 2 50,00, 50,00

Moncaleano Perdomo




Alcaldia de Acevedo Acevedo 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Alcaldia de Aipe Aipe 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
ESE Hospital San Carlos Aipe 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia de Algeciras Algeciras 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Altamira Altamira 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Baraya Baraya 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Campoalegre Campoalegre 8 0 8 3 5 | 37,50] 62,50
Empresa de Acueducto y Alcantarillado y Campoalegre 6 3 3 0 3 0,00/100,00
Aseo de Campoalegre EMAC S.A. E.S.P

Alcaldia El Agrado El Agrado 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia El Hobo El Hobo 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de El Pital El Pital 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Elias Elias 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Garzén Garzén 8 0 8 4 4 | 50,00/ 50,00
ESE Maria Auxiliadora de Garzén Garzén 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia de Gigante Gigante 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
ESE Hospital San Antonio Gigante 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Guadalupe Guadalupe 5 0 5 4 1 80,00/ 20,00
Alcaldia de Iquira lquird 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Empresas Publicas de Iquird S.A. E.S.P. Iquira 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Isnos Isnos 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de La Argentina La Argentina 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia La Plata La Plata 8 0 8 6 2 75,00/ 25,00
Alcaldia de Nataga Nataga 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Oporapa Oporapa 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia de Paicol Paicol 4 0 4 2 2 50,00 50,00
Alcaldia de Palermo Palermo 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Palestina Palestina 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Pitalito Pitalito 11 0 11 2 9 18,18/ 81,82
Empresa de Servicios Publicos de Pitalito - |Pitalito 1 0 1 0 1 0,00/100,00
EMPITALITO ESP

ESE Hospital Departamental San Antonio  |Pitalito 3 0 3 0 3 0,00{100,00
de Pitalito

ESE Municipal Manuel Castro Tovar Pitalito 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Sociedad de Economia Mixta Pitalito 1 0 1 0 1 0,00/100,00
AGROEMPRESARIAL S.A.

Terminal de Transporte de Pitalito S.A. Pitalito 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Saladoblanco Saladoblanco 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de San Agustin San Agustin 5 0 5 3 2 | 60,00/ 40,00
Empresa de Servicios Publicos San Agustin |San Agustin 1 0 1 0 1 0,00{100,00
E.S.P.

Alcaldia de Suaza Suaza 4 0 4 2 2 50,00/ 50,00
Alcaldia de Tarqui Tarqui 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Tello Tello 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Teruel Teruel 5 0 5 3 2 60,00| 40,00
Alcaldia de Tesalia Tesalia 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Alcaldia de Villavieja Villavieja 3 2 1 1 0 |100,00/ 0,00
ESE Hospital del Perpetuo Socorro Villavieja 1 1 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Hospital Laura Perdomo de Garcia Yaguara 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Total 186 | 7 |179| 68 | 11 37,99| 62,01
LA GUAJIRA

Alcaldia Mayor de Riohacha Riohacha 7 0 7 3 4 | 42,86| 57,14
Alcaldia de Albania Albania 12 0 12 4 8 33,33/ 66,67
Alcaldia de Barrancas Barrancas 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Fondo de Desarrollo Empresarial Barrancas 0 0 1 0,00/100,00
FONDEBA

Alcaldia de Dibulla Dibulla 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
Alcaldia de Distraccién Distraccién 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Alcaldia de El Molino El Molino 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Maicao Maicao 7 0 7 5 2 71,43 28,57




Concejo de Maicao Maicao 17 0 [17 | 2 15 | 11,76| 88,24
Personeria de Maicao Maicao 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia de San Juan del Cesar San Juan del 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
Cesar
Alcaldia de Uribia Uribia 8 0 8 2 6 25,00/ 75,00
Alcaldia de Urumita Urumita 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Villanueva Villanueva 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Total 89 | 0 | 89 | 24 | 65 | 26,97 73,03
MAGDALENA
Gobernacién del Magdalena Santa Marta 16 0 16 4 12 | 25,00( 75,00
Instituto Departamental de Deportes - Santa Marta 2 0 2 0 2 0,00/100,00
INDEPORTE
Alcaldia de Aracataca Aracataca 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Chibolo Chibolo 5 0 5 1 4 | 20,00/ 80,00
Alcaldia de Ciénega Ciénega 8 0 8 1 7 | 12,50 87,50
Alcaldia El Banco El Banco 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Alcaldia de El Pifién El Pifién 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Alcaldia de Guamal Guamal 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Pijifio del Carmen Pijifio del 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Carmen
Cooperativa de Servicios Publicos Pijifio del 1 0 1 0 1 0,00({100,00
Carmen
Alcaldia de Pivijay Pivijay 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Pueblo Viejo Pueblo Viejo 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Personeria de Sabanas de San Angel Sabanas de San | 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Angel
Alcaldia de Salamina Salamina 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de San Sebastian de Buenavista |San Sebastian 7 0 7 3 4 | 42,86 57,14
de Buenavista
ESE Hospital Nuestra Sefora Santa Ana Santa Ana 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Santa Barbara de Pinto Santa Barbara 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
de Pinto
Alcaldia de Tenerife Tenerife 10 0 10 3 7 30,00, 70,00
Alcaldia Zona Bananera Zona Bananera 6 0 6 0 6 0,00{100,00
Total 94 | 0 | 94 | 27 | 67 | 28,72| 71,28
META
Gobernacion del Meta Villavicencio 47 0 | 47 | 24 | 23 | 51,06 48,94
Alcaldia de Villavicencio Villavicencio 29 0 | 29 | 13 | 16 | 44,83| 55,17
Empresa Comercial Loteria del Meta Villavicencio 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Instituto de Desarrollo del Meta Villavicencio 8 0 8 1 7 12,50/ 87,50
Personeria de Villavicencio Villavicencio 8 0 8 6 2 75,00/ 25,00
Alcaldia de Acacias Acacias 9 0 9 3 6 33,33| 66,67
Empresa de Servicios Publicos de Acacias |Acacias 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Empresa de Vivienda Municipal de Acacias |Acacias 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
- EMVIVA
ESE Hospital Municipal de Acacias Acacias 1 0 1 1 0 [100,00/ 0,00
Instituto de Cultura y Turismo de Acacias Acacias 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Cabuyaro Cabuyaro 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Castilla la Nueva Castilla la Nueva | 11 1 10 6 4 60,00, 40,00
Alcaldia de Cubarral Cubarral 3 1 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Cumaral Cumaral 6 0 6 3 3 50,00 50,00
Alcaldia El Calvario El Calvario 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Alcaldia El Castillo El Castillo 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia El Dorado El Dorado 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia Fuentedeoro Fuentedeoro 5 0 5 0 5 0,00/100,00
ESE Hospital Local | Nivel Fuentedeoro Fuentedeoro 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Granada Granada 7 0 7 3 4 | 42,86| 57,14
Alcaldia de Guamal Guamal 6 0 6 0 6 0,00({100,00
Alcaldia de La Macarena La Macarena 4 0 4 0 4 0,00/100,00




Alcaldia de Lejanias Lejanias 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Mapiripan Mapiripan 4 0 4 2 2 | 50,00/ 50,00
Personeria de Mapiripan Mapiripan 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Puerto Concordia Puerto 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Concordia
Alcaldia de Puerto Gaitan Puerto Gaitan 6 1 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Puerto Lleras Puerto Lleras 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Puerto Lépez Puerto Lépez 7 0 7 3 4 | 42,86| 57,14
Empresa de Servicios Publicos de Puerto  |Puerto Lopez 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Lépez - ESPUERTO ESP
Alcaldia de Puerto Rico Puerto Rico 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de San Carlos de Guaroa San Carlos de 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Guaroa
Alcaldia de San Juan de Arama San Juan de 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Arama
Alcaldia de San Juanito San Juanito 3 2 1 1 0 [100,00, 0,00
Alcaldia de San Martin San Martin 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Vista Hermosa Vista Hermosa 5 0 5 4 1 80,00/ 20,00
Total 210 | 5 |205| 88 | 117 | 42,93| 57,07
NARINO
Gobernacion de Narifio San Juan de 26 1 25 | 11 | 14 | 44,00/ 56,00
Pasto
Contraloria Departamental de Narifio San Juan de 8 0 8 2 6 25,00, 75,00
Pasto
ESE Hospital Universitario Departamental |San Juan de 2 0 2 0 2 0,00{100,00
de Narino Pasto
ESE Pasto Salud San Juan de 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Pasto
Instituto Municipal de la Reforma Urbanay |San Juan de 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Vivienda de Pasto - INVIPASTO Pasto
Alcaldia de Alban Alban 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Aldana Aldana 4 0 4 2 2 50,00 50,00
ESE Centro de Salud Nuestra Sefioradel |Aldana 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Pilar
Alcaldia de Ancuya Ancuya 6 1 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Arboleda Arboleda 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Barbacoas Barbacoas 14 0 14 6 8 42,86 57,14
Alcaldia de Belén Belén 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
ESE Centro de Salud Belén Belén 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Buesaco Buesaco 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Chachagii Chachagii 6 0 6 1 5 | 16,67 83,33
Alcaldia de Colén Génova Colén Génova 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Consaca Consaca 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Coérdoba Coérdoba 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Cuaspud Carlosama Cuaspud 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Carlosama
Alcaldia de Cumbal Cumbal 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Cumbitara Cumbitara 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de El Charco El Charco 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia El Penol El Penol 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de El Tabléon de Gémez El Tablon de 4 1 3 1 2 33,33| 66,67
Gomez
Alcaldia de El Tambo El Tambo 8 0 8 5 3 62,50/ 37,50
Alcaldia de Florida Florida 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Funes Funes 10 0 10 5 5 50,00/ 50,00
Alcaldia de Guachucal Guachucal 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Guaitarilla Guaitarilla 6 0 6 2 4 33,33| 66,67
Alcaldia de Gualmatan Gualmatan 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Alcaldia de lles lles 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
ESE Centro de Salud lles lles 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00




Alcaldia de Ipiales Ipiales 42 1 41 | 16 | 25 | 39,02| 60,98
Alcaldia de La Cruz La Cruz 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Empresa de Servicios Publicos de la Cruz - |La Cruz 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
EMPOCRUZ E.S.P.
ESE Hospital El Buen Samaritano La Cruz 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de La Llanada La Llanada 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de La Unién La Unién 6 0 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia de Leiva Leiva 8 4 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Linares Linares 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Los Andes Los Andes 10 0 10 3 7 30,00/ 70,00
Alcaldia de Mallama Mallama 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de Narifio Narifio 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Ospina Ospina 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
Alcaldia de Policarpa Policarpa 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
ESE Centro de Salud Policarpa Policarpa 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Potosi Potosi 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Providencia Providencia 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Puerres Puerres 9 0 9 5 4 55,56, 44,44
Empresa de Servicios Publicos ESERP Puerres 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Personeria de Puerres Puerres 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Alcaldia de Pupiales Pupiales 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Ricaute Ricaute 11 1 10 2 8 20,00/ 80,00
Alcaldia de Samaniego Samaniego 11 0 11 7 4 63,64, 36,36
Alcaldia de San Andrés de Tumaco San Andrés de 8 0 8 4 4 50,00, 50,00
Tumaco
Alcaldia de San Bernardo San Bernardo 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Concejo de San Bernardo San Bernardo 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de San Pablo San Pablo 5 0 5 0 5 0,00/100,00
Alcaldia de San Pedro de Cartago San Pedro de 6 2 4 2 2 50,00, 50,00
Cartago
Alcaldia de Sandona Sandona 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Empresa de Servicios Publicos EMSAN Sandona 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESP
ESE Hospital Clarita Santos Sandong 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
Alcaldia de Santa Barbara de Iscuande Santa Barbara 8 4 4 2 2 50,00, 50,00
de Iscuande
Alcaldia de Santacruz Santacruz 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
ESE Centro de Salud Guachaves Santacruz 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Taminango Taminango 6 0 6 4 2 66,67, 33,33
Alcaldia de Tangua Tangua 6 0 6 3 3 50,00| 50,00
ESE Centro Hospital Divino Nifio Tumaco 3 0 3 2 1 66,67 33,33
ESE Hospital San Andrés Tumaco 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Yacuanquer Yacuanquer 9 2 7 4 3 57,14| 42,86
Total 382 | 17 | 365 | 142 | 223 | 38,90 61,10
NORTE DE SANTANDER
Gobernacion de Norte de Santander San José de 17 0 17 5 12 | 29,41| 70,59
Clcuta
Alcaldia de San José de Cucuta San José de 44 0O | 44 | 16 | 28 | 36,36/ 63,64
Clcuta
Asociacién del Menor Rudesindo Soto San José de 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Clcuta
Contraloria General del Departamento de  |San José de 7 0 7 2 5 | 28,57 71,43
Norte de Santander Clcuta
ESE Hospital Universitario Erasmo Meoz San José de 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Clcuta
Instituto de Deportes del Norte de San José de 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Santander —-INDENORTE Clcuta
Instituto Departamental de Salud de Norte |San José de 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
de Santander Clcuta
Instituto Financiero para el Desarrollo de San José de 3 0 3 2 1 66,67 33,33




Norte de Santander - IFINORTE Clcuta
Centro Tecnolégico de Cucuta San José de 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Clcuta
EICE Loteria de Cucuta San José de 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Clcuta
Instituto Municipal para la Recreaciéony el  |San José de 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
Deporte IMRD Cucuta
Alcaldia de Abrego Abrego 5 0 5 1 4 | 20,00/ 80,00
ESE Hospital Regional Noroccidental Abrego 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Bucarasica Bucarasica 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Cachira Céachira 4 1 3 0 3 0,00/100,00
ESE Hospital Regional Occidente Céachira 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Cacota Céacota 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Chinacota Chinacota 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Chitaga Chitaga 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Cucutilla Cucutilla 7 1 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia de Durania Durania 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia El Carmen El Carmen 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia El Tarra El Tarra 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Gramalote Gramalote 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Hospital Regional Centro Gramalote 1 0 1 1 0 [100,00/ 0,00
Alcaldia de Hacari Hacari 4 2 2 1 1 50,00| 50,00
Alcaldia de Herran Herran 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de la Esperanza La Esperanza 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de La Playa de Belén La Playa de 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Belén
Alcaldia de Labateca Labateca 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de los Patios Los Patios 14 | 0 | 14 | 8 6 | 57,14| 42,86
Alcaldia de Lourdes Lourdes 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Mutiscua Mutiscua 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Ocana Ocafna 10 0 10 6 4 60,00, 40,00
Concejo de Ocafa Ocana 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
ESE Hospital Emiro Quintero Cafizales Ocaha 1 0 1 1 0 [100,00/ 0,00
Alcaldia de Pamplona Pamplona 3 0 3 1 2 33,33, 66,67
ESE Hospital San Juan de Dios Pamplona |Pamploma 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Ragonvalia Ragonvalia 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Salazar de las Palmas Salazar de las 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Palmas
Alcaldia de San Calixto San Calixto 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de San Cayetano San Cayetano 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Santiago Santiago 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Teorama Teorama 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Tibu Tibu 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Toledo Toledo 3 0 3 3 0 [100,00| 0,00
Alcaldia de Villa del Rosario Villa del Rosario | 11 0 11 6 5 54,55/ 45,45
Alcaldia de Villacaro Villacaro 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Personeria de Villacaro Villacaro 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Total 210 | 4 | 206 | 82 | 12 39,81| 60,19
PUTUMAYO
Gobernacién del Putumayo Mocoa 10 | 0 | 10| 5 5 | 50,00/ 50,00
Alcaldia de Mocoa Mocoa 9 0 9 3 6 33,33, 66,67
Departamento Administrativo de Salud del |Mocoa 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Putumayo
Selvasalud S.A. EPS Mocoa 11 1 10 6 4 60,00, 40,00
Instituto Tecnolégico del Putumayo Mocoa 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Coldén Coloén 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Orito Orito 10 1 9 3 6 33,33| 66,67
Alcaldia de Puerto Asis Puerté Asis 8 0 8 2 6 25,00 75,00
ESE Hospital San Francisco de Asis Puerto Asis 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia Puerto Caicedo Puerto Caicedo 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00




Alcaldia de Puerto Guzman Puerto Guzman 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
Alcaldia de San Miguel San Miguel 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Santiago Santiago 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Sibundoy Sibundoy 4 0 4 0 4 0,00({100,00
Total 82 | 2 | 80 | 28 | 52 | 35,00/ 65,00
QUINDIO

Gobernacion del Quindio Armenia 24 1 23 9 14 | 39,13| 60,87
Alcaldia de Armenia Armenia 22 0 |22 | 14 8 63,64, 36,36
Empresa Sanitaria del Quindio S.A. Armenia 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
ESE Hospital Departamental Universitario  |Armenia 1 0 1 0 1 0,00{100,00
del Quindio San Juan de Dios

Indeportes Quindio Armenia 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Instituto Seccional de Salud del Quindio Armenia 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Loteria del Quindio Armenia 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Promotora de Vivienda del Quindio Armenia 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Universidad del Quindio Armenia 9 3 6 3 3 50,00| 50,00
ESE Redsalud Armenia Armenia 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Fondo de Vivienda de Interés Social y Armenia 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
Reforma Urbana

Alcaldia de Calarca Calarca 18 1 17 6 11 | 35,29| 64,71
Alcaldia de Circasia Circasia 4 1 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Cérdoba Coérdoba 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Empresa de Servicios Sanitarios de Coérdoba 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Cérdoba - ESACOR S.A. ESP

ESE Hospital San Roque Cordoba 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Personeria de Cérdoba Cordoba 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Filandia Filandia 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de La Tebaida La Tebaida 4 0 4 0 4 0,00[100,00
Alcaldia de Montenegro Montenegro 9 1 8 4 4 | 50,00/ 50,00
ESE Hospital San Vicente Montenegro 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Personeria de Montenegro Montenegro 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Pijao Pijao 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Quimbaya Quimbaya 13 0 13 7 6 53,85 46,15
Alcaldia de Salento Salento 8 0 8 5 3 62,50, 37,50
Total 139 | 7 (132 | 63 | 69 | 47,73| 52,27
RISARALDA

Gobernacion de Risaralda Pereira 41 2 | 39 | 14 | 25 | 35,90/ 64,10
Alcaldia de Pereira Pereira 45 0 | 45| 14 | 31 | 31,11| 68,89
Centro de Diagnoéstico Automotor de Pereira 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Risaralda S.A.

Contraloria General de Risaralda Pereira 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Instituto Financiero para el Desarrollo de Pereira 2 0 2 0 2 0,00{100,00
Risaralda - INFIDER

Loteria de Risaralda Pereira 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Aeropuerto Internacional Matecana Pereira 3 0 3 2 1 66,67, 33,33
Contraloria de Pereira Pereira 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Apia Apia 4 1 3 1 2 33,33| 66,67
Empresas Publicas Municipales de Apia Apia 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
ESE Hospital San Vicente de Paul Apia 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Belén de Umbria Belén de Umbria| 6 0 6 3 3 50,00/ 50,00
Empresa Municipal de Vias - EMVIAS Belén de Umbria | 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
ESE Hospital San José Belén de Umbria | 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Cuerpo Oficial de Bomberos Dosquebradas 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Guatica Guética 4 1 3 1 2 33,33| 66,67
ESE Hospital Santa Ana Guética 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de la Celia La Celia 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de la Virginia La Virginia 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de Marsella Marsella 9 0 9 3 6 33,33| 66,67
Alcaldia de Mistraté Mistraté 4 0 4 3 1 75,00 25,00




ESE Hospital San Vicente de Paul Mistrato 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Pueblo Rico Pueblo Rico 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Quinchia Quinchia 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Empresa Vial y Transporte de Quinchia Quinchia 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Empresas Publicas Municipales de Quinchia 1 0 1 0 1 0,00/{100,00
Quinchia ESP
ESE Hospital Nazareth de Quinchia Quinchia 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion |Quinchia 1 0 1 0 1 0,00{100,00
INDER Quinchia
Alcaldia de Santa Rosa de Cabal Santa Rosa de 15 0 |15 | 6 9 40,00| 60,00
Cabal
ESE Hospital San Vicente de Paul Santa Rosa de 4 1 3 1 2 | 33,33| 66,67
Cabal
Alcaldia de Santuario Santuario 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Empresa de Servicios Publicos de Santuario |Santuario 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESE Hospital San Vicente de Paul Santuario 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
Total 185 | 5 (180 | 69 | 111 | 38,33| 61,67
SAN ANDRES
Gobernacién Archipiélago de San Andrés San Andrés Isla | 13 0 13 5 8 38,46/ 61,54
Alcaldia de Providencia y Santa Catalina Providencia y 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Islas Santa Catalina
Total 19 | 0 |19 | 7 12 | 36,84| 63,16
SANTANDER
Gobernacion de Santander Bucaramanga 10 0 10 3 7 30,00/ 70,00
Alcaldia de Bucaramanga Bucaramanga 17 0 17 8 9 47,06| 52,94
Instituto Financiero para el Desarrollo de Bucaramanga 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Santander - IDESAN
Unidades Tecnolégicas de Santander Bucaramanga 8 0 8 1 7 12,50/ 87,50
Bomberos de Bucaramanga Bucaramanga 2 0 2 2 0 |100,00/ 0,00
Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Bucaramanga
Concejo de Bucaramanga Bucaramanga 1 0 1 1 0 |100,00; 0,00
Instituto Municipal de Empleo y Fomento Bucaramanga 3 0 3 1 2 | 33,33/ 66,67
Empresarial de Bucaramanga - IMEBU
Metrolinea S.A. Bucaramanga 18 0 18 8 10 | 44,44| 55,56
Personeria de Bucaramanga Bucaramanga 9 0 9 5 4 55,56 44,44
Alcaldia de Aguada Aguada 5 0 5 4 1 80,00/ 20,00
ESE Centro de Salud Hermana Gertrudis Aguada 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Aratoca Aratoca 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
ESE Hospital Integrado San Bernardo Barbosa 1 0 1 0 1 0,00/100,00
ESBARBOSA ESP Barbosa 1 0 1 1 0 [100,00, 0,00
Alcaldia de Barichara Barichara 7 1 6 2 4 33,33, 66,67
Alcaldia de Barrancabermeja Barrancabermeja] 10 | 0 | 10 | 5 5 | 50,00/ 50,00
Personeria de Barrancabermeja Barrancabermeja| 6 0 6 3 3 50,00/ 50,00
Alcaldia de Betulia Betulia 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Bolivar Bolivar 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Cabrera Cabrera 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de California California 3 0 3 0 3 0,00({100,00
Alcaldia de Capitanejo Capitanejo 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Alcaldia de Cepita Cepita 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Charala Charala 6 0 6 4 2 66,67 33,33
Alcaldia de Chipata Chipata 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Cimitarra Cimitarra 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Concepcion Concepcion 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Alcaldia de Confines Confines 2 0 2 1 1 50,00| 50,00
Alcaldia de Contratacién Contratacion 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Curiti Curiti 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia El Carmen de Chucuri El Carmen de 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00

Chururi




Alcaldia de El Guacamayo El Guacamayo 6 0 6 2 4 | 33,33| 66,67
ESE Centro de Salud Juan Soler El Guacamayo 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de El Pefién El Peiién 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia El Zulia El Zulia 7 0 7 5 2 71,43| 28,57
Alcaldia de Encino Encino 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Galan Galan 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Empresa de Servicios Publicos SERGA S.A.|Galan 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
- ESP
ESE Hospital San Juan de Dios Galan 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Gambita Gambita 7 0 7 4 3 57,14, 42,86
Alcaldia de Girén Giron 10 0 10 6 4 60,00, 40,00
Alcaldia de Guaca Guaca 8 0 8 3 5 37,50/ 62,50
Alcaldia de Guadalupe Guadalupe 2 0 2 0 2 0,00{100,00
Alcaldia de Guapota Guapota 4 0 4 2 2 50,00| 50,00
ESE San Cayetano de Guapota Guapota 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Guavata Guavata 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de Guepsa Guepsa 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Hato Hato 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Hato Hato 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Jesus Maria Jesls Maria 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Jordan Jordan 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Alcaldia La Belleza La Belleza 5 1 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de La Paz La Paz 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Landazuri Landezuri 8 0 8 4 4 50,00, 50,00
Alcaldia de Lebrija Lebrija 6 0 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia de Macaravita Macaravita 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Malaga Malaga 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Matanza Matanza 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Mogotes Mogotes 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Oiba Oiba 5 0 5 5 0 (100,00 0,00
Empresa Municipal de Servicios Publicos Oiba 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo - OIBA
ESE Hospital San Rafael Oiba 1 0 1 1 0 [100,00/ 0,00
Alcaldia de Onzaga Onzaga 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Palmar Palmar 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
ESE Andrés Cala Pimentel Palmar 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
Personeria de Palmar Palmar 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Alcaldia Palmas del Socorro Palmas del 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Socorro
Alcaldia de Paramo Paramo 6 1 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Piedecuesta Piedecuesta 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Pinchote Pinchote 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Puente Nacional Puente Nacional | 5 1 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Puerto Wilches Puerto Wilches 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Rionegro Rionegro 7 1 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Sabana de Torres Sabana de 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Torres
Alcaldia de San Andrés San Andrés 9 0 9 3 6 33,33/ 66,67
Alcaldia de San Benito San Benito 4 0 4 3 1 75,00, 25,00
Personeria de San Gil San Gil 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de San Gil San Gil 7 0 7 2 5 28,57| 71,43
Concejo de San Gil San Gil 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y San Gil 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Aseo de San Gil - ACUASAN EICE E.S.P.
Alcaldia San Joaquin San Joaquin 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de San Miguel San Miguel 5 0 5 3 2 | 60,00/ 40,00
Alcaldia de San Vicente de Chucuri San Vicente de 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Chucuri
Concejo de San Vicente de Chucuri San Vicente de 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00

Chucuri




Instituto Municipal para la Educacion Fisica, |San Vicente de 1 0 1 0 1 0,00/100,00
la Recreacion y el Deporte - IMERDES Chucuri
Personeria de San Vicente de Chucuri San Vicente de 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Chucuri
Alcaldia de Santa Béarbara Santa Barbara 4 2 2 1 1 50,00 50,00
Alcaldia de Santa Helena del Opon Santa Helena 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
del Opén
Alcaldia de Socorro Socorro 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Suaita Suaita 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Sucre Sucre 3 0 3 2 1 66,67, 33,33
Alcaldia de Surata Surata 5 0 5 3 2 60,00/ 40,00
Alcaldia Valle de San José Valle de San 6 0 6 2 4 33,33| 66,67
José
ESE Hospital Regional de Vélez Vélez 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Vetas Vetas 10 5 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Villanueva Villanueva 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Zapatoca Zapatoca 4 0 4 3 1 75,00, 25,00
Total 395 | 12 | 383 | 177 | 206 | 46,21| 53,79
SUCRE
Gobernacion de Sucre Sincelejo 13 0 13 6 7 46,15| 53,85
Alcaldia de Sincelejo Sincelejo 23 0 | 23 5 18 | 21,74| 78,26
ESE Unidad de Salud San Francisco de Sincelejo 2 0 2 0 2 0,00{100,00
Asis
Alcaldia de Buenavista Buenavista 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Caimito Caimito 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Chalan Chalan 7 0 7 3 4 42,86 57,14
Alcaldia de Coloso Coloso 9 0 9 4 5 44 44| 55,56
Aguas del Golfo S.A. ESP Covenas 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Alcaldia de Covenas Covenias 6 0 6 4 2 66,67| 33,33
Alcaldia de El Roble El Roble 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Concejo de El Roble El Roble 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Galeras Galeras 5 1 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Guaranda Guaranda 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
Alcaldia de La Unién La Unién 6 0 6 3 3 50,00, 50,00
Alcaldia de Majagual Majagual 11 0| 11 3 8 | 27,27 72,73
Alcaldia de Morroa Morroa 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Alcaldia de Ovejas Ovejas 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Sampués Sampués 9 0 9 4 5 44 44| 5556
Alcaldia San Antonio de Palmito San Antonio de 7 0 7 2 5 28,57 71,43
Palmito
Alcaldia de San Benito Abad San Benito Abad| 5 0 4 1 80,00| 20,00
Alcaldia de San Juan de Betulia San Juan de 10 | 2 5 3 62,50 37,50
Betulia
ESE Centro de Salud San José 1 Nivel San Marcos 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de San Pedro San Pedro 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
Alcaldia de Santiago de Tolu Santiago de Tolu| 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Since Since 7 0 7 4 3 57,14| 42,86
Total 158 | 3 |155| 57 | 98 | 36,77| 63,23
TOLIMA
Gobernacion del Tolima Ibagué 32 0 | 32 | 14 | 18 | 43,75/ 56,25
Alcaldia de Ibagué Ibagué 42 1 41 | 16 | 25 | 39,02| 60,98
Féabrica de Licores del Tolima Ibagué 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Loteria del Tolima EICE Ibagué 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Empresa Ibaguerefa de Acueducto y Ibagué 18 | 0 | 18 | 6 12 | 33,33| 66,67
Alcantarillado IBAL S.A. ESP OFICIAL
ESE Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Ibagué
ESE Hospital San Francisco de Ibagué Ibagué 1 0 1 1 0 /100,00 0,00
Gestora Urbana de lbagué Ibagué 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00




Instituto de Financiamiento Promocion y Ibagué 6 0 6 2 66,67 33,33
Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE
Alcaldia de Alvarado Alvarado 6 1 5 1 4 20,00, 80,00
ESE Hospital San Roque Alvarado 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Ambalema Ambalema 6 0 6 2 4 33,33, 66,67
Alcaldia de Anzoétegui Anzoategui 6 0 6 2 4 | 33,33 66,67
Alcaldia de Ataco Ataco 3 0 3 1 2 33,33/ 66,67
Alcaldia de Cajamarca Cajamarca 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de Carmen de Apicala Carmen de 4 0 4 0 4 0,00/100,00
Apicald
Alcaldia de Casabianca Casabianca 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Alcaldia de Chaparral Chaparral 4 0 4 2 2 50,00| 50,00
Empresa de Servicios Publicos de Chaparral 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Chaparral E.S.P.
ESE Hospital San Juan Bautista Chaparral 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Coello Coello 4 0 4 1 3 25,00 75,00
Alcaldia de Coyaima Coyaima 5 0 5 1 4 | 20,00/ 80,00
Alcaldia de Dolores Dolores 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia El Espinal El Espinal 8 0 8 4 4 50,00/ 50,00
Alcaldia de Falan Falan 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
Alcaldia de Flandes Flandes 7 1 6 2 4 33,33/ 66,67
Empresa de Servicios Publicos de Flandes - |Flandes 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
ESPUFLAN E.S.P.
Alcaldia de Fresno Fresno 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Corporacién Fresnense de Obras Sanitarias |Fresno 2 0 2 0 2 0,00{100,00
- Corfresnos ESP
ESE Hospital San Vicente de Paul Fresno 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Personeria de Fresno Fresno 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia del Guamo Guamo 4 0 4 2 2 50,00 50,00
ESE Hospital San Antonio Guamo 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Herveo Herveo 5 0 5 2 3 40,00 60,00
Alcaldia de Honda Honda 7 1 6 4 2 66,67 33,33
Alcaldia de lcononzo Icononzo 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Lérida Lérida 5 0 5 4 1 80,00, 20,00
ESE Hospital Reina Sofia de Espafia de Lérida 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Lérida
Empresa de Servicios de Acueducto, Libano 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcantarillado y Aseo del Libano - EMSER
E.S.P.
Alcaldia de Melgar Melgar 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Murillo Murillo 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de Natagaima Natagaima 5 0 5 0 5 0,00/100,00
Alcaldia de Ortega Ortega 5 0 5 1 4 20,00/ 80,00
Alcaldia de Palocabildo Palocabildo 4 0 4 1 3 25,00| 75,00
Alcaldia de Planadas Planadas 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Prado Prado 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Purificacion Purificacién 9 0 9 4 5 44 44| 55,56
Alcaldia de Rioblanco Rioblanco 6 0 6 1 5 16,67| 83,33
Alcaldia de Roncesvalles Roncesvalles 3 0 3 2 1 66,67| 33,33
Alcaldia de Rovira Rovira 3 0 3 2 1 66,67 33,33
Alcaldia de Saldana Saldana 1 1 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de San Antonio San Antonio 3 0 3 0 3 0,00/100,00
ESE Hospital La Misericordia - ESE San San Antonio 0 0 0 0 0 0,00, 0,00
Antonio Tolima
Alcaldia de San Luis San Luis 7 0 7 3 4 | 42,86| 57,14
Alcaldia de San Sebastian de Mariquita San Sebastian 14 | 1 13 | 10 | 3 | 76,92| 23,08
de Mariquita
Alcadia de Suarez Suarez 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia Valle de San Juan Valle de San 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Juan
Alcaldia de Venadillo Venadillo 4 0 4 2 2 50,00, 50,00




Total 314 | 6 | 308|124 | 184 | 40,26 59,74
VALLE DEL CAUCA

Gobernacion del Valle del Cauca Santiago de Cali | 74 0 | 74 | 25 | 49 | 33,78| 66,22
Alcaldia de Santiago de Cali Santiago de Cali | 42 0 | 42 | 12 | 30 | 28,57| 71,43
Contraloria Departamental del Valle del Santiagode Cali| 25 | 1 | 24 | 9 | 15 | 37,50/ 62,50
Cauca

ESE Hospital Departamental Mario Correa |Santiago de Cali | 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Rengifo

ESE Hospital Departamental Psiquiatrico Santiago de Cali | 2 0 2 0 2 0,00{100,00
Universitario del Valle

ESE Hospital Universitario del Valle Santiago de Cali | 28 4 | 24 9 15 | 37,50| 62,50
"Evaristo Garcia"

Imprenta Departamental del Valle del Cauca |Santiago de Cali | 3 0 3 3 0 /100,00 0,00
Industria de Licores del Valle Santiagode Cali | 6 0 6 3 3 | 50,00/ 50,00
Instituto Colombiano de Ballet Clasico - Santiago de Cali | 3 0 3 3 0 (100,00 0,00
INCOLBALLET

Instituto del Deporte, la Educacion Fisicay |Santiagode Cali| 5 0 5 1 4 20,00, 80,00
la Recreacion del Valle - INDERVALLE

Instituto Departamental de Bellas Artes Santiagode Cali| 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Instituto Financiero para el Desarrollo del Santiagode Cali | 5 0 5 2 3 | 40,00| 60,00
Valle del Cauca - INFIVALLE

Instituto para la Investigacion del Patrimonio |Santiago de Cali | 4 2 2 1 1 50,00, 50,00
Cultural y Natural del Valle del Cauca -

INCIVA

Sociedad de Acueductos y Alcantarillados |Santiago de Cali | 7 0 7 1 6 14,29| 85,71
del Valle del Cauca

Sociedad Televisién del Pacifico Ltda - Santiago de Cali | 10 0 |10 | 5 5 50,00| 50,00
TELEPACIFICO

Universidad del Valle Santiagode Cali | 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Calisalud EPS Santiagode Cali| 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Contraloria General de Santiago de Cali Santiago de Cali | 63 2 | 61 | 34 | 27 | 55,74| 44,26
EMCALI EICE E.S.P. Santiagode Cali | 102 | 12 | 90 | 33 | 57 | 36,67 63,33
ESE Hospital Isaias Duarte Cancino Santiagode Cali | 3 0 3 2 1 66,67 33,33
ESE Red de Salud del Oriente Santiagode Cali| 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
Institucion Universitaria Antonio José Santiago de Cali | 20 0 | 20 9 11 | 45,00| 55,00
Camacho

Institucion Universitaria Escuela Nacional Santiago de Cali | 11 1 10 5 50,00, 50,00
del Deporte

Metro Cali S.A. Santiagode Cali| 5 0 5 1 4 | 20,00/ 80,00
Alcaldia de Alcala Alcala 8 0 8 2 6 | 25,00/ 75,00
ESE Hospital San Vicente de Paul Alcala 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de Andalucia Andalucia 8 0 8 0 8 0,00/100,00
ESE Hospital San Vicente Ferrer Andalucia 1 0 1 1 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Ansermanuevo Ansermanuevo 7 0 7 2 5 28,57 71,43
ESE Hospital Santa Ana de los Caballeros |Ansermanuevo 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
Alcaldia de Bolivar Bolivar 7 2 5 2 3 40,00/ 60,00
Alcaldia de Buenaventura Buenaventura 17 0 17 | 8 9 47,06| 52,94
ESE Hospital Departamental de Buenaventura 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Buenaventura

Universidad del Pacifico Buenaventura 12 0 12 2 10 | 16,67| 83,33
Alcaldia de Bugalagrande Bugalagrande 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00
Alcaldia de Caicedonia Caicedonia 12| 0 |12 | 5 7 | 41,67 58,33
Empresas Publicas de Caicedonia Caicedonia 1 0 1 0 1 0,00{100,00
ESE Hospital Santander Caicedonia 2 1 1 1 0 [100,00/ 0,00
Alcaldia de Calima El Darién Calima El Darién| 10 0 10 4 6 40,00/ 60,00
Alcaldia de Candelaria Candelaria 12 0 12 7 5 58,33 41,67
ESE Hospital Local de Candelaria Candelaria 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Alcaldia de Cartago Cartago 11 0 |11 3 8 | 27,27| 72,73
ESE Hospital Departamental de Cartago Cartago 3 0 3 0 3 0,00/100,00
IPS del Municipio de Cartago, ESE Valle del |Cartago 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67




Cauca

Alcaldia de Dagua Dagua 4 0 4 3 1 75,00/ 25,00
Alcaldia de El Cerrito El Cerrito 11 0 11 1 10 9,09/ 90,91
Alcaldia El Dovio El Dovio 4 0 4 1 3 25,00/ 75,00
ESE Hospital Santa Lucia ESE El Dovio 1 0 1 1 0 [100,00| 0,00
Alcaldia de Florida Florida 9 1 8 2 6 25,00 75,00
Empresa Publica de Florida EPF - EICE Florida 1 0 1 1 0 |100,00/ 0,00
IMDER Florida Florida 2 0 2 1 1 50,00, 50,00
ESE Hospital del Rosario Ginebra 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
ESE Hospital San Roque Guacari 2 1 1 0 1 0,00/100,00
Alcaldia de Guadalajara de Buga Guadalajarade | 18 | 0 | 18 | 5 | 13 | 27,78 72,22
Buga
ESE Hospital Divino Nifio Guadalajara de 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Buga
Instituto Municipal de Reforma Urbana y Guadalajara de 1 0 1 1 0 [100,00, 0,00
Vivienda de Interés Social de Guadalajara |Buga
de Buga - IMVIBUGA
Alcaldia de Jamundi Jamundi 13 1 12 2 10 | 16,67| 83,33
ESE Hospital de Jamundi Jamundi 2 0 2 0 2 0,00/100,00
Alcaldia de la Cumbre La Cumbre 5 0 5 2 3 | 40,00/ 60,00
ESE Hospital Santa Margarita La Cumbre 2 0 2 2 0 [100,00/ 0,00
Alcaldia de La Unién La Unién 5 0 5 3 2 60,00 40,00
Instituto de Vivienda de Interés Social y La Unioén 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Reforma Urbana - INVIUNION
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion |La Union 1 0 1 1 0 |100,00| 0,00
de la Unién Valle - IMDERLU
Personeria de la Unién La Unién 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Alcaldia La Victoria La Victoria 6 0 6 3 3 50,00 50,00
Alcaldia de Obando Obando 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
ESE Hospital Local de Obando Obando 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Alcaldia de Palmira Palmira 22 0 | 22 6 16 | 27,27| 72,73
Contraloria Municipal de Palmira Palmira 6 0 6 4 2 66,67, 33,33
Personeria de Palmira Palmira 7 0 7 3 4 42,86| 57,14
Alcaldia de Restrepo Restrepo 5 0 5 3 2 | 60,00/ 40,00
Alcaldia de Riofrio Riofrio 9 0 9 3 6 33,33/ 66,67
ESE Hospital Kennedy Riofrio 2 0 2 2 0 (100,00 0,00
Alcaldia de Roldanillo Roldanillo 12 1 11 3 8 27,27\ 72,73
Alcaldia San Juan Bautista de Guacari San Juan 10 1 9 3 6 33,33/ 66,67
Bautista de
Guacari
Alcaldia de Sevilla Sevilla 5 0 5 1 4 | 20,00| 80,00
ESE Hospital Departamental Centenario de |Sevilla 2 2 0 0 0 0,00, 0,00
Sevilla
Alcaldia de Toro Toro 2 0 2 2 0 [100,00| 0,00
Alcaldia de Tulua Tulua 12 | 0 |12 | 3 9 25,00 75,00
Empresas Municipales de Tulud ESP Tulua 3 0 3 1 2 | 33,33 66,67
ESE Hospital Departamental Toméas Uribe |Tulua 3 0 3 1 2 | 33,33| 66,67
Uribe
ESE Hospital Rubén Cruz Vélez Tulua 1 0 1 0 (100,00 0,00
Instituto de Financiamiento Promocién y Tulua 4 0 4 3 25,00, 75,00
Desarrollo de Tulua - INFITULUA
Unidad Central del Valle del Cauca Tulua 9 0 9 4 5 | 44,44| 55,56
Alcaldia de Ulloa Ulloa 4 0 4 3 1 75,00 25,00
Alcaldia de Versalles Versalles 4 0 4 2 2 50,00, 50,00
Alcaldia de Vijes Vijes 7 0 7 3 4 42.86| 57,14
Alcaldia de Yotoco Yotoco 8 1 7 3 4 42.86| 57,14
ESE Hospital Local del Municipio de Yotoco |Yotoco 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Instituto Municipal del Deporte IMDER Yotoco 1 0 1 0 1 0,00{100,00
Yotoco
Alcaldia de Yumbo Yumbo 14 0 14 | 5 9 35,71| 64,29
Empresa Oficial de Servicios Publicos de  [Yumbo 4 0 4 1 3 | 25,00/ 75,00




Yumbo S.A. ESP

ESE Hospital de la Buena Esperanza Yumbo 3 0 3 2 1 66,67, 33,33
Instituto Municipal de Cultura Yumbo 2 0 2 1 1 50,00/ 50,00
Instituto Municipal de Deporte y Recreacion |Yumbo 1 0 1 0 1 0,00{100,00
de Yumbo - IMDERTY
Instituto Municipal de Reforma Urbana y Yumbo 5 0 5 2 3 40,00/ 60,00
Vivienda de Interés Social de Yumbo -
INVIYUMBO
Alcaldia de Zarzal Zarzal 11 1 10 2 8 20,00, 80,00
Concejo de Zarzal Zarzal 0 0 0 0 0 0,00/ 0,00
Instituto Municipal de Vivienda y Reforma  |Zarzal 1 0 1 0 1 0,00/100,00
Urbana de Zarzal
Total 848 | 34 | 814 | 309 | 505 | 37,96| 62,04
VAUPES
Gobernacién del Vaupés Mitt 8 0 8 1 7 12,50/ 87,50
Alcaldia de Mit Mita 8 0 8 4 4 | 50,00| 50,00
Alcaldia de Caruru Carurt 3 0 3 0 3 0,00/100,00
Alcaldia de Taraira Taraira 4 0 4 1 3 25,00, 75,00
Total 23 | 0 | 23| 6 17 | 26,09 73,91
VICHADA
Gobernacion del Vichada Puerto Carrefo 6 0 6 2 4 33,33/ 66,67
Alcaldia de Puerto Carrefo Puerto Carrefo 5 0 5 3 2 60,00, 40,00
Alcaldia de Santa Rosalia Santa Rosalia 3 0 3 1 2 33,33| 66,67
Total 14 | 0 |14 | 6 8 | 42,86 57,14
TOTAL 8205| 287 |7918/3068/4850| 38,75| 61,25




