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PRESENTACION

El articulo 12 de la Ley 581 de 2000, por la cual se reglamenta la adecuada y
efectiva participacion de la mujer en los niveles decisorios de las diferentes Ramas
y organismos del poder publico, asigna al Departamento Administrativo de la
Funcién Publica la tarea de elaborar un informe anual sobre participacién de la

mujer en el desempefio de cargos publicos de maximo nivel decisorio.

El informe recoge y consolida cifras reportadas por las entidades de la Rama
Ejecutiva, Legislativa y Judicial y otros organismos de la Administracién Publica

colombiana.

A efectos de atender los compromisos institucionales relacionados con el reporte
de informacién sobre la participacion de la mujer, de manera particular a la
Procuraduria General de la Nacién, la Defensoria del Pueblo y al Congreso de la

Republica como vigilantes del cumplimiento de la Ley.

Es necesario indicar entonces que la expresién “maximo nivel decisorio”, debe
comprenderse a partir de los preceptos de los articulos 2 y 3 de la Ley, como el
gue corresponde a quienes ejercen los cargos de mayor jerarquia en las entidades
de las tres Ramas y Organos del Poder Publico, en los niveles nacional,
departamental, regional, provincial, distrital y municipal; y por “Otros Niveles
Decisorios”, los que corresponden a cargos de libre nombramiento y remocién de
la Rama Ejecutiva, del personal administrativo de la Rama Legislativa y de los

demas Organos del Poder Publico.

El informe destaca la participacién femenina en un minimo del 30% en los cargos
de mayor jerarquia y en los cargos de libre nombramiento y remocion de las tres

Ramas y Organos del Poder Publico.



ESQUEMA METODOLOGICO

Mediante Circular No. 1000-12 del 19 de julio de 2007, se dispuso a las entidades
del nivel nacional mantener actualizado el Sistema de Informacién de Personal —
SUIP. A las entidades del nivel territorial se les brindé la asesoria y orientacién
necesaria para llevar a cabo el registro y el ingreso de la informacién sobre la
forma de provisién de cargos directivos en la respectiva entidad a través de la
circular 1000-13 del 19 de julio de 2007, correo electrénico y via telefénica.

Para el reporte de la informacién sobre el cumplimiento de la Ley 581 de 2000, por
parte de las entidades territoriales, se dispuso un aplicativo publicado en la pagina
Web de este Departamento, en la siguiente ruta: www.dafp.gov.co — link:
aplicaciones en linea — encuesta ley de cuotas. Las entidades que reportaron la

informacion para el presente informe son :

1. Rama Ejecutiva - Orden Nacional, 185 entidades:
13 Ministerios

6 Departamentos Administrativos

10  Superintendencias

49  Establecimientos Publicos

11 Empresas Sociales del Estado

14 Unidades Administrativas Especiales

14  Sociedades de Economia Mixta

2 Sociedades Publicas por acciones

14 Empresas Industriales y Comerciales del Estado

1 Sociedades Publicas
2 Entidades de Naturaleza Unica
1 Entidad de Naturaleza Especial.

34  Entes Corporativos Autbnomos y
13 Entes Universitarios Autbnomos.
1 Ente Auténomo



2. Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial de los niveles central

y descentralizado, 634 entidades:

55  Entidades del Distrito Capital

32  Gobernaciones

32 Alcaldias Capital de Departamento
356 Alcaldias Municipales

159 Entidades Descentralizadas

w

. Entidades de la Rama Legislativa, 2 entidades.

—

Senado de la Republica

—

Camara de Representantes

4. Entidades de la Rama Judicial, 2 entidades.

1 Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
1 Fiscalia General de la Nacién

5. Organos de Control y Vigilancia, 5 entidades:
Procuraduria General de la Nacion

Defensoria del Pueblo

1
1

1 Auditoria General de la Republica

1 Contraloria General de la Republica
1

Establecimiento publico adscrito a la Contraloria General de la Republica
6. La Registraduria Nacional del Estado Civil.

Las fechas de corte para las entidades del nivel nacional es el 11 de diciembre de
2007 y para las entidades del orden territorial es el 7 de diciembre del mismo ano.



Orientaciones para la Interpretacion de los datos:

Para la lectura e interpretacion de este informe, debe tenerse en cuenta que:

La informacién es reportada directamente por las entidades, por consiguiente
son éstas las que responden por su veracidad.

Se incluyé la informacion reportada por las entidades nacionales, en el SUIP
hasta el dia 11 de diciembre y por las entidades territoriales hasta el 7 de
diciembre de 2007 a través del aplicativo.

Las entidades territoriales que hicieron el registro en el aplicativo dispuesto en
la pagina web del DAFP, pero no hicieron el reporte de su informacién,

aparecen como entidades que no reportaron.

Se tomaron los datos que las entidades del nivel nacional tenian reportados
hasta el 11 diciembre de 2007; de su actualizacién y veracidad son ellas las
Unicas responsables.

El calculo de los porcentajes de participacion se hace sobre los cargos
provistos, con funcionarios debidamente posesionados, es decir, en el calculo

no se consideran los cargos vacantes.

Dentro del nivel directivo se encuentran los cargos del maximo nivel decisorio o
Alta Direccidn y los otros niveles decisorios o cargos de Gerencia Publica. Los
cargos de Alta Direccion corresponden a los expresamente sefalados en el
paragrafo del articulo 4 de los decretos 770 y 785 de 2005.

Para las entidades del orden nacional con nomenclatura especial como
DAPRE, DAS y DIAN, los niveles de los cargos se asimilaron a los del sistema
general.



e La provision de algunos cargos del nivel directivo estd condicionada por
disposiciones particulares, entre ellas:

- Decreto 1972 de 2002, nombramiento de gerentes seccionales y
regionales de las entidades del orden nacional.

- Decreto 3344 de 2003 que establece el procedimiento para conformar
las ternas para la designacion de Gerentes o Directores de las

Empresas Sociales del Estado-ESEs- del orden territorial.

- Decreto 1750 de 2003, nombramiento de gerentes de las ESEs del

Seguro Social.

- Decreto 3345 de 2003, nombramiento de directores generales de las
Corporaciones Autonomas Regionales.

- Resolucion 644 de 2003 que regula el procedimiento para la
designacién de Jefes de Control Interno de entidades nacionales de la
Rama Ejecutiva.

- Decreto 1601 de 2005, evaluacion de competencias gerenciales para la
provision de cargos de gerencia publica en entidades del orden

nacional.



FICHA TECNICA

Entidad Ejecutora: Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Ambito Poblacional: Entidades de las tres Ramas del Poder Publico, Organos de
Control y Vigilancia, Registraduria Nacional del Estado Civil, Entidades Territoriales
(Gobernaciones, Alcaldias Capital de Departamento, Municipios y entidadades del
nivel central y descentralizado.

Fuente de datos:Informacion del Sistema Unico de Informacién de Personal (SUIP) y
Aplicativo de Ley de Cuotas a cargo del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica.

Metodologia de recoleccion de datos: Reporte periddico de informacion por parte de
195 entidades a través del SUIP para las entidades del orden nacional y aplicativo en

linea disefiado para recolectar la informacion del orden territorial.

Fecha de referencia: Nivel Nacional: informacién a 11 de diciembre de 2007; Nivel
territorial: informacién a 7 de diciembre de 2007.

Marco de la Muestra: La poblacién objeto de estudio son los cargos de mayor
jerarquia desempenados por mujeres en las entidades de las tres ramas y organos del
poder publico, en los niveles nacional, departamental, regional, provincial, distrital y
municipal.

Tamafio de la Muestra:

Para el Capitulo “Datos consolidados del Estado: 195 entidades de la rama ejecutiva
del nivel nacional que reportan al SUIP.

Para el Capitulo “Entidades del orden territorial”: 32 Gobernaciones y1099 municipios.



I PARTICIPACION FEMENINA EN CARGOS DIRECTIVOS EN LAS
ENTIDADES DEL ESTADO
(Datos Consolidados)

La Ley 581 de 2000 establece que minimo el 30% de los cargos de los maximos
niveles decisorios y de otros niveles decisorios, deben ser desempenados por
mujeres. Estos cargos, en el Sistema General de Nomenclatura y Clasificacion de

Empleos, se encuentran comprendidos en el Nivel Directivo.

De acuerdo con los datos reportados por las entidades de la Administracion
Publica colombiana al Sistema Unico de Informacion de Personal SUIP, en el
cuadro 1 se muestran las cifras globales de participacién de la mujer en cargos
directivos: 184 entidades de la Rama Ejecutiva con un porcentaje de participacion
del 35%, en la Rama Legislativa, 2 entidades con el 28%, Rama Judicial, 2
entidades con el 24%, Organos de Control y Vigilancia, 5 entidades con el 40% y
la Registraduria Nacional del Estado Civil con el 37%.

Cuadro 1. Provision de Cargos Directivos con perspectiva de género —
Entidades del Orden Nacional.

No MUJE | .. 7° % ol
O ENTIDAD U ORGANISMO MUJE | HOMBRES ° CARGOS
Entidades RES RES HOMBRES PROVISTOS
185 RAMA EJECUTIVA 722 35% 1335 65% 2057
2 RAMA LEGISLATIVA 10 28% 26 72% 36
2* RAMA JUDICIAL 30 24% 95 76% 125
* ORGANOS DE CONTROL Y o o
5 VIGILANGIA 95 40% 141 60% 236
REGISTRADURIA NACIONAL DEL o o
1 ESTADG GIVIL 54 37% 93 63% 147
195 TOTAL 911 35% 1690 65% 2601

* Incluye Establecimientos Publicos



Grafico 1. Distribucion porcentual de Mujeres por Ramas del Poder Publico

y otros Organismos
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PROVISION DE CARGOS DIRECTIVOS CON PERSPECTIVA DE

GENERO EN ENTIDADES DE LA RAMA EJECUTIVA

En el cuadro 2 se discrimina la informacidén sobre la Participacion Femenina en

cargos directivos en entidades de la Rama Ejecutiva del orden nacional,

organismos auténomos, de vigilancia y control y Registraduria Nacional del Estado

Civil.

En la Rama Ejecutiva y por naturaleza juridica de las entidades, los porcentajes se

ordenan asi:

47% en Ministerios, 44% en Superintendencias, 38% en Empresas

Sociales del Estado, 30% Establecimientos Publicos y 28% en los Departamentos

Administrativos.

En los Organismos Auténomos: 30% en Entes Corporativos Autbnomos y 32% en

Entes Universitarios Autbnomos.

Cuadro 2: RAMA EJECUTIVA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL

No. % % TOTAL
Entidades ENTIDAD U ORGANISMO MUJ MUJ HOM HOM PI(R:S\RII%(TJ(S)S
13 Ministerios 141 47% 158 53% 299
6 Departamentos Administrativos 47 289, 192 709, 169
10 Superintendencias 61 44% 79 56% 140
49 Establecimientos Publicos 135 30% 584 70% 419
11 Empresas Sociales del Estado 18 38% 30 62% 48
14 Sociedades de Economia Mixta 81 39% 125 61% 206
Unidades Administrativas

14 Especiales 35 24% 109 76% 144
Empresas Industriales y

14 Comerciales del Estado 45 33% 93 67% 138
Ente Auténomo: Comisién Nacional

1 del Servicio Civil 2 40% 3 60% 5




e ENTIDAD U ORGANISMO MUJ g HOM i C&%LA(I)-S
Entidades MuJ HOM | peovisTos
34 Entes Corporativos Autbnomos 68 30% 159 70% 297
13 Entes Universitarios Autdnomos 77 309, 160 68% 037
> Sociedades Publicas por Acciones 4 50% 4 50% 8
Sociedad Publica: Promotora de
1 Energia de Colombia en Liquidacién 1 100% 0 0%| 1
> Entidad de Naturaleza Unica 0 0% 5 100% 5
Entidad de Naturaleza Especial —
1 ICETEX 7 54% 6 46% 13
185 TOTAL RAMA EJECUTIVA 722 35% 1335 65% 2057

Grafico 2: Distribucion porcentual por Naturaleza Juridica

DISTRIBUCION PORCENTUAL POR NATURALEZA JURIDICA
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Cuadro 3. Participacion Femenina — Ministerios

El cuadro 3 muestra los porcentajes de participacion femenina en el nivel directivo

de cada Ministerio con su correspondiente porcentaje.

10




Los Ministerios con mayor porcentaje de participacion femenina en cargos
directivos son los Cultura y Ministerio de Educaciéon Nacional con el 91% y 78%
respectivamente. Para el caso de los Ministerios de Comercio, Industria y Turismo
(23%) y Defensa Nacional (29%) presentan un porcentaje de participacion menor

del 30%, por lo tanto no estarian dando cumplimiento a la Ley.

En relacién con el ano anterior, para la presente vigencia el Ministerio de

Comercio Industria y Turismo mantiene un porcentaje inferior al 30%.

No. MINISTERIO MUJERES HOMBRES TOTAL
No. % No. %
1 Agricultura y Desarrollo Rural 6 50% 6 50% 12
> Ampleqte, Vivienda y Desarrollo 5 339, 10 67% 15
Territorial
3 Comercio, Industria y Turismo 6 23% 20 77% 26
4 Comunicaciones 5 50% 5 50% 10
5 Cultura 10 91% 1 9% 11
6 Defensa Nacional 8 29% 20 71% 28
7 Educacion Nacional 18 78% 5 22% 23
8 Hacienda y Crédito Publico 15 43% 20 57% 35
9 Interior y de Justicia 8 50% 8 50% 16
10 Minas y Energia 3 38% 5 63% 8
11 Proteccion Social 26 50% 26 50% 52
12 Relaciones Exteriores 21 66% 11 34% 32
13 Transporte 10 32% 21 68% 31
TOTAL 141 47% 158 53% 299

11




Grafico 3. Distribucion porcentual de Representacion Femenina -
Ministerios
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Cuadro 4. Participacion Femenina — Departamentos Administrativos

El cuadro 4 muestra la participacion de mujeres en el nivel directivo en los

Departamentos Administrativos con

su

correspondiente  porcentaje.

Los

Departamentos Administrativos que presentan una participacion por debajo del
30% son los de Economia Solidaria (0%), Estadistica (29%) y Seguridad (15%).

En relacion con el ano anterior, para la presente vigencia los Departamentos

Administrativos de la Economia Solidaria y Seguridad mantienen el porcentaje de

participacion femenina, inferior al 30%.

FEMENIN MA LIN
No. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO o SCULINO
No. % No. % TOTAL
1 Economia Solidaria 0 0% 5 100% 5
2 Estadistica 5 29% | 12 71% 17
3 Funcién Pdblica 3 38% 5 63% 8
4 Planeacion 18 44% 23 56% 41

12




No. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO :EMENI";,O '::.SCUL::O TOTAL
5 Presidencia de la Republica 10 40% 15 60% 25
6 Seguridad 11 15% | 62 85% 73
TOTAL 47 28% | 122 72% 169

Grafico 4. Distribucion porcentual de Representacion Femenina —
Departamentos Administrativos
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Cuadro 5. Participacion Femenina — Superintendencias

El cuadro 5 muestra la participacion de mujeres en el nivel directivo de las

Superintendencias con su correspondiente porcentaje.

En relacion con la participacién de las mujeres en el nivel directivo de las
Superintendencias, el mayor porcentaje de participacion lo presenta la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (57%), mientras que en la
Economia Solidaria se observa un porcentaje del 0%.

13




En relacién con el afo anterior, para la presente vigencia la Superintedencia de

Economia Solidaria mantiene unl porcentaje inferior al 30%.

No. SUPERINTENDENCIA NF:MEN";:) "I:I‘I:.\SCUL:/:‘]O TOTAL
1 Superintendencia de Industria y Comercio 3 50% 3 50% 6
2 Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 2 33% 4 67% 6
3 Superintendencia de Puertos y Transporte 2 33% 4 67% 6
4 Superintendencia de Sociedades 5 38% 8 62% 13
5 Superintendencia de la Economia Solidaria 0 0% 7 100% 7
6 Superintendencia Financiera de Colombia 25 46% 29 54% 54
7 Superintendencia de Notariado y Registro 5 50% 5 50% 10
8 Szprﬁgmger?gsenma de Servicios Publicos 13 57% 10 43% 3
9 Superintendencia Nacional de Salud 5 38% 8 62% 13
10 Superintendencia del Subsidio Familiar 1 50% 1 50% 2

TOTAL 61 44% 79 56% 140

Grafico 5. Distribucion porcentual de Representacion Femenina -

Superintendencias.

RTICIPACION FEMENINA EN SUPERINTENDENCIAS
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Cuadro 6. Participacion Femenina — Establecimientos Publicos

En el cuadro 6 se puede observar la participacion de la mujer en el nivel directivo
de los Establecimientos Publicos con su correspondiente porcentaje.

Ademas se muestra que de los 49 establecimientos publicos relacionados, 22 de

ellos presentan porcentajes por debajo del 30% minimo que exige la Ley.

No. ENTIDAD :E_MENIN; :::‘SCUL;TO TOTAL
1 E:Etlggc;gi la Reforma Agraria-INCORA en 0 0% 1 100% 1
2 Instituto Colombiano Agropecuario 2 40% 3 60% 5
3 Instituto Colombiano de Desarrollo Rural 0 0% 16 100% 16
4 writggr?tgli :i:j[;clélzti:\jﬂia, Meteorologia y Estudios 0 0% 5 100% 5
5 g::gtjrtnoaNUar(t:)igrr::I de Vivienda de Interés Social y 0 0% > 100% >
6 Instituto Colombiano del Deporte 0 0% 5 100% 5
7 Instituto Caro y Cuervo 2 100% 0 0% 2
8 Instituto Colombiano de Antropologia e Historia 2 67% 1 33% 3
9 Archivo General de la Nacion 1 100% 0 0% 1
10 Fondo Rotatorio de la Policia Nacional 0 0% 2 100% 2
11 Defensa Civil Colombiana 1 33% 2 67% 3
12 Caja de Sueldos de Retiro de la Policia Nacional 1 20% 4 80% 5
13 Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 0 0% 3 100% 3
14 Fondo Rotatorio de la Armada Nacional 1 100% 0 0% 1
15 Club Militar 0 0% 2 100% 2
16 Fondo Rotatorio de la Fuerza Aérea Colombiana 0 0% 1 100% 1
17 Instituto de Casas Fiscales del Ejército 0 0% 2 100% 2
18 Hospital Militar Central 2 67% 1 33% 3
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FEMENINO

MASCULINO

No. ENTIDAD TOTAL
No. % No. %

19 Instituto Técnico Central 0 0% 3 100% 3

20 Instituto Superior de Educacion Rural ISER 0 0% 3 100% 3
Instituto Nacional de Formacién Técnica o o

21 Profesional de San Andrés Islas 2 100% 0 0% 2
Instituto Tolimense de Formacién Técnica

22 Profesional 3 50% 3 50% 6

23 Colegio Mayor del Cauca 4 67% 2 33% 6

24 Colegio Mayor de Bolivar 3 100% 0 0% 3

25 Instituto Tecnoldgico Pascual Bravo 3 75% 1 25% 4

26 Instituto Nacional para Sordos 4 80% 1 20% 5

27 Instituto Nacional para Ciegos-INCI 2 67% 1 33% 3
Instituto Colombiano para el Fomento de la o

28 Educacion Superior 1 20% 4 80% 5

29 gcs)(t:iltr%a;'zecmco Nacional de Comercio Simon 0 0% 3 100% 3

30 Instituto Tecnolégico de Soledad Atlantico 0 0% 3 100% 3

31 Instituto Técnico Agricola 1 33% 2 67% 3

30 Institutp Nacional de Formacion Técnica 1 50% 1 50% >
Profesional San Juan del Cesar

33 Instituto de Educacion Técnica Profesional 1 50% 1 50% 2

34 Instituto Geografico Agustin Codazzi 9 35% 17 65% 26

35 Escuela Superior de Administracién Publica 11 41% 16 59% 27
Corporacién para la Reconstruccion de la o o

36 Cuenca del Rio Paez y Zonas Aledanas 1 50% 1 50% 2

37 :&Sptlltflgo Nacional Penitenciario y Carcelario - > 339, 4 67% 6
Instituto de Planificacion y Promocién de

38 soluciones energéticas para las zonas no 1 33% 2 67% 3
interconectadas
Instituto Colombiano de Geologia y Mineria - o o

39 INGEOMINAS 2 22% 7 78% 9
Instituto Colombiano para el Desarrollo de la o o

40 Ciencia y la Tecnologia 2 33% 4 67% 6

41 Agencia P.r’esidencia para la Accion Social y la 5 50% 5 50% 10
Cooperacion Internacional
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Al LIN
No. ENTIDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL
No. % No. %

42 Fonc!o Qe Previsién Social del Congreso de la 1 50% 1 50% 5
Republica

43 Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 45 31% 98 69% 143

44 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 9 56% 7 44% 16

45 Insti_tuto Nacional de Vigilancia de Medicamentos 3 50% 3 50% 6
y Alimentos

46 Instituto Nacional de Salud 2 29% 5 71% 7
Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles o, o

a7 Nacionales de Colombia 0 0% 2 100% 2

48 Instituto Nacional de Vias Férreas 4 11% | 31 89% 35

49 Instituto Nacional de Concesiones 1 25% 3 75% 4
TOTAL 135 30% | 284 70% 419

Grafico 6. Distribucion porcentual de Representacion Femenina -
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Cuadro 7. Participacion Femenina — Empresas Sociales del Estado

En el cuadro 7 se muestra la participacion de la mujer en el nivel directivo de las
Empresas Sociales del Estado con su correspondiente porcentaje. Como se puede
observar, del total de las 11 empresas, 5 de ellas presentan un porcentaje inferior
al 30% de participacion femenina en cargos directivos.

No. ENTIDAD FEMENINO | MASCULINO | _
No. % No. %
INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA o .
1 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 0 | 0% 5 | 100% | 5
2 | SANATORIO DE AGUA DE DIOS E.S.E. 0o | 0% 1| 100% 1
SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA o .
3 | SOCIAL DEL ESTADO 0 | 0% 1| 100% 1
, | CENTRO DERMATOLOGICO FEDERICO LLERAS 2 | 67 1 . s
ACOSTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ° °
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FRANCISCO DE . .
5 | PAULA SANTANDER 3 | %0% | 3 50% 6
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANTONIO ] .
6 | NARING 3 | 33% | 6 67% 9
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POLICARPA : ,,
7 | SALAVARRIETA - EN LIQUIDACION 2 | 50% | 2 50% 4
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO JOSE . :
8 | PRUDENCIO PADILLA - EN LIQUIDACION 1 125% | 3 75% 4
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO RAFAEL URIBE i .
9 | URIBE - EN LIQUIDACION 2 | 100% | 0 0% 2
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO RITA ARANGO ] .
10 | oM A 4 | 44% | 5 | 56% 9
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO LUIS CARLOS o .
11 | GALAN SARMIENTO 1 125% | 3 75% 4
TOTAL 18 | 38% | 30 | 62% | 48
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Grafico 7. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Empresas Sociales del Estado

PORCENTAJE DE PARTICIPACION FEMENINA EN LAS EMPRESAS SOCIALES

DEL ESTADO

Cuadro 8. Participacion Femenina — Unidades Administrativas Especiales

En el cuadro 8 se muestra la participacion de la mujer en el nivel directivo de
las Unidades Administrativas Especiales con su correspondiente porcentaje.
De las 13 Unidades, se observan 8 entidades que presentan un porcentaje

inferior al 30% de participacion femenina en el nivel directivo.

FEMENINO | MASCULINO
No. | ENTIDAD TOTAL

No. % No. %
1 COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 1 339, > 67% 3
BASICO
5 UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SISTEMA DE PARQUES 4 449, 5 56% 9
NACIONALES NATURALES ° °
3 | COMISION DE REGULACION DE TELECOMUNICACIONES 0 0% 3 100% 3
4 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 0 0% 1 100% 1
5 | COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS -CREG- 0 0% 5 100% 5
6 E(SDEED(?IP"\ILACIONAL DE ESTUPEFACIENTES. UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 100% | o 0% 1

19




FEMENINO | MASCULINO
No. | ENTIDAD TOTAL
No. % No. %
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS Y
7" | ADUANAS NACIONALES 1] 31% | 25 | 69% | 36
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE INFORMACION Y ANALISIS
8 | FINANCIERO 2 | 3% | 4 | 67% 6
9 | DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR 0| 0%/ 1 | 100% 1
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE o
10 | ESTUPEFACIENTES 2 [22%| 7 | 78% | o
11 | AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 0| 0% | 3 | 100% 3
12 | UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA 1 120% | 4 | 80% 5
13 | CONTADURIA GENERAL DE LA NACION 1 120%| 4 | 80% 5
14 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL 12 |21% | 45 | 79% 57
TOTAL 35| 24% | 109 | 76% | 144

Grafico 8. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
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Cuadro 9. Participacion Femenina — Sociedades de Economia Mixta

En el cuadro 9 se muestra la participacion de la mujer en el nivel directivo de las
Sociedades de Economia Mixta con su correspondiente porcentaje. De las 14
Sociedades de Economia Mixta, 7 de ellas presentan un porcentaje por debajo del

(30%) minimo exigido por la Ley.

FEMENINO MASCULINO

No. ENTIDAD

No. | % | No.| % |TOTAL
1 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA o | 0% | 2 | 100% | 2
INSTITUTO DE FOMENTO INDUSTRIAL- IFI EN . ]
2 LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
3 | FONDO NACIONAL DE GARANTIAS S.A. 2 | 33% | 4 | &% 6
4 | ARTESANIAS DE COLOMBIA S.A. 2 | 7% | 1 33% 3
CORPORACION DE LA INDUSTRIA . :
5 | AERONAUTICA COLOMBIANA S.A CIAC S.A 0 0% 1| 100% 1
SOCIEDAD HOTEL SAN DIEGO S.A. - HOTEL . ]
6 | TEQUENDAMA o | 0% | 2 | 100% | 2
7 | FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. > | 20% | 5 | 71% 7
8 | CENTRAL DE INVERSIONES S.A. 2 | 100% | o 0% 2
o | FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL | » | =100 | 11 | eon "

S.A.

10 LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS 45 39% 70 61% 115

11 BANCO CAFETERO EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
12 ECOPETROL S.A. 3 27% 8 73% 11
13 FINANCIERA ENERGETICA NACIONAL S.A. 1 50% 1 50% 2

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A

14 DISTANCIA -UNAD

19 51% 18 49% 37

TOTAL 81 39% 125 61% 206
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Grafico 9. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Sociedades de Economia Mixta
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Cuadro 10. Participacion Femenina — Empresas Industriales y Comerciales
del Estado

En el cuadro 10 se muestra la participacién de la mujer en el nivel directivo de las

Empresas Industirales y Comerciales del Estado con su correspondiente porcentaje.

Del total de las 14 Empresas, 7 de ellas presentan un porcentaje inferior al 30% de

participacion.

R T FEMENINO MASCULINO
No. % No. % TOTAL
1 FONDO NACIONAL DE AHORRO 3 43% 4 57% 7
2 CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR 0 0% 2 100% 2
3 INDUSTRIA MILITAR 0 0% 7 100% 7
4 SERVICIO AEREO A TERRITORIOS NACIONALES | 1 100% 0 0% 1
FIDUCIARIA DEL ESTADO S.A. - FIDUESTADO o o
5 EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
6 IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA 1 20% 4 80% 5
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R T FEMENINO MASCULINO
No. % No. % TOTAL
EMPRESA NACIONAL MINERA LTDA. EN o o
/ LIQUIDACION 0 0% 2 100% 2
8 EMPRESA COLOMBIANA DE GAS 1 50% 1 50% 2
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE o R
9 DESARROLLO - FONADE 1 50% 1 50% 2
10 CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL 0 0% 2 100% 2
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE o o
R COMUNICACIONES - CAPRECOM 12 32% 25 68% 87
12 INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES 23 36% 41 64% 64
13 EMPRESA TERRITORIAL PARA LA SALUD 3 60% 2 40% 5
14 EMPRESA COLOMBIANA DE VIAS FERREAS 0 0% 1 100% 1
TOTAL 45 33% 93 67% 138

Grafico 10. Distribucion porcentual de Representacion Femenina

Empresas Industriales y Comerciales del Estado
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Cuadro 11. Entes Corporativos Autonomos

En el cuadro 11 se muestra la participacion de la mujer en el nivel directivo de los

Entes Corporativos Auténomos con su correspondiente porcentaje. De los 34, 18

presentan porcentajes por debajo del 30% minimo exigido por la Ley.
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No.

ENTIDAD

FEMENINO

MASCULINO

No.

%

No.

%

TOTAL

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR
DE BOLIVAR CSB

1

20%

4

80%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CANAL DEL DIQUE

2

29%

5

71%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
GUAVIO

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CHIVOR - CORPOCHIVOR

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER -CAS-

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ALTO MAGDALENA - CAM

17%

83%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
NARINO

50%

50%

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA

33%

67%

10

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

13%

88%

11

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
RISARALDA -CARDER -

40%

60%

12

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
TOLIMA

29%

71%

13

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS
VALLES DEL SINU Y DEL SAN JORGE

40%

60%

14

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CALDAS

33%

67%

15

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL URABA CORPOURABA

0%

100%

16

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CHOCO

29%

71%

17

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
QUINDIO

33%

67%

18

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA

24%

13

76%

17

19

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
MAGDALENA - CORPAMAG

50%

50%

20

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CUNDINAMARCA - C AR -

28%

18

72%

25

21

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL
LA MACARENA

50%

50%

22

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SUCRE - CARSUCRE-

40%

60%

23

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
CENTRO DE ANTIOQUIA

38%

62%

13

24

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BOYACA

67%

33%
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No. | ENTIDAD FEMENINO | MASCULINO
No. % | No. % | TOTAL

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LAS

25 CUENCAS DE LOS RIOS RIONEGRO NARE 2 29% 5 71% 7
CORNARE
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA . ]

26 | SomoaA 1 17% | 5 83% 6
CORPORACION PARA EL DESARROLLO ] ]

27 | SOSTENIBLE DEL SUR DE LA AMAZONIA 3 43% | 4 57% 7
CORPORACION PARA EL DESARRORROLLO . ]

28 | SOSTENIBLE DE LA MOJANA Y EL SAN JORGE 1] 20% | 4 80% 5
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ] ]

29 | FRONTERA NORORIENTAL 2 | % | 4| 6T% 6

50 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL 1 2% | o So 7
CESAR

51 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DELRIO | 0% A 1
GRANDE DE LA MAGDALENA CORMAGDALENA o o
CORPORACION PARA EL DESARROLLO

32 | SOSTENIBLE DEL ARCHIPIELAGO DE SAN 1 50% | 1 50% 2
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
CORPORACION PARA EL DESARROLLO

33 | SOSTENIBLE DEL NORTE Y ORIENTE DE LA 3 60% | 2 | 40% 5
AMAZONIA CDA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL . ]

34 GAUCA C.RO. 2 15% 11 85% 13
TOTAL 68 | 30% | 159 | 70% | 227

Grafico 11. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Entes Corporativos Autonomos
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PORCENTAJE DE PARTICIPACION FEMENINA CORPORACIONES CON
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Cuadro 12. Entes Universitarios Autonomos

En el cuadro 12 se muestra la participacién de la mujer en el nivel directivo de los
Entes Universitarios Autbnomos con su correspondiente porcentaje. De este grupo
se observa que 4 presentan porcentajes por debajo del 30% minimo exigido por la

Ley.

ENTES UNIVERSITARIOS AUTONOMOS

FEMENINO | MASCULINO
L0 D) No. | % No. % TOTAL
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE ] .
1 SN ARA 6 | 46% | 7 | 54% 13
2 UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 12 | 38% | 20 | 63% 32
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO . .
3 DIEGO LUIS CORDOBA 7| 3% | 13 | 65% 20
4 UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 8 | 28% | 21 | 72% 29
5 UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 4 | 44% | 5 | 56% 9
6 UNIVERSIDAD DE CORDOBA 15 | 33% | 31 | 67% 46
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - ] R
7 A CIoNAL 4 | 33% | 8 | 67% 12
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8 UNIVERSIDAD DEL CAUCA 4 25% 12 75% 16
9 UNIVERSIDAD DE CALDAS 4 31% 9 69% 13
10 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 8 35% 15 65% 23
11 UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA 1 11% 8 89% 9
12 UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2 20% 8 80% 10
o | IERSDAD FEDNGOGEAY : [ae | o |on |
TOTAL 77 32% 160 68% 237
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Grafico 12. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Entes Universitarios Autonomos

Cuadro 13: RAMA LEGISLATIVA
s ENTIDAD FEMENINO | MASCULINO
No. | % No. % TOTAL
1 SENADO DE LA REPUBLICA 7 | 39% | 11 61% 18
2 CAMARA DE REPRESENTANTES 3 | 17% | 15 83 18
TOTAL 10 | 28% | 26 | 72% 36
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En relacion con el ano anterior, para la presente vigencia la Camara de

Representantes conserva el porcentaje de participacién femenina, inferior al 30%.

39%

@ SENADO DELA

REPUBLICA
o CAMARA DE

REPRESENTANTES

Cuadro 14: RAMA JUDICIAL

Grafico 13. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Rama Legislativa

FEMENINO MASCULINO
No. ENTIDAD
° No. % No. % TOTAL
. INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA o o
1 LEGAL Y CIENCIAS FORENSES 6 | 14% | 38 | 86% 44
2 FISCALIA GENERAL DE LA NACION 24 | 30% 57 70% 81
TOTAL 30 | 24% | 95 76% 125
* Establecimiento Publico
Comparado el porcentaje de participacién femenina del afo anterior, con el del

presente ano, el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses,

conserva el porcentaje inferior al 30%.
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Grafico 14. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Rama Judicial

@ INSTITUTO

NACIONAL DE

MEDICINA LEGAL Y
CIENCIAS

FORENSES
m FISCALIA GENERAL|

Cuadro 15: ORGANIZACION ELECTORAL

. e FEMENINO | MASCULINO
No. | % No. % TOTAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL . o
1 ESTADO CIVIL 54 | 37% | 93 | 63% 147
Cuadro 16: ORGANISMOS DE CONTROL Y VIGILANCIA
e, ) FEMENINO MASCULINO
No. % No. % TOTAL
AUDITORIA GENERAL DE LA . .
1 REPUBLICA 8 40% 12 60% 20
CONTRALORIA GENERAL DE LA . .
2 REPUBLICA 21 35% 39 65% 60
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL
3 DE LA CONTALORIA GENERAL 2 67% 1 33% 3
DE LA REPUBLICA
4 DEFENSORIA DEL PUEBLO 16 44% 20 56% 36
PROCURADURIA GENERAL DE . .
5 LA NACION 48 41% 69 59% 117
TOTAL 95 40% 141 60% 236

* Establecimiento Publico
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Grafico 15. Distribucion porcentual de Representacion Femenina
Organos de Control y Vigilancia
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Cuadro 17: ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL CON MENOS DEL 30% DE
CARGOS PROVISTOS POR MUJERES EN EL NIVEL DIRECTIVO

Fecha de Corte Diciembre 11 de 2007

No | ENTIDAD U ORGANISMO MUJ| % |(HOM| % |Total
1 | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA 5 29% | 12 71% 17
2 | FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. 2 29% 5 71% 7
3 | INSTITUTO NACIONAL DE SALUD 2 29% 5 71% 7
4 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE 2 29% 5 71% 7
5 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA 2 29% 5 71% 7
6 gggigﬁﬁBilggEﬁUgggggA REGIONAL PARA EL DESARROLLO 2 299, 5 71% 7
7 (IiIOORSPOR?OAI(\iIE%ﬁSLIil&?{'\éOC%ARIF\},EﬁIEONAL DE LAS CUENCAS DE LOS 2 |200% | 5 71% 7
8 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - C AR - 7 28% | 18 72% 25
9 | UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 8 28% | 21 72% 29
10 | MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 6 27% | 16 73% 22
11 | ECOPETROL S.A. 3 27% 8 73% 11
12 E}VIQPURIIIED?AP(\:ISOOSIAL DEL ESTADO JOSE PRUDENCIO PADILLA - EN 1 250 3 75% 4
13 | EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 1 25% 3 75% 4
14 | INSTITUTO NACIONAL DE CONCESIONES 1 25% 3 75% 4
15 | UNIVERSIDAD DEL CAUCA 4 25% | 12 75% 16
16 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA 4 24% | 13 76% 17
17 | MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 6 23% | 20 77% 26
18 LEJSN%BQEDFQEII\:IEI'\II\I_IEE;RATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE 2 2206 7 78%
19 | INSTITUTO COLOMBIANO DE GEOLOGIA Y MINERIA - INGEOMINAS 2 229% 7 78% 9
20 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL 12 | 21% | 45 79% 57
21 | DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR 1 20% 4 80% 5
22 | CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL 1 |20% | 4 80% 5
23 INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION 1 120%]| 4 80% 5
SUPERIOR
24 | CONTADURIA GENERAL DE LA NACION 1 20% 4 80% 5
25 | IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA 1 20% 4 80% 5
26 | UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA 1 |20% | 4 80% 5
27 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL SUR DE BOLIVAR CSB 1 |20% | 4 80% 5
28 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - CORPOCHIVOR | 1 |20% | 4 80% 5
29 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER -CAS- 1 [20% | 4 80% 5
30 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO 1 |20% | 4 80% 5
31 I(\:/I%I;\'BP‘(l\?;‘{ﬁ\\(cllzf_)l\é;ﬁlﬁg}EI(EEDESARRORROLLO SOSTENIBLE DE LA 1 |20%| 4 80% 5
32 | UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2 20% 8 80% 10
33 ggﬁPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - 1 17% 5 83% 6
34 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA 1 17% 5 83% 6
35 | CAMARA DE REPRESENTANTES 3 17% | 15 83% 18
36 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA C.R.C. 2 15% | 11 85% 13
37 | Departamento Administrativo de Seguridad 11 |15% | 62 85% 73
38 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR 1 14%% 6 86% 7
39 | INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES 6 14% | 38 86% 44
40 ﬁ%g;?ﬁ%(élgﬁgAU;AO&\leNl\giREGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA 1 13% 7 88% 8
41 | INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 4 |11% | 31 | 89% 35
42 | UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA 1 |11%| 8 89% 9
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No | ENTIDAD U ORGANISMO MUJ| % |(HOM| % |Total
43 | COMISION DE REGULACION DE TELECOMUNICACIONES 0 0% 3 100% 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE LA ECONOMIA
44 SOLIDARIA 0 0% 5 100% 5
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE
45 CONTADORES 0 0% 1 100% 1
46 | COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS -CREG- 0 0% 5 100% 5
INSTITUTO COLOMBIANO DE LA REFORMA AGRARIA - INCORA - EN
47 LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
48 | INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL 0 0% 16 [100% | 16
49 | BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 0 0% 2 100% 2
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS
>0 AMBIENTALES IDEAM 0 0% > 100% >
INSTITUTO NACIONAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y
°1 REFORMA URBANA 0 0% 2 100% 2
52 | INSTITUTO DE FOMENTO INDUSTRIAL- IFI EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
53 | CANAL REGIONAL DE TELEVISION TEVEANDINA 0 0% 1 100% 1
54 | INSTITUTO COLOMBIANO DEL DEPORTE 0 0% 5 100% 5
55 | CAJA PROMOTORA DE VIVIENDA MILITAR 0 0% 2 100% 2
56 | INDUSTRIA MILITAR 0 0% 7 100% 7
57 | FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA NACIONAL 0 0% 2 100% 2
58 | CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 0 0% 3 100% 3
59 | CLUB MILITAR 0 0% 2 100% 2
60 | FONDO ROTATORIO DE LA FUERZA AEREA COLOMBIANA 0 0% 1 100% 1
61 | INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO 0 0% 2 100% 2
62 E&RCP(;F;ACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A 0 0% 1 100% 1
63 | SOCIEDAD HOTEL SAN DIEGO S.A. - HOTEL TEQUENDAMA 0 0% 2 100% 2
64 | INSTITUTO TECNICO CENTRAL 0 0% 3 100% 3
65 | INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER 0 0% 3 100% 3
66 | INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ 0 0% 3 100% 3
67 | INSTITUTO TECNOLOGICO DE SOLEDAD ATLANTICO 0 0% 3 100% 3
68 | FIDUCIARIA DEL ESTADO S.A. - FIDUESTADO EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
69 | BANCO CAFETERO EN LIQUIDACION 0 0% 1 100% 1
70 | SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA 0 0% 7 100% 7
71 | FONDO DE GARANTIAS DE INSTITUCIONES FINANCIERAS 0 0% 1 100% 1
72 | FONDO DE GARANTIAS DE ENTIDADES COOPERATIVAS FOGACOOP 0 0% 1 100% 1
73 | DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR 0 0% 1 100% 1
74 | EMPRESA NACIONAL MINERA LTDA. EN LIQUIDACION 0 0% 2 100% 2
75 | AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 0 0% 3 100% 3
76 | CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL 0 0% 2 100% 2
77 INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL 0 0% 5 100% 5
ESTADO
78 | SANATORIO DE AGUA DE DIOS E.S.E. 0 0% 1 100% 1
79 | SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 0 0% 1 100% 1
FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE o o
80 COLOMBIA 0 0% 2 100% 2
81 | EMPRESA COLOMBIANA DE VIAS FERREAS 0 0% 1 100% 1
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL URABA o o
82 CORPOURABA 0 0% 2 100% 2
83 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA 0 0% 1 100% 1

MAGDALENA CORMAGDALENA
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Cuadro 18: PARTICIPACION FEMENINA POR SECTOR EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA

NOMBRE DE LA ENTIDAD

SECTOR AGRICULTURA

Sector

Rama

Mujeres

%

Hombres

%

Total

MINISTERIO DE
AGRICULTURA'Y
DESARROLLO RURAL

Agricultura

Ejecutiva

50%

50%

12

INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO

Agricultura

Ejecutiva

40%

60%

INSTITUTO COLOMBIANO DE
LA REFORMA AGRARIA -
INCORA - EN LIQUIDACION

Agricultura

Ejecutiva

0%

100%

INSTITUTO COLOMBIANO DE
DESARROLLO RURAL

Agricultura

Ejecutiva

0%

16

100%

16

BANCO AGRARIO DE
COLOMBIA

Agricultura

Ejecutiva

0%

100%

Total

22%

28

78%

36

SECTOR AMBIENTE

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE BOYACA

Ambiente

Ejecutiva

67%

33%

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL NORTE Y ORIENTE DE LA
AMAZONIA CDA

Ambiente

Ejecutiva

60%

40%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE NARINO

Ambiente

Ejecutiva

50%

50%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL MAGDALENA -
CORPAMAG

Ambiente

Ejecutiva

50%

50%

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL AREA DE MANEJO
ESPECIAL LA MACAREN

Ambiente

Ejecutiva

50%

50%

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y
SANTA CATALINA

Ambiente

Ejecutiva

50%

50%

UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DEL SISTEMA DE
PARQUES NACIONALES
NATURALES

Ambiente

Ejecutiva

44%

56%

FONDO NACIONAL DE
AHORRO

Ambiente

Ejecutiva

43%

57%

CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL SUR DE LA AMAZONIA

Ambiente

Ejecutiva

43%

57%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE RISARALDA -
CARDER -

Ambiente

Ejecutiva

40%

60%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LOS VALLES
DEL SINU Y DEL SAN JORGE

Ambiente

Ejecutiva

40%

60%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SUCRE -
CARSUCRE-

Ambiente

Ejecutiva

40%

60%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA

Ambiente

Ejecutiva

38%

62%

13
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NOMBRE DE LA ENTIDAD
MINISTERIO DE AMBIENTE,
VIVIENDA Y DESARROLLO
TERRITORIAL

Sector

Ambiente

Rama

Ejecutiva

Mujeres

5

%

33%

Hombres

10

%

67%

Total

15

COMISION DE REGULACION
DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

Ambiente

Ejecutiva

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL GUAVIO

Ambiente

Ejecutiva

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA

Ambiente

Ejecutiva

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CALDAS

Ambiente

Ejecutiva

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL QUINDIO

Ambiente

Ejecutiva

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA FRONTERA
NORORIENTAL

Ambiente

Ejecutiva

33%

67%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CANAL DEL
DIQUE

Ambiente

Ejecutiva

29%

71%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL TOLIMA

Ambiente

Ejecutiva

29%

71%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
DEL CHOCO

Ambiente

Ejecutiva

29%

71%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LAS CUENCAS
DE LOS RIOS RIONEGRO
NARE CORNARE

Ambiente

Ejecutiva

29%

71%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE
CUNDINAMARCA - CAR -

Ambiente

Ejecutiva

28%

18

72%

25

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA

Ambiente

Ejecutiva

249%

13

76%

17

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL SUR DE
BOLIVAR CSB

Ambiente

Ejecutiva

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CHIVOR -
CORPOCHIVOR

Ambiente

Ejecutiva

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER -
CAS-

Ambiente

Ejecutiva

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ATLANTICO

Ambiente

Ejecutiva

20%

80%

CORPORACION PARA EL
DESARRORROLLO
SOSTENIBLE DE LA MOJANA'Y
EL SAN JORGE

Ambiente

Ejecutiva

20%

80%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA - CAM

Ambiente

Ejecutiva

17%

83%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA ORINOQUIA

Ambiente

Ejecutiva

17%

83%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CAUCA C.R.C.

Ambiente

Ejecutiva

15%

85%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CESAR

Ambiente

Ejecutiva

14%

86%

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA
DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA

Ambiente

Ejecutiva

13%

88%
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NOMBRE DE LA ENTIDAD Sector Rama Mujeres| % | Hombres % Total
INSTITUTO DE HIDROLOGIA,

METEOROLOGIA Y ESTUDIOS | Ambiente Ejecutiva 0 0% 5 100% 5
AMBIENTALES IDEAM

CORPORACION PARA EL

DESARROLLO SOSTENIBLE Ambiente Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
DEL URABA CORPOURABA

CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DEL RIO GRANDE . . . o o

DE LA MAGDALENA Ambiente Ejecutiva 0 0% 1 100% 1
CORMAGDALENA

INSTITUTO NACIONAL DE

VIVIENDA DE INTERES Ambiente Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
SOCIAL Y REFORMA URBANA

Total 81 30% 187 70% | 268
SECTOR COMERCIO

';\TESANIAS DE COLOMBIA Comercio Ejecutiva 2 67% 1 33% 3
SUPERINTENDENCIA DE . . . o o
INDUSTRIA Y COMERCIO Comercio Ejecutiva 3 50% 3 50% 6
SUPERINTENDENCIA DE - . .

SOCIEDADES Comercio Ejecutiva 5 38% 8 62% 13
FONDO NACIONAL DE - . .

GARANTIAS S.A. Comercio Ejecutiva 2 33% 4 67% 6
MINISTERIO DE COMERCIO, - . .

INDUSTRIA Y TURISMO Comercio Ejecutiva 6 23% 20 77% 26
INSTITUTO DE FOMENTO

INDUSTRIAL- IFI EN Comercio Ejecutiva 0 0% 1 100% 1
LIQUIDACION

Total 18 33% 37 67% 55
SECTOR COMUNICACIONES

MINISTERIO DE N . . o o
COMUNICACIONES Comunicaciones | Ejecutiva 5 50% 5 50% 10
RADIO TELEVISION N . .

NACIONAL DE COLOMBIA Comunicaciones | Ejecutiva 4 50% 4 50% 8
COMISION DE REGULACION N . .

DE TELECOMUNICACIONES Comunicaciones | Ejecutiva 0 0% 3 100% 3
CANAL REGIONAL DE N . .

TELEVISION TEVEANDINA Comunicaciones | Ejecutiva 0 0% 1 100% 1
Total 9 41% 13 59% 22
SECTOR CULTURA

INSTITUTO CARO Y CUERVO Cultura Ejecutiva 2 100% 0 0% 2
ARCHIVO GENERAL DE LA . .

NACION Cultura Ejecutiva 1 100% 0 0% 1
MINISTERIO DE CULTURA Cultura Ejecutiva 10 91% 1 9% 11
INSTITUTO COLOMBIANO DE . .

ANTROPOLOGIA E HISTORIA Cultura Ejecutiva 2 67% 1 33% 3
INSTITUTO COLOMBIANO DEL . .

DEPORTE Cultura Ejecutiva 0 0% 5 100% 5
Total 15 68% 7 32% 22
SECTOR DEFENSA

DIRECCION EJECUTIVA DE LA . .

JUSTICIA PENAL MILITAR Defensa Ejecutiva 1 100% 0 0% 1
SERVICIO AEREO A . .

TERRITORIOS NACIONALES Defensa Ejecutiva 1 100% 0 0% 1
FONDO ROTATORIO DE LA . . o o
ARMADA NACIONAL Defensa Ejecutiva 1 100% 0 0% 1
HOSPITAL MILITAR CENTRAL | Defensa Ejecutiva 2 67% 1 33% 3
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NOMBRE DE LA ENTIDAD Sector Rama Mujeres| % | Hombres % Total
SUPERINTENDENCIA DE

VIGILANCIA Y SEGURIDAD Defensa Ejecutiva 2 33% 4 67% 6
PRIVADA

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA | Defensa Ejecutiva 1 33% 2 67% 3
MINISTERIO DE DEFENSA . . o o
NACIONAL Defensa Ejecutiva 6 27% 16 73% 22
DIRECCION GENERAL DE . . o o
SANIDAD MILITAR Defensa Ejecutiva 1 20% 4 80% 5
CAJA DE SUELDOS DE

RETIRO DE LA POLICIA Defensa Ejecutiva 1 20% 4 80% 5
NACIONAL

CAJA PROMOTORA DE . .

VIVIENDA MILITAR Defensa Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
INDUSTRIA MILITAR Defensa Ejecutiva 0 0% 7 100% 7
FONDO ROTATORIO DE LA . . o o
POLICIA NACIONAL Defensa Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
CAJA DE RETIRO DE LAS . . o o
FUERZAS MILITARES Defensa Ejecutiva 0 0% 3 100% 3
CLUB MILITAR Defensa Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
FONDO ROTATORIO DE LA . . o o
FUERZA AEREA COLOMBIANA Defensa Ejecutiva 0 0% 1 100% 1
INSTITUTO DE CASAS . . o o
FISCALES DEL EJERCITO Defensa Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
CORPORACION DE LA

INDUSTRIA AERONAUTICA Defensa Ejecutiva 0 0% 1 100% 1
COLOMBIANA S.A CIACS.A

SOCIEDAD HOTEL SAN DIEGO . . o o

S.A. - HOTEL TEQUENDAMA Defensa Ejecutiva 0 0% 2 100% 2
Total 16 23% 53 77% 69
SECTOR ECONOMIA

SOLIDARIA

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO NACIONAL | Economia Ejecutiva 0 0% 5 100% 5
DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

Total 0 0% 5 100% 5
SECTOR EDUCACION

INSTITUTO NACIONAL DE

FORMACION TECNICA L . . o o
PROFESIONAL DE SAN Educacion Ejecutiva 2 100% 0 0% 2
ANDRES ISLAS

COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR | Educacion Ejecutiva 3 100% 0 0% 3
INSTITUTO NACIONAL PARA L . .

SORDOS Educacion Ejecutiva 4 80% 1 20% 5
MINISTERIO DE EDUCACION L . .

NACIONAL Educacion Ejecutiva 18 78% 5 22% 23
INSTITUTO TECNOLOGICO L . .

PASCUAL BRAVO Educacion Ejecutiva 3 75% 1 25%
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA | Educacién Ejecutiva 4 67% 2 33%
INSTITUTO NACIONAL PARA L . .

CIEGOS -INCI- Educacion Ejecutiva 2 67% 1 33%
ICETEX DIRECCION GENERAL | Educacién Ejecutiva 7 54% 6 46% 13
UNIVERSIDAD NACIONAL

ABIERTA Y A DISTANCIA - Educacion Ejecutiva 19 51% 18 49% 37
UNAD

INSTITUTO TOLIMENSE DE

FORMACION TECNICA Educacion Ejecutiva 3 50% 3 50% 6
PROFESIONAL

INSTITUTO NACIONAL DE

FORMACION TECNICA Educacion Ejecutiva 1 50% 1 50% 2

PROFESIONAL SAN JUAN DEL
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NOMBRE DE LA ENTIDAD Sector Rama Mujeres| % | Hombres % Total
CESAR

INSTITUTO DE EDUCACION L . . o o
TECNICA PROFESIONAL Educacion Ejecutiva 1 50% 1 50% 2
UNIVERSIDAD COLEGIO L . . o o

MAYOR DE CUNDINAMARCA Educacion Ejecutiva 6 46% 7 54% 13
UNIVERSIDAD DE LOS L . .

LLANOS Educacion Ejecutiva 4 44% 5 56% 9
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA'Y L . .

TECNOLOGICA DE COLOMBIA Educacion Ejecutiva 2 40% 3 60% 5
UNIVERSIDAD POPULAR DEL L . .

CESAR Educacion Ejecutiva 12 38% 20 63% 32
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

DEL CHOCO DIEGO LUIS Educacion Ejecutiva 7 35% 13 65% 20
CORDOBA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA L . .

NACIONAL Educacion Ejecutiva 8 35% 15 65% 23
INSTITUTO TECNICO L . .

AGRICOLA Educacion Ejecutiva 1 33% 2 67% 3
UNIVERSIDAD NACIONAL DE s . .

COLOMBIA - NACIONAL Educacion Ejecutiva 4 33% 8 67% 12
UNIVERSIDAD DE CORDOBA | Educacion Ejecutiva 15 33% 31 67% 46
UNIVERSIDAD DE CALDAS Educacion Ejecutiva 4 31% 9 69% 13
UNIVERSIDAD s . .

SURCOLOMBIANA Educacion Ejecutiva 8 28% 21 72% 29
UNIVERSIDAD DEL CAUCA Educacion Ejecutiva 4 25% 12 75% 16
INSTITUTO COLOMBIANO

PARA EL FOMENTO DE LA Educacion Ejecutiva 1 20% 4 80% 5
EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSIDAD MILITAR L . . o o

NUEVA GRANADA Educacion Ejecutiva 2 20% 8 80% 10
UNIVERSIDAD DE LA L . .

AMAZONIA Educacion Ejecutiva 1 11% 8 89% 9
UNIDAD ADMINISTRATIVA

ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE | Educacion Ejecutiva 0 0% 1 100% 1
CONTADORES

INSTITUTO TECNICO L . . o o
CENTRAL Educacion Ejecutiva 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO SUPERIOR DE L . . o o
EDUCACION RURAL ISER Educacion Ejecutiva 0 0% 3 100% 3
INSTITUTO TECNICO

NACIONAL DE COMERCIO Educacion Ejecutiva 0 0% 3 100% 3
SIMON RODRIGUEZ

INSTITUTO TECNOLOGICO DE L . . o o
SOLEDAD ATLANTICO Educacion Ejecutiva 0 0% 3 100% 3
Total 146 40% 218 60% | 364
SECTOR ESTADISTICA

INSTITUTO GEOGRAFICO - . . o o
AGUSTIN CODAZZI Estadistica Ejecutiva 9 35% 17 65% 26
DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO NACIONAL | Estadistica Ejecutiva 5 29% 12 71% 17
DE ESTADISTICA

Total 14 33% 29 67% 43
SECTOR FUNCION PUBLICA

ESCUELA SUPERIOR DE L _— . .

ADMINISTRACION PUBLICA Funcion Publica | Ejecutiva 11 41% 16 59% 27
DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE LA Funcién Pablica | Ejecutiva 3 38% 5 63% 8
FUNCION PUBLICA

Total 14 40% 21 60% 35
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NOMBRE DE LA ENTIDAD

Sector

Rama

Mujeres

%

Hombres

%

Total

SECTOR HACIENDA

CENTRAL DE INVERSIONES
S.A.

Hacienda

Ejecutiva

100%

0%

SUPERINTENDENCIA
FINANCIERA DE COLOMBIA

Hacienda

Ejecutiva

25

46%

29

54%

54

MINISTERIO DE HACIENDA'Y
CREDITO PUBLICO

Hacienda

Ejecutiva

15

43%

20

57%

35

LA PREVISORA S.A.
COMPANIA DE SEGUROS

Hacienda

Ejecutiva

45

39%

70

61%

115

UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE INFORMACION Y
ANALISIS FINANCIERO

Hacienda

Ejecutiva

33%

67%

FINANCIERA DE DESARROLLO
TERRITORIAL S.A.

Hacienda

Ejecutiva

31%

11

69%

16

UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DIRECCION DE
IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES

Hacienda

Ejecutiva

11

31%

25

69%

36

FIDUCIARIA LA PREVISORA
S.A.

Hacienda

Ejecutiva

29%

71%

CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION

Hacienda

Ejecutiva

20%

80%

SUPERINTENDENCIA DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA

Hacienda

Ejecutiva

0%

100%

FONDO DE GARANTIAS DE
INSTITUCIONES
FINANCIERAS

Hacienda

Ejecutiva

0%

100%

FONDO DE GARANTIAS DE
ENTIDADES COOPERATIVAS
FOGACOOP

Hacienda

Ejecutiva

0%

100%

FIDUCIARIA DEL ESTADO S.A.
- FIDUESTADO EN
LIQUIDACION

Hacienda

Ejecutiva

0%

100%

BANCO CAFETERO EN
LIQUIDACION

Hacienda

Ejecutiva

0%

100%

Total

108

38%

179

62%

287

SECTOR INTERIOR

MINISTERIO DEL INTERIOR Y
DE JUSTICIA

Interior

Ejecutiva

50%

50%

16

CORPORACION PARA LA
RECONSTRUCCION DE LA
CUENCA DEL RIO PAEZ Y
ZONAS ALEDANAS

Interior

Ejecutiva

50%

50%

SUPERINTENDENCIA DE
NOTARIADO Y REGISTRO

Interior

Ejecutiva

50%

50%

10

INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y
CARCELARIO -INPEC-

Interior

Ejecutiva

33%

67%

UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DIRECCION
NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES

Interior

Ejecutiva

22%

78%

IMPRENTA NACIONAL DE
COLOMBIA

Interior

Ejecutiva

20%

80%

DIRECCION NACIONAL DE
DERECHO DE AUTOR

Interior

Ejecutiva

0%

100%

Total

19

39%

30

61%

49

SECTOR MINAS

PROMOTORA DE ENERGIA DE

Minas

Ejecutiva

100%

0%
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NOMBRE DE LA ENTIDAD
COLOMBIA S.A. EN
LIQUIDACION

Sector

Rama

Mujeres

%

Hombres

%

Total

EMPRESA COLOMBIANA DE
GAS

Minas

Ejecutiva

50%

50%

FINANCIERA ENERGETICA
NACIONAL S.A.

Minas

Ejecutiva

50%

50%

MINISTERIO DE MINAS Y
ENERGIA

Minas

Ejecutiva

38%

63%

INSTITUTO DE
PLANIFICACION Y
PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS
ZONAS NO
INTERCONECTADAS

Minas

Ejecutiva

33%

67%

ECOPETROL S.A.

Minas

Ejecutiva

27%

73%

11

INSTITUTO COLOMBIANO DE
GEOLOGIA Y MINERIA -
INGEOMINAS

Minas

Ejecutiva

22%

78%

UNIDAD DE PLANEACION
MINERO ENERGETICA

Minas

Ejecutiva

20%

80%

COMISION DE REGULACION
DE ENERGIA Y GAS -CREG-

Minas

Ejecutiva

0%

100%

EMPRESA NACIONAL MINERA
LTDA. EN LIQUIDACION

Minas

Ejecutiva

0%

100%

AGENCIA NACIONAL DE
HIDROCARBUROS

Minas

Ejecutiva

0%

100%

Total

13

25%

38

75%

51

SECTOR PLANEACION

SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS

Planeacién

Ejecutiva

13

57%

10

43%

23

FONDO FINANCIERO DE
PROYECTOS DE DESARROLLO
- FONADE

Planeacién

Ejecutiva

50%

50%

DEPARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION

Planeacién

Ejecutiva

18

44%

23

56%

41

INSTITUTO COLOMBIANO
PARA EL DESARROLLO DE LA
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

Planeacién

Ejecutiva

33%

67%

Total

34

47%

38

53%

72

SECTOR PRESIDENCIA

AGENCIA PRESIDENCIAL
PARA LA ACCION SOCIAL Y LA
COOPERACION
INTERNACIONAL

Presidencia

Ejecutiva

50%

50%

10

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA
PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA

Presidencia

Ejecutiva

10

40%

15

60%

25

Total

15

43%

20

57%

35

SECTOR PROTECCION
SOCIAL

FONDO NACIONAL DE
ESTUPEFACIENTES. UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Proteccion

Ejecutiva

100%

0%

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO RAFAEL URIBE URIBE
- EN LIQUIDACION

Proteccion

Ejecutiva

100%

0%
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NOMBRE DE LA ENTIDAD
CENTRO DERMATOLOGICO
FEDERICO LLERAS ACOSTA
EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO

Sector

Proteccion

Rama

Ejecutiva

Mujeres

%

67%

Hombres

%

33%

Total

EMPRESA TERRITORIAL PARA
LA SALUD

Proteccion

Ejecutiva

60%

40%

INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

Proteccion

Ejecutiva

56%

44%

16

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER

Proteccion

Ejecutiva

50%

50%

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO POLICARPA
SALAVARRIETA - EN
LIQUIDACION

Proteccion

Ejecutiva

50%

50%

FONDO DE PREVISION
SOCIAL DEL CONGRESO DE
LA REPUBLICA

Proteccion

Ejecutiva

50%

50%

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS

Proteccion

Ejecutiva

50%

50%

SUPERINTENDENCIA DEL
SUBSIDIO FAMILIAR

Proteccion

Ejecutiva

50%

50%

MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL

Proteccion

Ejecutiva

26

50%

26

50%

52

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO RITA ARANGO DEL
PINO

Proteccion

Ejecutiva

44%

56%

SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE SALUD

Proteccion

Ejecutiva

38%

62%

13

INSTITUTO DE SEGUROS
SOCIALES

Proteccion

Ejecutiva

23

36%

41

64%

64

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ANTONIO NARINO

Proteccion

Ejecutiva

33%

67%

CAJA DE PREVISION SOCIAL
DE COMUNICACIONES -
CAPRECOM

Proteccion

Ejecutiva

12

32%

25

68%

37

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

Proteccion

Ejecutiva

45

31%

98

69%

143

INSTITUTO NACIONAL DE
SALUD

Proteccion

Ejecutiva

29%

71%

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO JOSE PRUDENCIO
PADILLA - EN LIQUIDACION

Proteccion

Ejecutiva

25%

75%

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

Proteccion

Ejecutiva

25%

75%

CAJA NACIONAL DE
PREVISION SOCIAL

Proteccion

Ejecutiva

0%

100%

INSTITUTO NACIONAL DE
CANCEROLOGIA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO

Proteccion

Ejecutiva

0%

100%

SANATORIO DE AGUA DE
DIOS E.S.E.

Proteccion

Ejecutiva

0%

100%

SANATORIO DE
CONTRATACION EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO

Proteccion

Ejecutiva

0%

100%

FONDO DE PASIVO SOCIAL
DE FERROCARRILES
NACIONALES DE COLOMBIA

Proteccion

Ejecutiva

0%

100%

Total

149

37%

251

63%

400
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NOMBRE DE LA ENTIDAD Sector Rama Mujeres| % |Hombres| % | Total

SECTOR RELACIONES

MINISTERIO DE RELACIONES . L o o

EXTERIORES Relaciones Ejecutiva 21 66% 11 34% 32

Total 21 66% 11 34% | 32

SECTOR SEGURIDAD

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE Seguridad Ejecutiva 11 15% 62 85% | 73

SEGURIDAD

Total 11 15% 62 85% | 73

SECTOR TRANSPORTE

SUPERINTENDENCIA DE -

PUERTOS Y TRANSPORTE Transporte Ejecutiva 2 33% 4 67% 6

MINISTERIO DE TRANSPORTE | Transporte Ejecutiva 10 32% 21 68% | 31

INSTITUTO NACIONAL DE o o o

CONCESIONES Transporte Ejecutiva 1 25% 3 75% 4

UNIDAD ADMINISTRATIVA

ESPECIAL DE AERONAUTICA | Transporte Ejecutiva 12 21% 45 79% | 57

CIVIL

f/'\l‘gITUTO NACIONAL DE Transporte Ejecutiva 4 11% | 31 89% | 35

EMPRESA COLOMBIANA DE -

VIAS FERREAS Transporte Ejecutiva 0 0% 1 100% 1

Total 29 22% 105 78% | 134

ENTE AUTONOMO

COMISION NACIONAL DEL Ente o o

SERVICIO CIVIL Auténomo 40% 60%

Total 2 40% 3 60% 5

TOTAL RAMA EJECUTIVA 722 [35% | 1.335 | 65% |2.057

ORGANISMO DE CONTROL

FONDO DE BIENESTAR Organismo

SOCIAL DE LA CONTALORIA deQControl 2 67% 1 33% 3

GENERAL DE LA REPUBLICA

DEFENSORIA DEL PUEBLO Organismo 16 44% 20 56% | 36
de Control

PROCURADURIA GENERAL DE Organismo

LA NACION de Control 48 41% 69 9% | 117

AUDITORIA GENERAL DE LA Organismo

REPUBLICA de Control 8 40% 12 60% 20

CONTRALORfA GENERAL DE Organismo o o

LA REPUBLICA de Control 211 35% 39 65% | 60

Total 95 40% 141 60% | 236

ORGANIZACION

ELECTORAL

REGISTRADURIA NACIONAL Organizacién o o

DEL ESTADO CIVIL Electoral 4| 37% 23 63% | 147

Total 54 37% 93 63% | 147

RAMA LEGISLATIVA

SENADO DE LA REPUBLICA Legislativa 7 39% 11 61% 18

CAMARA DE . o o

REPRESENTANTES Legislativa 3 17% 15 83% 18
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NOMBRE DE LA ENTIDAD Sector Rama Mujeres| % |Hombres % Total
Total 10 28% 26 72% 36
RAMA JUDICIAL

FISCALIA GENERAL DE LA .. o o

NACION Judicial 24 30% 57 70% 81
INSTITUTO NACIONAL DE

MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS Judicial 6 14% 38 86% 44
FORENSES

Total 30 24% 95 76% | 125
GRAN TOTAL 911 35% 1.690 65% | 2.601
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M. PROVISION DE CARGOS DIRECTIVOS CON PERSPECTIVA DE
GENERO

ENTIDADES DEL ORDEN TERRITORIAL

Bogota Distrito Capital

De acuerdo con el cuadro No. 16, en el cual se muestran los porcentajes de
participacion femenina en cargos directivos del Distrito Capital de Bogota, de 55
entidades del nivel central y descentralizado 12 no alcanzan la cuota del 30%
establecida por la Ley 581 de 2000. Es importante resaltar que en el Hospital de
Suba Il nivel y Hospital Pablo VI Bosa la participacion femenina en cargos
directivos es del 100%. Sin embargo, es de anotar que 5 Entidades distritales no
cuentan con ninguna participacion femenina en dichos cargos: Hospital
Vistahermosa | Nivel ESE, Hospital Centro Oriente Il Nivel ESE, Hospital
Occidente de Kennedy, Hospital San Blas Il NIVEL E.SE, Orquesta Filarmonica de
Bogota

En el cuadro No. 17 se presenta la informacién correspondiente a la participacién
femenina en el Distrito Capital de acuerdo a su naturaleza juridica, asi:

Entidad No. Entidades
Distrito Capital 1
Contraloria Distrital 1
Departamentos Administrativos
Empresas de Servicios Publicos
Empresas Industriales y Comerciales
Empresas Sociales del Estado

o

Establecimientos Publicos
Personeria Municipal

© = == = B~ W D

Secretarias Distritales
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Sociedades Publicas
Unidades Administrativas Especiales 4
Otra

Cuadro 19: PARTICIPACION FEMENINA
BOGOTA DISTRITO CAPITAL

Entidad Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot e e
Muj Hom
Hospital de Suba II Nivel E.S.E. Empresa Social del 3] 0 3 | o | 3 |100,00| 0,00
Estado
Hospital Pablo VI Bosa ESE Empresa Social del 3] 0 3 | 0| 3 |100,00| 0,00
Estado
Hospital Bosa II Nivel ESE Empresa Socialdel | 5 | | ¢ | o | 6 | 83,33 16,67
Estado
. L . . Unidad
Unidad Administrativa Especial de Administrativa 5 1 6 0 6 83,33 | 16,67
Catastro .
Especial
Hospital de Engativa II Nivel ES.E. | Eooic™? Socialdel | 5 1 4y | 4 | 0| 4 | 75,00 2500
Sec_retarla Distrital de Integracion Secretarla Distrito 27 9 36 0 36 | 75,00 | 25,00
Social Capital
Secretaria Distrital de Desarrollo Secretaria Distrito
Econémico Capital 12 5 17 1 18 | 70,59 | 29,41
Departamento Administrativo del Departamento
Servicio Civil Distrital Administrativo 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
. Empresa Industrial y
Canal Capital Comercial 4 2 6 0 6 66,67 | 33,33
Emprelsa de Renovacion Urbana de Empres_a Industrial y 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
Bogota Comercial
Instituto para la Investigacién Establecimiento
Educativa y el Desarrollo Pedagdgico | Publico 2 1 3 0 3 | 66,67 | 33,33
Fondo,de Vigilancia y Seguridad de E§ta!3leC|m|ento 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
Bogota Publico
Unidad Administrativa Especial de Unidad
Administrativa 4 2 6 0 6 66,67 | 33,33
Catastro .
Especial
Caja de la Vivienda Popular Establecimiento 5 | 3| 8 | 0| 8 |6250 3750
Publico
Secretaria Distrital de Gobierno (S::gfatf”a Distrito | 58 | 18 | 46 | 0 | 46 | 60,87 | 39,13
Unidad Administrativa Especial de Empresa de
Servicios Publicos Servicios Publicos 3 2 > 1 6 60,00 | 40,00
L Empresa Industrial y
Metrovivienda 6 4 10 0 10 | 60,00 | 40,00

Comercial
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- - % %
Entidad Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot .
Muj Hom
Hospital Rafael Uribe Uribe Empresa Socialdel |\ 3 | 5 | 5 | o | 5 | 60,00 | 40,00
Estado
Instituto Distrital de Patrimonio Es,ta!oleamlento 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Cultural Publico
Fondo gie Prestac_lones Econdmicas Es,ta!oleamlento 4 3 7 0 7 57,14 | 42,86
Cesantias y Pensiones Publico
Secretaria Distrital del Habitat (S:ggfatf”a Distrito | 45 | 10 | 22 | o | 22 | 54,55 | 45,45
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. A
Secretaria General Alcaldia Distrital 15 13 28 1 29 | 53,57 | 46,43
Secretaria de Educacién Distrital (S:ggfatf”a Distrito | 59 | 26 | 55 | 3 | 58 | 52,73 | 47,27
Hospital la Victoria III Nivel Empresa | Empresa Social del
Social del Estado Estado 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Secretaria Distrital de Ambiente (S:ggfatf”a Distrito 8 | 8 | 16 | 1 | 17 | 50,00 | 50,00
Empresa de Transporte del Tercer | Sociedades Publicas | 4 | 4 | 8 | 0 | 8 | 50,00 | 50,00
. L . . Unidad
Unidad Administrativa Especial de Administrativa 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Catastro .
Especial
Secretaria Distrital de Planeacién (S:ggfatf”a Distrito | 5 | 22 | 42 | 2 | 44 | 47,62 | 52,38
Contraloria de Bogota, D.C. Contraloria Distrital 27 35 62 2 64 | 43,55 | 56,45
Personeria de Bogota Personeria Municipal | 19 26 45 0 45 | 42,22 | 57,78
Departamento Administrativo de Departamento
Accion Comunal Distrital Administrativo > 7 12 0 12| 41,67 | 58,33
Empre,sa de Telecomunicaciones de Empl.'e.sa de; . 30 44 74 0 74 | 40,54 | 59,46
Bogota Servicios Publicos
Instituto Distrital para la Proteccion | Establecimiento
de la Niflez y la Juventud Publico 2 3 > 1 6 | 40,00 | 60,00
Secretalflla Distrital de Cultura, Secretarla Distrito 6 9 15 1 16 | 40,00 | 60,00
Recreaciéon y Deporte Capital
. Establecimiento
Instituto de Desarrollo Urbano PUblico 14 23 37 0 37 | 37,84 | 62,16
Instituto Distrital para la Recreacion Es,ta!oleamlento 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
y el Deporte Publico
Secretaria de Hacienda Distrital (S:ggfatf”a Distrito | 51 | 36 | 57 | 0 | 57 | 36,84 | 63,16
Hospital Chapinero ESE Empresa Social del 1 2 3 | 0| 3 |33,33)] 66,67
Estado
Hospital de Usme I Nivel ESE Empresa Socialdel | 4 | 5, | 3 | o | 3 |33,33 6667
Estado
Hospital de Usaquén I Nivel ESE Empresa Social del 1 2 3 | 1| 4 |33,33) 66,67

Estado
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. . % %
Entidad Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot Mui
uj Hom
Hospital Fontibén ESE Egsgisa Social del 1| 2 3 | o 3 |3333]|66,67
Hospital Simén Bolivar E?tgéisa Social del 2 | 4 6 | 0| 6 | 33,33 66,67
Veeduria Distrital Otra 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
. . . . Unidad
Unidad Administrativa Especial de | 4 inictrativa 2| 5 | 7 | 3| 10]2857] 71,43
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial .
Especial
Empresa de Acueducto y Empresa de
Alcantarillado de Bogota ESP Servicios Publicos 15 44 9 2 61 | 25,42 | 74,58
Loteria de Bogota Empresa Industrialy | 4 | 3 | 4 | ¢ | 4 |25,00]| 75,00
Comercial
. . Empresa Social del
Hospital Nazareth I Nivel E.S.E. Estado 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Hospital Meissen II Nivel ESE Empresa Social del 2 | 6 8 | o | 8 |2500] 75,00
Estado
Instituto para la Economia Social E§taplec1m|ento 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Publico
Hospital Tunjuelito Nivel E.S.E. cmpresa Socialdel | 4 | 4 | 5 | o | 5 |20,00] 80,00
Hospital Vistahermosa I Nivel ESE E?tgéisa Social del 0| 3 3 | o] 3| 0,00 100,00
Hospital Centro Oriente II Nivel ESE | £rP e Socialdel | o | 3 | 3 | 0| 3 | 0,00 |100,00
Hospital Occidente de Kennedy E?tgéisa Social del 0| 6 6 | 0| 6 | 0,00 |100,00
Hospital San Blas IT NIVEL E.SE cmpresa Socialdel | o | 3 | 3 | 0| 3 | 0,00 |100,00
Orquesta Filarménica de Bogota Establecimiento o| 5 | s | o/l 5| o000 100,00
Publico
Total 377| 439 | 816 | 19 | 835/ 46,20 | 53,80
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Grafico 16. Porcentaje de Participacion Femenina menor del 30%
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PORCENTAJE

Gobernaciones

En el cuadro No. 18 se presenta la informacién de las 32 Gobernaciones que

reportaron la provision de cargos en el nivel Directivo.

En las Gobernaciones el promedio general de participacion femenina es de 37%.
Los porcentajes de participacion varian entre el 53% correspondiente a la
Gobernacién del Valle del Cauca y 25% a la Gobernacion del Cauca, que de un
total de 10 cargos provistos en el nivel directivo, ninguno es desempenado por

mujeres.

De las 32 Gobernaciones, 11 no cumplen con el 30%, dentro de las cuales
encontramos: Magdalena (28.57%), Caqueta (27.27%), Amazonas (25%), Chocéd
(25%), Guajira (25%), Vaupés (25%), Atlantico (22.50%), Guainia (20%), Norte de
Santander (15.38%), Cesar (9.09%) y Cauca (0%).
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Es de anotar que de las 11 anteriores se mantienen con el porcentaje inferior al
30%: Amazonas, Cauca, Norte de Santander, Caqueta, Cesar, Chocé, Guajira,
Magdalena y Atlantico.

Cuadro 20: PARTICIPACION FEMENINA

GOBERNACIONES
Gobernacion Muj Hom | Prov | Vac Tot e - N
Muj Hom
Valle del Cauca 33 29 62 2 64 53,23 | 46,77
Casanare 16 21 37 0 37 43,24 | 56,76
Risaralda 18 24 42 0 42 42,86 | 57,14
Meta 18 25 43 1 44 41,86| 58,14
Santander 5 7 12 0 12 41,67 | 58,33
Antioquia 36 51 87 3 90 41,38| 58,62
Tolima 12 17 29 0 29 41,38| 58,62
Quindio 10 15 25 0 25 40,00 | 60,00
Cundinamarca 24 37 61 12 73 39,34| 60,66
Narifio 9 14 23 1 24 39,13| 60,87
San Andrés 5 8 13 2 15 38,46 | 61,54
Arauca 3 5 8 0 8 37,50| 62,50
Huila 4 7 11 0 11 36,36 | 63,64
Cérdoba 8 15 23 1 24 34,78 | 65,22
Boyacad 17 32 49 0 49 34,69 | 65,31
Bolivar 5 10 15 0 15 33,33| 66,67
Caldas 5 10 15 0 15 33,33| 66,67
Putumayo 3 6 9 0 9 33,33| 66,67
Vichada 2 4 6 0 6 33,33| 66,67
Guaviare 4 9 13 0 13 30,77 | 69,23
Sucre 3 7 10 1 11 30,00 | 70,00
Magdalena 4 10 14 2 16 28,57 | 71,43
Caqueta 3 8 11 0 11 27,27 | 72,73
Amazonas 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Chocé 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Guajira 6 18 24 0 24 25,00 | 75,00
Vaupés 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Atlantico 9 31 40 0 40 22,50 | 77,50
Guainia 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Norte de Santander 2 11 13 0 13 15,38 | 84,62
Cesar 1 10 11 0 11 9,09| 90,91
Cauca 0 10 10 0 10 0,00 | 100,00
TOTAL 272 473 745 25 770 | 36,51 | 63,49
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Grafico 17. Porcentaje de Participacion Femenina en Gobernaciones
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Departamentos

En el cuadro No. 19 se muestra la informacién de los 32 Departamentos y sus
entidades del nivel central y descentralizado. El departamento con mayor
porcentaje de participacion es Santander con el (49.48%) y los departamentos con
porcentaje inferior al 30% son: Amazonas (22.73%), Cesar (24.72%), Magdalena
(16.22%), Sucre (29.27%), Vaupés (26.67%).

Cuadro 21: PARTICIPACION FEMENINA
DEPARTAMENTOS Y DISTRITO CAPITAL

DEPARTAMENTOS - | Muj | Hom | Prov | Vac | Tot ;I/:J H‘Z‘:n

DISTRITO CAPITAL

Bogota 377 439 816 19 835 46,20 | 53,80
Amazonas 5 17 22 1 23 22,73 | 77,27
Antioquia 395 745 1140 43 1183 34,65| 65,35
Arauca 13 18 31 0 31 41,94 | 58,06
Atlantico 48 101 149 0 149 32,21 67,79
Bolivar 24 41 65 0 65 36,92 | 63,08
Boyaca 58 130 188 3 191 30,85| 69,15
Caldas 49 112 161 6 167 30,43 | 69,57
Caqueta 10 19 29 0 29 34,48 | 65,52
Casanare 35 53 88 0 88 39,77 | 60,23
Cauca 51 106 157 3 160 32,48 | 67,52
Cesar 22 67 89 3 92 24,72 | 75,28
Choco 5 10 15 0 15 33,33| 66,67
Cérdoba 23 44 67 1 68 34,33 | 65,67
Cundinamarca 76 146 222 13 235 34,23 | 65,77
Guainia 4 8 12 0 12 33,33| 66,67
Guajira 28 40 68 0 68 41,18 | 58,82
Guaviare 10 17 27 0 27 37,04 | 62,96
Huila 31 54 85 2 87 36,47 | 63,53
Magdalena 6 31 37 2 39 16,22 | 83,78
Meta 90 113 203 3 206 44,33 | 55,67
Narifio 52 71 123 1 124 42,28 | 57,72
Norte de Santander 64 96 160 0 160 40,00 | 60,00
Putumayo 9 12 21 0 21 42,86 | 57,14
Quindio 63 69 132 5 137 47,73 | 52,27
Risaralda 66 117 183 2 185 36,07 | 63,93
San Andrés 6 14 20 2 22 30,00 | 70,00
Santander 96 98 194 6 200 49,48 | 50,52
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DEPARTAMENTOS - | Muj | Hom | Prov | Vac | Tot I;/:J H‘Z‘:“

DISTRITO CAPITAL
Sucre 12 29 41 1 42 | 29,27 70,73
Tolima 86 | 147 | 233 6 239 | 36,91 63,09
Valle del Cauca 181 249 430 10 440 42,09| 57,91
Vaupés 4 11 15 1 16 | 26,67| 73,33
Vichada 4 6 10 0 10 | 40,00| 60,00
TOTALES 2003| 3230| 5233 133| 5366 | 38,28 | 61,72

Grafico 19. Porcentaje de Participacion Femenina en Departamentos
Menor del 30%
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Grafico 20. Porcentaje de Participacion Femenina en Departamentos
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Alcaldias Capital de Departamento

En el cuadro No. 20 se observa la informacion de las 32 alcaldias capital de
departamento, 7 de las cuales el porcentaje de participacién femenina es inferior al
30%: Mt (28,57%), Monteria (22,22%), Manizales (18,75%), Riohacha
(16,67%), Popayan (14,29%), Providencia (14,29%), Santa Marta (6,25%).

Es de anotar que de las Alcaldias anteriores se mantienen con el porcentaje
inferior al 30%, comparado con el afo anterior: Popayan, Riohacha, Manizales,
Mitd.

La alcaldia con mayor porcentaje de participacién es Armenia con el 80%, en

contraste con la situacién de la alcaldia de Santa Marta que de un total de 16
cargos provistos, uno es desempefiado por mujer.
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Cuadro 22: PARTICIPACION FEMENINA
ALCALDIAS CAPITAL DE DEPARTAMENTO

Ciudad Muj | Hom | Prov | Vac | Tot ¥ - %
Muj Hom
Armenia 16 4 20 3 23 80,00 20,00
Bucaramanga 10 8 18 1 19 55,56 44,44
San Juan de Pasto 23 23 46 0 46 50,00 50,00
Puerto Carrefio 2 2 4 0 4 50,00 50,00
Santiago de Cali 20 22 42 0 42 47,62 52,38
Neiva 10 12 22 0 22 45,45 54,55
Villavicencio 13 16 29 0 29 44,83 55,17
Arauca 4 5 9 0 9 44,44 55,56
Florencia 4 5 9 0 9 44,44 55,56
Mocoa 4 5 9 0 9 44,44 55,56
Quibdd 3 4 7 0 7 42,86 57,14
Inirida 3 4 7 0 7 42,86 57,14
Medellin 28 39 67 2 69 41,79 58,21
Ibagué 17 24 41 0 41 41,46 58,54
Sincelejo 7 10 17 0 17 41,18 58,82
o B | 77| 25 | @2 | 0 | a2 | was| s
San Jose de Clcuta 21 33 54 0 54 38,89 61,11
Barranquilla 20 32 52 0 52 38,46 61,54
Tunja 5 8 13 0 13 38,46 61,54
Guaviare 5 8 13 0 13 38,46 61,54
Valledupar 5 11 16 2 18 31,25 68,75
Pereira 14 32 46 0 46 30,43 69,57
Leticia 3 7 10 0 10 30,00 70,00
Yopal 3 7 10 0 10 30,00 70,00
Mitu 2 5 7 1 8 28,57 71,43
Monteria 2 7 9 0 9 22,22 77,78
Manizales 3 13 16 0 16 18,75 81,25
Riohacha 1 5 6 0 6 16,67 83,33
Popayan 1 6 7 0 7 14,29 85,71
Providencia 1 6 7 0 7 14,29 85,71
Santa Marta 1 15 16 0 16 6,25 93,75
TOTAL 268 403 671 9 680| 39,94| 60,06
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Grafico 21.

Porcentaje de Participacion Femenina en Alcaldias Capital
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Grafico 22. Porcentaje de Participacion Femenina en Alcaldias Capital
con porcentaje menor del 30%
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IV. CUADRO COMPARATIVO DE LA PARTICIPACION FEMENINA DE LAS
ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL — (2003-2007)

Este cuadro (No. 21) registra el total de cargos provistos con el nimero de

mujeres y el porcentaje de participacién en los afos 2003, 2004, 2005, 2006 y

2007.

NIVELES 2003 2004 2005 2006 2007

PROV.[MUJ] % |PROV.[MUJ] % |PROV.[MUJ] % |PROV.[MUJ] % |PROV.[MUJ] %

Eoboaya | 1174 | 300 |3559| 800 | 292 | 365 | 1348 | 468 |34.72| 1610 | 574 3565 | 1582 | 575 | 36%
LEGSLATIVA 30 | 7 |2333| 36 | 10 |27,78%
kN 123 | 25 [20,33| 125 | 30 |24,00%
R NOUGS | 315 | 68 |27.09| 108 | 22 |21.36| 445 | 127 |28.54| 380 | 112 |2947| 469 | 147 | 31,34%
O oy | 252 | 97 |7029| 132 | 48 [36.36| 248 | 99 |30.92| 218 | 95 |4358| 236 | 95 |4025%
REGISTRA | 116 | 36 [33.03| 150 | 50 |33.33| 168 | 54 |32.14| 143 | 54 [37,76| 147 | 54 |36,73%
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA - DIRECCION DE

_ EMPLEO PUBLICO
PARTICIPACION FEMENINA EN EL NIVEL DIRECTIVO
ENTIDADES DE LA RAMA EJECUTIVA - ORDEN TERRITORIAL

Anexo 1
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac| Tot 2 20
Muj Hom
BOGOTA
Alcaldia Mayor de Alcaldia
Bogota, D.C. Bogota, D.C. Bogotd, D.C. o 15 13 28 1 29 53,57 | 46,43
. Distrital
Secretaria General
Contraloria de . . Contraloria
Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. Distrital 27 35 62 2 64 43,55| 56,45
Departamento
Administrativo de | g0 b . Bogots, D.C. | Departamento | o1 o 1 45 | o | 15 | 4167 58,33
Accién Comunal Administrativo
Distrital
Departamento
Administrativo del . . Departamento
Servicio Civil Bogota, D.C. Bogota, D.C. Administrativo 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
Distrital
e e Empresa e
oy Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Servicios 15 44 59 2 61 25,42 | 74,58
Alcantarillado de PUblicos
Bogota ESP
Empresa de Empresa de
Telecomunicaciones | Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Servicios 30 44 74 0 74 40,54 | 59,46
de Bogotéa Publicos
Unidad d
Administrativa p . Emp_re_sa €
. Bogota, D.C. Bogota, D.C. Servicios 3 2 5 1 6 60,00 | 40,00
Especial de -
. g Publicos
Servicios Publicos
Empresa
Canal Capital Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Industrial y 4 2 6 0 6 66,67 | 33,33
Comercial
Empresa de Empresa
Renovacién Urbana | Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Industrial y 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
de Bogota Comercial
Empresa
Loteria de Bogota Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Industrial y 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Comercial
Empresa
Metrovivienda Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Industrial y 6 4 10 0 10 60,00 | 40,00
Comercial
Hospital Chapinero . . Empresa Social
ESE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Hospital de Usme I . . Empresa Social
Nivel ESE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Hospital la Victoria Empresa Social
III Nivel Empresa Bogota, D.C. Bogotd, D.C. P 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
. del Estado
Social del Estado
Hospital Nazareth I . . Empresa Social
Nivel E.S.E. Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Hospital Empresa Social
Vistahermosa I Bogota, D.C. Bogotd, D.C. del d 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Nivel ESE el Estado
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0, ()
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Hospital Bosa II . . Empresa Social
Nivel ESE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 5 1 6 0 6 83,33 | 16,67
Hospital Centro Empresa Social
Oriente II Nivel Bogota, D.C. Bogotd, D.C. P 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
ESE del Estado
Hospital de Empresa Social
Engativa II Nivel Bogota, D.C. Bogotd, D.C. P 3 1 4 0 4 75,00 | 25,00
E.SE del Estado
Hospital de Suba II . . Empresa Social
Nivel E.S.E. Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 3 0 3 0 3 100,00 0,00
Hospital de Empresa Social
Usaquén I Nivel Bogota, D.C. Bogotd, D.C. P 1 2 3 1 4 33,33 | 66,67
ESE del Estado
Hospital Fontibon . . Empresa Social
ESE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Hospital Meissen 11 . . Empresa Social
Nivel ESE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Hospital Occidente . . Empresa Social
de Kennedy Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 0 6 6 0 6 0,00 | 100,00
Hospital Pablo VI . . Empresa Social
Bosa ESE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 3 0 3 0 3 100,00 0,00
Hospital Rafael . . Empresa Social
Uribe Uribe Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Hospital San Blas II . . Empresa Social
NIVEL E.SE Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Hospital Simon Bogotd, D.C. Bogota, D.C. | EMPresa Social | 5 |, 6 | o | 6 | 3333| 6667
Bolivar del Estado
Hospital Tunjuelito . . Empresa Social
Nivel E.S.E. Bogota, D.C. Bogota, D.C. del Estado 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Instituto Distrital Establecimiento
de Patrimonio Bogota, D.C. Bogotd, D.C. - 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Pdblico
Cultural
Instituto Distrital
para la Proteccion | g o4 p ., Bogota, D.C. | EStablecimiento |5 | 4 5 | 1| 6 | 40,00| 60,00
de la Nifiez y la Publico
Juventud
Instituto para la
Investigacién Establecimiento
Educativa y el Bogota, D.C. Bogotd, D.C. " 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
Publico
Desarrollo
Pedagdgico
Caja de la Vivienda . . Establecimiento
Popular Bogota, D.C. Bogota, D.C. pUblico 5 3 8 0 8 62,50 | 37,50
Fondo de
Prestaciones Establecimiento
Econdmicas Bogota, D.C. Bogotd, D.C. " 4 3 7 0 7 57,14 | 42,86
. Publico
Cesantias y
Pensiones
Fondo de Vigilancia Establecimiento
y Seguridad de Bogota, D.C. Bogotd, D.C. " 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
. Publico
Bogota
Instituto de . . Establecimiento
Desarrollo Urbano Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. publico 14 23 37 0 37 37,84 | 62,16
Instituto Distrital Establecimiento
para la Recreacion | Bogota, D.C. Bogotd, D.C. - 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Pdblico
y el Deporte
Instituto para la - | g0 s b . Bogota, D.C. | EStablecimiento |, | 4 4 | o] a4 | 2500/ 75,00
Economia Social Pdblico
Orquesta Establecimiento
Filarménica de Bogota, D.C. Bogota, D.C. T 0 5 5 0 5 0,00 | 100,00
. Pdblico
Bogota
Veeduria Distrital Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Otra 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
Personeria de Bogota, D.C. Bogota, D.C. Personeria 19| 26 | 45 | o | 45 | 42,22| 57,78
Bogota Municipal
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0, 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Secretaria Distrital Secretaria
de Integracion Bogota, D.C. Bogotd, D.C. P . 27 9 36 0 36 75,00 | 25,00
. Distrito Capital
Social
Secretaria Distrital . . Secretaria
de Planeacion Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. Distrito Capital 20 22 42 2 44 47,62 | 52,38
Secretaria Distrital Secretaria
de Desarrollo Bogota, D.C. Bogotd, D.C. P . 12 5 17 1 18 70,59 | 29,41
L Distrito Capital
Economico
Secretaria de Bogotd, D.C Bogotd, D.C. | Secretaria 29| 26 | 55 | 3 | 58 | 52,73| 47,27
Educacion Distrital gota, D.L. gota, D.L. Distrito Capital ! !
Secretaria de . . Secretaria
Hacienda Distrital Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. Distrito Capital 21 36 57 0 57 36,84 | 63,16
Secretaria Distrital . . Secretaria
de Ambiente Bogota, D.C. Bogota, D.C. Distrito Capital 8 8 16 1 17 50,00 | 50,00
Secretaria Distrital
de Cultura, . . Secretaria
Recreacion y Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. Distrito Capital 6 9 15 1 16 40,00 | 60,00
Deporte
Secretaria Distrital . . Secretaria
de Gobierno Bogotd, D.C. Bogotd, D.C. Distrito Capital 28 18 46 0 46 60,87 | 39,13
Secretaria Distrital . . Secretaria
del Habitat Bogota, D.C. Bogota, D.C. Distrito Capital 12 10 22 0 22 54,55 | 45,45
Empresa de Sociedades
Transporte del Bogota, D.C. Bogotd, D.C. S 4 4 8 0 8 50,00 | 50,00
. Publicas
Tercer Milenio
Xgﬁindistrativa Unidad
. Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Administrativa 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Especial de E .
special
Catastro
Xg:g?ndistrativa Unidad
Especial de Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Administrativa 4 2 6 0 6 66,67 | 33,33
P Especial
Catastro
Xg:g?ndistrativa Unidad
. Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Administrativa 5 1 6 0 6 83,33 | 16,67
Especial de .
Especial
Catastro
Unidad
Administrativa Unidad
Especial de Bogota, D.C. Bogotd, D.C. Administrativa 2 5 7 3 10 28,57 | 71,43
Rehabilitacion y Especial
Mantenimiento Vial
Total 377 | 439 | 816 | 19 | 835 | 46,20 | 53,80
AMAZONAS
Gobernacion del Leticia Amazonas Gobernacién 2 6 8 0 8 25,00| 75,00
Amazonas
Alcaldia Capital
Alcaldia de Leticia Leticia Amazonas de 3 7 10 0 10 30,00 | 70,00
Departamento
Alcaldia de Puerto | p 4o Narifio | Amazonas Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Narifio Municipal
Hospital San Rafael Empresa Social
de Leticia E.S.E. II | Leticia Amazonas P 0 2 2 1 3 0,00 | 100,00
- del Estado
Nivel
Instituto
Departamental del
Deporte y Leticia Amazonas Otra 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Recreacién del
Amazonas
Secretaria de Salud Leticia AMmazonas Secretaria 0 0 0 0 0 0,00 0,00
Departamental Departamental
Total 5 17 22 1 23 22,73 | 77,27
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0, 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot /°. -
Muj Hom
ANTIOQUIA
Gobernacion de Medellin Antioquia Gobernacién 36 | 51 | 87 | 3 | 90 | 41,38 58,62
Antioquia
Alcaldia Capital
Alcaldia de Medellin | Medellin Antioquia de 28 39 67 2 69 41,79 | 58,21
Departamento
Alcaldia de Abejorral Antioquia Alcaldia 1| 3 4 | o] 4 | 2500/ 75,00
Abejorral Municipal
Alcaldia de Abriaqui | Abriaqui Antioquia AIcaI'd'la 0 4 4 0 4 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Alejandria Antioquia Alcaldia 4 | a 8 | o| 8 | 5000| 50,00
Alejandria Municipal
Alcaldia de Amalfi | Amalfi Antioquia Alcaldia 2 7 9 0 9 22,22 | 77,78
Municipal
Alcaldia de Angelépolis Antioquia Alcaldia 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Angelopolis Municipal
Alcaldia de Angostura Antioquia Alcaldia 3 | 4 7 | o| 7 | 42,86| 57,14
Angostura Municipal
. . . - Alcaldia
Alcaldia de Anori Anori Antioquia S 2 5 7 0 7 28,57 | 71,43
Municipal
Alcaldia de Armenia | Armenia Antioguia Alcaldia 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Municipal
, - Alcaldia
Alcaldia de Barbosa | Barbosa Antioquia S 5 6 11 0 11 45,45 | 54,55
Municipal
Alcaldia de Bello Bello Antioguia Alcaldia 7 | 20 | 27 | 1| 28 | 2593| 74,07
Municipal
Alcaldia de Betulia | Betulia Antioguia Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Bricefio | Brisefio Antioguia Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Caldas | Caldas Antioguia Alcaldia 6 5 11 | o | 11 | 54,55| 4545
Municipal
Alcaldia de - Alcaldia
Campamento Campamento Antioquia Municipal 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
AIcaIdlq de Caucasia Antioquia AIcaI'd'la 0 4 4 1 5 0,00 | 100,00
Caucasia Municipal
A!caldla de Cisneros Antioquia AIcaI'd'la 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Cisneros Municipal
Alcaldia de Copacabana Antioquia Alcaldia 3| 7 10 | o | 10 | 30,00| 70,00
Copacabana Municipal
Alcaldia de Don Don Matias Antioguia Alcaldia 9o | 5 | 14 | o | 14 | 6429 3571
Matias Municipal
Alcaldia de EI Santuario Antioquia Alcaldia 2 | 4 6 1 7 | 33,33| 66,67
Santuario Municipal
Alcaldia de Entrerrios Antioquia Alcaldia 3 | s 8 | o| 8 | 37,50]| 62,50
Entrerrios Municipal
Alcaldia de Fredonia Antioquia Alcaldia 3| 2 5 | o| 5 | 60,00| 40,00
Fredonia Municipal
Alcaldia de Frontino | Frontino Antioguia Alcaldia 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Granada- - Alcaldia
Granada Antioquia Antioquia Municipal 1 4 > 0 > 20,00 | 80,00
, - Alcaldia
Alcaldia de Guarne | Guarne Antioquia - 2 7 9 0 9 22,22 | 77,78
Municipal
Alcaldia de Guatape | Guatapé Antioquia AIcaI'd'la 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
Municipal
Alcaldia de Heliconia Antioguia Alcaldia 3| 3 6 | o | 6 | 5000| 50,00
Heliconia Municipal
. - Alcaldia
Alcaldia de Itagii Itagui Antioquia S 9 21 30 0 30 30,00 | 70,00
Municipal
Alcaldia de Ituango | Ituango Antioquia AIcaI'd'la 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
Alcaldia de Jardin | Jardin Antioguia Alcaldia 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de Jericd Jericéd Antioquia AIcaI'd'la 2 6 8 1 9 25,00 | 75,00
Municipal
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() 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Alcaldia de la Ceja . - Alcaldia
del Tambo La Ceja Antioquia Municipal 6 8 14 1 15 42,86 | 57,14
Alcaldia de La La Estrella Antioguia Alcaldia 3| 9 | 12 | o 12| 2500]| 7500
Estrella Municipal
. . ” L Alcaldia
Alcaldia de la Unién | La Unidn Antioquia S 1 6 7 1 8 14,29 | 85,71
Municipal
Alcaldia de Liborina | Liborina Antioguia Alcaldia 3 1 4 0 4 75,00 | 25,00
Municipal
Alcaldia de Maceo | Maceo Antioguia Alcaldia 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de Montebello Antioquia Alcal'd'la 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Montebello Municipal
Alcaldia de Mutata | Mutata Antioquia Alcal'd'la 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Municipal
Alcaldia de Narifio Narifio Antioquia Alcal'd'la 0 3 3 5 8 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Olaya | Olaya Antioguia Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Pueblorrico Antioquia Alcaldia 2 | 4 6 0 6 33,33| 66,67
Pueblorrico Municipal
Alcaldia de Remedios Antioquia Alcaldia 3| 3 6 | o | & | 50,00| 50,00
Remedios Municipal
Alcaldia de Sabanalarga Antioquia AIcaI_d_la 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Sabanalarga Municipal
Alcaldia de Sabaneta Antioguia Alcaldia 4 | 12| 16 | 0| 16 | 2500]| 7500
Sabaneta Municipal
, L Alcaldia
Alcaldia de Salgar Salgar Antioquia S 1 6 7 0 7 14,29 | 85,71
Municipal
Alcaldia de San . - Alcaldia
Andrés de Cuerquia San Andrés Antioquia Municipal 4 3 7 0 7 57,14 | 42,86
Alcaldia de San San José de - Alcaldia
José de Montafia Montafia Antioquia Municipal 1 3 4 0 4 25,001 75,00
Alcaldia de San San Rafael Antioquia Alcaldia 3 | s 8 | o| 8 | 37,50]| 62,50
Rafael Municipal
Alcaldia de San San Rogue Antioquia Alcaldia 1] s 6 | o| & | 1667]| 83,33
Roque Municipal
A!caldla de San San Vicente Antioquia AIcaI.d.|a 3 5 8 1 9 37,50 | 62,50
Vicente Municipal
Alcaldia de Santa Santafé de - Alcaldia
Fe de Antioquia Antioquia Antioquia Municipal 3 4 7 0 7 42,86 | 57,14
Alcaldia de Santa Santa Rosa de - Alcaldia
Rosa de 0sos Osos Antioquia Municipal 8 14 22 2 24 36,36 | 63,64
Alcaldia de Santo | o v pomingo | Antioguia Alcaldia 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Domingo Municipal
, . . L Alcaldia
Alcaldia de Segovia | Segovia Antioquia S 4 6 10 0 10 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Sopetran Antioquia Alcaldia 2 | 3 5 | o| 5 | 40,00| 60,00
Sopetran Municipal
Alcaldia de Tarazd | Taraza Antioguia Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Tarso | Tarso Antioguia Alcaldia 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Titiribi | Titiribi Antioguia Alcaldia 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Municipal
Alcaldia de Toledo | Toledo Antioquia Alcaldia 3| 4| 7 | o] 7 | a286| 57,14
Municipal
Alcaldia de Urrao | Urrao Antioguia Alcaldia 1 7 8 0 8 12,50 | 87,50
Municipal
Alcaldia de Valdivia | Valdivia Antioguia Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Valparaiso Antioquia Alcaldia 3| 1 4 | o| a4 | 7500]| 2500
Valparaiso Municipal
Alcaldia de Vegachi | Vegachi Antioquia Alcaldia 1 3 4 1 5 25,00 | 75,00
Municipal
, L Alcaldia
Alcaldia de Yarumal | Yarumal Antioquia S 4 7 11 0 11 36,36 | 63,64
Municipal

60




() 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Alcaldia de Yolombo Antioquia Alcaldia 2 | s 8 | o| 8 | 2500| 75,00
Yolombé Municipal
) . . - Alcaldia
Alcaldia El Retiro Retiro Antioquia S 2 3 5 1 6 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia San Pedro - Alcaldia
de los Milagros San Pedro Antioquia Municipal 1 7 8 0 8 12,50 | 87,50
Concejo de Medellin Antioquia Concejo 2 | 1 3 | o| 3 | 6667]| 33,33
Medellin Municipal
Contraloria General |\ o/iin Antioguia Contraloria 10| 11 | 21 | 0| 21 | 4762 52,38
de Medellin Municipal
Empresas Publicas Empresa de
p P Medellin Antioquia Servicios 39 118 157 9 166 24,84 | 75,16
de Medellin E.S.P. P
Publicos
Beneficencia de Empresa
’ - Medellin Antioquia Industrial y 3 4 7 0 7 42,86 | 57,14
Antioquia .
Comercial
Empresa Carnica Empresa
- Envigado Antioquia Industrial y 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
de Envigado N
Comercial
Empresa de Empresa
P Medellin Antioquia Industrial y 3 5 8 1 9 37,50 | 62,50
Desarrollo Urbano .
Comercial
Empresa Empresa
Metropolitana para | Medellin Antioquia Industrial y 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
la Seguridad Comercial
Empresas Varias de Empresa de
pres Medellin Antioquia Servicios 5 19 24 0 24 20,83 | 79,17
Medellin E.S.P. -
Publicos
Empresas Varias de Empresa de
pres Medellin Antioquia Servicios 7 16 23 1 24 30,43 | 69,57
Medellin E.S.P. P
Pdblicos
Metroparques Empresa
E1C FE’ a Medellin Antioguia Industrial y 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
D Comercial
Empresa
Metroplus S.A. Medellin Antioquia Industrial y 5 3 8 1 9 62,50 | 37,50
Comercial
. .y Empresa
Sociedad Television | v ey Antioquia Industrial y 5 | 4 9 0 9 55,56 | 44,44
de Antioquia Ltda. .
Comercial
Terminales de Empresa
Transporte de Medellin Antioquia Industrial y 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Medellin S.A. Comercial
. . . Empresa Social
E.S.E. CARISMA Medellin Antioquia del Estado 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
ESE Metrosalud Medellin Antioguia Empresa Social | 4 | 44 | 15 | 5 | 20 6,67| 93,33
del Estado
Hospital General de | v 017 Antioquia Empresa Social |, | ¢ 10 | o | 10 | 40,00| 60,00
Medellin del Estado
Instituto Municipal
del Deporte y La Estrella Antioguia Establecimiento | ;| 3 | o | 3 | 3333| 6667
Recreacion de la Publico
Estrella
Metro de Medellin . . Establecimiento
Ltda Bello Antioquia Publico 9 17 26 1 27 34,62 | 65,38
Aeropuerto Olaya |y jeiin Antioguia Establecimiento |, | 5, | 4 | o | 4 | s50,00| 50,00
Herrera Publico
Escuela Superior
Tecnoldgica de Envigado Antioguia Establecimiento | ¢ | ¢ | 15 | o | 12 | 50,00 50,00

Artes Debora
Arango

PUblico
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Instituto de Establecimiento
Deportes y Medellin Antioquia - 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
! Publico
Recreacion
Tecnoldgico de Medellin Antioguia Establecimiento | - | 4 | 43 | o | 11 | 63,64| 36,36
Antioquia Publico
Politécnico Establecimiento
Colombiano Jaime Medellin Antioquia s 5 15 20 1 21 25,00 | 75,00
: Pdblico
Isaza Cadavid
Centro de
Formacién Integral | Envigado Antioquia Otra 1 0 1 0 1 100,00 0,00
para el Trabajo
Instituto de
Deporte;ly Envigado Antioquia Otra 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Recreacion
Envigado
Instituto
Departamental de | . jqiin Antioguia Otra 1| 3 4 | o] 4 | 2500/ 75,00
Deportes de
Antioquia
Instituto
Tecnoldgico Medellin Antioquia Otra 9 27 36 1 37 25,00 | 75,00
Metropolitano
Personeria de Medellin Antioquia Personeria 15| 20 | 35 | o | 35 | 42,86| 57,14
Medellin Municipal
Plaza Mayor
Medellin Medellin Antioguia Sociedades de | 3 2 5 1 6 60,00 | 40,00
Convenciones y Economia Mixta
Exposiciones S.A.
Area Metropolitana Unidad
. | Medellin Antioquia Administrativa 2 4 6 1 7 33,33 | 66,67
del Valle de Aburra .
Especial
Total 395 | 745 | 1140 | 43 | 1183 | 34,65 | 65,35
ARAUCA
Gobernacion de Arauca Arauca Gobernacién 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Arauca
Alcaldia Capital
Alcaldia de Arauca | Arauca Arauca de 4 5 9 0 9 44,44 | 55,56
Departamento
Alcaldia de Fortul Fortul Arauca AIcaI'd'la 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Hospital del Sarare Empresa Social
San Ricardo Saravena Arauca P 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
: del Estado
Pampuri ESE
Hospital San Empresa Social
Vicente de Arauca - | Arauca Arauca P 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
E.SE.- del Estado
Instituto de Establecimiento
Desarrollo de Arauca Arauca s 3 0 3 0 3 100,00 0,00
Publico
Arauca
Instituto
Departamental del
Deporte y la Arauca Arauca Otra 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Recreacién de
Arauca
Total 13 18 31 0 31 41,94 | 58,06
ATLANTICO
Gobernacion del Barranquilla Atlantico Gobernacién 9 | 31 | 40 | o | 40 | 22,50| 77,50
Atlantico
N Alcaldia Capital
Alcaldia Distrital de | g, o quilla Atlantico de 20| 32 | 52 | o | 52 | 3846| 61,54

Barranquilla

Departamento
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Alcaldia de Baranoa | Baranoa Atlantico Alcaldia 1 8 9 0 9 11,11| 88,89
Municipal
Alcaldia de Candelaria Atlantico Alcaldia 4 | s 9 | o | 9 | 4444 5556
Candelaria Municipal
. P Alcaldia
Alcaldia de Galapa | Galapa Atlantico S 3 4 7 0 7 42,86 | 57,14
Municipal
Alcaldia de Palmar | o) o de varela | Atlantico Alcaldia 2 | 4 6 | o | 6 | 3333| 6667
de Varela Municipal
Alcaldia de Suén Suan Atlantico Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Usiacuri | Usiacuri Atlantico Alcal'd'la 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Loteria del Empresa
P Barranquilla Atlantico Industrial y 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Atlantico .
Comercial
E.S.E Hospital Nifio Empresa Social
Jesus de Barranquilla Atlantico P 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
. del Estado
Barranquilla
Hospital Empresa Social
Universitario CARI Barranquilla Atlantico 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
del Estado
ESE
Indeportes Barranquilla Atlantico Establecimiento |, | o ol o 0,00/ 0,00
Atlantico Pdblico
Instituto
Departamental de
Transportes y Barranquilla Atlantico Otra 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Transito del
Atléntico
Total 48 | 101 | 149 [ 149 | 32,21 | 67,79
BOLIVAR
ggﬁ\fg?ac'on de Cartagena, D.T. | Bolivar Gobernacién 5 | 10 | 15 | o | 15 | 33,33| 66,67
Alcaldia de Alcaldia Capital
Cartagena Distrito Cartagena, D.T. Bolivar de 17 25 42 0 42 40,48 | 59,52
Turistico y Cultural Departamento
Alcaldia de Mahates | Mahates Bolivar Alcal'd'la 2 6 8 8 25,00 | 75,00
Municipal
Total 24 41 65 [} 65 36,92 | 63,08
BOYACA
Goberr}acmn de Tunja Boyaca Gobernacién 17 32 49 0 49 34,69 | 65,31
Boyaca
, Alcaldia Capital
Alcaldia Mayor de | r .. Boyaca de 5 | 8 | 13| 0| 13 | 3846| 61,54
Tunja
Departamento
, . . . Alcaldia
Alcaldia de Cerinza | Cerinza Boyaca S 0 2 2 0 2 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Arcabuco Boyaca Alcaldia 2| 2| 4 | ol 4 | s000| 5000
Arcabuco Municipal
. . . . Alcaldia
Alcaldia de Boavita | Boavita Boyaca S 0 2 2 1 3 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Bricefio | Brisefio Boyacé Alcaldia 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Municipal
Alcaldia de - - . Alcaldia
Chinquinquiré Chiquinquira Boyaca Municipal 8 9 17 0 17 47,06 | 52,94
Alcaldia de . . Alcaldia
Chitaraque Chitaranque Boyaca Municipal 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Alcaldia de Coper | Coper Boyacé Alcaldia 0 0 0 0 0 0,00| 0,00
Municipal
Alcaldia de Corrales | Corrales Boyacé Alcaldia 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Alcaldia d_e Covarachia Boyaca AIcaI_d_la 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Covarachia Municipal
Alcaldia de Cubaré | Cubaré Boyacé Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Guayata | Guayata Boyacé Alcaldia 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Municipal
Alcaldia de Guican | Guican Boyacé Alcaldia 0 2 2 0 2 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Motavita Boyaca Alcaldia 1] 2| 3 | o 3 | 3333] 6667
Motavita Municipal
Alcaldia de Paipa Paipa Boyaca AIcaI'd'la 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de ; . Alcaldia
Quipama Quipama Boyaca Municipal 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Alcaldia de San San José de Pare | Boyacé Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
José de Pare Municipal
Alcaldia de San San Mateo Boyaca Alcaldia o | 3 3 ol 3 0,00 | 100,00
Mateo Municipal
Alcaldia de Santa . . Alcaldia
Maria Santa Maria Boyaca Municipal 2 2 4 1 5 50,00 | 50,00
Alcaldia de Santana | Santana Boyaca Alca!d}a 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Municipal
Alcaldia de Sogamoso Boyaca Alcaldia 2 | 10| 12 | o| 12 | 1667 83,33
Sogamoso Municipal
Alcaldla de Somondoco Boyaca Alca!d]a 2 2 4 1 5 50,00 | 50,00
Somondoco Municipal
A'Ca'd'? de Sotaquira Boyaca AIcaI'd'la 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Sotaquira Municipal
. . Alcaldia
Alcaldia de Tasco Tasco Boyaca . 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Tenza Tenza Boyaca AIcaI'd'la 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Tibana | Tibana Boyacé Alcaldia 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Municipal
A_Icald|a de Tipacoque Boyaca AIcaI_d_la 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Tipacoque Municipal
. . Alcaldia
Alcaldia EI Cocuy El Cocuy Boyaca S 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Municipal
Asamblea de Tunja Boyaca Asamblea o |16 | 16 | 0| 16 0,00 | 100,00
Boyaca Departamental
Empresa de
Empresa Matadero | 1, .. Boyacd Servicios 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
de Tunja P
Pdblicos
Empresas Publicas Empresa de
de Puerto Boyaca Puerto Boyaca Boyaca Servicios 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
ESP PUblicos
ESE Santiago de . . Empresa Social
Tunja Tunja Boyaca del Estado 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Instituto de
Vivienda de Interés
Social Y Reforma Tunja Boyaca Otra 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Urbana del
Municipio de Tunja
Instituto Financiero | . Boyaca Otra 0| 2 2 o | 2 0,00 | 100,00
de Boyaca
Instituto para el
Fomento de la
Recreacién y el Sogamoso Boyaca Otra 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Deporte de
Sogamoso
Total 58 | 130 | 188 | 3 191 | 30,85 | 69,15
CALDAS
Gobernacion de Manizales Caldas Gobernacion 5 10 15 0 15 33,33 | 66,67

Caldas
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
. Alcaldia Capital
Alcaldia de Manizales Caldas de 3 13| 16 | 0| 16 | 18,75| 81,25
Manizales
Departamento
Alcaldia de Aguadas Caldas Alcaldia 4 | 2 6 | 1| 7 | e6,67| 33,33
Aguadas Municipal
Alcaldia de Aranzaz( Caldas Alcaldia 2 | 3 5 | o | 5 | 40,00| 60,00
Aranzazu Municipal
Alcaldia de Belalcazar Caldas Alcaldia 0| s 5 | o] s 0,00 | 100,00
Belalcazar Municipal
Alcaldia de La La Dorada Caldas Alcaldia 8 | 14 | 22 | o | 22 | 3636| 63,64
Dorada Municipal
Alcaldia de Marquetalia Caldas Alcaldia 2 5 7 0 7 28,57 | 71,43
Marquetalia Municipal
Alcaldia de Marulanda Caldas Alcaldia 2 | 3 5 | o| 5 | 40,00| 60,00
Marulanda Municipal
. . . Alcaldia
Alcaldia de Neira Neira Caldas S 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Norcasia Caldas Alcaldia 2| 2| 4 | 1| 5 | s000| 5000
Norcasia Municipal
. . . Alcaldia
Alcaldia de Pacora Pacora Caldas S 0 5 5 0 5 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Palestina Caldas Alcaldia 3| 2 5 | o| 5 | 60,00| 40,00
Palestina Municipal
Alcaldia de Pensilvania Caldas Alcaldia o | o o | o o 0,00| 0,00
Pensilvania Municipal
Alcaldia de Riosucio | Riosucio Caldas AIcaI'd'la 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Samana | Samané Caldas Alcaldia 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Municipal
Alcaldia de San San José Caldas Alcaldia 2| 2| 4 | ol a4 | s000| 5000
José Municipal
Alcaldia de Supia | Supia Caldas Alcaldia 1 4 5 1 6 20,00 | 80,00
Municipal
Alcaldia de Victoria | Victoria Caldas Alcaldia 0 5 5 1 6 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Villamaria Caldas Alcaldia 0o | 3 3 | o 3 0,00 | 100,00
Villamaria Municipal
. . ’ Alcaldia
Alcaldia de Viterbo | Viterbo Caldas . 3 6 9 1 10 33,33 | 66,67
Municipal
Empresa Municipal Empresa
P Pal | Manizales Caldas Industrial y 1| 1| 2 | 0] 2 | 5000 5000
para la Salud .
Comercial
Atencion en Empresa Social
Seguridad Social Manzanares Caldas P 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
) del Estado
Bienestar y Salud
Hospital de Caldas . Empresa Social
E.S.E Manizales Caldas del Estado 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Hospital Geriatrico . Empresa Social
San Isidro ESE Manizales Caldas del Estado 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Caja de Vivienda
Popular del Manizales Caldas Establecimiento |, | 3 3 ol 3 0,00 | 100,00
Municipio de Pdblico
Manizales
Centro de Establecimiento
Recepcion de Manizales Caldas - 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Publico
Menores
Direccion Territorial . Establecimiento
de Salud de Caldas Manizales Caldas PUblico 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Instituto de Cultura Establecimiento
y Turismo de Manizales Caldas - 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
X Publico
Manizales
Instituto de
Financiamiento, Establecimiento
Promocién y Manizales Caldas " 1 3 4 1 5 25,00 | 75,00
Publico
Desarrollo de
Manizales
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Instituto de Establecimiento
Valorizacion de Manizales Caldas - 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
. Pdblico
Manizales
Total 49 | 112 | 161 | 6 | 167 | 30,43 | 69,57
CAQUETA
Gobernz’acmn de Florencia Caqueta Gobernacién 3 8 11 0 11 27,27 | 72,73
Caqueta
. Alcaldia Capital
Alcaldia de Florencia Caqueta de 4 | s 9 | o | 9 | 4444 5556
Florencia
Departamento
. . . . Alcaldia
Alcaldia de Morelia | Morelia Caqueta S 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Solano | Solano Caquetd Alcaldia 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Municipal
Empresa de Licores Empresa
. Florencia Caqueta Industrial y 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
del Caqueta .
Comercial
Instituto
Departamental de | o o Caquetd Establecimiento | ;| 4 1 o] 1 0,00 | 100,00
Cultura y Turismo Publico
del Caqueta
Instituto
Departamental Establecimiento
para el Deporte y Florencia Caqueta - 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
g Publico
la Recreacion del
Caqueta
Instituto
Departamental de Florencia Caqueta Otra 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Transito
Total 10 19 29 0 29 34,48 | 65,52
CASANARE
g"bemac'on de Yopal Casanare Gobernacién 16| 21 | 37 | o | 37 | 43,24| 56,76
asanare
Alcaldia Capital
Alcaldia de Yopal Yopal Casanare de 3 7 10 0 10 30,00 | 70,00
Departamento
, Alcaldia
Alcaldia de Aguazul | Aguazul Casanare . 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
Alcaldia de Mani Mani Casanare Alcal'd'la 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de Monterrey Casanare Alcal'd'la 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Monterrey Municipal
Alcaldia de Recetor | Recetor Casanare Alcal'd'la 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de Alcaldia
Sabanalarga Sabalarga Casanare Municipal 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Alc_aldla de San San Luis de Casanare AIcaI_d_la 0 0 0 0 0 0,00 0,00
Luis de Palenque Palenque Municipal
Alcaldia de Tauramena Casanare Alcaldia 3| 4 7 0 7 | 42,86 57,14
Tauramena Municipal
Alcaldia de Villanueva Casanare Alcaldia 2 | 4 6 | o | & | 33,33| 6667
Villanueva Municipal
Instituto para el
Deporte y la Yopal Casanare Establecimiento | , | 5 3 ol 3 0,00 | 100,00
Recreacion de Publico
Yopal
Total 35 | 53 88 0 88 39,77 | 60,23
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
CAUCA
ggﬁ’samac'o“ del Popayén Cauca Gobernacién 0| 10| 10 | o] 10 0,00 | 100,00
. Alcaldia Capital
ﬁgca;dfnde Popayén Cauca de 1 6 7 | o 7 14,29 85,71
pay Departamento
Alcaldia de Almaguer Cauca Alcaldia 1] 2 3 | o | 3 | 3333| 6667
Almaguer Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Balboa Balboa Cauca . 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Bolivar | Bolivar Cauca Alcaldia 0 0 0 0 0 0,00| 0,00
Municipal
Alcaldia de Cajibio | Cajibio Cauca Alcaldia 2 5 7 0 7 28,57 | 71,43
Municipal
Alcaldia de Caloto Caloto Cauca AIcaI'd'la 7 6 13 1 14 53,85 | 46,15
Municipal
Alcaldia de Florencia Cauca Alcaldia 1] 1 2 | o| 2 | s0,00| 50,00
Florencia Municipal
Alcaldia de Guapi | Guapi Cauca Alcaldia 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Municipal
Alcaldia de Jambalé | Jambalé Cauca Alcaldia 1 0 1 1 2 |100,00| 0,00
Municipal
Alcaldia de Miranda | Miranda Cauca AIcaI_d_la 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
Alcaldia de Morales | Morales Cauca AIcaI_d_la 3 8 11 0 11 27,27 | 72,73
Municipal
Alcaldia de Paez | Tac? Cauca Alcaldia 5 | 4 | 9 | o| 9 | s556]| 44,44
(Belalcazar) Municipal
. . . Alcaldia
Alcaldia de Patia Patia (El Bordo) | Cauca S 2 5 7 0 7 28,57 | 71,43
Municipal
Alcaldia de Piamonte Cauca Alcaldia 0| s 5 | o] s 0,00 | 100,00
Piamonte Municipal
Alcaldia de Piendamé Cauca Alcaldia 3| 2 5 | o| 5 | 60,00| 40,00
Piendamd Municipal
Alcaldia de Puerto | p oo Tejada | Cauca Alcaldia 3 8 | 11 | o | 11 | 27,27] 72,73
Tejada Municipal
Alcaldia de San San Sebastidn | Cauca Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Sebastian Municipal
Alcaldia de ,
Santander de Santander de Cauca Alcaldia 2 5 7 | o 7 | 2857 71,43
L Quilichao Municipal
Quilichao
Alcaldia de Timbio | Timbio Cauca Alcaldia 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Toribio | Toribio Cauca AIcaI'd'la 1 7 8 0 8 12,50 | 87,50
Municipal
Alcaldia de Totord Totord Cauca AIcaI'd'la 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Villarrica Cauca Alcaldia 2 | 3 5 | o| 5 | 40,00| 60,00
Villarrica Municipal
Alcaldia La Vega La Vega Cauca AIcaI_d_la 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Municipal
Contraloria Contraloria
Departamental del | Popayan Cauca 5 2 7 0 7 71,43 | 28,57
Departamental
Cauca
Hospital
Universitario San . Empresa Social
José de Popayén - Popayan Cauca del Estado 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
E.S.E.
R Empresa
Industria Licorera | o, o 4n Cauca Industrial y 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
del Cauca .
Comercial
Empresa
Loteria del Cauca Popayan Cauca Industrial y 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Comercial
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
- Empresa
Talleres Editoriales Popayan Cauca Industrial y 1 0 1 0 1 100,00 0,00
del Departamento .
Comercial
- Santander de Empresa Social
Quilisalud E.S.E. Quilichao Cauca del Estado 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Instituto Secretaria
Departamental de Popayan Cauca 0 2 2 1 3 0,00 | 100,00
Departamental
Deportes del Cauca
Total 51 | 106 | 157 | 3 | 160 | 32,48 | 67,52
CESAR
gg:aermacmn del Valledupar Cesar Gobernacion 1 10 11 0 11 9,09 90,91
, Alcaldia Capital
Alcaldia de Valledupar Cesar de 5 | 11| 16 | 2 | 18 | 31,25| 68,75
Valledupar
Departamento
Alcaldia de Aguachica Cesar Alcaldia 3| 2 5 | 1| 6 | 60,00] 40,00
Aguachica Municipal
Alcaldia de Agustin . ’ Alcaldia
Codazzi Agustin Codazzi | Cesar Municipal 4 14 18 0 18 22,22 | 77,78
Alcaldia de Becerril | Becerril Cesar Alcal'd'la 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
AIcaIdlq de Bosconia Cesar Alcal'd'la 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Bosconia Municipal
Alcaldia de Chimichagua Cesar Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Chimichagua Municipal
Alcaldia de Pailitas | Pailitas Cesar Alcaldia 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
Alcaldia de Pelaya | Pelaya Cesar Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Pueblo | o015 Bello Cesar Alcaldia 1] 4 5 | o | 5 | 2000| 80,00
Bello Municipal
, Alcaldia
Alcaldia El Copey El Copey Cesar Municipal 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Alcaldia La Jagua | La Jagua de Cesar Alcaldia 3| 7| 10| o0 10 | 3000| 70,00
de Ibirico Ibirico Municipal
Concejo Municipal |/} 04, par Cesar Concejo 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
de Valledupar Municipal
Total 22 67 89 3 92 24,72 | 75,28
CHOCO
Gobernacion del Quibdé Choco Gobernacién 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Choco
Alcaldia Capital
Alcaldia de Quibdé | Quibdd Chocd de 3 4 7 0 7 42,86 | 57,14
Departamento
Total 5 10 15 (/] 15 33,33 | 66,67
CORDOBA
Gc’)bernacion de Monteria Cérdoba Gobernacién 8 15 23 1 24 34,78 | 65,22
Cordoba
. Alcaldia Capital
ficaldia de Monteria Cérdoba de 2 | 7 9 | o | 9 | 2222| 77,78
onteria
Departamento
. . Alcaldia
Alcaldia de Cotorra | Cotorra Cordoba o 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de la La Apartada . Alcaldia
Apartada (Frontera) Cérdoba Municipal 4 2 6 0 6 66,67 | 33,33
. . . . Alcaldia
Alcaldia de Moiiitos | Mofitos Cérdoba . 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
Municipal
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Alcaldia de Planeta | o o4 Rica Cérdoba Alcaldia 2| 8 | 10 | o 10 | 20,00| 80,00
Rica Municipal
Alcaldia de Santa ) . Alcaldia
Cruz de Lorica Lorica Cordoba Municipal 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Total 23 44 67 1 68 34,33 | 65,67
CUNDINAMARCA
Gobernacion de Bogota, D.C. Bogota, D.C. Gobernacién 24 | 37 | 61 | 12| 73 | 39,34| 60,66
Cundinamarca
Alcaldia de Agua de | \ 0\ - de Dios Cundinamarca | Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00| 75,00
Dios Municipal
, . Alcaldia
Alcaldia de Cogua Cogua Cundinamarca . 5 8 13 0 13 38,46 | 61,54
Municipal
Alcaldia de Facatativa Cundinamarca | Alcaldia 4 | 10| 14 | o | 14 | 2857 71,43
Facatativa Municipal
Alcaldia de Funza | Funza Cundinamarca | Alcaldia 2 8 10 | o | 10 | 20,00| 80,00
Municipal
. . Alcaldia
Alcaldia de Guasca | Guasca Cundinamarca S 0 4 4 0 4 0,00 | 100,00
Municipal
. o o . Alcaldia
Alcaldia de la Pefia | La Pefa Cundinamarca S 2 5 7 0 7 28,57 | 71,43
Municipal
Alcaldia de Manta | Manta Cundinamarca | Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Quetame Cundinamarca | Alcaldia o | 1 1 | o 1 0,00 | 100,00
Quetame Municipal
Alcaldia de Sasaima Cundinamarca | Alcaldia 1] s 6 | 0| 6 | 1667 83,33
Sasaima Municipal
Alcaldia de Sopé Sopé Cundinamarca | Alcaldia 7 8 15 | o | 15 | 46,67| 53,33
Municipal
. . . . Alcaldia
Alcaldia de Supatd | Supata Cundinamarca S 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Tabio | Tabio Cundinamarca | Alcaldia 1 6 7 0 7 14,29 | 85,71
Municipal
Alcaldia de Tausa | Tausa Cundinamarca | Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Tocancipa Cundinamarca | Alcaldia 3| 6 9 | 0| 9 | 3333| 6667
Tocancipa Municipal
Alcaldia de Ubaque | Ubaque Cundinamarca | Alcaldia 2 4 6 0 6 33,33| 66,67
Municipal
Alcaldia de Ubaté | Ubaté Cundinamarca | Alcaldia 5 6 11 | o | 11 | 4545| 54,55
Municipal
Alcaldia de Une Une Cundinamarca | Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00| 75,00
Municipal
Alcaldia de Viota Viota Cundinamarca | Alcaldia 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
. . , . . . Alcaldia
Alcaldia de Zipacon | Zipacon Cundinamarca S 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia El Colegio | El Colegio Cundinamarca | Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
. o o . Alcaldia
Alcaldia El Pefién El Pefion Cundinamarca S 0 2 2 1 3 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia Paratebueno Cundinamarca | Alcaldia 1| 4 5 | o | 5 | 2000| 80,00
Paratebueno Municipal
Alcaldia El Rosal El Rosal Cundinamarca Alcal'd'la 5 4 9 0 9 55,56 | 44,44
Municipal
Concejo Municipal | Cundinamarca | SONcelO 0 0 0 0 0 0,00 0,00
de Cogua Municipal
Concejo Municipal . Concejo
de Tausa Tausa Cundinamarca Municipal 0 0 0 0 0 0,00 0,00
ESP de Acueducto y
Saneamiento Empresa de
Y El Colegio Cundinamarca Servicios 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Basico de El -
X Pablicos
Colegio
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Erpress uricpa
: ! Funza Cundinamarca Industrial y 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Alcantarillado y C .
omercial
Aseo de Funza
E.S.E Centro de . Empresa Social
Salud de Tausa Tausa Cundinamarca del Estado 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Hospital San San Juan de Rio . Empresa Social
Vicente de Paul Seco Cundinamarca del Estado 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Corporacién
Prodesarrollo y Establecimiento
Seguridad del Girardot Cundinamarca s 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
L Publico
Municipio de
Girardot
Instituto de
Vivienda de Interés | ., Cundinamarca | EStablecimiento| 4 1 o | o] o 0,00 0,00
Social y Reforma Publico
Urbana
Instituto Municipal
de la Recreacion y . - ] Establecimiento
Zipaquira Cundinamarca s 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
el Deporte de Publico
Zipaquira
Centro Cultural Funza Cundinamarca | EStablecimiento |y 1 4 1 | o] 1 |100,00| 0,00
Bacata Publico
Instituto Municipal
para la Recreacion | ¢\, Cundinamarca | EStablecimiento |4 | 1 o] 1 0,00 | 100,00
y el Deporte Publico
Cundeportes Funza
Personeria | i Cundinamarca | Fersoneria 0| 2 2 | o | 2 0,00 | 100,00
Municipal de Chia Municipal
Pers_or_1er|a Cogua Cundinamarca Pers_or_1er|a 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Municipal de Cogua Municipal
Personeria Tausa Cundinamarca | Personeria 1 0 1 0 1 |100,00| 0,00
Municipal de Tausa Municipal
Total 76 | 146 | 222 | 13 | 235 | 34,23 | 65,77
GUAINIA
g"b?r,”ac'o” del Inirida Guainia Gobernacién 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
uainia
Alcaldia Capital
Alcaldia de Inirida Inirida Guainia de 3 4 7 0 7 42,86 | 57,14
Departamento
Total 4 8 12 (/] 12 33,33 | 66,67
GUAJIRA
Gob(_e.rnacion de la Riohacha Guajira Gobernacién 6 18 24 0 24 25,00 | 75,00
Guajira
. Alcaldia Capital
Alcaldia Mayor de | piopocha Guajira de 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Riohacha
Departamento
Alcaldia de Barrancas Guajira Alcaldia 2 | 3 5 | o | 5 | 40,00| 60,00
Barrancas Municipal
. " Alcaldia
Alcaldia de Fonseca | Fonseca Guajira o 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcalc_ila de la Jagua L_a Jagua del Guajira AIcaI_d_la 5 0 5 0 5 100,00 0,00
del Pilar Pilar Municipal
Alcaldia de Maicao | Maicao Guaijira Alcaldia 5 3 8 0 8 62,50 | 37,50
Municipal
Alcaldia de Manaure Guajira Alcaldia 2 | 2 4 | o] 4 | s000| 50,00
Manaure Municipal
. - " " Alcaldia
Alcaldia de Uribia Uribia Guajira . 6 4 10 0 10 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia Dibulla Dibulla Guajira Alcaldia 4 3 7 0 7 57,14 | 42,86
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Municipal
Asamblea Asamblea
Departamental de Riohacha Guajira 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
. Departamental
la Guajira
Total 28 40 68 [ 68 41,18 | 58,82
GUAVIARE
Gobernacion del San Jose del Guaviare Gobernacién 4 | 9 13 | o | 13 | 30,77| 69,23
Guaviare Guaviare
. Alcaldia Capital
Alcaldia de San San Jose del Guaviare de 5 8 13 | o | 13 | 38,46| 61,54
José del Guaviare Guaviare
Departamento
Instituto de
Transito y San J_ose del Guaviare Es,ta_blemmlento 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Transporte del Guaviare Publico
Guaviare
Total 10 17 27 o 27 37,04 | 62,96
HUILA
ggﬁ:mac'on del Neiva Huila Gobernacién 4 7 11 | o | 11 | 36,36| 63,64
Alcaldia Capital
Alcaldia de Neiva Neiva Huila de 10 12 22 0 22 45,45 | 54,55
Departamento
. . Alcaldia
Alcaldia de Acevedo | Acevedo Huila . 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Elias Elias Huila Alcaldia 2 0 2 0 2 |100,00| 0,00
Municipal
Alcaldia de Guadalupe Huila Alcaldia 2 | 4 6 | o | 6 | 3333| 6667
Guadalupe Municipal
Alcaldia de Isnos | Isnos Huila Alcaldia 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Palermo | Palermo Huila Alcaldia 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
Alcaldia de Rivera | Rivera Huila Alcaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Tarqui | Tarqui Huila Alcaldia 0 2 2 1 3 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Tello | Tello Huila Alcaldia o| 4| 4 | o] 4 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Tesalia | Tesalia Huila Alcaldia 2 3 5 1 6 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia La Plata La Plata Huila Alcaldia 4 6 10 | o | 10 | 40,00| 60,00
Municipal
Alcaldia Santa Santa Maria Huila Alcaldia 3| 2 5 | o| 5 | 60,00| 40,00
Maria Municipal
Total 31 54 85 2 87 36,47 | 63,53
MAGDALENA
Gobernacion del Santa Marta Magdalena Gobernacién 4 | 10| 14 | 2| 16 | 2857 71,43
Magdalena
PR Alcaldia Capital
élcaldla Distrital de Santa Marta Magdalena de 1 15 16 0 16 6,25 | 93,75
anta Marta
Departamento
Alcaldia El Plato Plato Magdalena Alcaldia 0 5 5 0 5 0,00 | 100,00
Municipal
ESE Hospital Local | Pijifio del Empresa Social
Pijifio del Carmen Carmen Magdalena del Estado 0 0 0 0 0 0,00 0,00
Instituto Establecimiento
Departamental de Santa Marta Magdalena - 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Pdblico
Deportes
Total 6 31 37 2 39 16,22 | 83,78
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
META
ggt’:mado” del | villavicencio Meta Gobernacion 18| 25 | 43 | 1 | 44 | 41,86| 58,14
, Alcaldia Capital
Alcaldia de Villavicencio Meta de 13| 16 | 29 | o | 29 | 44,83| 55,17
Villavicencio
Departamento
Alcaldia de Castilla | - yijia a Nueva | Meta Alcaldia 5 | 7 | 12 | o | 12 | a1,67| 5833
La Nueva Municipal
Alcaldia de El El Calvario Meta Alcaldia 1] 3 4 | o| a | 2500| 7500
Calvario Municipal
Alcaldia de Fuente | ¢\ nvo de Oro | Meta Alcaldia 2 5 7 0 7 28,57 | 71,43
de Oro Municipal
Alcaldia de Granada Meta Alcaldia 4 | a 8 | o| 8 | 50,00| 50,00
Granada Municipal
Alcaldla de la La Macarena Meta AIcaI_d_la 2 3 5 1 6 40,00 | 60,00
Macarena Municipal
Alcaldia de Lejanias | Lejanias Meta Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Mesetas | Mesetas Meta Alcaldia 0 5 5 0 5 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Puerto | o o 44 Rico Meta Alcaldia 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Rico Municipal
Alcaldia de Restrepo Meta Alcaldia 4 | 3 7 | o| 7 | 57,14| 42,86
Restrepo Municipal
Alcaldia de San San Juan de Alcaldia
Juan de Arama Arama Meta Municipal 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Alcaldia de San San Juanito Meta Alcaldia 0| 2 2 | o | 2 0,00 | 100,00
Juanito Municipal
Alcaldia de San Alcaldia
Martin de los San Martin Meta . 11 3 14 0 14 78,57 | 21,43
Municipal
Llanos
Alcaldia El Castillo | El Castillo Meta Alcaldia 1| 2] 3 | o] 3 | 3333 6667
Municipal
Alcaldia Puerto Puerto Lopez Meta Alcaldia 4 | a 8 | o| 8 | 50,00| 50,00
Lépez Municipal
Alcaldia San Carlos | San Carlos de Meta AIcaI_d_la 5 3 5 0 5 40,00| 60,00
de Guaroa Guaroa Municipal
Empresa de
Servicios Publicos Empresa de
del Meta S.A. Villavicencio Meta Servicios 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
E.S.P. EDESA S.A. Plblicos
E.S.P.
Empresa Comercial Empresa
pre Villavicencio Meta Industrial y 0 2 2 0 2 0,00 | 100,00
Loteria del Meta .
Comercial
Empresa de Empresa
Turismo de Villavicencio Meta Industrial y 4 0 4 0 4 100,00 0,00
Villavicencio Comercial
Empresa Industrial
Comercial del Empresa
y Lomer Villavicencio Meta Industrial y 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipio - X
L Comercial
Villavivienda
ESE del Municipio | /2 icencio Meta Empresa Social | 5 1 4 1 5 75,00 | 25,00
de Villavicencio del Estado
Hospital Empresa Social
Departamental de Villavicencio Meta 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
S : del Estado
Villavicencio ESE
Hospital Local de Empresa Social
Guamal Primer Guamal Meta P 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00

Nivel

del Estado
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0, ()
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Corporacién Establecimiento
Cultural Municipal Villavicencio Meta - 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
R - Pdblico
de Villavicencio
Corporaci6n Establecimiento
Cultural Municipal Villavicencio Meta s 1 0 1 0 1 100,00 0,00
X X : Publico
de Villavicencio
Instituto de
Transito y Restrepo Meta Establecimiento | , | 5 3 ol 3 0,00 | 100,00
Transporte del Publico
Meta
Instituto Establecimiento
Departamental de Villavicencio Meta s 2 1 3 0 3 66,67 | 33,33
Publico
Cultura del Meta
Personerfa Personeria
Municipal Castilla Castilla la Nueva | Meta . 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
La Nueva
Unidad
Administrativa para Unidad
Proyectos y Villavicencio Meta Administrativa 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Contratacién Especial
Publica
Total 90 | 113 | 203 3 206 | 44,33 | 55,67
NARINO
ﬁgf’igg‘ac'on de Pasto Narifio Gobernacién 9 | 14 | 23 | 1 | 24 | 39,13| 60,87
Alcaldia Capital
Alcaldia de Pasto Pasto Narifo de 23 23 46 0 46 50,00 | 50,00
Departamento
. . . - Alcaldia
Alcaldia de Alban Alban (San José) | Narifio S 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Belén | Belén Narifio Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Colon | 5 (Génova) | Narifio Alcaldia 1 2 3 0 3 33,33| 66,67
Génova Municipal
Alcaldia de Consaca | Consaca Narifo Alca!d}a 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Municipal
Alcaldia de El Pefiol | El Pefion Narifio Alcaldia ol 2| 2 |o]| 2 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Iles Tles Narifio Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Imués | Imdes Narifio Alcaldia 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Leiva | Leiva Narifio Alcaldia 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Policarpa Narifio Alcaldia 3| 2 5 | o| 5 | 60,00| 40,00
Policarpa Municipal
, , . . Alcaldia
Alcaldia de Potosi Potosi Narifo o 3 7 10 0 10 30,00 | 70,00
Municipal
Alcaldia de Santacr}Jz Narifio AIcaI_d_la 1 3 4 0 4 25,00| 75,00
Santacruz (Guachavez) Municipal
Instituto Municipal
de la Reforma Pasto Narifio Establecimiento | ¢ | 4 1 o] 1 0,00 | 100,00
Urbana y Vivienda Publico
de Pasto
Instituto de Establecimiento
Valorizacion Pasto Narifo s 3 1 4 0 4 75,00 | 25,00
L Publico
Municipal de Pasto
Total 52 71 123 1 124 42,28 | 57,72
NORTE DE
SANTANDER
Gobernacién de . Norte de .
Norte de Santander Clcuta Santander Gobernacién 2 11 13 0 13 15,38 | 84,62
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0, 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
. Alcaldia Capital
Alcaldia de San Clcuta Norte de de 21 | 33 | 54 | o | 54 | 38,89 61,11
Jose de Cucuta Santander
Departamento
Alcaldia de Bochalema Norte de Alcaldia 1 6 7 0 7 14,29 85,71
Bochalema Santander Municipal
, L . Norte de Alcaldia
Alcaldia de Cachira | Cachira Santander Municipal 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Alcaldia de Cacota | Cacota Norte de Alcaldia 2 | 3 5 | o| 5 | 40,00| 60,00
Santander Municipal
Alcaldia de Convencién Norte de Alcaldia 3| 4 7 0 7 | 42,86| 57,14
Convencién Santander Municipal
Alcaldia de El El Carmen Norte de AIcaI_d_la 1 1 5 0 5 50,00 | 50,00
Carmen Santander Municipal
Alcaldia de El Tarra | El Tarra Norte de Alcaldia 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Santander Municipal
Alcaldia de El Zulia | El Zulia Norte de Alcaldia 4 | 3 7 | o| 7 | s7,14| 42,86
Santander Municipal
Alcaldia de Gramalote Norte de Alcaldia 1] 1 2 | o| 2 | s0,00]| 50,00
Gramalote Santander Municipal
Alcaldia de Herran | Herran Norte de Alcaldia 3 1 4 0 4 | 7500| 25,00
Santander Municipal
Alcaldia de la Playa | La Playa Norte de Alcaldia 1] 2 3 | o | 3 | 3333| 6667
Santander Municipal
Alcaldia de Labateca Norte de Alcaldia 2 3 5 0 5 | 40,00| 60,00
Labateca Santander Municipal
Alcaldia de Mutiscua Norte de Alcaldia 2 | 1 3 | o| 3 | 6667]| 33,33
Mutiscua Santander Municipal
Alcaldia de Ocafia | Ocafia Norte de Alcaldia 5 1 6 0 6 83,33 | 16,67
Santander Municipal
Alcaldia de Norte de Alcaldia
Pamplona Pamplona Santander Municipal 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Alcaldia de Teorama Norte de Alcaldia 1] 3 4 | o| a | 2500| 7500
Teorama Santander Municipal
Alcaldia de Tibu Tibu Norte de Alcaldia 2 | 4 6 0 6 33,33| 66,67
Santander Municipal
Alcaldia de Toledo | Toledo Norte de Alcaldia 2 | 1 3 | o| 3 | 6667]| 33,33
Santander Municipal
Alcaldia de Villa Caro Norte de Alcaldia 2 0 2 0 2 |100,00| 0,00
Villacaro Santander Municipal
Empresas
Municipales de Norte de Empresa
Servicios Publicos El Zulia Industrial y 1 0 1 0 1 100,00 0,00
I Santander N
Domiciliarios de El Comercial
Zulia
E.S.E Hospital .
Universitario Clcuta Norte de Empresa Social | 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Santander del Estado
Erasmo Meoz
ESE Hospital Juan .
Luis Londofio El El Zulia Norte de Empresa Social | 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Zulia Santander del Estado
ESE Hospital San .
Juan de Dios de Pamplona Norte de Empresa Social |, | 4 3 | o| 3 | 6667| 33,33
Santander del Estado
Pamplona
Universidad Ente
X ~ Norte de : T
Francisco de Paula | Ocafia Universitario 3 6 9 0 9 33,33 | 66,67
~ Santander .
Santander - Ocafia Auténomo
Corporacion de
Ferlas_y_ Clicuta Norte de E§ta_t>IeC|m|ento 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Exposiciones de Santander Publico

Clcuta
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Instituto
Departamental de , Norte de
Salud de Norte de Clcuta Santander Otra 0 1 1 0 1 0,00 100,00
Santander
Total 64 96 | 160 (1] 160 | 40,00 | 60,00
PUTUMAYO
Gobernacion del Mocoa Putumayo Gobernacion 3 6 9 0 9 33,33 | 66,67
Putumayo
Alcaldia Capital
Alcaldia de Mocoa Mocoa Putumayo de 4 5 9 0 9 44,44 | 55,56
Departamento
E.S.E Hospital San . . Empresa Social
Gabriel Arcangel Villa Garzén Putumayo del Estado 1 0 1 0 1 100,00 0,00
ESE Hospital . Empresa Social
Alcides Jiménez Puerto Caicedo Putumayo del Estado 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Departamento
Administrativo de Secretaria
Salud del Mocoa Putumayo Departamental 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Putumayo
Total 9 12 21 (/] 21 42,86 | 57,14
QUINDIO
Gobernacion del Armenia Quindio Gobernacién 10| 15 | 25 | o | 25 | 40,00| 60,00
Quindio
Alcaldia Capital
Alcaldia de Armenia | Armenia Quindio de 16 4 20 3 23 80,00 | 20,00
Departamento
Alcaldia de Buenavista Quindio Alcaldia 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Buenavista Municipal
Alcaldia de Calarca | Calarca Quindio Alcaldia 7 | 11 | 18 | o | 18 | 3889| 61,11
Municipal
Alcaldia de Circasia | Circasia Quindio Alcaldia 2 3 5 1 6 40,00 | 60,00
Municipal
. . . "y Alcaldia
Alcaldia de Cérdoba | Cérdoba Quindio S 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de Filandia | Filandia Quindio Alcaldia 1| 2] 3 | o] 3 | 3333 6667
Municipal
Alcaldia de Génova | Génova Quindio Alcaldia 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Municipal
Alcaldia de o Alcaldia
Montenegro Montenegro Quindio Municipal 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Alcaldia de Pijao Pijao Quindio Alcaldia 0 0 0 0 0 0,00| 0,00
Municipal
Alcaldia de ; - Alcaldia
Quimbaya Quimbaya Quindio Municipal 6 10 16 0 16 37,50 | 62,50
Alcaldia de Salento | Salento Quindio Alcaldia 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia La Tebaida | La Tebaida Quindio Alcaldia 1 3 4 1 5 25,00| 75,00
Municipal
Empresas Publicas Empresa de
P Armenia Quindio Servicios 6 2 8 0 8 75,00 | 25,00
E.S.P. D,
Pdblicos
Instituto Municipal
del Deporte yla | \ania Quindio Establecimiento | ¢ | 4 1 o] 1 0,00 | 100,00
Recreacion de Pdblico
Armenia
Fondo Municipal de
Vivienda de Intereés Armenia Quindio Establecimiento 1 0 1 0 1 100,00 0,00

Social y Reforma
Urbana de Armenia

PUblico
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Promotora de Establecimiento
Vivienda del Armenia Quindio s 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
™ Publico
Quindio
Corporacion de
Cultura y Turismo Armenia Quindio Otra 1 0 1 0 1 100,00 0,00
de Armenia
Total 63 69 132 5 137 | 47,73 | 52,27
RISARALDA
Gobernacion de Pereira Risaralda Gobernacién 18| 24 | 42 | o | 42 | 42,86| 57,14
Risaralda
Alcaldia Capital
Alcaldia de Pereira | Pereira Risaralda de 14 32 46 0 46 30,43 | 69,57
Departamento
Alcaldia de Apia Apia Risaralda Alcaldia 0 3 3 0 3 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Balboa | Balboa Risaralda Alcaldia 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Belén | pojsy ge Umbria | Risaralda Alcaldia 2 | 4 6 0 6 33,33| 66,67
de Umbria Municipal
Alcaldia de ) Alcaldia
Dosquebradas Dos Quebradas Risaralda Municipal 7 18 25 0 25 28,00 | 72,00
. . . ’ Alcaldia
Alcaldia de Guatica | Guatica Risaralda S 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de La Celia | La Celia Risaralda Alcaldia 1 0 1 0 1 |100,00| 0,00
Municipal
Alcaldia de la La Virginia Risaralda Alcaldia 3| 4 7 | o| 7 | 4286| 57,14
Virginia Municipal
Alcaldia de Pueblo | b 015 Rico Risaralda Alcaldia 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Rico Municipal
Alcaldia de R . Alcaldia
Quinchia Quinchia Risaralda Municipal 1 7 8 0 8 12,50 | 87,50
Alcaldia de Santa Santa Rosa de ) Alcaldia
Rosa de Cabal Cabal Risaralda Municipal 7 7 14 1 15 50,00 50,00
Alcaldia de Santuario Risaralda Alcaldia 2 | 1 3 | o| 3 | 6667]| 33,33
Santuario Municipal
Contraloria Contraloria
Municipal de Dos Quebradas Risaralda s 0 2 2 1 3 0,00 | 100,00
Municipal
Dosquebradas
Centro de
Diagndstico Empresa
Pereira Risaralda Industrial y 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
Automotor de N
; Comercial
Risaralda
Empresa
Loteria de Risaralda | Pereira Risaralda Industrial y 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Comercial
Aeropuerto A
Internacional Pereira Risaralda Establecimiento | o | 3 3 | o 3 0,00 | 100,00
~ Publico
Matecafa
Instituto Financiero Establecimiento
para el Desarrollo Pereira Risaralda s 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
. Publico
de Risaralda
Total 66 | 117 | 183 2 185 | 36,07 | 63,93
SAN ANDRES
Gobernacion de
San Andrés y San Andrés San Andrés Gobernacién 5 8 13 2 15 38,46 | 61,54
Providencia
. Alcaldia Capital
Alcaldia de Providencia San Andrés de 1 6 7 0 7 14,29| 85,71
Providencia
Departamento
Total 6 14 20 2 22 30,00 | 70,00
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
SANTANDER
Gobernacién de Bucaramanga Santander Gobernacion 5 7 12 0 12 41,67 | 58,33
Santander
. Alcaldia Capital
é'ca'd'a de Bucaramanga Santander de 10| 8 18 | 1 | 19 | 5556| 44,44
ucaramanga
Departamento
, Alcaldia
Alcaldia de Aratoca | Aratoca Santander . 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
. Alcaldia
Alcaldia de Barbosa | Barbosa Santander . 2 0 2 0 2 100,00 0,00
Municipal
AIca_IIdla de Barichara Santander AIcaI'd'la 5 3 8 0 8 62,50 | 37,50
Barichara Municipal
Alcaldia de Barrancabermeja | Santander Alcaldia 4 7 11 | o | 11 | 36,36| 63,64
Barrancabermeja Municipal
Alcaldia de Carcasi | Carcasi Santander Alca!d}a 0 0 0 0 0 0,00 0,00
Municipa
. . . Alcaldia
Alcaldia de Charald | Charald Santander S 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Municipa
. N " Alcaldia
Alcaldia de Chipata | Chipata Santander S 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipa
Alcaldia q,e Concepcion Santander AIcaI_d_la 1 1 2 1 3 50,00 | 50,00
Concepcién Municipal
Alcaldia de Confines Santander Alcaldia 1] 2| 3 | o 3 | 3333] 6667
Confines Municipal
Alcaldia de Coromoro Santander Alcaldia 2 | 1 3 | o| 3 | 6667]| 33,33
Coromoro Municipal
. " s Alcaldia
Alcaldia de Curiti Curiti Santander . 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
Municipal
Alcaldia de Encino Encino Santander AIcaI'd'la 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Guaca Guaca Santander AIcaI'd'la 3 4 7 0 7 42,86 | 57,14
Municipal
Alcaldia de Guadalupe Santander Alcaldia 0| s 5 |o| s 0,00 | 100,00
Guadalupe Municipal
Alcaldia de Guapota Santander Alcaldia 1] 2 3 | o | 3 | 3333| 6667
Guapota Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Guepsa | Guepsa Santander S 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de la La Belleza Santander Alcaldia 3| 2 5 | o| 5 | 60,00 40,00
Belleza Municipal
Alcaldia de Ocamonte Santander AIcaI'd'la 1 4 5 0 5 20,00 | 80,00
Ocamonte Municipal
. . . Alcaldia
Alcaldia de Paramo | Paramo Santander . 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Puente | b o to Nacional | Santander Alcaldia 6 | o 6 2 | 8 [100,00] 0,00
Nacional Municipa
Alcaldia de Sabana | Sabana de Santander AIcaI_d_la 1 5 3 1 4 33,33| 66,67
de Torres Torres Municipal
Alcaldia de San San Benito Santander Alcaldia 4 | 1 5 | o | 5 | 80,00| 20,00
Benito Municipal
Alcaldia de San San Vicente de Alcaldia
Vicente de Chucuri | Chucuri Santander Municipal 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Alcaldia de Sar’1ta Sar]ta Helena del Santander AIcaI_d_la 1 5 3 0 3 33,33| 66,67
Helena del Opén Opdn Municipa
, Alcaldia
Alcaldia de Socorro | Socorro Santander S 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Suraté | Surata Santander Alcaldia 3 1 4 0 4 75,00 | 25,00
Municipal
, Alcaldia
Alcaldia El Carmen | El Carmen Santander - 4 1 5 0 5 80,00 | 20,00
Municipal
Alcaldia El Palmar | Palmar Santander Alcaldia 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Municipal
Concejo Municipal San Vicente de Concejo
de San Vicente de , Santander € 0 0 0 1 1 0,00 0,00
Chucuri Municipal

Chucuri
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0, 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Loteria de Empresa
Bucaramanga Santander Industrial y 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Santander .
Comercial
E.S.E. Hospital Empresa Social
Local de Pie de Cuesta Santander P 2 0 2 0 2 100,00 0,00
. del Estado
Piedecuesta
E.S.E. Hospital San Empresa Social
Juan de Dios de Floridablanca Santander P 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
h del Estado
Floridablanca
ESE Hospital San Empresa Social
Bartolomé de Capitanejo Santander P 1 0 1 0 1 100,00 0,00
- ) del Estado
Capitanejo
ESE Hospital San | g, 1 Santander Empresa Social | 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Juan de Dios del Estado
ESE Hospital San -, Empresa Social
Rafael Concepcion Santander del Estado 2 0 2 0 2 100,00 0,00
ESE Instituto de Empresa Social
Salud de Bucaramanga Santander P 3 2 5 0 5 60,00 | 40,00
del Estado
Bucaramanga
Hospital Regional . Empresa Social
de Garcia Rovira Malaga Santander del Estado 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
Hospital Regional Empresa Social
del Magdalena Barrancabermeja | Santander P 3 0 3 0 3 100,00 0,00
. del Estado
Medio
Hospital San Juan . .
de Dios de San San Vicente de | o iander Empresa Social |, | 2 | o | 2 |100,00| 0,00
) Chucuri del Estado
Vicente
Instituto Municipal Establecimiento
de Cultura y Bucaramanga Santander - 3 1 4 0 4 75,00 | 25,00
- Pdblico
Turismo
Hospital Integrado | b o 46 wilches | Santander Establecimiento | | o | o o 0,00| 0,00
San José Pdblico
Instituto del
Deporte y la Bucaramanga | Santander Establecimiento | 5 | 4 1 o] 1 0,00 | 100,00
Recreacion de Pdblico
Santander
Instituto Financiero Establecimiento
para el Desarrollo Bucaramanga Santander s 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Publico
de Santander
Unidades Establecimiento
Tecnoldgicas de Bucaramanga Santander - 1 8 9 0 9 11,11 | 88,89
Pdblico
Santander
Casa de la Cultura
Piedra del Sol de Floridablanca Santander Otra 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Floridablanca
Hospital Integrado
San Juan de Cimitarra Santander Otra 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Cimitarra
Hospital Integrado
San Roque de Curiti Santander Otra 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Curiti
Intituto Municipal
de Educacion | San Vicentede | gonianger Otra 0| 1 1 o] 1 0,00 | 100,00
Fisica, Recreacion y | Chucuri
Deportes
Personeria . .
Municipal de San | 220 Vicente de | o iander Personeria 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
) . | Chucuri Municipal
Vicente de Chucuri
Total 96 98 194 6 200 | 49,48 | 50,52
SUCRE
Gobernacion de Sincelejo Sucre Gobernacion 3 7 10 1 11 30,00 | 70,00

Sucre
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Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
. Alcaldia Capital
Alcaldia de Sincelejo Sucre de 7 | 10| 17 | o | 17 | 41,18| 58,82
Sincelejo
Departamento
Alcaldia de Coloso | €0105° Sucre Alcaldia 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
(Ricaurte) Municipal
Alcaldia de Morroa Morroa Sucre AIcaI_d_la 0 5 5 0 5 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Toluviejo Sucre Alcaldia 1] 2 3 | o | 3 | 3333| 6667
Toluviejo Municipal
Total 12 29 41 1 42 29,27 | 70,73
TOLIMA
%’ltl,’;;”ac'o” del Ibagué Tolima Gobernacién 12| 17 | 29 | o | 29 | 41,38| 58,62
Alcaldia Capital
Alcaldia de Ibagué | Ibagué Tolima de 17 24 41 0 41 41,46 | 58,54
Departamento
Alc_aldla Carmen de Ca!'me’n de Tolima AIcaI_d_la 1 4 5 0 5 20,00| 80,00
Apicala Apicala Municipal
Alcaldia de Ambalema Tolima Alcaldia 1| s 6 | 0| 6 | 1667 83,33
Ambalema Municipal
Alcaldia de Anzoategui Tolima Alcaldia 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Anzoategui Municipal
. Armero , Alcaldia
Alcaldia de Armero Tolima . 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
(Guayabal) Municipal
Alcaldia de Ataco Ataco Tolima Alcal'd'la 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia de Cajamarca Tolima Alcaldia 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Cajamarca Municipal
Alcaldia de Chaparral Tolima Alcaldia 2 | 3 5 | o| 5 | 40,00| 60,00
Chaparral Municipal
Alcaldia de EI Espinal Tolima Alcaldia 4 | s 9 | 1| 10 | 44,44| 55,56
Espinal Municipal
Alcaldia de Faldn | Falan Tolima Alcaldia 2 | 3 5 | 1| 6 | 40,00| 60,00
Municipal
Alcaldia de Guamo | Guamo Tolima Alcaldia 2 3 5 1 6 40,00 | 60,00
Municipal
Alcaldia de Honda | Honda Tolima Alcaldia ol 6 | 6 | 2] 8 0,00 | 100,00
Municipal
Alcaldia de Icononzo Tolima Alcaldia 3| 3 6 | o | & | 50,00]| 50,00
Icononzo Municipal
. ‘. - , Alcaldia
Alcaldia de Lérida Lérida Tolima S 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Libano | Libano Tolima Alcaldia 1| 2] 3 | o] 3 | 3333 6667
Municipal
Alcaldia de Mariquita Tolima Alcaldia 4 | s 9 | o | 9 | 4444 5556
Mariquita Municipal
. , Alcaldia
Alcaldia de Melgar | Melgar Tolima . 4 4 8 0 8 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Ortega | Ortega Tolima Alcaldia 2 2 4 0 4 50,00 | 50,00
Municipal
Alcaldia de Planadas Tolima Alcaldia 1] 4 5 | o| 5 | 2000| 80,00
Planadas Municipal
Alcaldia de Rioblanco Tolima Alcaldia 2 | s 7 | o | 7 | 2857| 71,43
Rioblanco Municipal
Alcaldla de Roncesvalles Tolima AIcaI_d_la 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Roncesvalles Municipal
Alcaldia de San San Antonio Tolima Alcaldia 1 3 4 1 5 25,00| 75,00
Antonio Municipal
Alcaldia de Santa | oo 15 1sapel Tolima Alcaldia 0| s 5 | o] s 0,00 | 100,00
Isabel Municipal
Alcaldia de Villahermosa Tolima Alcaldia 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Villahermosa Municipal
Alcaldia de Villarrica Tolima Alcaldia 2| 2| 4 | o 4 | s000| 5000
Villarrica Municipal
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0, 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Alcaldia Herveo Herveo Tolima Alcaldia 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Municipal
Alcaldia Saldafia | Saldafia Tolima Alcaldia ol 3| 3 |o] 3 0,00 | 100,00
Municipal
Empresa
Ibaguerefia de Empresa de
Acueducto y Ibagué Tolima Servicios 8 9 17 0 17 47,06 | 52,94
Alcantarillado S.A. Publicos
E.S.P. Oficial
Empresa
Gestora Urbana de | 1o\« Tolima Industrial y 1 0 1 0 1 |100,00| 0,00
Ibagué .
Comercial
Hospital Federico Empresa Social
Lleras Acosta de Ibagué Tolima P 1 2 3 0 3 33,33 | 66,67
. del Estado
Ibagué ESE
Hospital San . , Empresa Social
Francisco ESE Ibagué Tolima del Estado 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Hospital Serafin . , Empresa Social
Montafa Cuéllar San Luis Tolima del Estado 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
Unidad de Salud de . , Empresa Social
Ibagué E.S.E. Ibagué Tolima del Estado 1 0 1 0 1 100,00 0,00
Instituto de
Financiamiento, Establecimiento
Promocién y Ibagué Tolima o 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
Pdblico
Desarrollo de
Ibagué
Instituto
Departamental de . , Establecimiento
Deportes del Ibagué Tolima PUblico 0 1 1 0 1 0,00 | 100,00
Tolima
Total 86 | 147 | 233 6 239 | 36,91 | 63,09
VALLE DEL
CAUCA
Gobernacion del Santiago de Cali | Valle del Cauca | Gobernacién 33| 20 | 62 | 2 | 64 | 53,23| 46,77
Valle del Cauca
Alcaldia de Alcaldia Capital
N . Santiago de Cali | Valle del Cauca | de 20 22 42 0 42 47,62 | 52,38
Santiago de Cali
Departamento
, Alcaldia
Alcaldia La Cumbre | La Cumbre Valle del Cauca - 4 1 5 0 5 80,00 | 20,00
Municipal
Alcaldia Bugalagrande | Valle del Cauca | Alcaldia 4 | 2 6 | o| 6 | 6667| 33,33
Bugalagrande Municipal
Alcaldia de Alcald | Alcala Valle del Cauca | AIcaldia 4 6 10 | o | 10 | 40,00| 60,00
Municipal
Alcaldia de Ansermanuevo | Valle del Cauca | Aca!dia 2 5 7 1 8 | 2857| 71,43
Ansermanuevo Municipal
Alcaldia de Buenaventura Valle del Cauca AIcaI_d_la 10 8 18 0 18 55,56 | 44,44
Buenaventura Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Buga Buga Valle del Cauca . 5 13 18 0 18 27,78 | 72,22
Municipal
Alcaldia de Candelaria Valle del Cauca | Alcaldia 8 | 5 | 13 | 0| 13 | 61,54 3846
Candelaria Municipal
Alcaldia de Cartago | Cartago Valle del Cauca | Alcaldia 2 8 10 | o | 10 | 20,00 80,00
Municipal
. - ) Alcaldia
Alcaldia de Florida Florida Valle del Cauca - 2 5 7 1 8 28,57 | 71,43
Municipal
. . . Alcaldia
Alcaldia de Jamundi | Jamundi Valle del Cauca - 5 8 13 0 13 38,46 | 61,54
Municipal
Alcaldia de La La Unién Valle del Cauca | AIcaldia 4 | 1 5 | o | 5 | 80,00| 20,00
Union Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Obando | Obando Valle del Cauca . 0 5 5 0 5 0,00 | 100,00
Municipal
. ) ; Alcaldia
Alcaldia de Palmira | Palmira Valle del Cauca . 4 9 13 0 13 30,77 | 69,23
Municipal
Alcaldia de Restrepo Valle del Cauca | Alcaldia 3 3 6 0 6 50,00 | 50,00
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0, 0,
Entidad Ciudad Departamento | Naturaleza Muj | Hom | Prov | Vac | Tot 0 . -
Muj Hom
Restrepo Municipal
Alcaldia de Toro Toro Valle del Cauca | AIcaldia 2 0 2 0 2 |100,00| 0,00
Municipal
. . , Alcaldia
Alcaldia de Tulua Tulta Valle del Cauca - 3 10 13 0 13 23,08 | 76,92
Municipal
Alcaldia de Ulloa Ulloa Valle del Cauca | Alcaldia 1 5 6 0 6 16,67 | 83,33
Municipal
Alcaldia de Vijes Vijes Valle del Cauca | Alcaldia 3 5 8 0 8 37,50 | 62,50
Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Yotoco Yotoco Valle del Cauca . 5 4 9 0 9 55,56 | 44,44
Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Yumbo | Yumbo Valle del Cauca . 4 10 14 0 14 28,57 | 71,43
Municipal
, Alcaldia
Alcaldia de Zarzal Zarzal Valle del Cauca . 3 8 11 1 12 27,27 | 72,73
Municipal
Alcaldia El Cairo El Cairo Valle del Cauca | Aicaldia 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
. . . Alcaldia
Alcaldia El Dovio El Dovio Valle del Cauca . 4 0 4 0 4 100,00 0,00
Municipal
. : ! . . Alcaldia
Alcaldia La Victoria | La Victoria Valle del Cauca . 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Municipal
Concejo Municipal | 7, 4 Valle del Cauca | SON¢eI0 0| 1 1 o] 1 0,00 | 100,00
Zarzal Municipal
Empresas Publicas Empresa de
pre . Caicedonia Valle del Cauca | Servicios 1 0 1 0 1 100,00 0,00
de Caicedonia P
Pdblicos
Empresa
Calisalud EPS Santiago de Cali | Valle del Cauca | Industrial y 7 7 14 0 14 50,00 | 50,00
Comercial
Empresas
Municipales de Cali . . Empres_a
' | Santiago de Cali | Valle del Cauca | Industrial y 29 55 84 5 89 34,52 | 65,48
EMCALI E.I.C.E N
Comercial
E.S.P.
Empresa
Metro Cali S.A. Santiago de Cali | Valle del Cauca | Industrial y 1 3 4 0 4 25,00 | 75,00
Comercial
E.S.E Hospital Empresa Social
Santa Ana de los Ansermanuevo Valle del Cauca P 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
del Estado
Caballeros
Hospital Geriatrico Empresa Social
y Ancianato San Santiago de Cali | Valle del Cauca P 1 1 2 0 2 50,00 | 50,00
. del Estado
Miguel E.S.E
Instituto para el
Desarrollo del , Establecimiento
Centro del Valle del Tulda Valle del Cauca PUblico 2 3 5 0 5 40,00 | 60,00
Cauca
Total 181 | 249 | 430 | 10 | 440 | 42,09 | 57,91
VAUPES
Gobefnacmn del Mit(-Vaupés Vaupés Gobernacién 2 6 8 0 8 25,00 | 75,00
Vaupés
Alcaldia Capital
Alcaldia de Mitd Mitd Vaupés de 2 5 7 1 8 28,57 | 71,43
Departamento
Total 4 11 15 1 16 26,67 | 73,33
VICHADA
, Alcaldia Capital
Alcaldia de Puerto | o ot Carrefio | Vichada de 2| 2| 4 | o] 4 | s000| 50,00
Carrefio
Departamento
G_obernacion del Puerto Carrefio Vichada Gobernacion 2 4 6 0 6 33,33 | 66,67
Vichada
Total 4 6 10 0 10 40,00 | 60,00
TOTALES 2003 | 3230 | 5233| 133| 5366 | 38,28 | 61,72
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