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Libertad y Orden

Antecedentes:

1990, se crea la Consejeria Presidencial para la Juventud, la mujer y la familia.

1995, expedicion de la Ley 188, mediante la cual se crea la Direccién Nacional para la Equidad de
las Mujeres.

1999, expedicion del Decreto 1182, que establece la transformacion de la Direccion Nacional para la
Equidad de las mujeres en Consejeria Presidencial para la Equidad de la Muijer.

2000, expedicién de la Ley 581, por la cual se reglamenta la adecuada y efectiva participacion de la
mujer en los niveles decisorios de las diferentes ramas y 6rganos del poder publico.

Finalidad: Dar a la mujer la adecuada y efectiva participacién en los niveles de las ramas y demas
organos del poder publico.

Maximo nivel decisorio: Corresponde a quienes ejercen los cargos de mayor jerarquia en entidades
de las tres ramas y 6rganos del poder publico.

Participacion efectiva de la Mujer: Minimo el 30% de los cargos de maximo nivel decisorio.

Excepcion: No se aplica a los cargos pertenecientes a la carrera administrativa, judicial u otras
carreras especiales.
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Libertad y Orden

BENEFICIARIOS DE LA LEY

Organos
de Control

Comunidad en General

Direccion Nacional para la Equidad
de la Mujer
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Libertad y Orden

CONGRESO

Expide la Ley

Captura, tabula, Ejercicio de las

procesa, reporta INSTITUCIONALIDAD funciones

DaRE y presenta DE LALEY preventivas y PROCURADURIA
informe control de gestién

Dgzarrolla Vigila el

meaidas pallra cumplimiento

promover’@ 1 dela Ley

participacion
de la mujer

DIRECCION EQUIDAD DEFENSORIA DEL

DE LA MUJER PUEBLO
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Libertad y Orden

Reportar informacion sobre el porcentaje de participacion de las
mujeres en cada rama y organo de la administracién publica.

Buscar equilibrio en los temas de genero

Requerir a las entidades que no reportan la informacion sobre
participacion femenina.

Contar con informacion oportuna y confiable

Permite a la Procuraduria General de la Nacion, realizar el ejercicio
de las funciones preventivas y control de gestion.
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Tiotales - Microsoft Internet Explorer,

Archivo  Edicion  Wer  Favortos  Hemamientas  &yuda

& A \_) \ﬂ @ ;j /_5 Busqueda H;E/ Faviritos {:‘} .' .:,’_ .)_"] = _;l ﬁ _'n.; '3

L} G

Buscar en la Web ‘

M'Buscar + | Direcciln |ﬁj hitp: # Avea. dafp. gov. codSitios/E ncuestal T otalesE ntidad1. asp?4no=20068CodigoENT =169

v| Ir Winculos >

m\'v | v! Buscarenel'web = # Resaltar 7] Visor 25 Hotmal (0]~ .a Messenger [2] = & Moticias (\] o

Entidad : Alcaldia San Carlos de Guaroa

Departamento Administrativo de la

Funcién Pablica

Republica de Colombia

Bienvenidala) : Mayerly Yalencia

Aragdn
[ Mujeres Il Hombres | Cargos Yacantes Total Cargos
MNivel Directivo 1 z u] 4
Nivel Asesor u] 1 u] 1
Nivel Profesional u] u] u] ul
Nivel Tecnico el 7 1 11
MNivel Asistencial 7 7 u] 14
Totalas 11 iz 1 20
Porcentaje 36,66 ¥ 50 % 3,333 %% 100%

@ Listo

® Intemet
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Proceso de captura de la informacion

NACIONAL

TERRITORIAL

- Envio de circular a las entidades
con instrucciones para el ingreso
de la informacion.

» Captura, tabulacién,
procesamiento y reporte de la
informacion a través del SUIP.

» Andlisis de la informacién

» Elaboracion del informe
consolidado del nivel nacional

* Envio de circular a las entidades con instrucciones sobre
el ingreso de la informacioén.

» Captura, tabulaciéon, procesamiento de la informacion a
través del aplicativo “Ley de cuotas”

*Reporte de la informaciéon por parte de la Oficina de
Sistemas a la Direccion de Empleo Publico.

* Analisis de la informacién

* Elaboracion del informe consolidado del nivel territorial
 Consolidacion del informe del nivel nacional y territorial

* Presentacion del informe al Congreso de la Republica,

Procuraduria General de la Nacion y Defensoria del
Pueblo
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VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

Provisidon de Cargos Directivos con perspectiva de Género
Entidades Orden Nacional - Aho 2006

N® de D U ORGANISMO | MUJERES | HOMBRES cTA?RTGAés % %
, ENTIDA
entidades PROVISTOS | MUJERES | HOMBRES
187 RAMA EJECUTIVA 686 1.304 1.990 34% 66%
2 RAMA LEGISLATIVA 7 23 30 23% 77%
2 RAMA JUDICIAL 25 98 123 20% 80%
ORGANOS DE CONTROL o .
5 Y VIGILANGIA 95 123 218 44% 56%
REGISTRADURIA
1 NACIONAL DEL ESTADO 54 89 143 38% 62%
CIVIL
197 TOTAL 867 1.637 2.504 35% 65%
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Ubertuﬂ y Orden
- Provisién de Cargos Directivos Rama Ejecutiva
ENTIDADES ENTIDAD U ORGANISMO MUJERES HOMBRES T PROVISTOS MUJERES HOMBRES
13 Ministerios 132 165 297 44% 56%
6 Departamentos Administrativos 38 112 150 25% 75%
10 Superintendencias 57 77 134 43% 57%
54 Establecimientos publicos 135 281 416 32% 68%
11 Empresas sociales del Estado 49 101 150 33% 67%
13 Unidades administrativas especiales 33 103 136 24% 76%
13 Sociedades de economia mixta 66 110 176 38% 63%
2 Sociedades publicas por acciones 3 12 15 20% 80%
5 5;?%;2?; industriales y comerciales ‘: o 136 38% 63%
2 Sociedad publica 5 5 10 50% 50%
2 Entidad de naturaleza Unica 0 2 2 0% 100%
1 Entidad de naturaleza especial 7 4 11 64% 36%
(45) Organismos Auténomos
34 Ente corporativo auténomo 55 151 206 27% 73%
11 Ente universitario autbonomo 57 117 174 33% 67%

VOLVER AL MENU
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MINISTERIO Femenino | Masculino | Total
No. % No. %

1 | Comercio Industria y Turismo 5 | 19% | 21 | 81% 26
2 | Transporte 9 | 29% | 22 | 71% 31
3 | Defensa Nacional 5 31% | 11 69% 16
4 | Interior y de Justicia 6 35% | 11 65% 17
5 | Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial 4 36% 7 64% 11
6 | Relaciones Exteriores 14 | 40% | 21 60% 35
7 | Minas y Energia 4 44% 5 56% 9
8 | Proteccién Social 27 | 46% | 32 | 54% 59
9 | Hacienda y Crédito Publico 16 | 48% | 17 | 52% 33
10 | Comunicaciones 7 50% 7 50% 14
11 | Agricultura y Desarrollo Rural 6 55% 5 45% 11
12 | Educacion Nacional 18 | 78% 5 22% 23
13 | Culiura 11 | 92% 1 8% 12

Total 132 | 44% | 165 | 56% | 297

* Sin hipervinculo por ser la Unica entidad del sector.

VOLVER AL MENU
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

MINISTERIO %
Comercio Industria y Turismo 19
Transporte 29
Defensa Nacional 31
Interior y de Justicia 35
Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial 36
Relaciones Exteriores 40
Minas y Energia 44
Proteccion Social 46
Hacienda y Crédito Publico 48
Comunicaciones 50
Agricultura y Desarrollo Rural 55
Educacién Nacional 78
Cultura 92

19%
29%
31%
35%
36%
40%
44%
46%
48%
50%
55%

78%

92%

0%

10% 2% 30% 40% 50% 60%  70%

80%  90%  100%

VOLVER AL MENU
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i)
Libertad y Orden

DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS Femenino Masculino Total
No. % No. %
] Departgmento Administrativo Nacional de la Economia 0 0% 5 100% 5
Solidaria
2 | Departamento Administrativo de Sequridad - DAS 8 11% | 63 89% 71
3 | Departamento Administrativo de la Funcién Publica 1 14% 6 86% 7
4 Depa}rtgme*nto Administrativo de la Presidencia de la 6 35% | 11 65% 17
Republica
5 | Departamento Nacional de Planeacién 16 39% 25 61% 41
6 | Departamento Administrativo Nacional de Estadistica * 7 41% 10 59% 17
Total 38 24% | 120 | 76% 158

VOLVER AL MENU

* Las entidades del sector no reportaron informacion
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B
Libertad y Orden

DEPARTAMENTOS %
ADMINISTRATIVOS ° |
1 Nacional de la Economia 0 '0%
Solidaria
1%
2| Seguridad - DAS 11 °
0,
3| Funcién Pablica 14 14%
| 0,
4 | Presidencia de la Republica 35 35%
5 | Nacional de Planeacién 39 39%
6 | Nacional de Estadistica 41 41%
Promedio 24 0% 16% 26% 36% 46% 56% 66% 76% 86% 96% 106%

VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

SUPERINTENDENCIAS Femenino Masculino Total
No. % No. %
1 | Economia Solidaria 0 0% 7 100% 7
2 | Subsidio Familiar 0 0% 2 100% 2
3 | Puertos y Transporte 1 25% 3 75% 4
4 | Nacional de Salud 2 29% 5 71% 7
5 | Industria y Comercio 2 33% 4 67% 6
6 Notariado y Registro 3 33% 6 67% 9
7 | Sociedades 5 38% 8 62% 13
8 | Vigilancia y Seguridad Privada 3 38% 5 63% 8
9 | Servicios Publicos Domiciliarios 11 44% 14 56% 25
10 | Financiera de Colombia 24 45% 29 55% 53
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Ubertu& y Orden
~ PARTICIPACION FEMENINA EN SUPERINTENDENCIAS
SUPERINTENDENCIAS %
1 | Economia Solidaria 0 10/ 0%
2 | Subsidio Familiar 0 ' 0%
3 | Puertos y Transporte 25 ] 25%
4 | Nacional de Salud 29 | 29%
5 | Industria y Comercio 33 | 33%
6 | Notariado y Registro 33 ] 33%
7 | Sociedades 38 | 38%
8 | Vigilancia y Seguridad Privada 38 | 38%
9 | Servicios Publicos Domiciliarios 44 ] 4%
10 | Financiera de Colombia 45 | 45%
Promedio 38% 0% D 2% % A% S 6% T 8 0% 0%

VOLVER AL MENU
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Uberm(ri y Orden
N° NOMBRE NATURALEZA MUJERES | HOMBRES | TOTAL 5 Lo
MUJERES HOMBRES

1 E:F;)):gzn;zgtlci)cgdministrativo de la Defensoria del Departamento Administrativo 0 6 6 0 100
2 Orquesta Filarmonica de Bogota Establecimiento Publico 0 5 5 0 100
3 Fondo de Ahorro y Vivienda Distrital Distrito Capital 0 1 1 0 100
4 Hospital Bosa Il Nivel ESE Empresa Social del Estado 0 3 3 0 100
5 Hospital Centro Oriente Il Nivel ESE Empresa Social del Estado 0 3 3 0 100
6 Hospital Vistahermosa | Nivel ESE Distrito Capital 0 3 3 0 100
7 | Hospital Occidente de Kennedy Empresa Social del Estado 1 6 7 14,29 85,71
8 Departamento Administrativo de Catastro Distrital Distrito Capital 1 4 5 20,00 80,00
9 | Hospital Tunjuelito Nivel E.S.E. Empresa Social del Estado 1 4 5 20,00 80,00
10 Hospital La Victoria Ill Nivel E.S.E. Distrito Capital 1 3 4 25,00 75,00
11 | Hospital Nazareth | Nivel E.S.E. Distrito Capital 1 3 4 25,00 75,00
12 | Hospital Simén Bolivar Empresa Social del Estado 2 5 7 28,57 71,43
13 | Hospital Meissen Il Nivel ESE Empresa Social del Estado 2 5 7 28,57 71,43

VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

Ne GOBERNACION MUJERES HOMBRES VACANTES TOTAL % MUJ % HOM
1 Vichada 0 6 0 6 0,00 100,00
2 Amazonas 1 6 1 7 14,29 85,71
3 Cauca 1 6 0 7 14,29 85,71
4 Nte Sder 2 12 0 14 14,29 85,71
5 Huila 2 9 0 11 18,18 81,82
6 Caqueta 2 8 0 10 20,00 80,00
7 Guaviare 2 8 0 10 20,00 80,00
8 Cesar 2 7 0 9 22,22 77,78
9 Choc 2 6 0 8 25,00 75,00
10 Guajira 6 18 0 24 25,00 75,00
11 Magdalena 3 9 2 12 25,00 75,00
12 Atlantico 10 29 1 39 25,64 74,36
13 Sucre 3 8 0 11 27,27 72,73
14 Boyaca 15 33 1 48 31,25 68,75
15 Cordoba 6 11 1 17 35,29 64,71
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Libertad y Orden

Ne GOBERNACION MUJERES HOMBRES VACANTES TOTAL % MUJ % HOM
16 Caldas 5 9 1 14 35,71 64,29
17 Casanare 11 19 6 30 36,67 63,33
18 Cundinamarca 22 38 14 60 36,67 63,33
19 Antioquia 32 54 1 86 37,21 62,79
20 Arauca 3 5 0 8 37,50 62,50
21 Vaupés 3 5 0 8 37,50 62,50
22 Narifio 9 14 1 23 39,13 60,87
23 Quindio 10 15 0 25 40,00 60,00
24 Risaralda 16 24 1 40 40,00 60,00
25 Tolima 10 15 3 25 40,00 60,00
26 Santander 5 7 0 12 41,67 58,33
27 Meta 19 25 0 44 43,18 56,82
28 Putumayo 4 5 0 9 44,44 55,56
29 Valle del Cauca 27 24 12 51 52,94 47,06
TOTAL 233 435 45 668 34,88 65,12
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Libertad y Orden

PARTICIPACION FEMENINA GOBERNACIONES (29 de 32)

Valle del Cauca 53%\
- TR
[eta AN 3 3 3 3
. Santander 42%
: Risaralda; | | 40%

Quindio 40%‘
e
. Vaupés ‘ ‘ 38"/4
|Arauca | %

Antioquia 37%‘
: Cundinam‘arca 37%
| Casanarej ‘ _37%
=
.Cérdoba ‘ ‘ 35°A

Boyaca 31%
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Ubertu& y Orden
PARTICIPACION FEMENINA GOBERNACIONES (29 de 32)

Sucre 2‘7%
Atlantico ‘ 26‘;/¢»
Magdalena 25%
Guajira 25°/;
S22 ; 25%; SIN REPORTE DE
Cesar 299, 3 3 3 INFORMACION:
Guaviare 20% | | « BOLIVAR

| 3 3 3 * GUAINIA
Caqueta 20% ¢ SAN ANDRES
Huila 18%
Nte Santa;ider 14%
Cauca 14%
Amazonas 14%
Vichada 0%
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AMAZONAS CHOCO PUTUMAYO
ANTIOQUIA CORDOBA QUINDIO
ARAUCA CUNDINAMARCA RISARALDA
ATLANTICO GUAJIRA SAN ANDRES
BOLIVAR GUINIA SANTANDER
BOYACA GUAVIARE SUCRE
CALDAS HUILA TOLIMA
CAQUETA MAGDALENA VALLE DEL CAUCA
CASANARE META VAUPES
CAUCA NARINO VICHADA
CESAR NORTE DE SANTANDER
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Libertad y Orden

N° ALCALDIA MUJERES HOMBRES VACANTES CTA(I)Q.I-GA(I)-S % MUJERES % HOMBRES
1 Popayan 1 7 2 8 1 2,50 87,50
2 Riohacha 1 6 0 7 14,29 85,71
3 Manizales 3 13 0 16 18,75 81,25
4 Valledupar 3 10 3 13 23,08 76,92
5 Pereira 1 35 0 46 23,91 76,09
6 Mitd 2 5 1 7 28,57 71,43
7 Leticia 3 7 0 10 30,00 70,00
8 Ibagué 13 25 0 38 34,21 65,79
9 Medellin 23 41 1 64 35,94 64,06
10 Sincelejo 6 10 0 16 37,50 62,50
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Libertad y Orden

N° ALCALDIA MUJERES HOMBRES VACANTES C&?Q?CI)-S % MUJERES % HOMBRES
1 Tunja 5 7 0 12 41,67 58,33
12 Inirida 3 4 0 7 42,86 57,14
13 Florencia 4 5 0 9 44 44 55,56
14 Neiva 10 12 0 22 45,45 54,55
15 Pasto 24 25 0 49 48,98 51,02
16 Santiago de Cali 22 21 0 43 51,16 48,84
17 Bucaramanga 9 8 2 17 52,94 47,06
18 Quibdd 4 3 0 7 57,14 42,86
19 Armenia 17 5 1 22 77,27 22,73
TOTAL 164 249 10 413 39,71 60,29
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PARTICIPACION FEMENINA ALCALDIAS CAPITAL DE DEPARTAMENTO (19 DE 32)

Armenia 77%
Quibdo 57%
Bucaramanga 53% 3
] Santiago de Cali 51% :
0/ I
Basio 49% | SIN REPORTE DE
Neiva 45% | INFORMACION:
Florencia 44% | 'grauca "
| | *Barranquilla
Inirida 43% ; -Cartagena
| | «Clcuta
Tunja 42% | | ‘Mocoa
Sincelejo 38% 3 3 *Monteria
, | | *Providencia
Medellin___ 36% : 1 «Puerto Carrefio
Ibagué 34% ; ! *San Jose del Guaviare
- ‘ ! ! «Santa Marta
Leticia 30% | | *Yopal
"Wita ' 29% ; ; +Villavicencio
Pereira - 24% | |
Valledupar \ 23% 3 3
Manizales \ 19% | |
Riohacha \ 14% | |
PoEa;én 13% 3 3
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Libertad y Orden

Potenciar el reporte de la informacion de participacion femenina en el nivel
territorial, a través de la red constituida por funcionarios designados de las
gobernaciones y alcaldias capital de departamento.

Remitir a los jefes de control interno de las Gobernaciones y Alcaldias una
relacion de las entidades que no ingresaron la informacién y las que no
cumplieron con la Ley.

Remitir a la Procuraduria General de la Nacion el informe de ley de cuotas con
un anexo donde se detallan las entidades que no cumplen con la Ley de Cuota.
Asesoria y acompafnamiento a las entidades para el ingreso de la informacién
Boletin de empleo publico con informacion sobre el registro e ingreso de la
informacion al aplicativo.

Expedicion de circulares a través de la web del Departamento



Libertad y Orden

DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

ENTIDAD U
No. ORGANISMO MUJERES | HOMBRES | TOTAL | % MUJ | % HOM
CAMARA DE . ]
1 | REPRESENTANTES 2 15 17 12% 88%
SENADO DE LA ] ]
2 | REPUBLICA S 8 13 38% 62%
TOTAL 7 23 30 23% 77%

VOLVER AL MENU
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%

" ENTIDAD U ORGANISMO MUJ | HOM | TOTAL | %MuJ | 2
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA R ]

1 | LEGAL Y CIENGIAS FORENSES 6 39 45 13% | 87%

> | FISCALIA GENERAL DE LA NACION 19 59 78 24% | 76%
TOTAL 25 98 123 20% | 80%

VOLVER AL MENU
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% %
Ne ENTIDAD U ORGANISMO MUJ | HOM | TOTAL | ' | Lom
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE
LA CONTALORIA GENERAL DE LA 2 1 3 67% | 33%
1 | REPUBLICA
2 | DEFENSORIA DEL PUEBLO 15 18 33 45% |  55%
PROCURADURIA GENERAL DE LA . .
3 | NACION 54 67 121 45% |  55%
AUDITORIA GENERAL DE LA . .
4+ | REPUBLICA 8 12 20 40% |  60%
CONTRALORIA GENERAL DE LA . .
= | REPUBLICA 16 25 41 39% | 61%
TOTAL 95 123 218 44% |  56%

VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

%

Ne ENTIDAD U ORGANISMO MUJERES | HOMBRES | TOTAL | % MUJ HOM
REGISTRADURIA NACIONAL DEL o o
1 | ESTADO CIVIL 54 89 143 38% 62%
TOTAL 54 89 143 38% 62%

VOLVER AL MENU




~ B -«
R _mg ;w.n f'

\

Libertad y Orden

DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

ENTIDAD U ORGANISMO MUJ HOM TOTAL % MUJ % HOM
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 0 1 1 0% 100%
INSTITUTO COLOMBIANO DE o .
DESARROLLO RURAL 0 14 14 0% 100%
INSTITUTO COLOMBIANO o o
AGROPECUARIO 1 3 4 25% 75%

VOLVER AL MENU
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N° ENTIDAD U ORGANISMO MuUJ HOM TOTAL [ %MUJ | %HOM
1 Corporacién Auténoma Regional de Boyaca 0 2 2 0% 100%
2 Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia 0 5 5 0% 100%
3 Corporacion Auténoma Regional Valles de Sint y San Jorge 0 5 5 0% 100%
4 Corporacion Auténoma Regional del Atlantico 0 7 7 0% 100%
5 Corporacién Auténoma Regional del Rio Grande de la Magdalena 0 2 2 0% 100%
6 Corporacion para el Dllo Sostenible del Archipiélago de San Andrés 0 1 1 0% 100%
7 Corporacion para el Dllo Sostenible del Archipiélago del Uraba 0 2 2 0% 100%
9 Corporacion Auténoma Regional de la Defensa de la Meseta de Bmga 1 8 9 11% 89%
10 Instituto de Hidrologia y Meteorologia y Estudios Ambientales -IDEAM 1 7 8 13% 88%
11 | Corporacion Autonoma Regional del Tolima 1 6 7 14% 86%
12 Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena 1 4 5 20% 80%

VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

N° ENTIDAD U ORGANISMO muJ HOM TOTAL | %MUJ | %HOM
13 Corporacién Auténoma Regional de Chivor CORPOCHIVOR 1 4 5 20% 80%
14 Corporacién Autonoma Regional de la Guajira 1 4 5 20% 80%
15 Corporacién Auténoma Regional del Sur de Bolivar 1 4 5 20% 80%
16 Corporacién para el Dllo Sostenible del Sur de la Amazonia 1 4 5 20% 80%
17 Corporacién para el Dllo Sostenible de la Mojana y el San Jorge 1 4 5 20% 80%
18 Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca 4 15 19 21% 79%
19 | Corporacién Auténoma Regional del Cauca 3 11 14 21% 79%
20 Corporacién Auténoma Regional de las Cuencas de los Rios Negro y Nare 2 6 8 25% 75%
21 Corporacién Auténoma Regional del Cesar 1 3 4 25% 75%
22 Corporacion Auténoma Regional del Quindio 1 3 4 25% 75%
23 Corporacién Auténoma Regional del Canal del Dique 2 5 7 29% 71%

VOLVER AL MENU




W L
- i ”

\

Libertad y Orden

DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

TURISMO

N° ENTIDAD U ORGANISMO MuJ HOM TOTAL % MUJ % HOM
1 FONDO NACIONAL DE GARANTIAS S.A. 1 5 6 17% 83%
9 MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA'Y 5 20 o5 20% 80%

VOLVER AL MENU
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N° ENTIDAD U ORGANISMO MuJ HOM TOTAL % MUJ % HOM

1 COMISION DE REGULACION DE TELECOMUNICACIONES 0 3 3 0% 100%

VOLVER AL MENU
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NO

ENTIDAD U ORGANISMO

MuJ

HOM

TOTAL

% MUJ

% HOM

INSTITUTO COLOMBIANO DEL DEPORTE

17%

83%

VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

N° ENTIDAD U ORGANISMO MUJ HOM TOTAL | % MUJ | %HOM
1 CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES 0 2 2 0% 100%
9 CLUB MILITAR 0 2 2 0% 100%
; CORPORACION DE LA INDUSTRIA AERONAUTICA COLOMBIANA S.A CIAC S.A 0 2 2 0% 100%
s DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR 0 5 5 0% 100%
5 FONDO ROTATORIO DE LA FUERZA AEREA COLOMBIANA 0 2 2 0% 100%
6 FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA NACIONAL 0 1 1 0% 100%
7 INDUSTRIA MILITAR 0 9 9 0% 100%
8 INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO 0 1 1 0% 100%
9 SOCIEDAD HOTEL SAN DIEGO S.A. - HOTEL TEQUENDAMA 0 3 3 0% 100%
10 CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONAL 1 3 4 25% 75%

VOLVER AL MENU
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DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

NO

ENTIDAD U ORGANISMO

MuJ

HOM

TOTAL

% MUJ

% HOM

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA

0%

100%

VOLVER AL MENU




DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

Libertad y Orden

% %
N° ENTIDAD U ORGANISMO MUJ | HOM | TOTAL | o | Hom
1 INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL 0 2 2 0% 100%
) guﬁ\sw&&w:&gxh DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL 0 ) ) 0% 100%
3 INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER 0 3 3 0% 100%
4 INSTITUTO TECNICO CENTRAL 0 3 3 0% 100%
5 INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ 0 3 3 0% 100%
6 UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA 1 8 9 11% 89%
7 UNIVERSIDAD DEL CAUCA 3 13 16 19% 81%
8 UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA 2 8 10 20% 80%
9 COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA 1 3 4 25% 75%
10 UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 9 22 31 29% 71%

VOLVER AL MENU
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DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

NO

ENTIDAD U ORGANISMO

MuJ

HOM

TOTAL

% MUJ

% HOM

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

14%

86%

VOLVER AL MENU




Libertad y Orden

N° ENTIDAD U ORGANISMO MuUJ HOM TOTAL | % MUJ | % HOM
1 | FONDO DE GARANTIAS DE ENTIDADES COOPERATIVAS FOGACOOP 0 1 1 0% 100%

o | FONDO DE GARANTIAS DE INSTITUCIONES FINANCIERAS 0 1 1 0% 100%

3 | SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA 0 7 7 0% 100%

4 | CONTADURIA GENERAL DE LA NACION 1 4 5 20% 80%

5 | FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL S A. 4 11 15 27% 73%

VOLVER AL MENU
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Libertad y Orden

DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

N° ENTIDAD U ORGANISMO MuUJ HOM TOTAL | % MUJ | % HOM
1| DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR 0 1 1 0% 100%
5 | UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE 1 5 6 17% 83%

ESTUPEFACIENTES

VOLVER AL MENU




Libertad y Orden

N° ENTIDAD U ORGANISMO MUJ HOM TOTAL | % MUJ | % HOM
1 AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS 0 2 2 0% 100%
COMISION DE REGULACION DE ENERGIA Y GAS -CREG- 0 5 5 0% 100%
2
: UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA 0 5 5 0% 100%
. INSTITUTO COLOMBIANO DE GEOLOGIA Y MINERIA - INGEOMINAS 2 8 10 20% 80%
. ECOPETROL SA. 3 10 13 23% 7%

VOLVER AL MENU
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DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

NO

ENTIDAD U ORGANISMO

MuJ

HOM

TOTAL

% MUJ

% HOM

INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL DESARROLLO DE LA CIENCIAY LA

TECNOLOGIA

20%

80%

VOLVER AL MENU




Libertad y Orden

DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

N° ENTIDAD U ORGANISMO MUJ HOM TOTAL | % MUJ | %HOM
1 (F:gll\-lgﬁ éDVE\ PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE 0 ; ; 0% 100%
, :EI\ISSTTAITD%TO NACIONAL DE CANCEROLOGIA EMPRESA SOCIAL DEL 0 A A 0% 100%

3 SANATORIO DE AGUA DE DIOS E.S.E. 0 1 1 0% 100%
. SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 0 1 1 0% 100%

5 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO JOSE PRUDENCIO PADILLA 1 12 13 8% 92%

6 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 2 6 8 25% 75%

7 SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD 2 5 7 29% 1%

VOLVER AL MENU
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DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

NO

ENTIDAD U ORGANISMO

MuJ

HOM

TOTAL

% MUJ

% HOM

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD

56

66

15%

85%

VOLVER AL MENU




Libertad y Orden

N° ENTIDAD U ORGANISMO MUJ HOM TOTAL | %MUJ | % HOM
1 EMPRESA COLOMBIANA DE VIAS FERREAS 0 1 1 0% 100%

) INSTITUTO NACIONAL DE CONCESIONES 0 3 3 0% 100%

) INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 3 30 33 9% 91%

. UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL 13 46 59 22% 78%

5 SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE 1 3 4 25% 75%

6 MINISTERIO DE TRANSPORTE 9 2 31 29% 1%

VOLVER AL MENU




DAFP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

Libertad y Orden

2003 2004 2005 2006
NIVELES —
PROV. | MUJ | % MUJ % PROV. | MuJ % PROV. | MuJ %
RAMA 1174 | s00 | 3559 | 800 292 36.5 1348 | 468 | 3472 | 1610 | 574 | 3565
EJECUTIVA ' : : ’
RAMA
LEGISLATIVA 30 7 23,33
RAMA
123 25 20,33
JUDIGIAL
ORGANISMOS
oo 315 68 | 27.00 | 103 22 21.36 445 127 | 2854 380 112 | 2047
ORGANISMOS
RGN SMOS 252 97 | 7029 | 132 48 36.36 248 99 39.92 218 95 43,58
RE&EEA' 116 3 | 3303 | 150 50 33.33 168 54 32.14 143 54 37.76

VOLVER AL MENU




