Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas
Acta de Comité Nacional — Sesion Ordinaria No. 10

Fecha: 16 de agosto de 2023
Hora Inicial: 09:30 a.m.

Hora Final: 12:00 m.

Lugar: Sala de juntas

Direccion

General -

Departamento

Administrativo de la Funcion Publica y Microsoft Teams

Miembros Asistente

Asistencia Presencial

S:

Entidad/

Nombre L Cargo Correo Electronico
organizacion
) Consejo ortegaa@consejosu
Yeimmy Alexandra . ) . Y . d @ . josup
. Superior de la Profesional erior.ramajudicial.gov.
Ortega Ardila ,
Judicatura co
Procuraduria cmoreno@procuraduri
Cesar Moreno General de la Asesor
., a.gov.co
Nacion
, . Departamento
Maria Elisa Rugel P . .
Nacional de Contratista mrugel@dnp.gov.co
Sanclemente .,
Planeacion
. Departamento Subdirectora de
Maria Fernanda b . i marfuentes@dnp.gov.
Nacional de gobierno y asuntos
Fuentes Tuta ., . : co
Planeacion internacionales

Ana Maria Luzardo

Ministerio de las

Tecnologias de

la Informacién y
las

Comunicacione
S

Coordinadoras Urna
de Cristal

aluzardo@mintic.gov.c
0

Nydia Yolima
Morales Tibaduiza

Secretaria de
Transparencia

Contratista

nidia.morales@presid
encia.gov.co

Procuraduria

Aura Isabel Mora

Administrativo

Participacion,

Jorge Luis S .
g i General de la Consultor joluri88@hotmail.com
Rodriguez s
Nacion
Departamento Directora de amora@funcionpublic

a.gov.co



mailto:yortegaa@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
mailto:yortegaa@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
mailto:yortegaa@consejosuperior.ramajudicial.gov.co
mailto:cmoreno@procuraduría.gov.co
mailto:cmoreno@procuraduría.gov.co
mailto:mrugel@dnp.gov.co
mailto:marfuentes@dnp.gov.co
mailto:marfuentes@dnp.gov.co
mailto:aluzardo@mintic.gov.co
mailto:aluzardo@mintic.gov.co
mailto:nidia.morales@presidencia.gov.co
mailto:nidia.morales@presidencia.gov.co
mailto:joluri88@hotmail.com
mailto:amora@funcionpublica.gov.co
mailto:amora@funcionpublica.gov.co

Nombre

Entidad/
organizacién

Cargo

Correo Electronico

de la Funcién
Publica

Transparencia y
Servicio al Ciudadano

Leonardo Sanchez

Departamento
Administrativo

Profesional

Isanchez@funcionpubl

Acufia de la Funcién Especializado ica.gov.co
Publica
Departamento
Elsa Yanuba Administrativo Profesional equinones@funcionpu
Quifones de la Funcién Especializado blica.gov.co
Publica
Departamento
Maria Fernanda Administrativo . mfrodriguez@funcionp
. - Practicante .
Rodriguez de la Funcion ublica.gov.co
Publica
Asistencia virtual
Nombre Enti.dad./' Cargo Corr'e(?
organizacion Electronico
Secretaria de
Flor Stella Planeacion y Profesional stellaguirre88@hot
Aguirre Desarrollo Territorial Especializada mail.com

Norte de Santander

Jenny Patricia

Gobernaciéon de Norte

Profesional

Jenny.gonzalez@n

Loaiza Martinez

Nacion

Gestion |l

Gonzalez o ortedesantander.go
. de Santander Especializado d
Jaimes V.CO
. . , Directora de . i
Carolina Fiscalia General de la " carolina.salgado@fi
., Politicas y ;
Salgado Nacion . scalia.gov.co
Estrategia
. o agendaleqgislativa
Carlos Ramirez ASCUN Asesor Juridico - s @
ascun.org.co
Arnulfo E ; )
. Camara de Jefe de Control | control.interrno@ca
Roncancio
. Representantes Interno mara.gov.co
Sanabria
Katherine Fiscalia General de la | Profesional de katherine.loaiza@fi

scalia.gov.co



mailto:lsanchez@funcionpublica.gov.co
mailto:lsanchez@funcionpublica.gov.co
mailto:equinones@funcionpublica.gov.co
mailto:equinones@funcionpublica.gov.co
mailto:mfrodriguez@funcionpublica.gov.co
mailto:mfrodriguez@funcionpublica.gov.co
mailto:stellaguirre88@hotmail.com
mailto:stellaguirre88@hotmail.com
mailto:Jenny.gonzalez@nortedesantander.gov.co
mailto:Jenny.gonzalez@nortedesantander.gov.co
mailto:Jenny.gonzalez@nortedesantander.gov.co
mailto:carolina.salgado@fiscalia.gov.co
mailto:carolina.salgado@fiscalia.gov.co
mailto:agendalegislativa@ascun.org.co
mailto:agendalegislativa@ascun.org.co
mailto:control.interrno@camara.gov.co
mailto:control.interrno@camara.gov.co
mailto:katherine.loaiza@fiscalia.gov.co
mailto:katherine.loaiza@fiscalia.gov.co

Entidad/ Correo
Nombre ., Cargo .
organizacion Electrénico
Alvaro Ernesto Camara de Profesional alvaro.ospina@cam
Ospina Ramirez Representantes Universitario ara.gov.co

Paula Castillo

Fiscalia General de la

paula.castillo@fisca

. . Asesor Il )
Lenis Nacion lia.gov.co
Liliana Confederacion direccion@ccond.or
Rodriguez Colombiana de ONG - Directora o '
Burgos CCONG 9.20
Carolina . . . carolina.moreno
Ministerio del Interior Contratista . : @
Moreno mininterior.qov.co
Sergio Mauricio Jefe Oficina . -
" L : sergio.arciniegas@
Arciniegas Ministerio del Interior Asesora de .
) L, mininterior.qov.co
Roméan Planeacién

Daniel Quiceno

Asocapitales

Secretario de
Planeacion -
Alcaldia de

Manizales

daniel.guiceno@ma
nizales.gov.co

Marisol Tupaz

Asocapitales

Asesora de la
Direccion de
Gobierno

gobierno@asocapit
ales.co

A los 16 dias del mes de agosto del afio 2023, siendo las 9:30 a.m., se dio inicio a
la décima sesion ordinaria del Comité Nacional del Sistema Nacional de Rendicion
de Cuentas, por medio mixto; la cual se convocd mediante invitacién remitida a
todos sus miembros por medios fisicos y electrénicos con la siguiente propuesta de

Orden del dia:

1. Verificacion del cuérum.
2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion del informe de resultados del Sistema Nacional de Rendicién
de Cuentas correspondiente al primer semestre de 2023.

4. Aprobacion del informe de resultados del Sistema Nacional de Rendicion de

Cuentas del primer semestre de 2023.

5. Presentacion de la Guia del proceso de Rendicion de Cuentas con dialogo
social durante la transicion de gobiernos territoriales.

6. Acciones por desarrollar durante el segundo semestre del afio.

7. Varios
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Desarrollo de la sesién
1. Verificacion del Cu6rum

La Secretaria Técnica confirma la asistencia de los representantes del Comité
Nacional con los siguientes resultados:

Asisti6
No. Entidad

Si  No

X
X
X
X
X
X
X
X

1  Departamento Administrativo de la Funcion Publica
2 Ministerio del Interior
3 Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y las

Comunicaciones
4  Departamento Nacional de Planeacion
5  Secretaria de Transparencia
6  Consejo Superior de la Judicatura
7  Procuraduria General de la Nacion
8  Fiscalia General de la Nacion
9  Contraloria General de la Republica X
10 Cémara de Representantes
11 Senado de la Republica
12  Confederacion Colombiana de ONG
13 Federacion Nacional de Departamentos
14  Federacién Colombiana de Municipios X

X X X X

15 Asociacion Colombiana de Universidades X

16 Representante de los Gremios econdmicos elegido ante el X
Consejo Nacional de Participacion

17 Representante de las ciudades capitales designado por X

Asocapitales

De esta forma, con la confirmacién del cu6rum a partir de la asistencia de 14 de sus
17 miembros, se instala la décima sesion del Comité Nacional del Sistema Nacional
de Rendicidon de Cuentas.

2. Lecturay aprobacion de la orden del dia

Una vez leido el orden del dia, la Secretaria Técnica propone el siguiente ajuste
para dar mayor agilidad a la reunion:

1. Verificacion del cuérum



2. Lecturay aprobacion del orden del dia

3. Presentacion del Informe de resultados del Sistema Nacional de Rendicion
de Cuentas correspondiente al primer semestre del 2023.
Aprobacién del Informe de resultados del Sistema Nacional de Rendicion de
Cuentas correspondiente al primer semestre del 2023
Acciones por desarrollar para el segundo semestre de 2023.

4. Presentacion de la Guia del proceso de Rendicion de Cuentas con dialogo
social durante la transicion de gobiernos territoriales.

5. Varios:
¢ Imagen institucional de la politica de Rendicion de cuentas
e Plan de comunicaciones del SNRdAC
e Dia Nacional de la Rendicion de Cuentas
e Reto de innovacion

Se somete a consideracion del Comité Nacional y, una vez aprobada esta
propuesta, se prosigue con el orden del dia ajustado.

3. Presentacion de Informe de resultados del Sistema Nacional de Rendicion
de Cuentas correspondiente al primer semestre del 2023

Dado que en la sesién del 26 de abril de este afio se actualizé el plan estratégico
del SNRAC, con base en las recomendaciones de los miembros del Comité
Nacional, con el objetivo de que estuviera alineado con el Plan Nacional de
Desarrollo «Colombia potencia mundial de la vida», se presentaron los avances por
cada linea de accion segun dicho ajuste:

Linea de accion 1: el equipo cuenta con una propuesta inicial para la socializacion
del sistema a partir de jornadas de capacitacién, contenidos tematicos, la
priorizacion de actores, participantes y fechas preliminares de realizacion. La
primera jornada de socializacion del sistema se desarrollaria el 30 de agosto de
2023 en el marco de la conmemoracion del Dia Nacional de la Rendicion de
Cuentas; y la segunda jornada se tiene previsto que sea en noviembre.

Linea de accién 2: se priorizaron las teméticas para el desarrollo de estrategias
articuladas de rendicion de cuentas con base en los principales escenarios
contemplados para la presente vigencia, cuya importancia hace necesario el
fortalecimiento de la participacién de las ciudadanias, comunidades, pueblos y
organizaciones de la sociedad civil.

De esta forma, la primera tematica es la transicion de gobiernos territoriales, dadas
las elecciones por desarrollarse a mediados de este segundo semestre; y la



segunda, es la emergencia econdmica, social y ecoldgica de La Guajira, a partir de
su declaratoria por parte del Gobierno Nacional.

En cuanto a la promocion y activacion de nodos, se desarrolld un analisis e
identificacion de posibles escenarios para conformar nodos a partir de parametros
diferenciales, territoriales, tematicos y sectoriales, asi como su asociacién con los
criterios de paz total.

Linea de accion 3: la caracterizacion inicial de poblaciones e identificacién de
necesidades de informacion se definié para organizaciones de la sociedad civil, a
partir de las fortalezas, necesidades o desafios de dichas organizaciones para
participar en la rendicion de cuentas de los gobiernos territoriales.

Linea de accién 4: se definid y aprobo6 el plan de comunicaciones del Sistema
Nacional de Rendicion de Cuentas, el cual consta de 2 fases: Informativa, cuyo inicio
se tiene previsto para el Dia Nacional de la Rendicion de Cuentas (30 de agosto), y
De posicionamiento, que se efectuard una vez culminada la primera fase.

Este plan de comunicaciones comprende acciones por desarrollar por parte de cada
uno de los miembros del Comité Nacional, por lo cual se explicara en detalle al final
de la sesion.

Linea de accién 5: sobre el componente de responsabilidad de la rendicion de
cuentas en FURAG, para el segundo semestre, se va a realizar una evaluacion que
contenga recomendaciones, ajustes y oportunidades de mejora para las entidades
en la rendicién de cuentas.

Linea de accién 6: se ha avanzado en la recoleccion y andlisis de experiencias,
lecciones aprendidas y buenas practicas en ejercicios de rendicion de cuentas, con
el objetivo de identificar esas herramientas de promocion de la innovacion v,
ademas, se ha articulado al equipo de innovacion publica de Departamento Nacional
de Planeacion para desarrollar e impulsar escenarios de cocreacién a partir de los
pilares de Estado abierto.

Linea de accién 7: ha avanzado en la recoleccion y sistematizacion de informacion
sobre diferentes tipos de instrumentos de medicion que permitan mejorar y
complementar los esquemas de medicion de los ejercicios de rendicion de cuentas.

Una vez finalizada la presentacion de los avances, la Secretaria Técnica expone
que, de acuerdo con su estructura inicial, el plan de accion del Sistema esta
compuesto por lineas de accidén asociadas a sus objetivos, con unos entregables
especificos para cada una de ellas, los cuales se desarrollan por grupos de trabajo
conformados por representantes de los miembros de este Comité Nacional.

En el marco de este esquema de trabajo, la Secretaria Técnica, quien lidera cada
uno de los 7 grupos de trabajo de las lineas de accion, ha identificado que, aunque



algunas de estas tienen objetivos diferentes, sus entregables se complementan, por
lo cual, propone unificar grupos de trabajo para desarrollar entregables mas
completos y coordinados, haciendo mas efectiva y eficiente esta labor.

La Confederacion Colombiana de ONG (CCONG) propone que para las proximas
sesiones se compartan los documentos en elaboracion y finalizados para que los
miembros estan méas informados y enterados de cédmo va avanzando cada linea de
accion y sus entregables.

Asimismo, hace un llamado para que los miembros del Comité Nacional socialicen
las acciones que se estan desarrollando en el marco del Sistema Nacional de
Rendicion de Cuentas mediante diferentes canales para que asi mas personas
conozcan la gestion del Sistema, maxime teniendo en cuenta que varios de ellos
deben rendir cuentas ante el Consejo Nacional de Participacion sobre estas
acciones.

Ademas, resalta la importancia de que los ejercicios de rendicion de cuentas
publicas que hacen los gobiernos se conozcan y articulen para que puedan
incorporar ejercicios de control social de organizaciones de la sociedad civil;
especialmente, en el momento de transicion de los gobiernos territoriales.

La Secretaria Técnica comenta al respecto que el plan de comunicaciones tiene
dentro de sus principales objetivos dirigirse a la poblacién civil y a sus
organizaciones; sumado al hecho de que al unificar las lineas de accién se busca
que todos los entregables cuenten con una vision diferente de la administracién
publica y esté mas cercanay acorde con las ciudadanias.

Tras estas intervenciones, los miembros del Comité Nacional aprueban la propuesta
de unificar los grupos de trabajo de las lineas de accion del Plan de accién del
Sistema.

Acto seguido, la Secretaria Técnica recuerda que en la sesion del 26 de abril -
primera sesion del afio- resaltd la importancia que tiene para la dinamizacion del
Sistema la conformacion y activacion de los comités territoriales que faltan antes de
finalizar este afio, de manera que formen parte del proceso de transicion de
gobiernos territoriales y puedan iniciar labores en la siguiente vigencia, para lo cual
la Federacion Nacional de Departamentos se comprometio en dicha sesion a apoyar
en la promocion de la conformacion y activacion de estos comités territoriales, si
bien no se ha recibido informes de su gestion al respecto.

En cuanto a los nodos, durante este afio se han activado 3 nodos: Nodo institucional
de nifiez y adolescencia de Tolima; Nodo del sector agropecuario de Quindio y Nodo
del sector infraestructura de Cundinamarca; y estan en proceso de activaciéon el
nodo PDET de Pueblo Bello, el nodo PDET de Puerto Concordia, el Nodo de Paz
Total y el nodo de productividad sostenible y articulada para el desarrollo



agropecuario y ambiental de Guaviare, el cual fue activado posterior a la fecha de
corte del informe presentado (30 de junio de 2023).

Ademas, se desarrollaron actividades de acompafiamiento al Nodo de Proteccion
del recurso hidrico del macizo caucano para su fortalecimiento; al Nodo Institucional
de Nifiez y Adolescencia de Tolima en el desarrollo de sus tareas; y al Nodo de
Productividad Sostenible Articulada de Guaviare para su activacion.

CCONG resalta la importancia de conocer el estado actual de los nodos activados,
saber como estan funcionando y los resultados que han obtenido. Sefiala que mas
alla de crear nodos, se debe evaluar su funcionamiento con el fin de evidenciar qué
aspectos debe mejorar el SNRAC y cudles estan funcionando adecuadamente.

Al respecto, la Secretaria Técnica comenta que hacer seguimiento al eficaz
funcionamiento de los nodos es una de las tareas principales de los comités
territoriales y por eso es tan importante para el SNRAC la activacion de los comités
que faltan y el adecuado funcionamiento de aquellos que actualmente estan activos.

Por otro lado, indica que, actualmente, estd adelantando la recoleccion y
sistematizacion de la gestidn realizada por los nodos, asi como sus experiencias,
buenas préacticas y lecciones aprendidas con el fin de evaluar su funcionamiento y
construir a partir de alli propuestas de ajustes que permitan que los nodos funcionen
de forma adecuada, en un didlogo constante con las ciudadanias y las
organizaciones para coordinar con ellas los ejercicios de rendicion de cuentas e
incorporar en la planeacion institucional de las entidades que los conforman
aguellos ajustes requeridos por las comunidades a las cuales dirigen sus bienes y
servicios.

Finalmente, la Secretaria Técnica presentd los avances del SNRAC en materia
administrativa y del Sistema de Rendicion de Cuentas de la Implementacion del
Acuerdo de Paz — SIRCAP e inform6 que durante el segundo semestre del afio se
deben completar los entregables que tiene cada linea de accion, para lo cual invitd
a todos los miembros del Comité Nacional a participar segun la distribuciéon
acordada, y a continuar con compromiso en el cumplimiento de las metas del
Sistema.

4. Presentacion de la Guia del proceso de Rendicién de Cuentas con diadlogo
social durante la transicion de gobiernos territoriales.

La Dra. Aura Isabel Mora, Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al
Ciudadano de Funcién Publica, presenté la Guia del proceso de Rendicion de
Cuentas con didlogo social durante la transicibn de gobiernos territoriales, un
documento cuyo objetivo es presentar la hoja de ruta para que los alcaldes,
gobernadores y demas servidores publicos de las entidades territoriales puedan



hacer los balances de su gestion, asi como los informes de empalme para los
mandatarios que iniciaran periodo en 2024.

Esta guia se divide en tres momentos: el disefio de una estrategia para la
construccion del informe de gestion, la rendicion de cuentas y el empalme.

Para concluir, enfatiz6 que este es un momento clave para que la rendicién de
cuentas se vuelva crucial en la cultura del cuidado de lo publico, y preciso la
importancia de que el deber de todos los servidores del Estado es acompafiar este
proceso, y cultivar y tejer una cultura en los nuevos equipos de gobierno para
entender los procesos de rendicion de cuentas como ejercicios que generan
confianza entre el Estado y las ciudadanias.

5. Varios

Funcion Publica, como lider de la
Politica Nacional de Rendicion de
Cuentas, presento6 al Comité Nacional la
imagen gréfica disefiada para la Politica
Nacional de Rendicion de Cuentas, un
logo que tiene como objetivo generar
identificacion en las ciudadanias,
promover el cuidado de lo publico e

invitar a formar parte de este proceso. CUIDAR LO PUBLICO

Sobre ello, la Federacion Nacional de CUEN IA

Departamentos expuso que el principal Ly

objetivo de rendir cuentas, y su finalidad, Rendicion de cuentas

es que la comunidad tome conciencia de

su papel en el control social, para lo cual se deben formar ciudadanos mucho mas
responsables, que asuman ese compromiso desde el momento en que votan, y que
estén atentos a los avances de la gestion de los gobernantes.

Asimismo, manifestd que esta de acuerdo con el enfoque de la imagen, que es la
ciudadania, y con el eslogan que la acompafia, que esta orientado hacia el cuidado
de lo publico.

Finalizada esta intervencion, se sometio a consideracion del Comité Nacional que,
con el fin de acercar el proceso de rendicion de cuentas a las ciudadanias, la imagen
institucional de la Politica Nacional fuera también la imagen del Sistema Nacional
de Rendicion de Cuentas, lo cual fue aprobado en votacién, donde solo la
Confederacion Colombiana de ONG manifestd estar en desacuerdo.



Acto seguido, MinTIC presenta el Plan de comunicaciones del SNRdC, presentando
cada una de sus fases y las acciones por desarrollar en cada una de ellas, asi como
el esquema de trabajo disefiado, resaltando la importancia de que todos los
miembros del Comité Nacional participen activamente en su cumplimiento.

Present6 también los mensajes y las piezas comunicativas preparadas en conjunto
entre MInTIC, Fiscalia y Funcién Publica para la primera fase del plan de
comunicaciones e inform6 que estos serdn remitidos en su version final para que
todos los miembros del Comité Nacional los difundan a través de sus redes sociales
y canales institucionales de acuerdo con las pautas que se daran para ello.

Se resalta que el principal objetivo, acorde con el plan de accion del SNRAC es dar
a conocer qué es el Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas en los diferentes
publicos de interés, destacando su importancia que tiene la rendicion de cuentas
para el eficaz desarrollo del control social y el cuidado de lo publico.

Finalmente, Funcién Publica presenta la propuesta para conmemorar el Dia
Nacional de la Rendicion de Cuentas, el cual ayudara en el cumplimiento de varios
objetivos del plan de accién del Sistema, como su socializacion, la promocion de la
innovacion en la rendicion de cuentas y el inicio del plan de comunicaciones. Por
consiguiente. solicita el apoyo de los miembros del Comité Nacional para la
convocatoria y campaiia de difusion.

Siendo las 12:00 m. se da por terminada la Décima sesion del Comité Nacional.

Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en este
registro de acta, de acuerdo con la Ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar su
participacién en la sesion del Comité Nacional, asi mismo manifiestan y aceptan que
conocen los términos y condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos
personales del Departamento Administrativo de la Funcidon Puablica.

Esta acta electronica equivale al registro y firma del documento en fisico, de acuerdo con
la Ley 527 de 1999.
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