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Radicado No.: 20232040018691
Fecha: 18/01/2023 06:30:53 p.m.

Bogota D.C.,

Sefiores
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
servicioalciudadano@sena.edu.co

Referencia Traslado por competencia. Radicado 20239000034512 del 18 de enero de
2023.

Respetados sefiores, reciban un cordial saludo por parte de Funcién Publica.

T De manera atenta, nos permitimos remitir la comunicacién de la referencia, radicada por el
senor Tiberio Contreras Obonaga, quien solicita informacion relacionada la Convocatoria No.
436 de 2017 — SENA, conforme a lo expuesto en el documento adjunto.

La remision se efectua con base en lo establecido en el articulo 21 de la Ley 1437 de 20117,
para que sea resuelta la peticion.

Agradecemos la atencion que se le preste a la misma.
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Cordialmente,

Dario Alexander Sanchez Urrego
Coordinador Grupo de Servicio al Ciudadano Institucional

Anexo: Se adjunta lo anunciado en 2 archivos.
C.C. Tiberio Contreras Obonaga, correo: tibecon@hotmail.com
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FUNCION PUBLICA

Radicado No. 20239000034512
PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS

Fecha : 18/01/2023

TIPO DE CONSULTA: RECLAMO
TIPO DE SOLICITANTE: Persona Natural

NOMBRE: TIBERIO
APELLIDOS: CONTRERAS OBONAGA
TIPO IDENTIFICACION:

# IDENTIFICACION:

EMAIL:

TELEFONO FIJO:

TELEFONO MOVIL:

DIRECCION:

PAIS:

CIUDAD:

DEPARTAMENTO:

ANEXO:

NOTA:

TIPO DE SOLICITUD:

Aceptalos t?rminos y condiciones de pol?tica para el uso y tratamiento de datos personales
ASUNTO: RESPUESTA A DERECHO DE PETICI?N INCONGRUENTE

PETICION QUEJA O RECLAMO:

Reclamo por respuesta a Derecho de Petici?n Incongruente - Radicado 20239000027842 del 14 de enero
de 2023

Ver Docuementos adjuntos



Santiago de Cali, 17 de enero de 2023

Doctor:

Dario Sdnchez Urrego

Coordinador Grupo de Servicio al Ciudadano Institucional
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

Bogota D.C.
Referencia: Derecho de Peticion en Interés Particular
Asunto: Reclamo por respuesta a Derecho de Peticion Incongruente - Radicado

20239000027842 del 14 de enero de 2023

Cordial Saludo,

TIBERIO CONTRERAS OBONAGA, mayor y vecino de la ciudad de Santiago de Cali, identificado
con la cédula de ciudadania No. 7.555.053 de Armenia — Quindio, me permito de manera respetuosa
interponer Derecho de Peticion de Interés Particular (conforme a lo establecido en el Articulo 23 de
la Constitucion Politica de Colombia y demas normas reglamentarias) con el fin de obtener respuesta
clara, precisa y congruente a mi peticion presentada el 14 de enero de 2023, a la cual se le asigno
el Radicado 20239000027842 del 14 de enero de 2023.

HECHOS:

Primero: el pasado 14 de enero de 2023 radiqué Derecho de Peticion ante el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica con el propésito de obtener informacion y orientacién sobre el
procedimiento a seguir para acceder en estricto orden de mérito a un probable nombramiento en
vacantes que cumplan con caracteristicas de mismo empleo y/o empleo equivalente con el empleo
de carrera denominado Profesional, Grado 1, del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, ofertado
a través de, Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, bajo el cédigo OPEC No. 57104, Sistema
General de Carrera Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Segundo: el Departamento Administrativo de la Funcién Puablica asigné a mi peticion el Radicado
20239000027842 del 14 de enero de 2023 y mediante escrito fechado el 16 de enero de 2023, dio
traslado por competencia a la Comision Nacional del Servicio Civil.

Tercero: en el segundo parrafo del oficio emitido por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica (Grupo de Servicio al Ciudadano Institucional), mediante el cual se trasladd mi peticién a la
CNSC, se puede evidenciar que el proceso de seleccidn citado en dicho documento nada tiene que
ver con la Convocatoria No. 436 de 2017 — SENA, pues alli se hace mencion es al proceso de
seleccién No. 437 de 2017 — Valle del Cauca. Es decir, que la respuesta enviada no es clara,
precisa ni congruente con mi solicitud.

Conforme a lo anterior de manera respetuosa me permito realizar las siguientes:
PETICIONES:
Primera: que se corrija el documento mediante el cual se dio traslado de mi peticion a la Comision

Nacional del Servicio Civil, dejando claro que mi solicitud hace referencia a la Convocatoria No.
436 de 2017 — SENA, y NO al proceso de seleccién No. 437 de 2017 — Valle del Cauca.

Segunda: que la respuesta emitida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
mediante el cual se dio traslado de mi peticién a la Comisién Nacional del Servicio Civil, sea clara,
precisa y congruente con mi solicitud.

ANEXOS:

v/ Mi Derecho de Peticién presentado el 14 de enero de 2023, con sus respectivos anexos.
v' Correo del Departamento Administrativo de la Funcién Publica como constancia de Recibido de mi D. de Peticién.
v' Respuesta del Departamento Administrativo de la Funcién Plblica dando traslado de mi Der. de Peticion a la CNSC.

NOTIFICACIONES

Recibiré notificaciones en la calle 54 A No. 1 A-67, Apto. 6-104, de Santiago de Cali, Celular
3122850930, o en el correo electronico: tibecon@hotmail.com
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Cordialmente,

¢

TIBERIO'CONTRERAS OBONAGA
C.C. No. 7.555.053 de Armenia

@ FUNCION PUBLICA

* 202320400137 51«

Al contestar por favor cite estos datos:

]
Radicado No.: 20232040013751
Fecha: 16/01/2023 05:09:03 p.m.
Bogota D.C.,
Sefores

Comision Nacional del Servicio Civil
atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Referencia Traslado por competencia. Radicado 20239000027842 del 14 de enero de
2023.

Respetados sefiores, reciban un cordial saludo por parte de Funcién Publica.

ET De manera atenta, nos permitimos remitir la comuni
s ntrer naga, quien consulta lo relacionado al jproceso de seleccion No. 437 de 2017 -
E Valle del Cauca, fponforme a lo expuesto en el documento adjunto.
=]
o

5 el codigo OR, el

La remision se efectua con base en lo establecido en el articulo 21 de la Ley 1437 de 2011, por
ser de su competencia, para que sea resuelta la peticion.

verificar la wvalidez de este

Agradecemos la atencion que se le preste a la misma.

documento escar

Para

Cordialmente,

JE=8:3

Dario Sanchez Urrego
Coordinador Grupo de Servicio al Ciudadano Institucional

FUNCION PUBLICA

Anexo: Se adjunta lo anunciado en 2 archivos.
C.C Tiberio Contreras Obonaga correo: tibecon@hotmail.com
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Santiago de Cali, 13 de enero de 2023

Doctor:

César Augusto Manrique Soacha

Director Departamento Administrativo de la Funcion Publica
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

Bogota D.C.
Referencia: Derecho de Peticion en Interés Particular
Asunto: Informacién sobre procedimiento a seguir con relacién a la provisién de cargos

vacantes con caracteristicas de Mismo Empleo y/o Empleo Equivalente en el
Proceso de Seleccién No. 436 de 2017 — SENA, empleo denominado Profesional,
Grado 1, Cédigo OPEC No. 57104, del Sistema General de Carrera SENA, en estricto
orden de mérito conforme a la lista de elegibles conformada segin Resolucién No.
CNSC - 20182120137265 del 17-10-2018, por la Comisién Nacional del Servicio Civil
- CNSC

Cordial Saludo,

TIBERIO CONTRERAS OBONAGA, mayor y vecino de la ciudad de Santiago de Cali, identificado
con la cédula de ciudadania No. 7.555.053 de Armenia — Quindio, en mi calidad de participante de
Proceso de Seleccion No. 436 de 2017 - SENA, para el empleo denominado Profesional Universitario,
Grado 1, Cédigo OPEC No. 57104, del Sistema General de Carrera SENA, cuyas lista de elegibles fue
conformada y publicada el dia 17 de octubre de 2018 y quedd en firme el 24 de enero de 2018, me
permito de manera respetuosa interponer Derecho de Peticidn de Interés Particular (conforme a lo
establecido en el Articulo 23 de la Constitucion Politica de Colombia y demas normas
reglamentarias) con el fin de obtener la orientacion clara y los lineamientos precisos sobre el
procedimiento a seguir en relacién a la provision de cargos vacantes con caracteristicas de Mismo
Empleo y Empleo Equivalente en el mencionado Proceso de Seleccién. Lo anterior por considerar
vulnerados los derechos a la igualdad, al trabajo, al debido proceso y al acceso alos cargos
publicos por parte del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, basado en los siguientes

HECHOS:

Primero: La CNSC, mediante el Acuerdo No. 20171000000116 del 24 de julio de 2017, modificado
por los Acuerdos Nos. 20171000000146 del 05 de septiembre de 2017, 20171000000156 del 19 de
octubre de 2017 y 20181000000876 del 19 de enero de 2018 y aclarado por el Acuerdo No.
20181000001006 del 08 de junio de 2018, convocO a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente tres mil setecientos sesenta y seis (3.766) empleos, con cuatro mil novecientas
setenta y tres (4.973) vacantes, pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA.

Segundo: mediante Resolucion No. CNSC - 20182120137265 del 17-10-2018, la Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC - Conform¢ la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del
empleo de carrera denominado Profesional, Grado 1, del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA,
ofertado a través de, Convocatoria No. 436 de 2017, bajo el codigo OPEC No. 57104, asi:

TIPO

POSICION DOCUMENTO DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAIJE
1 CcC 1144162989 | JHOELLY TATIANA GALLEGO PAZ 69,03
2 CcC 7555053 | TIBERIO CONTRERAS OBONAGA 68,59
3 CcC 16379652 | LUIS CARLOS PALLARES BOLANOS 67.05
4 CcC 79579886 | AUGUSTO MOSQUERA PERALTA 66.97
5 CcC 29181360 | NANCY JULIETH JIMENEZ BENAVIDES 66.9
6 CcC 80047198 | MAURICIO MARTINEZ CORBA 65.44
7 CcC 19410030 | HERMANN CASTANEDA SATIZABAL 64.62
8 CcC 66737500 | SULEYMA BANOL ARCILA 63.24
9 CcC 31910842 | JACQUELINE GONZALEZ SANDOVAL 62.17
10 CcC 31602374 | NATALY ANDREA VALENCIA GARCIA 58

Tercero: la anterior lista de elegibles fue publicada el 26 de octubre de 2018 y qued6 en firme el 06

de noviembre de 2018.




Cuarto: en la citada lista de elegibles ocupé el segundo (2°) lugar, sin que hasta la fecha se me
haya citado o convocado para el respectivo nombramiento en vacantes generadas después del 06
de noviembre de 2018 (firmeza de la lista de elegibles) hasta la fecha actual, que cumplan con
caracteristicas de mismo empleo y/o empleo equivalente, en estricto orden de mérito.

Quinto: la Comisién Nacional del Servicio Civil, ente regulador y de vigilancia de la carrera
administrativa general y de sistemas especificos, determiné a través del Criterio Unificado USO DE
LISTAS DE ELEGIBLES PARA EMPLEOS EQUIVALENTES, emitido el 22 de septiembre de 2020,
en Sala Plena, que: “Las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en el
marco de los procesos de seleccidn aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse
durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de
Carrera — OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con
posterioridad y que correspondan a los “mismos empleos” o sus equivalentes”... “Se entendera por
“mismos empleos”, los empleos con igual denominacion, co6digo, grado, asignacion basica mensual,
proposito, funciones, mismos requisitos de estudio y experiencia reportados en la OPEC, ubicacién geografica
y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un
nuamero de OPEC. Por “empleos equivalentes ”, los que pertenezcan al mismo nivel jerarquico, tengan grado
salarial igual, posean el mismo requisito de experiencia, sean iguales o similares en cuanto al propésito
principal o funciones, requisitos de estudios y competencias comportamentales y mismo grupo de referencia
de los empleos de las listas de elegibles”.

Conforme a lo anterior de manera respetuosa me permito realizar las siguientes:

PETICIONES:

Primera: gue se me informe, de manera puntual y detallada, si para mi caso particular aplacaria un
probable nombramiento en estricto orden de mérito en vacantes disponibles que guarden
caracteristicas de Mismo Empleo y/o Empleo Equivalente con el empleo denominado
Profesional, Grado 1, Cédigo OPEC No. 57104, del Sistema General de Carrera Administrativa del
Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA - para el cual
concursé y ocupé el segundo puesto, conforme a la lista de elegibles conformada por la Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante Resolucién No. CNSC - 20182120137265 del 17-10-
2018, la cual fue publicada el 26 de octubre de 2018 y quedé en firme el 06 de noviembre de 2018.

Segunda: que en caso de que proceda un probable nombramiento en estricto orden de mérito en
vacantes disponibles que guarden caracteristicas de Mismo Empleo y/o Empleo Equivalente con
el empleo denominado Profesional, Grado 1, Cédigo OPEC No. 57104, se me informe, de manera
puntual y detallada, ¢cual seria el procedimiento a seguir para solicitar el nombramiento en el
Sistema General de Carrera Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA,
Convocatoria No. 436 de 2017 — SENA - y ante qué entidad se deberia presentar la solicitud?.

Tercera: que en caso de que proceda un probable nombramiento en estricto orden de mérito en
vacantes disponibles que guarden caracteristicas de Mismo Empleo y/o Empleo Equivalente con
el empleo denominado Profesional, Grado 1, Cédigo OPEC No. 57104, se me informe, de manera
puntual y detallada, ¢,si procede el nombramiento retroactivo, desde que fecha, ante qué entidad
se deberia presentar la solicitud y cual seria el procedimiento detallado que debo seguir para tal fin?,
conforme a la lista de elegibles conformada por la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC
mediante Resolucion No. CNSC - 20182120137265 del 17-10-2018, la cual fue publicada el 26 de
octubre de 2018 y quedé en firme el 06 de noviembre de 2018.

Cuarta: que en caso de que exista alguna de las vacantes que cumplan con las caracteristicas de
Mismo Empleo y/o Empleo Equivalente con el empleo ya citado y que dichas vacantes vengan y
estén siendo ocupadas por contratistas con contrato de prestacion de servicios, vacantes ocupadas
por funcionarios en modalidad de encargos, vacantes ocupadas por empleados en modalidad de
nombramientos provisionales y/o cualquier otra modalidad diferente a la carrera administrativa, se
me informe, de manera puntual y detallada, ¢cudl seria el procedimiento a sequir para solicitar el
nombramiento en el Sistema General de Carrera Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje
-SENA, Convocatoria No. 436 de 2017 — SENA, desde que fecha y ante qué entidad se deberia
presentar la solicitud?.

Quinta: que en caso de que no procedan algunas de mis peticiones se me informe cual es el
sustento juridico que les permite tomar tales decisiones.

ANEXOS:

v" Resolucién No. CNSC - 20182120137265 del 17-10-2018: lista de elegibles OPEC No. 57104



NOTIFICACIONES

Cordialmente,

¢

TIBERIO CONTRERAS OBONAGA
C.C. No. 7.555.053 de Armenia
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RESOLUCION No. CNSC - 20182120137265 DEL 17-10-2018

“Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer una (1 ﬂacante del empleo de carrera identificado
con el cédigo OPEC No. §7104/denominado Profesionak’ Grado 1,"del Sistema General de Carrera del
Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, ofertado a través de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades otorgadas por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en
concordancia con el articulo 51 del Acuerdo No. 20171000000116 de 2017, el Acuerdo No. 555 de
2015de laCNSC, y

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucién Politica, los empleos en los
érganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y tanto el ingreso
como el ascenso en los mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC-, como
un organismo auténomo de caracter permanente de Nivel Nacional, independiente de las ramas y
érganos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los
especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefalado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la CNSC tiene como funcién,
entre otras, la de adelantar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos de
carrera, de acuerdo con los términos que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20171000000116 del 24
de julio de 2017, modificado por los Acuerdos Nos. 20171000000146 del 05 de septiembre de 2017,
20171000000156 del 19 de octubre de 2017 y 20181000000876 del 19 de enero de 2018 y aclarado
por el Acuerdo No. 20181000001006 del 08 de junio de 2018, convocd a concurso abierto de méritos
para proveer definitivamente tres mil setecientos sesenta y seis (3.766) empleos, con cuatro mil
novecientas setenta y tres (4.973) vacantes, pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 51" del Acuerdo No. 20171000000116
de 2017, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de la Ley 909 de 2004, una
vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de
Méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedera a conformar la Lista de Elegibles, en
estricto orden de mérito.

Mediante Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso que es funcion de los
Despachos de los Comisionados proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman
y adoptan las Listas de Elegibles, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los

1 “ARTICULO 51°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacién Superior que la CNSC
contrate para el efecto, consolidaréa los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del
Concurso abierto de méritos y la CNSC conformaré las Listas de Elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la
é)resente Convocatoria, con base en la informacion que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito.”.

“Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada,
por delegacion de aquella, elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2) aflos. Con esta y en
estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectué el concurso”.

1]
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“Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de carrera identificado con el cédigo
OPEC No. 57104,“denominado Profesional/Grado 1. del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje,
ofertado a través de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”

procesos de seleccion, de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada
Despacho.

En mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:
P
ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo

de carrera denominado Profesional, Grado 1. del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, ofertado
a través de la Convocatoria N° 436 de 2017, bajo el cédigo OPEC No. 57104/ asi:

Posicién Doc-[xir?santo Documento Nombres Apellidos Puntaje
1 cc 1144162989 ey GALLEGO PAZ 69,03
2 cc 7555053 TIBERIO nggﬁigﬁs 68,59
3 cc 16379652 LUIs CARLOS | FASLERES 67,05 »
4 cc 79579886 AUGUSTO e v 66,97 .
5 cc 29181360 | NANCY JULIETH Bém\E\L‘:géS 66,90
6 cc 80047198 MAURICIO ol 6544
7 cc 19410030 HERMANN %’ﬂ?ﬁgf@ 6462
8 cc 66737500 SULEYMA | BANOL ARCILA 6324 <
9 cc 31910842 JACQUELINE | SONEALEZ 62,17
10 cc 31602374 bl VALENC A 58,00

ARTICULO SEGUNDO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de
que trata la presente Resolucién, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, de
acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA, los cuales seran acreditados
al momento de tomar posesiéon del mismo.

PARAGRAFO: Corresponde a la Entidad Nominadora, antes de efectuar el nombramiento o dar
posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de las personas designadas para el
desempefio de los empleos®.

ARTICULO TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No. 760
de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la Lista de Elegibles, la Comision
de Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra
solicitar a la CNSC la exclusion de la Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella,
cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
e Aport6é documentos falsos o adulterados para su inscripcién.
e No supero las pruebas del concurso.

» Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
concurso.

e Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.
e Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

PARAGRAFO: Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
descritas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusién, misma que presentara

® Articulos Nos. 2.2.5.4.2, 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 de 2017, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995.




20182120137265/ Pagina 3 de 3

“Por la cual se conforma la Lista de Elegibles para pro/veer una (1) vacante del empleo de carrera identificado con el cédigo
OPEC No. 57104/denominado Profesional, Grado 1,del Sistema General de Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje,
ofertado a través de la Convocatoria No. 436 de 2017 - SENA”

dentro del término estipulado, exblusivamente a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el
Mérito y la Oportunidad -SIMO-.

ARTICULO CUARTO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comisién Nacional
del Servicio Civil, de oficio o a peticién de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al participante
en el concurso o proceso de seleccidn, cuando compruebe que su inclusion obedecié a error
aritmético, también podra ser modificada por la misma autoridad, adicionandola con una o mas
personas, o reubicandola cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio. \

ARTICULO QUINTO.- Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de
Elegibles quede en firme, con base en los resultados del proceso de seleccidn y en estricto orden de
meérito, debera producirse por parte del Nominador de la entidad, el nombramiento en periodo de
prueba, en razon al numero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo
tendra una vigencia de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo
establecido en el articulo 58 del Acuerdo No. 20161000001296 de 2016, en concordancia con lo
estipulado por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina web www.cnsc.gov.co,
de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO OCTAVO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su firmeza y contra la
misma no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
-DPad Bogota, D.C. el 17 de octubre de 2018

FRIDOLE BALLEN DUQUE

&% ‘Comisionado

Elabor6: Luz Mirella Giraldo Ortega/ Nestor Valero/ Nicolds Mejia
Revis6: Clara Cecilia Pardo lbagén
Irma Ruiz Martinez




18/1/23, 1:31 Correo: Tiberio Contreras O - Outlook

Petici&oacute;n, Queja o reclamo desde el sitio Web de la Funci&oacute;n
P&uacute;blica

Departamento Administrativo Funci&oacute;n P&uacute;blica <eva@funcionpublica.gov.co>
Sab 14/01/2023 1:58 PM

Para: TIBERIO CONTRERAS OBONAGA <tibecon@hotmail.com>

Cordial saludo del Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Le informamos que hemos recibido su peticion y esta siendo tramitada.

Para efectos de términos de respuesta, es importante tener en cuenta que esos comienzan a
partir del dia y hora habil siguiente a la presentacion de la peticion.

Datos de la solicitud:

Radicado Solcitud : 20239000027842

Tipo de Solicitud : Peticion

Tipo de Consulta : SOLICITUD DE INFORMACION

Tipo de Solicitante : Persona Natural

Tipo de Identificacion : Cedula de Ciudadania

Identificacion : 7555053

Nombre : TIBERIO

Apellido : CONTRERAS OBONAGA

Direccion : Calle 54 # 1 A-67, Apto. 6-104

Pais : COLOMBIA

Departamento : VALLE DEL CAUCA

municipio : CALI

Teléfono Fijo : 0

Teléfono Movil : 3122850930

Email : tibecon@hotmail.com

Anexo : Si

Asunto : Derecho de Petici?n en Inter?s Particular

Solicitud : Solicitud de Informaci?n sobre procedimiento a seguir con relaci?n a la provisi?n
de cargos vacantes con caracter?sticas de Mismo Empleo y/o Empleo Equivalente en el
Proceso de Selecci?n No. 436 de 2017 ? SENA, empleo denominado Profesional, Grado 1,
C?digo OPEC No. 57104, del Sistema General de Carrera SENA, en estricto orden de m?rito
conforme a la lista de elegibles conformada seg?n Resoluci?n No. CNSC - 20182120137265
del 17-10-2018, por la Comisi?n Nacional del Servicio Civil - CNSC

Gracias por comunicarse con nosotros.

Recuerde que su entidad puede realizar seguimiento al tramite de su peticion a través de
nuestro portal Web ingresando el radicado en el siguiente link:

Consulte el estado de la peticion!!!

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWATYWMAItZGE4MC04ZTM3LTAWAIOWMAOARGAAA7hOhv49yBpMVAEWOVeP8NOHAP6%2BkQqgacl... 1/1


https://www.funcionpublica.gov.co/consulta-de-peticiones
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— Al contestar por favor cite estos datos:

Radicado No.: 20232040013751
Fecha: 16/01/2023 05:09:03 p.m.

Bogota D.C.,

Sefiores
Comision Nacional del Servicio Civil
atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Referencia Traslado por competencia. Radicado 20239000027842 del 14 de enero de
2023.

Respetados sefiores, reciban un cordial saludo por parte de Funcién Publica.
De manera atenta, nos permitimos remitir la comunicacion radicada por el sefior Tiberio
Contreras Obonaga, quien consulta lo relacionado al proceso de seleccion No. 437 de 2017 —

Valle del Cauca, conforme a lo expuesto en el documento adjunto.

La remision se efectia con base en lo establecido en el articulo 21 de la Ley 1437 de 2011, por
ser de su competencia, para que sea resuelta la peticion.

Agradecemos la atencion que se le preste a la misma.

Cordialmente,

Dario Sanchez Urrego
Coordinador Grupo de Servicio al Ciudadano Institucional

Anexo: Se adjunta lo anunciado en 2 archivos.
C.C Tiberio Contreras Obonaga correo: tibecon@hotmail.com

Proyecto: Malvarez / Revis6: DSanchez
12004.15

Carrera 6 No. 12-62, Bogota, D.C., Colombia e Teléfono: 6017395656 e Fax: 6017395657
Cadigo Postal: 111711. www.funcionpublica.gov.co e eva@funcionpublica.gov.co
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