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Bogota D.C.

Respetado sefior

OSCAR MONTOYA MARIN
Profesional de Apoyo MIPG
Alcaldia Municipal de Guatica
mipgalcaldiaguatica22@gmail.com
T contactenos@utp.edu.co

oficina.virtual@sena.edu.co

Asunto: Solicitud apoyo en capacitaciones
Referencia: Radicado Funcién Publica No. 20232060224012 del 17 de abril de 2023

Respetado Oscar Montoya Marin, reciba un cordial saludo por parte de Funcién Publica.

Para wverificar la wvalidez de este
documento escaneé el codigo QR, el
cual lo redireccionara al repositorio de
evidencia digital de la Funcién Pablica

En atencion a la comunicacion donde nos solicita “apoyo en capacitaciones a la Alcaldia
Municipal de Guatica Risaralda” para que sus trabajadores adquieran conocimientos,
herramientas, habilidades y actitudes que mejoren los avances en diferentes tareas y proyectos
de su entidad, desde de la Direccion de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
(DPTSC) agradecemos el interés por conocer e impulsar las politicas de gestion y desempefio a
cargo de este Departamento Administrativo, en especial la politica de servicio a la Ciudadania.

Si bien nos agradaria generar espacios de atencién personalizados para cada entidad, nuestra
capacidad en términos de recurso humano nos lo impide, a partir de lo cual el Departamento ha
optado por emplear una estrategia de encuentros de aprendizaje colectivos, mediante sesiones
de capacitacion (virtuales, presenciales o mixtas) recurrentes para solventar las necesidades y
solicitudes de cualificacidon de servidores y contratistas que tienen una mayor demanda por
parte de las entidades. Esto, con el fin de brindar el acompafiamiento suficiente para que, como
—— loindica el Decreto 1083 de 2015, cada entidad planee, ejecute y haga seguimiento a su Plan
Institucional de Capacitacion (PIC) y, con ello, pueda mejorar la prestacion de los servicios,
fundamentada en satisfacer las necesidades y el goce efectivo de los derechos de las
ciudadanias.
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Por ello, a continuacién nos permitimos dar respuesta a sus solicitudes sobre capacitaciones,
teniendo en cuenta las tematicas de interés consultadas.

Tematica
solicitada

Alternativas de capacitaciones

Dado que la politica de integridad enmarca estas tematicas y se encuentra
vinculada a las funciones de la Direccion de Empleo Publico de este Departamento
Administrativo, cordialmente lo invitamos a coordinar los espacios de formacion
directamente con esta direccién, mediante la formulacién de su peticion al correo
fcamargo@funcionpublica.gov.co .0 en comunicacion al teléfono: 7395656 ext. 701
a725.

Cddigo de

integridad . L . .
Como formacion complementaria, invitamos a los servidores publicos de su

entidad a participar en el Curso Virtual: “Integridad, Transparencia y lucha contra la
Corrupcion” con el cual se podra generar la reflexion sobre el valor del servidor
publico y la lucha contra la corrupcion, inscribiéndose en el siguiente link:
https://www.funcionpublica.gov.co/eval/es/cursos-virtuales-eva/curso-integridad.html
Cordialmente, le informamos que de manera regular la DPTSC, realiza
capacitaciones en estos componentes relacionados con las politicas que lidera, por
lo cual lo invitamos a usted y a todo su equipo de trabajo a diligenciar el formulario
de registro ubicado en el siguiente link:
https://www.funcionpublica.gov.co/web/suit/inscripcion con el que podremos
planificar, agendar e informar sobre las capacitaciones mas convenientes para las
necesidades e intereses de su institucion.

Politica de
atencién y
servicio al

ciudadano Igualmente, ponemos en su conocimiento el siguiente curso que puede aportar a la

formacién sobre la tematica en cuestion:

SENA, campus virtual

Curso Virtual: Etica en Lo Personal y Lo Laboral
Inscripciones e informacion:
https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-
oferta.htm|?fm=0&fc=VIevxzmrOKU

El tema referenciado no es del resorte de esta Direccion, por lo que
respetuosamente le sugerimos enviar su solicitud a la Secretaria de Transparencia
i de la Presidencia de la Republica, grupo de Transparencia y Acceso a Informacién
Politica de la  |pypjica, diligenciando su peticion en el formulario PQRSD en siguiente Link:
Transparencia y |https://psqr.presidencia.gov.co/Publico/IndexWebPQRS.aspx
el Acceso a la
Informacioén También puede consultar la futura oferta de capacitaciones brindadas por la Rama
Judicial, en el siguiente Link:
https://escuelajudicial.ramajudicial.gov.co/noticia/capacitaciones-en-derecho-penal-
2a-conferencia-virtual-delitos-contra-la-administracion

Generalidades [Nos complace comunicarle que se encuentra activo el Curso Virtual: Modelo
Modelo Integrado |Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG; que permitira facilitar la comprension
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Tematica

solicitada
de Planeacion y |de los servidores publicos sobre su implementacion. Los invitamos a realizar su
Gestion - MIPG |inscripcion en el siguiente link: https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-
mipg

Alternativas de capacitaciones

Cualquier solicitud de capacitacion o asistencia técnica extra sobre esta tematica,
puede dirigirla a La Direccion de Gestion y Desempefio Institucional —DGDI, al
correo Imolinah@funcionpublica.gov.co, o al teléfono: 601 7395656 ext. 611 a 619.

Por otra parte, atentamente le brindamos la informacion de nuestro gestor territorial designado
para Risaralda, con el cual podra tener una comunicacién directa con nosotros: Guillermo
Fletcher Vives; celular: 3148812600; correo: gfletcher@funcionpublica.gov.co.

Esperamos con lo anterior haber dado respuesta satisfactoria a su inquietud, invitandole a
consultar nuestro Espacio Virtual de Asesoria - EVA, en la direccion
www.funcionpublica.gov.co/eva/, donde encontrard las normas, jurisprudencia, conceptos,
videos informativos, publicaciones y demas material dispuesto por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, y que seran de gran apoyo en su labor.

Cordialmente,

(O

AURA ISABEL MORA
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
Departamento Administrativo de la Funcién Publica

Proyecté: Boris Navarrete
Reviso: Maryuri Catafio Canoas // Aura Isabel Mora
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