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Radicado No.: 20231010183271
—— Fecha: 10/05/2023 12:30:20 p.m.

Bogota D.C.

Doctor

CARLOS FERNANDO GARCIA MANOSALVA
Director General

Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia
olga.quilaguy@migracioncolombia.gov.co
mayra.cano@migracioncolombia.gov.co

Referencia: Evaluacion de Competencias Laborales (Radicado N° 20232060265272 del 5 de mayo de
2023).

Respetado sefior Carlos Fernando.

Reciba un cordial saludo por parte de Funcién Publica. De la manera mas atenta, me permito presentarle
el informe correspondiente a la evaluacion de competencias laborales, de la siguiente persona:

e Liliana Patricia Palacio Morales/ Profesional de Migracion/ 2020 — 01

Este Departamento aplicé la prueba psicotécnica para determinar el nivel de desarrollo de las
competencias comunes a los servidores publicos y las requeridas para el cargo de nivel profesional, la
cual sera remitida al correo indicado.

Cabe destacar que, los diferentes documentos que soportan la evaluacién se conservaran en este
Departamento. En caso de requerirse cualquier aclaracién sobre el particular me encuentro en total
disposicion de suministrarla.

Cordialmente,

¢ —

CESAR AUGUSTO MANRIQUE SOACHA
Director

Proyect6: Melany Molina Perez.
Revisoé: Hilda Stella Rojas Garavito.
Anexo. Informe
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