DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
REPORTE EJECUCION PRESUPUESTAL

Ej i6n Pr 1A da a 31 de DICIEMBRE 2022
SUB SOR % s %
TIPO | CTA | oo | OBJ [ ORD | [0 FUENTE | REC | SIT DESCRIPCION APR. INICIAL APR. ADICIONADA APR. REDUCIDA APR. VIGENTE APR BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION ORDEN PAGO PAGOS Comp/ Oblig/ Pagos/
Aprop. Aprop. Aprop.
A 01 01 01 Nacién 10 CSF |SALARIO 16,571,075,272.00| 893,000,000.00] 470,000,000.00 16,994,075,272.00| E 16,994,075,272.00| N 15,922,421,041.00| 15,922,421,041.00) 15,914,902,704.00| 15,914,902,704.00| 93.69 93.69 93.65
Ao | o | oo Nacién | 10 | CSF [CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 5901,013,683.00 56,000,000.00) g 5957,013,683.00 g 5957,013,683.00 E 5648,549,827.00 5648,549,827.00 5,648,549,827.00 5,648,549,827.00 94.82 9482 94.82
A 01 01 03 Nacién 10 CSF |REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 2,092,460,540.00| 1,165,360,000.00 3,257,820,540.00 3,257,820,540.00} - 2,572,162,157.00 2,572,162,157.00| 2,572,162,157.00] 2,572,162,157.00] 78.95 78.95 78.95
A 02 01 | Nacién 10 CSF |ADQU|S|CION DE BIENES Y SERVICIOS 2,582,148,700.00| N 2,582,148,700.00 2,389,906,322.00 192,242,378.00) 2,301,318,506.21 2,243,926,264.11 2,099,176,984.36 2,099,176,984.36) 89.12 86.90 81.30
A 03 04 02 001 Nacién 10 CSF [MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) 255,265,840.00| 8,640,000.00| 263,905,840.00 263,905,840.00 - 263,905,634.00 263,905,634.00) 263,905,634.00| 263,905,634.00} 100.00 100.00 100.00
A | o | oa | 02| o022 Nacion | 10 | s |INCAPACIDADES ¥ LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD 82,400,000.00) g g 82,400,000.00 g 82,400,000.00 g 38,640,868.00 38,640,868.00) 38,640,868.00 38,640,868.00 4689 4689 4689
(NO DE PENSIONES)
A 03 10 Nacién 10 CSF [SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 304,138,243.00| N 304,138,243.00 304,138,243.00) -] 0.00 0.00 0.00
Ao | o Nacion | 10 | CSF [IMPUESTOS 45,855,174.00 , E 45,855,174.00 E 45,865,174.00 g 44,119,000.00 44,119,000.00 44,119,000.00 44,119,000.00 9621 96.21 9621
A 08 04 01 Nacién 1 SSF [CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 175,857,962.00| N 175,857,962.00} 98,542,216.00 77,315,746.00) 98,542,216.00 98,542,216.00 98,542,216.00| 98,542,216.00| 56.04 56.04 56.04
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE EFICIENCIAY
Cc 0505 | 1000 3 Nacién 1 CSF |PRODUCTIVIDAD DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL ORDEN 7,754,673,768.00) -] 7,754,673,768.00] 7,292,847,835.65| 461,825,932.35) 7,282,115,842.84) 7,282,115,842.84 7,246,315,602.64) 7,246,315,602.64) 9391 9391 93.44
NACIONAL Y TERRITORIAL. NACIONAL
DISENO DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN TEMAS DE FUNCION
Cc 505 1000 4 Nacién 1 CSF |PUBLICA PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA 4,604,450,428.00| -] 4,604,450,428.00| 4,368,293,970.38 236,156,457.62| 4,368,293,970.38 4,016,330,156.48| 3,661,205,690.31 3,661,205,690.31 94.87 87.23 79.51
/ADMINISTRACION PUBLICA. NACIONAL-[PREVIO CONCEPTO DNP]
DISENO DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN TEMAS DE FUNCION
Cc 505 1000 4 Nacién 13 CSF |PUBLICA PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA 2,494,373,322.00| -] 2,494,373,322.00 2,294,540,848.39 199,832,473.61 2,294,540,848.39 2,294,400,108.39) 2,263,120,251.06) 2,263,120,251.06) 91.99 91.98 90.73
ADMINISTRACION PUBLICA. NACIONAL-[PREVIO CONCEPTO DNP]
5 MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LAS POLITICAS PUBLICAS A
Cc 0599 | 1000 5 Nacion 1 CSF TRAVES DE LAS TIC NACIONAL 2,675,955,944.00) 1,125,885,697.00) 3,801,841,641.00} 3,491,164,838.90| 310,676,802.10) 3,454,699,828.12) 3,042,151,649.10) 2,402,865,268.88) 2,402,865,268.88| 90.87 80.02 63.20
MEJORAMIENTO GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO NORMAL DE
c 0599 | 1000 6 Nacién 1 CSF  [LA OPERACION DEL DAFP, ASI COMO CON LA SEGURIDAD DEL 1,273,094,091.00] -] 1,125,885,697.00 147,208,394.00} -] -] 147,208,394.00) - -] -] -] 0.00 0.00 0.00
PERSONAL DENTRO DEL EDIFICIO BOGOTA
TOTAL PRESUPUESTO 46,812,762,967.00 3,248,885,697.00 1,595,885,697.00 48,465,762,967.00 0.00 46,536,366,540.32 1,929,396,426.68 44,289,309,738.94 43,467,264,763.92 42,253,506,203.25 42,253,506,203.25 91.38 89.69 87.18
RESUMEN
% % %
DESCRIPCION APR. INICIAL APR. ADICIONADA APR. REDUCIDA APR. VIGENTE APR BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION ORDEN PAGO PAGOS Comp/ Oblig/ Pagos/
Aprop. Aprop. Aprop.
Gastos de Personal 24,564,549,495.00 2,114,360,000.00 470,000,000.00 26,208,909,495.00 - 26,208,909,495.00 - 24,143,133,025.00 24,143,133,025.00 24,135,614,688.00 24,135,614,688.00 9212 9212 9209
Adquisicion de Bienes y Servicios 2,582,148,700.00 - - 2,582,148,700.00 - 2,389,906,322.00 192,242,378.00 2,301,318,506.21 2,243,926,264.11 2,099,176,984.36 2,099,176,984.36 89.12 8690 81.30
Transferencias Corrientes 863,517,219.00 8,640,000.00 - 872,157,219.00 - 490,703,230.00 381,453,989.00 445,207,718.00 445,207,718.00 445,207,718.00 445,207,718.00 51.05 51.05 51.05
Total Presupuesto de Funcionamiento 28,010,215,414.00 | 2,123,000,000.00 470,000,000.00 | 29,663,215,414.00 -| 29089,519,047.00 573,696,367.00 26,889,659,249.21 |  26,832,267,007.11 26,679,999,390.36 |  26,679,999,390.36 06 2020 G
Inversion CSF 18,802,547 ,553.00 1,125,885,697.00 1,125,885,697.00 18,802,547,553.00 - 17,446,847,493.32 1,355,700,059.68 17,399,650,489.73 16/634,997,756.81 15,573,506,812.89 15,573,506,812.89 92.54 8847 8283
Total Presupuesto Inversion 18,802,547,553.00 1,125,885,697.00 1,125,885,697.00 18,802,547,553.00 2 17,446,847,493.32 1,355,700,059.68 17,399,650,489.73 16,634,997,756.81 15,573,506,812.89 15,573,506,812.89 92.54 88.47 82.83
TOTAL PRESUPUESTO I 46,812,762,967.00' 3,248,885,697.00' 1,595,385,697.00] 48,465,762,967.00] -I 46,536,366,540.32' 1,929,396,426.68[ 44,289,309,738.94' 43,467,264,763.92' 42,253,506,203.25' 42,253,506,203.25' 91.38 89.69 87.18
Fuente: Grupo de Gestion Financiera Funcion Piblica - SIIF Nacién
Elaboré: Jose Daniel Pinzon Garcia Reviso: Sergio Luis Rodriguez Socarras
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