DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

REPORTE EJECUCION PRESUPUESTAL

Ej Pr p 1A lada a 30 de ABRIL 2022
SUB SOR ot 28 )
TIPO | CTA | oo | OBJ [ ORD | (or| FUENTE | REC | SIT DESCRIPCION APR. INICIAL APR. ADICIONADA APR. REDUCIDA APR.VIGENTE APR BLOQUEADA cop APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION ORDEN PAGO PAGOS Comp/ Oblig/ Pagos/
Aprop. Aprop. Aprop.
A 01 01 01 Nacion 10 CSF [SALARIO 16.571.075.272,00 -] - 16.571.075.272,00 - 16.571.075.272,00 - 4.806.074.278,00| 4.805.566.019,00 4.805.566.019,00] 4.805.566.019,00] 29,00 29,00 29,00
A oo | o1 | o Nacién | 10 | CSF |CONTRIBUCIONES INHERENTES ALANOMINA 5.901.013.683,00 k E 5.901.013.683,00 E 5.901.013.683,00 k 1.805.721.490,00) 1.805.721.490,00) 1.805.721.490,00) 1.805.721.490,00 30,60 30,60 30,60
A 01 01 03 Nacion 10 CSF |REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 2.092.460.540,00| - 2.092.460.540,00| 2.092.460.540,00} - 570.209.781,00| 570.209.781,00) 570.209.781,00| 570.209.781,00| 27,25 27,25 27,25
A 02 01 | Nacion 10 CSF |ADQU|SICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.582.148.700,00| - 2.582.148.700,00| 2.311.104.003,02 271.044.696,98| 1.380.803.396,68 462.078.933 45| 455.303.559,55 415.272.149,80 53,47 17,90 16,08
A 03 04 02 001 Nacién 10 CSF |MESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) 255.265.840,00 - 255.265.840,00 255.265.840,00 - 75.687.324,00} 75.687.324,00) 75.687.324,00} 75.687.324,00} 29,65 29,65 29,65
A 03 | o4 | o2 | o022 Necion | 10 | csF mgﬁ?sgﬁ;ﬁgﬁucmc“‘s DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD 82.400.000,00) : E 82.400.000,00) - 82.400.000,00) k 23.213.985,00 22.888.200,00) 22.888.200,00 22.888.200,00 28,17 27,78 27,78
A 03 10 Naci6n 10 CSF [SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 304.138.243,00 - 304.138.243,00 304.138.243,00) - 0,00 0,00 0,00
A @ | o Nacion | 10 | CsF [iMPUESTOS 45.855.174,00) : E 45.855.174,00) E 45.855.174,00) k 36.499.000,00) 36.499.000,00) 36.499.000,00 36.499.000,00 79,60 79,60 79,60
A 08 04 01 Naci6n 1 SSF [CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 175.857.962,00] - 175.857.962,00] 175.857.962,00) - 0,00 0,00 0,00
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE EFICIENCIA Y
Cc 0505 1000 3 Naci6n 1 CSF [PRODUCTIVIDAD DE LAS ENTIDADES PUBLICAS DEL ORDEN 7.754.673.768,00| - 7.754.673.768,00 7.558.683.608,00 195.990.160,00) 7.387.567.773,00 1.411.975.703,85 1.411.975.703,85 1.379.762.583,85 95,27 18,21 17,79
NACIONAL Y TERRITORIAL. NACIONAL
DISENO DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN TEMAS DE FUNCION
[ 0505 1000 4 Nacién 1 CSF [PUBLICA PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA 4.604.450.428,00 - - 4.604.450.428,00 - 3.683.738.002,00 920.712.426,00) 3.325.528.159,00 703.743.229,07| 696.243.229,07| 687.743.229,07| 72,22 15,28 14,94
ADMINISTRACION PUBLICA. NACIONAL
DISENO DE POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN TEMAS DE FUNCION
Cc 505 1000 4 Naci6n 13 CSF [PUBLICA PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA 2.494,373.322,00| - 2.494.373.322,00| 2.494.373.322,00} B 2.277.024.892,00| 484.047.401,61 484.047.401,61 473.929.185,21 91,29 19,41 19,00
ADMINISTRACION PUBLICA. NACIONAL
. MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE LAS POLITICAS PUBLICAS A
Cc 0599 1000 5 Nacién 1 CsF TRAVES DE LAS TIC NACIONAL 2.675.955.944,00| B 2.675.955.944,00| 1.652.930.185,29 1.023.025.758,71 1.341.697.509,29 424.619.662,84 424.619.662,84 420.893.631,84 50,14 15,87 15,73
MEJORAMIENTO GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO NORMAL DE
Cc 0599 1000 6 Naci6n 1 CSF |LA OPERACION DEL DAFP, ASI COMO CON LA SEGURIDAD DEL. 1.273.094.091,00 - 1.273.094.091,00 1.189.141.470,00 83.952.621,00) - 0,00 0,00 0,00
PERSONAL DENTRO DEL EDIFICIO BOGOTA
TOTAL PRESUPUESTO 46.812.762.967,00 0,00 0,00 46.812.762.967,00 0,00/  43.838.041.099,31 2.974.721.867,69 23.030.027.587,97|  10.803.036.753,82 10.788.761.379,92 10.694.172.602,77| 49,20 23,08 22,84
RESUMEN
% % %
DESCRIPCION APR. INICIAL APR. ADICIONADA APR. REDUCIDA APR. VIGENTE APR BLOQUEADA copP APR. DISPONIBLE COMPROMISO OBLIGACION ORDEN PAGO PAGOS Comp/ Oblig/ Pagos/
Aprop. Aprop. Aprop.
Gastos de Personal 24.564.549.495,00 - - 24.564.549.495,00 - 24.564.549.495,00 - 7.182.005.549,00 7.181.497.290,00 7.181.497.290,00 7.181.497.290,00 2924 29,24 29,24
Adquisicion de Bienes y Servicios 2.582.148.700,00 - - 2.582.148.700,00 - 2.311.104.003,02 271.044.696,98 1.380.803.396,68 462.078.933,45 455.303.559,55 415.272.149,80 5347 17.90 16,08
Transferencias Corrientes 863.517.219,00 - - 863.517.219,00 - 383.521.014,00 479.996.205,00 135.400.309,00 135.074.533,00 135.074.533,00 135.074.533,00 15,68 15,64 15,64
Total Presupuesto de Funcionamiento 28.010.215.414,00 - -] 28.010.215.414,00 -] 27.259.174.512,02 751.040.901,98 8.698.209.254,68 7.778.650.756,45 7.771.875.382,55 7.731.843.972,80 31,05 27,77 27,60
Inversién CSF 18.802.547.553,00 - - 18.802.547.553,00 - 16.578.866.587,29 2.223.680.965,71 14.331.818.333,29 3.024.385.997,37 3.016.885.997,37 2.962.328.629,97 76,22 16,08 15,75
Total Presupuesto Inversién 18.802.547.553,00 - - 18.802.547.553,00 - 16.578.866.587,29 2.223.680.965,71 14.331.818.333,29 3.024.385.997,37 3.016.885.997,37 2.962.328.629,97 76,22 16,08 15,75
TOTAL PRESUPUESTO 46.812.762.967,00 - o 46.812.762.967,00 o 43.838.041.099,31 2.974.721.867,69 23.030.027.587,97| 10.803.036.753,82' 10.788.761.379,92 10.694.172.602,77 49,20 23,08 22,84 I
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