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Asunto: Evaluacion de Competencfas Lahorales. {Radicado N° 20222060149892 del 1 de abril
del 2022, '

i
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Respetada seﬁora Ministra Susana Correa, cordial saludo

|
De la manera mas Iatgnta me permito presentarle los informes correspondientes a la evaluacion
de competencias |laborales, de las sxgwentes personas
s Brasilia Romero Siniestra / Director Técnico 0100-22
¢ Diana Paola Asprilla Yurgaqui / Asesor 1020-14
o Ménica Viviana Peingdo Aponte / Director Técnico 0100-22

Este Departamento, aplicé las pruebas p5|cotecn|cas para determinar el nivel de desarrollo de as
competencias comunes a los servidores publlcos y las requeridas para el carge de nivel directivo
y asesor, las cuales seran remitidas al correo indicado.
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Cabe destacar que, los diferentes documentos que soportan las evaluaciones se conservaran en
este Departamento. En gaso de requerirse cualquier aclaracién sobre el particular me encuentro
en total disposicién de suministrarla.
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Me suscribo, ! ;

NERIO JOSE ALVIé BARRAN
Director ! :

Proyectd: Pacla Hemdndez R,
Aprobd: Ingrids Reyes
Anexo: informes t 1
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