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Bogota D, C.,

Asunto: Evaluacién de Competencias Laborales. (Radicado N° 2022206001401-2 del 11 de
enero de 2022).

Respetado sefior Mlmstro Diego Andrés, cordial saludo

De la manera mas atenta, me permito presentarle el informe correspondiente a la evaluacién de
competencias laborales, de la siguiente persona:

e Luis Carlos Herrera Velasquez / Jefe de Oficina del Sector Defensa 1-4 Grado 15
)
Este Departamento aplict las pruebas psicotécnicas para determinar el nivel de desarrollo de las
competenmas comunes a los servidores publicos y las requeridas para el cargo de nivel directivo,
la cual sera remitida al correo indicado.

Cabe destacar que, los diferentes documentos que soportan la evaluacién se conservaran en
este Departamento. En caso de requerirse cualquier aclaracion sobre el particular me encuentro
en total disposicion de suministrarla.

Me susgribo,

NERTO JOSE ALVIS BARRANCO
Director [
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