REPUB

DEPARTAMENTO ADMINIST

RESOLUCION

LICA DE COLOMBIA

RATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

No. 508 DE 2020

(17 de diciembre de 2020)

“Por la cual se designa a los mejores em

leados de carrera administrativa de cada nivel

jerarquico y a los mejores empleados de lilpre nombramiento y remocion del Departamento

Administrativo

la Funcidon Publica”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

En uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 1567 de
1998, los Decretos 1083 de 2015 y 430 de 2016, la Resolucion No. 312 de 2013,
modificada por la Rgsolucion No 702 de 2019, y,

CONSI|DERANDO:

Que el articulo 2.2.10.9 del Decreto 1083 d¢ 2015 sefiala que el jefe de cada entidad publica

debera adoptar anualmente el plan de ince

no pecuniarios que se ofreceran al mejor &

tivos institucional y sefialara en €l los incentivos
mpleado de carrera de la entidad, a los mejores

empleados de carrera de cada nivel jerarguico y al mejor empleado de libre nombramiento y

remocion de la entidad.

Que en los articulos 35, 38 y 40 de la
Departamento Administrativo de la Funcién

seleccion de los mejores empleados
nombramiento y remocion por cada nivel jef

Que en la Resoluciéon No. 1236 del 2017, e

Resolucion No. 312 del 2013, expedida por el
Publica, se establecieron los parametros para la
Gblicos de carrera administrativa y de libre
arquico.

kpedida por el Departamento Administrativo de la

Funcién Publica, por medio de la cual se cea y conforma el Comité Institucional de Gestion

y Desemperio se establece que el citado
Administrativo el resultado de las calificaci

seleccion de los mejores empleados n(
enunciadas y los mejores de cada uno de Id

Que por medio de la Resolucion No. 702
Departamento Administrativo de la Funcio
seleccion de los mejores empleados

Comité informara al Director del Departamento
bnes de las evaluaciones de desempefio para la
bmbrados bajo las modalidades anteriormente
s niveles jerarquicos.

del 28 de noviembre de 2019, expedida por el
Plblica, se establecio el procedimiento para la
Ublicos de carrera administrativa y de libre

nombramiento y remocion que hayan demostrado excelencia en su desempefio.

Que en virtud de lo anterior, y, con bagse en los criterios establecidos en el Plan de
Incentivos del Departamento y el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, mediante

Acta No. 005 del 9 de diciembre de 2020,
del Departamento son: Maia Valeria Borja {
Ruiz Zamudio, Eva Mercedes Rojas Valdé
Quifiones Serrano, Luis Fernando Nunez
Mauricio Martinez Alvarado, Esneda Gami

los mejores servidores de carrera administrativa
Suerrero, Pedro Pablo Hernandez Vergara, Astrid
s, Jaime Orlando Delgado Gordillo, Elsa Yanuba
Rincon, Gloria Amparo Sandoval Mesa, Julian
boa Malagén, Luz Mary Riafio Camargo, Nohora
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Constanza Siabato Lozano, Myrian Cubillps Benavides, Sigifredo Albeniz Salinas Sosa,
Harold Israel HerreAo Suarez, Sandra Yasmin Florez Abril, Marianela Bravo Valencia,
Williams Pulido Trujillo, Gabriela Rosalig Osorio Valderrama, Nancy Mabel Meneses
Sanchez, Luis Enrique Bonell Pefia, Yolima| Castellanos Osorio, Armando Pedraza Morales,
Gustavo Edilberto Beltran Jiménez, Marial Gilma Arévalo Beltran, Dolly Yanneth Amaya
Caballero, Gonzalo Efrén Rico Garcia, Hefmes Jehir Pardo Beltran, Maria Esperanza Pefia
Bejarano y Lucy Edith Villarraga Tovar.

Que asi mismo, los mejores servidores de
del nivel profesional, técnico y asistencia

Quintero, Luz Stella Moreno Suescun, F3

Gomez Medina, Yenny Marcela Herrera M

libre nombramiento y remocién del Departamento
son: Judith Velosa Corredor, Maribel Calderén
bian Orlando Martinez Gamboa, Carlos Alberto
brtinez, Claudia Milena Prieto Benavides, Johana

Marcela Porras Pefialoza y José Daniel Pinzén Garcia.

uncion Publica son: Francisco Javier Amézquita
Diana Maria Bohorquez Losada, Hilda Constanza
s, Carlos Andrés Guzman Rodriguez, Andrés
Plata, José Fernando Ceballos Arroyave, Jaime
bs Mufioz, Olga Natalia Carvajal Gémez, Julian
eano Carvajal, Lina Maria Moncaleano Cuellar y

Que asi mismo, los mejores asesores de H
Rodriguez, Diana Maria Caldas Gualteros, [
Sanchez Castillo, Santiago Arango Corralf
Felipe Gonzalez Rodriguez, Camilo Escova

Humberto Jiménez Vergel, Luz Dary Cuev
Alberto Trujillo Marin, Oswaldo Alberto Gal
Juliana Torres Quijano.

Que, por lo anterior, el Comité Instituciongl de Gestion y Desempefio de Funcion Publica,
recomienda por unanimidad al Director del [Departamento, premiar a los mejores servidores
de carrera y de libre nombramiento y rgmocion de la Entidad con los incentivos no
pecuniarios, conforme lo establece la Resoljcion 702 del 28 de noviembre de 2019.

Que en aplicacién del articulo 4 del Decrefo 491 del 28 de marzo de 2020, “Por el cual se
adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencién y la prestacion de los servicios por
parte de las autoridades publicas y los pgrticulares que cumplan funciones publicas y se
toman medidas para proteccion laboral y d¢ los contratistas de prestacion de servicios de las
entidades publicas, en el marco del Estadg de Emergencia, Econémica, Social y Ecologica”
y del Decreto 1287 de 2020 “Por el cual sel reglamenta el Decreto Legislativo 491 del 28 de
marzo de 2020, en lo relacionado con la spguridad de los documentos firmados durante el
trabajo en casa, en el marco de la Emerggncia Sanitaria”, la notificacion del presente acto
administrativo se hara por medios electrénigos.

Que mediante Resolucion No. 2230 del 27
de Salud y Proteccion Social, se prorrogd |
gue causa la COVID — 19 y, se modifican |
el sentido de prorrogar la emergencia sani
febrero de 2021.

de noviembre de 2020, emitida por el Ministerio
emergencia sanitaria por el nuevo Coronavirus
Resoluciones Nos. 385, 844 y 1462 de 2020 en
faria en todo el territorio nacional hasta el 28 de

Que en mérito de lo anterior este Despachd
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RESUELVE:

Articulo 1. Designar a los siguientes empleados como los mejores servidores de carrera
administrativa del Departamento Adminisfrativo de la Funcion Pdblica, por el periodo
comprendido entre el 1 de febrero de 2019 ¥ el 31 de enero de 2020:

SERVIDORES DE CARRERA ADMINISTRATIVA POR NIVEL
CARGO NQMBRES GRAN TOTAL
RIANO CAMARGO JUZ MARY 100,00
GAMBOA MALAGON ESNEDA 100,00
BORJA GUERRERC| MAIA VALERIA 100,00
NUNEZ RINCON LU[S FERNANDO 100,00
HERRENO SUAREZ|HAROLD ISRAEL 100,00
MENESES SANCHEZ NANCY MABEL 100,00
HERNANDEZ VERGARA PEDRO PABLO 100,00
RUIZ ZAMUDIO ASTRID 100,00
DELGADO GORDILLO JAIME ORLANDO 100,00
CUBILLOS BENAVIDES MYRIAN 100,00
Nivel SANDOVAL MESA GLORIA AMPARO 100,00
Profesional | MARTINEZ ALVARADO JULIAN MAURICIO 100,00
Especializado I [INAS SOSA SIGFREDO ALBENIZ 100,00
FLOREZ ABRIL SANDRA YASMIN 100,00
OSORIO VALDERRAMA GABRIELA ROSALIA 100,00
PULIDO TRUJILLO WILLIAMS 99,00
BRAVO VALENCIA MARIANELA 98,39
VILLARRAGA TOVAR LUCY EDITH 97,2
ROJAS VALDES EVA MERCEDES 96,8
QUINONES SERRANO ELSA YANUBA 96,6
AMAYA CABALLERD DOLLY YANNETH 96,1
SIABATO LOZANO NOHORA CONSTANZA 96,01
PENA BEJARANO NIARIA ESPERANZA 90,99
BONELL PENA LUI$ ENRIQUE 100,00
e e BELTRAN JIMENEZ GUSTAVO EDILBERTO 100,00
PEDRAZA MORALHS ARMANDO 100,00
CASTELLANOS OSPRIO YOLIMA 99,00
AREVALO BELTRAN MARIA GILMA 100,00
Asi'::;ﬁLial RICO GARCIA GONZALO EFREN 100,00
PARDO BELTRAN HERMES JEHIR 100,00
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nombramiento y remocién del Departamerjto Administrativo de la Funcion Publica, por el

Articulo 2. Designar a los siguientes en‘feados como los mejores servidores de libre
periodo comprendido entre el 1 de febrero de 2019 y el 31 de enero de 2020:

SERVIDORES DE LIBRE[NOMBRAMIENTO Y REMOCION
CARGO NOMBRES GRAN TOTAL
AMEZQUITA HODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER 100,00
ESCOVAR PLATA CAMILO 100,00
CUEVAS MUNOZ LUZ DARY 100,00
SANCHEZ CABTILLO HILDA CONSTANZA 100,00
ARANGO COHRALES SANTIAGO 100,00
BOHORQUEZ(|LOSADA DIANA MARIA 100,00
GUZMAN ROORIGUEZ CARLOS ANDRES 100,00
Nivel Asesor TORRES QUIJANO JULIANA 100,00
CEBALLOS ARRROYAVE JOSE FERNANDO 100,00
MONCALEAND CUELLAR LINA MARIA 100,00
GONZALEZ RPDRIGUEZ ANDRES FELIPE 99,20
JIMENEZ VERGEL JAIME HUMBERTO 89,2
GALEANO CARVAJAL OSWALDO ALBERTO 98,68
CARVAJAL GOMEZ OLGA NATALIA 98,4
TRUJILLO MARIN JULIAN ALBERTO 98,00
CALDAS GUALTERCS DIANA MARIA 97,5
PINZON GARGIA JOSE DANIEL 98,83
Ng:;s;gﬁfzs’;zga' HERRERA MARTINEZ YENNY MARCELA 96,93
PORRAS PEMALOZA JOHANA MARCELA 94,68
Nivel Técnico PRIETO BENAVIDES CLAUDIA MILENA 99,56
VELOSA CORREDOR JUDITH 100,00
CALDERCN QUINTERO MARIBEL 100,00
Nivel Asistencial MORENQ SUESCUN LUZ STELLA 100,00
MARTINEZ GAMBOA FABIAN ORLANDO 100,00
GOMEZ MEDINA CARLOS ALBERTO 100,00

Articulo 3. Premiar a los servidores en nivel sobresaliente, establecidos en el articulo 1 con
incentivos no pecuniarios consistentes en:

¢ Distincion publica en la intranet de Funcién Publica.
* Reconocimiento publico a la labgr meritoria.

® Mencion de honor.
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Articulo 4. De conformidad con las Resol
designados como mejores servidores de ca
de Funcién Puablica, son:

iciones Nos. 312 del 2013 y 702 de 2019, los
'rera administrativa por nivel jerarquico de 2020,

ASISTENCIAL

OFl

AREVALO BELTRAN MARIA GILMA LA

CINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

TE(

ENICO

BELTRAN JIMENEZ GUSTAVO EDILBERTO | SE(

CRETARIA GENERAL

PROFESIONAL|

ESPECIALIZADO

DIR

DELGADO GORDILLO JAIME ORLANDO SEI

ECCION DE PARTICIPACION, TRANSPARENCIA Y
RVICIO AL CIUDADANO

Articulo 5. De conformidad con las Reso
designado como mejor servidor de libre n
Publica, es:

uciones Nos. 312 del 2013 y 702 de 2019, el
ombramiento y remocién de 2020, de Funcién

RSESOR

AMEZQUITA RODRIGUEZ FRANCISC(
JAVIER

P | DIRECCION GENERAL

Articulo 6. Como consecuencia de lo di
Resolucion y de acuerdo al resultado de
comprendido entre 01 de febrero de 2019 3
que fueron designados como los mejores g
mejor de libre nombramiento y remocién d
no pecuniarios;

Bonos de turismo:

tpuesto en los articulos 4 y 5 de la presente
la evaluacion del desempefio para el periodo
31 enero de 2020, se premiara a los servidores
e carrera administrativa por nivel jerarquico y el
= Funcion Publica, con los siguientes incentivos

N° de N° Total del
servidores SMMLV e Presupuesto
4 2 $ 1.755.606 $ 7.022.424

Articulo 7. Se reconocera por su desemps
establecidos en el articulo 2 con reconociy
en:

Mencion de honor.
Distincion publica en la intranet de Fung

fio sobresaliente a los mejores en nivel asesor,
hientos a la gestiéon sobresaliente, consistentes

Reconocimiento publico a la labor meriforia.

Lion Publica.
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Articulo 8. Comunicar a travég del correo  electronico  institucional
actosadministrativos@funcionpublica.gov.c9, el contenido del presente acto administrativo a
los servidores MAIA VALERIA BORJA GUERRERO, al correo electronico institucional
mborja@funcionpublica.gov.co, PEDRO PABLO HERNANDEZ VERGARA, al correo
electrénico institucional phernandez@funcjonpublica.gov.co, ASTRID RUIZ ZAMUDIOQ, al
correo electronico institucional aruiz@funcionpublica.gov.co, EVA MERCEDES ROJAS
VALDES, al correo electrénico institugional emrojas@funcionpublica.gov.co, JAIME
ORLANDO DELGADO GORDILLO, al correo electrénico institucional
Jaime.Delgado@adres.gov.co>, ELSA YANUBA QUINONES SERRANO, al correo
electrénico institucional equinones@funcjonpublica.gov.co, LUIS FERNANDO NUNEZ
RINCON, al correo electrénico institugional Inunez@funcionpublica.gov.co, GLORIA
AMPARO SANDOVAL MESA, al Correo electronico institucional
gsandoval@funcionpublica.gov.co, JULIAN MAURICIO MARTINEZ ALVARADO, al correo
electronico institucional jmartinez@funcionpublica.gov.co, ESNEDA GAMBOA MALAGON,
al correo electrénico institucional egambpa@funcionpublica.gov.co, LUZ MARY RIANO
CAMARGO, al correo electrénico institycional Iriafio@funcionpublica.gov.co, NOHORA
CONSTANZA SIABATO LOZANO, al corrdo electronico personal conysiabato@yahoo.com,
MYRIAN CUBILLOS BENAVIDES, al correo electronico institucional
mcubillos@funcionpublica.gov.co, SIGIFREDO ALBENIZ SALINAS SOSA, al correo
electronico institucional asalinas@funcionpublica.gov.co, HAROLD ISRAEL HERRENO
SUAREZ, al correo electrénico institucignal hherreno@funcionpublica.gov.co, SANDRA
YASMIN FLOREZ ABRIL, al correo electrgnico institucional sflorez@funcionpublica.gov.co,
MARIANELA BRAVO VALENCIA, al correo electronico institucional
mbravo@funcionpublica.gov.co, WILLIAMB PULIDO TRUJILLO, al correo electronico
institucional wpulido@funcionpublica.ggv.co, GABRIELA ROSALIA OSORIO
VALDERRAMA, al correo electronico instifucional gosorio@funcionpublica.gov.co, NANCY
MABEL MENESES SANCHEZ, al correo electrénico institucional
nmeneses@funcionpublica.gov.co, LUIS ENRIQUE BONELL PENA, al correo electrénico
institucional Ibonel@funcionpublica.gov.co| YOLIMA CASTELLANOS OSORIO, al correo
electronico  institucional  ycastellanos@funcionpublica.gov.co, ARMANDO PEDRAZA
MORALES, al correo electrénico instituciohal apedraza@funcionpublica.gov.co, GUSTAVO
EDILBERTO BELTRAN JIMENEZ, al correo electrénico institucional
gbeltran@funcionpublica.gov.co, MARIA GJLMA AREVALO BELTRAN, al correo electrénico
institucional mrevalo@funcionpublica.gov.do, DOLLY YANNETH AMAYA CABALLERO, al
correo electronico institucional damaya@{uncionpublica.gov.co, GONZALO EFREN RICO
GARCIA, al correo electronico instituciopal gricofuncionpublica.gov.co, HERMES JEHIR
PARDO BELTRAN, al correo electrénico institucional jpardo@funcionpublica.gov.co, MARIA
ESPERANZA PENA BEJARANO, al correo electronico institucional
mpenafuncionpublica.gov.co, LUCY EDITH VILLARRAGA TOVAR, al correo electronico
institucional Ivillaragafuncionpublica.gov.cp, JUDITH VELOSA CORREDOR, al correo
electronico institucional Ivelosa@funcionpuplica.gov.co, MARIBEL CALDERON QUINTERO,
al correo electronico institucional mdalderon@funcionpublica.gov.co, LUZ STELLA
MORENO SUESCL’JN,’ al correo electrénico personal stellamor2016@gmail.com, FABIAN
ORLANDO MARTINEZ GAMBOA, al correo electronico institucional
fmartinez@funcionpublica.gov.co, CARL(QS ALBERTO GOMEZ MEDINA, al correo
electronico institucional cagomez@funcioppublica.gov.co, YENNY MARCELA HERRERA




Resolucion No. 508 del 17 d¢ diciembre de 2020 Pégina No. 7

“Por la cual se designa a los mejores empleadps de Carrera Administrativa de cada nivel jerarquico y a
los mejores empleados de Libre Nombramierjto y Remocién del Departamento Administrativo de la
Fungién Publica”

MARTINEZ, al correo electrénico institucipnal yherrera@funcionpublica.gov.co, CLAUDIA
MILENA PRIETO BENAVIDES, al correo electronico institucional
cprieto@funcionpublica.gov.co, JOHANA MARCELA PORRAS PENALOZA, al correo
electronico institucional jporras@funcionpulilica.gov.co, JOSE DANIEL PINZON GARCIA, al
correo electronico  institucional  jpinzon@funcionpublica.gov.co, FRANCISCO JAVIER
AMEZQUITA RODRIGUEZ, al correo electrénico institucional
famequita@funcionpublica.gov.co, DIANA MARIA CALDAS GUALTEROS, al correo
electrénico institucional dcaldas@funciorjpublica.gov.co, DIANA MARIA BOHORQUEZ
LOSADA, al correo electronico institucignal dbohorquez@funcionpublica.gov.co, HILDA
CONSTANZA SANCHEZ CASTILLQ, al coITeo electronico institucional
hsanchez@funcionpublica.gov.co, SANTIAFO ARANGO CORRALES, al correo electrénico
institucional sarango@funcionpublica.gov.cp, CARLOS ANDRES GUZMAN RODRIGUEZ, al
correo  electrénico  institucional cguzmian@funcionpublica.gov.co, ANDRES FELIPE
GONZALEZ RODRIGUEZ, al correo electrénico institucional
agonzalez@funcionpublica.gov.co, CAMIJO ESCOVAR PLATA, al correo electrénico
institucional cescobar@funcionpublica.gov.go, JOSE FERNANDO CEBALLOS ARROYAVE,
al correo electronico institucional jceballps@funcionpublica.gov.co, JAIME HUMBERTO
JIMENEZ VERGEL, al correo electrénico institucional hjimenez@funcionpublica.gov.co, LUZ
DARY CUEVAS MURNOZ, al correo electréhico institucional Icuevas@funcionpublica.gov.co,
OLGA NATALIA CARVAJAL GOMEZ, al correo electronico institucional
ocarvajal@funcionpublica.gov.co, JULIAN ALBERTO TRUJILLO MARIN, al correo
electrénico institucional jtrujillo@funcionpyblica.gov.co, OSWALDO ALBERTO GALEANO
CARVAJAL, al correo electrénico instifucional ogaleano@funcionpublica.gov.co, LINA
MARIA MONCALEANO CUELLAR al correo electrénico institucional
Imoncaleano@funcionpublica.gov.co, JULIANA TORRES QUIJANO, al correo electronico
institucional jutorres@funcionpublica.gov.qo, JULIANA VALENCIA ANDRADE, al correo
electrénico institucional jvaiencia@funcioniublica.gov.co y al Grupo de Gestion Humana al
correo electrénico institucional gestionhumana@funcionpublica.gov.co.

Articulo 9. La presente Resolucién rige a gartir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los diecisiete (17) flias del mes de diciembre de 2020.

e ,ﬁd”%\—iﬂ
FERNAND(M\ NIO GRILLO ANO
Director -

Revisd: Diana Alejandra Ospina Moreno
Diana Esmeralda Galeano
Juliana Valencia Andrade
Ruth Maria Gonzalez Sanguino

Proyecté: Diana Carolina Gomez Gonzalez - GGH/12001




