REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

RESOLUCION No. Jl4 pE 2019

(11 ENE 2019 )

Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA.

en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las que le confiere el
Decreto 1083 de 2015, el Decreto 430 de 20186, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 establece que mientras se lleva a cabo el
proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa y una vez
convocado el respectivo concurso, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados de tales empleos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las
aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente
en el dltimo afo y su ultima evaluacion del desempefio sea sobresaliente. Ademas,
sefnala la norma que “el encargo debera recaer en un empleado que se encuentre
desempenando el empleo inmediatamente inferior que exista en Ia planta de personal de
la entidad, siempre y cuando retina las condiciones y requisitos previstos en la norma. De
no acreditarlos, se debera encargar al empleado que acreditandolos desemperie el cargo
inmediatamente inferior y asi sucesivamente”.

Asi mismo, en el caso que no exista en la planta de personal empleado de carrera que
cumpla con los requisitos para acceder al empleo, tal circunstancia debera ser certificada
por el jefe de la unidad de talento humano o quien haga sus veces, y podra nombrarse
en provisionalidad con quien cumpla con los requisitos para el gjercicio del cargo.

Que en la planta de personal del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
existe una vacante definitiva del empleo Profesional Universitario, Cddigo 2044, Grado
10, de Ia Planta Global, ubicado en la Secretaria General.

Que verificada la planta de personal, el Coordinador del Grupo de Gestion Humana (E)
certifica que no hay servidores con derechos de carrera de grado inferior que cumplan
con los requisitos establecidos para ser encargados en el empleo Profesional
Universitario, Coédigo 2044, Grado 10, razén por la cual procede el nombramiento
provisional.

Que de conformidad con lo dispuesto en el auto de fecha 05 de mayo de 2014, proferido
por el Consejo de Estado, no se requiere autorizacion para proveer transitoriamente los
empleos de carrera a través de encargo o nombramiento provisional.

Que el Coordinador del Grupo de Gestion Humana (E), indica que analizada la hoja de
vida de la sefiora PATRICIA GALINDO ARIAS, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.014.192.475, retne los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado
provisionalmente en el empleo Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 10,
exigidos en el Manual Especifico de Funciones de la Planta Global de Personal y demas
normas y disposiciones concordantes.

Que para tal efecto se expidié el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 009 del
09 de enero de 2018.
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“Por medio de la cual se realiza un nombramiento en provisionalidad”

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter provisional a la sefiora PATRICIA GALINDO ARIAS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.014.192.475, en el empleo Profesional
Universitario, Codigo 2044, Grado 10, de la Planta Global del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica con una asignacion basica mensual de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/Cte ($2.805.558,00).

Articulo 2. Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional, se
encuentran amparados para la vigencia del 2018, por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 009 del 09 de enero de 2019, suscrito por la Coordinadora del Grupo de
Gestidon Financiera del Departamento.

Articulo 3. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a 3;' 1 ENE 2[]19

FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBIANO
~ Director

Rall Casquete Prieto+" -2
Yeisson Paul Ramirez W,

Reviso: Angela Maria Gonzalez Lozada/pld

Proyectd: Alix Medina Serrano
GGH/M2001




T gy - Departamento Administrativo ACTA DE POSESION
8= detaruncion puBLICA v 005 rena | 1] 01] 2019

"}~  Republica de Colombia

libertad Yaideﬂ Dia Mes Afo
En la Ciudad de Bogota D.C. Departamento de Cundinamarca
se present6 al despacho del DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

FUNCION PUBLICA
el (1a) sefior (a) PATRICIA GALINDO ARIAS
con cédula o tarjeta I:J No. 1.014.192.475 DE BOGOTA D.C
Con el fin de tomar posesion del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10
para el cual se le nombré por RESOLUCION No. 14 defecha | 11 | 01 | 2019

- Dia | Mes Afio

con caracter de Provisional

Yy con una asignacioén basica mensual de $ 2.805.558
con efectos fiscales a partir de la fecha de la posesion

Presté el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucién Politica y presento los siguientes
documentos:

Tarjeta Militar No. XXXXX Expedida en XXXXX DM. No. XXXX
Certificado de Policia T.D # XXXXX Expedido en XXXXX
Certificado médico de XXXXX

Manifiesto bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general
Ley 4/92 y demis disposiciones vigentes para el desempeiio de empleos publicos

Firma del posesionado Firma de W
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