Funcion Publica

\&7)
\ £/

INFORME AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL
GASTO PUBLICO

Primer trimestre 2024

Version 01
Abril 2024



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

59 »

\&7)] Funcioén Publica

Introduccién

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1068 de 2015 articulo 2.8.4.8.2, la Directiva
Presidencial 02 de 2023 “Directrices de Austeridad Hacia Un Gasto Publico Eficiente” y el
Decreto 0199 de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para
los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion, se elabora el presente
informe atendiendo lo establecido en el articulo 10 del Decreto 984 de 2012 “Por el cual se
modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998”. El articulo 22 del Decreto 1737 de 1998,
quedara asi: "Articulo 22. Las oficinas de Control Interno verificardn en forma mensual el
cumplimiento de estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que
continGan vigentes; estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de la
entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el grado de
cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben tomar al respecto...”

Objetivo

Realizar seguimiento al comportamiento de los gastos del Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, los
lineamientos y directrices definidos en la entidad, a través del Sistema Integrado de
Planeacion y Gestion — SIPG.

Alcance

El presente informe corresponde a los resultados institucionales del primer trimestre de
2024, comparado con los resultados del mismo periodo de la vigencia 2023 de las metas
establecidas en Plan de Austeridad y Gestion Ambiental — PAGA 2024 del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

Fuente Normativa

» Ley 2342 del 15 de diciembre de 2023 "por la cual se decreta el presupuesto de
rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o. de
enero al 31 de diciembre de 2024".

» Decreto 0199 de 2024 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto
2024 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.

» Decreto 301 de 2024 "Por el cual se fijan las remuneraciones de los empleos que
sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras disposiciones.

Carrera 6 No. 12-62 Internet: www.funcionpublica.gov.co F Versién 02 - Fecha: 2023-05-29

Bogota, D.C. Colombia

Teléfono: 601 7395656 Email: eva@funcionpublica.gov.co Si este documento se encuentra impreso no
Fax: 601 7395657 se garantiza su vigencia. La version vigente
Cadigo Postal: 111711 reposa en el Sistema Integrado de

Planeacion y Gestion (Intranet)


http://www.funcionpublica.gov.co/
mailto:eva@funcionpublica.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1304#22

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

" Funcion Publica

»> Directiva Presidencia No. 02 del 30 de marzo de 2023 "Directrices de austeridad
hacia un gasto publico eficiente".

» Directiva Presidencial No.01 del 01 de abril de 2024 “Buenas practicas para el ahorro
de Energia y Agua”.

» Circular Externa No. 004 del 26 de enero de 2024 “Reportes sobre Austeridad del
gasto - Articulo 19 Ley 2155 de 2021, Decreto 444 de 2023.

» Circular Interna 008 de 2023 del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica
la Funcién Publica. Asunto: “Lineamientos para tramitar solicitudes de comisiones
de servicios o desplazamientos que garanticen el cumplimiento de los principios de
transparencia y efectividad en el logro de las metas institucionales previstas en el
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, bajo criterios de austeridad en el gasto
publico”.

» Circular Interna 010-2021 del Departamento Administrativo de la Funcién Puablica
"Medidas de austeridad relacionadas con la solicitud de comisiones de servicios 0
desplazamientos, reconocimiento de viaticos y gastos de viaje 0 manutencion y
compra de tiquetes aéreos".
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1. Planta de Personal

Durante el primer trimestre de la vigencia 2024, tomaron posesion de los cargos de jefe de
oficina, asesor, profesional especializado, profesional universitario y técnico administrativo
veintidos (22) personas para la planta global y seis (6) para la planta temporal.

De acuerdo con la titularidad del cargo, la planta de personal de Funcién Publica al mes de
marzo de 2024, estaba conformada por 325 cargos distribuidos de la siguiente forma:

DISTRIBUCION PLANTA PERSONAL

Corte marzo de 2024

Libre
nombramientoy
41 Remocién

Carrera

Planta Temporal
P Administrativa

CA-LNR-

Provisionalidad COMISION

Vacantes

Fuente: planta personal marzo 2024 - GGH

De otra parte, dando continuidad al Proceso de Seleccion Entidades del Orden Nacional
2022, entre los meses de enero y febrero de 2024, la Comisién Nacional del Servicio Civil
— CNSC, emitio los resultados de las pruebas funcionales y comportamentales en las
modalidades ascenso e ingreso del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
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2. Contratacion de personal (prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la Gestion)

Para el primer trimestre de la vigencia 2024 el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, suscribio treinta (30) contratos de prestacion de servicios y uno (1) de prestacion
de servicios y apoyo a la gestién. A continuacion, se describen las variaciones frente al
mismo periodo de la vigencia 2023:

CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA

GESTION
l'nmesire 2024 | rimesine 2023 Variackn %

Contratos prestacion de
servicios profesionales 20 Bl
Contratos prestacidn de
servicios y de apoyo ala 1 12 B3.21

peEstidan

TOTAL <7 a6 166,16

Fuente: \\Yaksa\12002ggc\2024\BASES_DATOS _2024

En la contratacién de prestacion de servicios profesionales, se registré disminucién del
63,86% y en la contratacion de prestacién de servicios y apoyo a la gestion del 93,31%,
comparado con el mismo periodo de la vigencia 2023, dando cumplimiento del articulo 3
del Decreto 0199 de 2024, “solo se celebraran los contratos que sean estrictamente
necesarios para coadyuvar al cumplimiento de las funciones y fines de cada entidad,
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

3. Vacaciones

Segun lo establecido en el articulo 4 del Decreto 444 de 2023 “Por regla general, las
entidades deben contar con un Plan Anual de Vacantes, y estas no deben ser acumuladas
ni interrumpidas. Solo por necesidad del servicio previa disponibilidad presupuestal o retiro
podran ser compensadas en dinero”.

Mediante el sistema KACTUS el Grupo de Gestion Humana lleva el registro pormenorizado
de las vacaciones disfrutadas y pendientes por disfrutar de cada uno de los servidores y
servidoras del Departamento. El siguiente cuadro muestra las variaciones frente al mismo
periodo de la vigencia 2023:
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VACACIONES

Itrimestre 2024 I trimestre 2023 Variacion %
Vacaciones $78.670.233 $70.923.522 10,92
Prima de vacaciones $63.203.513 $110.980.201 -42.97
Indemnizacion vacaciones $8.023.302 $81.439.304 -90,15
TOTAL $149.987.049 $263.343.027 -122,19

Fuente: reporte de obligaciones SIIF Nacién

En el periodo evaluado, se registra disminucion del 42,97% y 90,15% en los conceptos de
prima de vacaciones e indemnizacién por vacaciones respectivamente, frente al mismo
periodo de la vigencia 2023.

De acuerdo con la informacion suministrada por el Grupo de Gestién del Talento Humano,
a continuacion, se registran los servidores que, al mes de marzo de 2024, contaban con
dos (2) o mas periodos de vacaciones causados, pendientes por disfrutar:

SERVIDORES CON DOS(2) O MAS PERIODOS DE VACACIONES

Corte marzo de 2024

PERIODO CAUSACION 1 PERIODO CAUSACION 2 | PERIODO CAUSACION 3

Jose Femando Serma Londono 11/01/2022 100172023 12023 10/071/2024
Elsa Yanuba Quinons Serang 0032022 BAO2022 D0G/2023 2032024
Juidy Magali Rodriguez Santana 220032022 21032023 221032023 210372024
Ana Milana Ordonez Ocasion 16/03/2022 15032023 16/03/2023 15032024
MNestor Raul Maldonado Goneslez 171062021 16/06:/ 2022 17/06/2022 16062023
Carlos Falipe Cruz Hemandez 28022021 27022022 28/02/2022 2702022 280212023 27022024
Hermes Jehir Pardo Beliran 1022022 302023 102/2023 310172024
Maria Marcedes Olascuapa Acevedo 180172022 17012023 18012023 170172024

Fuente: Informacién reportada GGH

El cuadro muestra que, al mes de marzo de 2024 de la presente vigencia, siete (7)
servidores reportan dos (2) periodos de vacaciones causados pendientes por disfrutar y uno
(1) registra tres (3) periodos.
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4. Horas Extras
Segun lo establecido en el Decreto 444 del 29 de marzo de 2023, se deben implementar
acciones que permitan racionalizar el reconocimiento y pago de las horas extras y ajustarlas
a las estrictamente necesarias.

El gasto por concepto de horas extras, corresponde al tiempo extra laborado por los seis
(6) conductores de la Entidad:

A continuacion, se describen las variaciones frente al mismo periodo de la vigencia 2023:

HORAS EXTRAS

| trimestre 2024 Variacion %

Valor horas extras $13.390.987 $11.736.210 14,10

Numero de horas 979 992 -1,31

Fuente: reporte de obligaciones SIIF Nacién — informacion GGH

En el primer trimestre de la vigencia 2024, se presenta aumento en el gasto de horas extras
del 14,10%, frente al mismo periodo de la vigencia 2023, equivalente a 979 horas.

De acuerdo con lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 14 del Decreto 905 de
2023, la Entidad pago en el trimestre hasta 100 horas extras mensuales a cada conductor.

5. Comisiones

A continuacién, se registran los gastos por concepto de comisiones (viaticos),
correspondiente al proyecto de inversion y a gastos de funcionamiento del primer trimestre

de 2024
COMISIONES

Dascripcicn Irimestre 2024 1 trimestre 2023 Variaciin %
Proyecto Inverslan £16.839.505 S4.079.265 31523
Funcionamiento o o
TOTAL $16.030.505 £4.070.265 31623

Fuente: Relacion viaticos primer trimestre 2024 del GGH
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El gasto por este concepto con cargo al proyecto territorial, registra un incremento del
315,23% respecto al mismo periodo de la vigencia 2023, representado en los siguientes
objetos de las comisiones:

= Espacio de reflexiébn para el Programa Apoyo a la Consolidacion de la Paz en
Colombia -ProPazll- de la Cooperacion alemana para el desarrollo GIZ.

= "Capacitacion Sindicato SINTRAEMQUI”

= Dialogo para ofrecer los servicios de Funcién Publica.

= Reunién con el Alcalde de Utica Cundinamarca y los jefes de dependencia de la
alcaldia y capacitacion a los servidores publicos en la estrategia de gestion del
cambio.

= “Desarrollar tres jornadas de trabajo con representantes de las comunidades del
Catatumbo y de entidades locales y regionales para caracterizar el territorio y
construir un curriculo participativo que sean la base para el desarrollo del proyecto”.

= “Desarrollar el taller metodolégico para la planeacién participativa incidente, en el
marco de la formulacion de los planes de desarrollo territoriales 2024 en los
municipios priorizados de Solita y Valparaiso, Caqueta”.

= “Asistir en cumplimiento de la agenda del Gobierno con el Pueblo Caribe”.

= “Socializacién y apropiacion de la normativa establecida en el Decreto 243 del 29
de febrero de 2024”.

De igual manera, con el fin de verificar el cumplimiento de requisitos en la gestion de las
comisiones, se revisaron las correspondientes al primer trimestre de la vigencia 2024 (16)
y doce (12) comisiones del cuarto trimestre de 2023, arrojando los siguientes resultados:

- Frente a las comisiones aprobadas para el cuarto trimestre de la vigencia 2023, se
tomé la muestra y a través de ORFEO se pudo verificar que estas cuentan con los
debidos soportes documentales tales como: solicitud de comisién de servicios o
desplazamiento, informe de comisién de servicios o desplazamiento, documento
autorizacion, reconocimiento y pago, cumplido de comision y acto administrativo en
los casos establecidos. Es de anotar, que en el ORFEO no se evidencio el informe
de comision del radicado 20237000021017.

- Verificadas las comisiones correspondientes al primer trimestre de 2024, se
evidencia que las mismas, registran en ORFEO la documentacion requerida para el
tramite de autorizacién y pago.

- Si bien el Grupo de Gestion Humana registra una carpeta en yaksa denominada
COMISIONES, en la que se encuentran varias carpetas, entre las cuales se lleva
una matriz del control de las comisiones otorgadas, es necesario que este reporte
se estandarice y contemple toda la informacion que permita verificar la trazabilidad
completa de las mismas; es decir desde el radicado de la comision hasta la
expedicion de los tiquetes, en caso de requerirse.
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Respecto a los tiquetes, en el mes de enero no se presentan tiquetes utilizados dado que
en este mes se inicidé la gestion para contratar el suministro de los tiquetes aéreos
nacionales e internacionales para el desplazamiento de los servidores y contratistas,
mediante contrato 026 de 2024, cuyo objeto es “Suministrar los tiquetes aéreos nacionales
e internacionales para el desplazamiento de los servidores y contratistas, de manera que
se garantice el cumplimiento de los compromisos y competencias del Departamento
Administrativo de la funcién publica”.

Segun reporte enviado por el GGH, entre los meses de febrero y marzo de 2024, se
compraron nueve tiquetes por valor de $8.178.787.

6. Servicios Publicos

En el primer trimestre de la vigencia 2024, se efectuaron los siguientes gastos por concepto
de servicios publicos, comparados con el mismo periodo de la vigencia 2023:

SERVICIOS PUBLICOS

Itrimestre 2024 1 trimestre 2023 Varlaclon %
Energia $47.926.610 $52.435.981 -8,60
Telefonia $16.122.560 $14.080.566 7,56
Acueducto $3.303.430 $2.313.660 42,78
TOTAL $67.352.600 $69.739.207 41,74

Fuente: reporte obligaciones SIIF NACION

De manera general en el trimestre evaluado, se presenté incremento del 41,74% en los
servicios publicos comparado con el trimestre de la vigencia 2023.

Para el caso de la energia, se registra disminucion del 8,60%, frente al mismo periodo de
la vigencia anterior.

La telefonia reporta aumento del 7,56% no representativo frente al periodo de la vigencia
anterior.
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En el servicio de acueducto, se observa un incremento del 42,78%, respecto del mismo
periodo del afio anterior, el Grupo de Gestion Administrativa, no justifica este aumento en
el informe de seguimiento presentado a esta Oficina.

7. Vehiculos Oficiales
7.1. Parque automotor: El parque automotor de Funcion Publica, al mes de marzo

de 2024 estaba conformado por (11) vehiculos, de los cuales diez (10) se
encontraban en servicio y uno (1) fue dado de baja:

2 - - Tipo de Tipo de Tipo de
Ma L Placa Modelo | Cilindraje OBSERVACIONES
i i "NErAE | Vehiculo | Combustible | Servicio
SAE
HYUNDAI | TUCSON IX35 GL| NBZ - 761 2013 1995 CAMIONETA ACPM PARTICULAR RESOLUCION N*912-07-2020
TOYOTA COROLLA ELK - 829 2009 1800 AUTOMOVIL GASOLINA | PARTICULAR Ak
RESOLUCION N*® 0381 DE 31-03-2011
RENAULT STEPWAY 0JY - 294 2012 1598 AUTOMOVIL GASOLINA OFICIAL VEHICULO PROPIO
FORD ECOSPORT OKZ-748 | 2014 2000 CAMIONETA GASOLINA OFICIAL VEHICULO PROPIO
SAE
NISSAN QASHQAY MXQ-398 | 2015 1897 CAMIONETA GASOLINA | PARTICULAR RESOLUCION N° 1588 DEL 31-10-2019
TOYOTA COROLLA GCW -679 | 2016 1798 AUTOMOVIL GASOLINA OFICIAL VEHICULO PROPIO
TOYOTA FORTUNER GCW -678 | 2015 3950 CAMIONETA GASOLINA OFICIAL VEHICULO PROPIO
MERCEDES |GLE350D 4MATIC SAE
BENZ COUPE JcQ-111 2017 3000 CAMIONETA ACPM PARTICULAR RESOLUCION N¢ 246 DEL 31-03-2022
INCAUTADA- Devolucion a SAE
(CAMIONETA INMOVILIZADA EL DIAS
DODGE JOURNEY 2017 2400 CAMIONETA GASOLINA | PARTICULAR DE ENERO DE 2022 POR EL CAI DE
COLINA CAMPESTRE - SOLICITADD POR
EBM - 680 JUZGADO 16)
DAR DE BAJA- EN PROCESO DE
JEEP COMPASS 08! -914 2008 3700 CAMIONETA GASOLINA OFICIAL CHATARRIZACION
CHEVROLET CORSA 0BG -000 | 2006 1400 AUTOMOVIL GASOLINA OFICIAL EN PROCESO TITULO GRATUITO

Fuente: Informacion del Grupo de Gestién Administrativa primer trimestre 2024
Los vehiculos Toyota Corolla placa ELK -829, Nissan QASHQAY MXQ -398 y Mercedes

Benz GLE 350D 4 Matic Coupe, se encuentran en proceso de devolucion a la Sociedad de
Activos Especiales - SAE, por parte de la Entidad.

7.2.  Consumo combustible y mantenimiento

El gasto por concepto de combustible y mantenimiento correspondiente al primer trimestre
de 2024, fue de $.28.390.129.
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COMBUSTIBLE Y MANTENIMIENTO

| trimestre 2024 I trimestre 2023 Varlaclon %
Combustible $9.998.203 $7.906.477 26,46
Mantenimiento $18.391.926 $11.820.776 55,60
TOTAL $28.300.129 $10.727.263 43,01

Fuente: Reporte obligaciones SIIF NACION — Informe GGA

En el periodo evaluado se presentd un incremento en el pago de combustible del 26,46% y
de mantenimiento del 55,59% frente al mismo periodo de la vigencia 2023.

7.3.  Cumplimiento politico de operacion

Teniendo en cuenta lo establecido en la politica de operacion "Proceso Gestion de
Recursos, Subproceso Gestion Administrativa (14 febrero - 2019 version 11), en el informe
de seguimiento correspondiente al cuarto trimestre de 2023, se dejaron los siguientes
comentarios:

7.3.1. Control de consumo de combustible y utilizacién del parque automotor:

a. La Politica establece que "cada conductor debera diligenciar a diario el Formato
Control de Recorrido de Vehiculos, con el propésito de garantizar el uso oficial del
parque automotor y controlar el suministro de combustible”; No obstante, al revisar
la documentacion de cada vehiculo, no se evidencié el soporte diario del
diligenciamiento de dicho formato. Por lo anterior, este control no se esta aplicando
y menos se puede evaluar su efectividad.

b. El lineamiento de la politica indica que el encargado del parque automotor ejercera
la supervisién del contrato de suministro de gasolina, verificard semanalmente los
registros efectuados por los conductores en el “Formato Control de Recorrido de
Vehiculos” y mensualmente expedira un reporte sobre el consumo de gasolina por
vehiculo; sin embargo esta actividad no se pudo evidenciar, porque a pesar de los
requerimiento efectuados por parte del GGA, los conductores no presentan los
formatos debidamente diligenciados.

c. En la misma politica se defini6 que "para la seguridad de los conductores y la
prestacion eficiente de su servicio, la Funcién Puablica previo acto administrativo de
autorizacioén, cancelara a cada uno de ellos un valor mensual correspondiente al
costo del parqueo del vehiculo en un parqueadero cercano a su lugar de residencia”;
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al verificar se observa que actualmente no se desarrolla esta actividad. Asi mismo,
"los fines de semana y festivos suscrito por los conductores del Departamento, los
vehiculos de la entidad deberan permanecer en el parqueadero de que dispone
cada conductor durante los dias sdbados, domingos y festivos". Igualmente,
mediante Resoluciébn No0.481 de 2021, se establece que los vehiculos oficiales,
deben ser guardados diariamente en la sede de Funcién Publica.

d. Otro lineamiento de la politica define que “Cuando los conductores se hagan
acreedores a comparendos por infraccion de las normas de transito, deberan
responder directamente y en el menor tiempo posible por estos hechos y cancelar
las sanciones y multas correspondientes, informando esta situacion al encargado
del parque automotor en el Grupo de Gestion Administrativa con el fin de
permanecer al dia con sus papeles y con los de los vehiculos”. Una vez realizada la
consulta sobre comparendos en Federacién Colombiana de Municipios — SIMIT, se
observan dos (2) comparendos pendientes de cancelacién: PLACAS GCW679 —
IMPOSICION 22-02-2024 — VALOR $572.600 y PLACAS OBG000 — IMPOSICION
10/09/2017 — VALOR $368.900.

Para este punto el Grupo de Gestion Administrativa envio soporte de pago de dos
(2) comparendos; sin embargo, no corresponden a los vehiculos consultados en el
SIMIT. Por lo anterior, a la fecha adn se observan los comparendos enunciados
pendientes de pago.

7.3.2. Historial documental del vehiculo

a. Otra directriz establece que el encargado del parque automotor en el Grupo de
Gestion Administrativa deberé efectuar un control trimestral pormenorizado sobre el
estado y funcionamiento de los vehiculos a cargo de Funcién Publica, dejando
registro de las novedades y presentando el reporte correspondiente. Para tal fin,
debera diligenciar el formato respectivo. Una vez revisadas las carpetas fisicas y
virtuales, se pudo evidenciar que el Ultimo control trimestral, se llevo a cabo el 15 de
mayo de 2023, por lo que se esta incumpliendo el lineamiento establecido en la
Entidad.

b. Se defini6 que “El encargado del parque automotor en el Grupo de Gestién
Administrativa deber4d mantener en completo orden una carpeta sobre cada
vehiculo, con la siguiente documentacioén y registros: identificacion del vehiculo y
del conductor, copia del SOAT y seguro de responsabilidad extracontractual,
certificado de revision técnico mecéanica, copia de la relacion de los mantenimientos
preventivos y correctivos realizados, copia de los registros sobre "Control de
Recorrido de Vehiculos", "Acta de Entrega”, "Revision trimestral de vehiculos", copia
de pago de impuestos, comparendos, multas y sanciones, entre otros. En la
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verificacion se pudo observar que no se encuentra unificada toda la documentacion
del vehiculo, pues algunos se archivan de forma digital a través del ORFEO y otros
de forma fisica y otros no se encontraron.

El Grupo de Gestién Administrativa informa que, en el mes de abril, se actualizo la politica
de operacion referente al item parque automotor, el cual se esta validando con la secretaria
general. Igualmente, se realizé socializacion de estos lineamientos con los conductores. No
obstante, lo anterior en el Sistema Integrado de Planeaciéon y Gestion — SIPG aln no se
encuentra actualizada la politica de operacion.

8. Plan de Austeridad y Gestion Ambiental — PAGA Vigencia 2024

Objetivo: Propender por el desarrollo de estrategias que permitan un uso racional, eficiente
y adecuado de los recursos en la entidad, mediante la implementacién, seguimiento y
evaluacion del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental, enfocado hacia la prevencion y
mitigacion de los impactos ambientales que se generan por medio de las actividades
realizadas en la entidad, para dar cumplimiento a la normativa vigente aplicable y que regula
el actuar de las entidades del Estado Colombiano. A continuacion, se describen las metas
de los programas de sostenibilidad ambiental planeadas para la vigencia 2024

Plan de Austeridad y Gestion Ambiental - PAGA

Metas Vigencla 2024

RECURSO COMBUSTIBLES
FPAFPELERIA TELEFONIA RECURSO HIDRIC O ENERGETICO FOSILES
Meaar mantenar gl Meta. mantenar gl Meaz: manparsar el ConsumD Meta: manpenar el Mdatac dismdnir al
COonsumo rEﬂI‘S."mEH wvalor ded consumo reglsnrmnnlsrrlmlral Consumo w COMELITD o8
13 vigencla 2023, reglstado en |3 consumo enlavigancla 2022 enlavigencia del afo  combustble ragiserado
230 rasmas wigencla 2023 1.722 m3 23, an la vigencla 2073,
$63.039.534 266.190 Kwh 3.502 galones

Fuente: PAGA 2024

Si bien se pudo evidenciar la publicacion del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental para
la vigencia 2024 en la pagina web de la Entidad, el mismo no contempla las metas
numeéricas en cada uno de los programas de sostenibilidad ambiental, descritos en el
anterior cuadro.
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Teniendo en cuenta la informacién reportada por parte del Grupo de Gestion Administrativa,
a continuacion, se registran los resultados del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental,
correspondiente al primer trimestre de 2024:

PROGRAMA DE AHORRO DE PAPEL “CERO PAPEL"”

s '
/_///, » En coordinacion con la OAP, se adelantaron campanas de difusion para
: S promover el ahorro de papel en la Entidad.
94 resmas de papel « Se usa el correo electronico institucional, se crean carpetas compartidas
OBJETIVO: Reducir el en yaksa para compartir archivos.

consumo de papel utilizado
por los servidores de Funcion

Se utiliza el Software Orfeo para tramitar documentos evitando la

Publica, mediante la impresion vy la firma manual.
implementacién de buenas
practicas y sensibilizacion
sobre el ahorro del recurso.

40,86%

Desde el Almacén mensualmente se lleva el control de las entregas de
resmas de papel tamano carta y oficio a las diferentes areas de la
Entidad.

PROGRAMA DE AHORRO DE TELEFONIA

* Se tiene ala fecha servicio con la Empresa ETB para la
prestacion de servicio en la entidad.

Consumo telefonia

Obijetivo. Realizar de manera
eficiente el consumo de telefonia en
la Entidad, mediante la ) s
T e e L + Revision de opcion de actualizacion de servicios de telefonia fija
estrategias que incidan buscando reducir costos.
directamente en la reduccion del
gasto del recurso y absteniéndose
de asignar aparatos y lineas
telefénicas o planes celulares al
personal de la entidad

25,57%

/
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PROGRAMA DE USO EFICIENTE Y AHORRO DEL RECURSO
HIiDRICO

* Se tiene establecido el cronograma de inspecciones a sistemas
hidrosanitarios para la vigencia 2024.

Consumo de 471m3 ¢ El proceso de contratacion de mantenimiento se encuentra en
tramite, la fecha proyectada para publicacion del proceso en el
secop Il es del 30 de abril del 2024.

Objetivo. Reducir y
economizar el recurso
natural, para brindar un

TR RIS En el mes de febrero, se realizo inspeccion con el fin de detectar

generaciones futuras fugas, averias, etc.
27 350/ * Se realizan campanas publicitarias via correo electronico, fondos
’ 0 de pantalla y televisores relacionadas con el tema.
\. J

PROGRAMA DE DE USO EFICIENTE Y AHORRO DEL
RECURSO ENERGETICO. “AHORREMOS LA ENERGIA"

* El mantenimiento preventivo de la Panta eléctrica de la Entidad, se
. encuentra suscrito mediante contrato N° 139-2024, con la empresa MW
b | Mantenimiento SAS.

Consumo de 63,270 kwh

Objetivo. Redlizar de manera * Se adelanatan campanas publicitarias via correo electronico, fondos de
eficiente el consumo de pantalla y televisores incntivando el ahorro de agua.
energia en la Entidad,
mediante la implementacion
de técnicas y estrategias que
incidan directamente en la
reduccion del gasto del

Se realizo el ajuste de los temporizadores de todos los pasillos de la Entidad.

El personal de mantenimiento mediante el proactiva se encarga de los
cambios de luminarias en toda la entidad.

recurso
23 760/0 * El personal de vigilancia apaga las luces del edificio sede todas las noches
r desde las 8:00 pm y durante todos los fines de semana .
. J
14
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PROGRAMA DE CONSUMO EFICIENTE DE COMBUSTIBLES
FOSILES. “"MENOS ES MAS”

@

Consumo de 690.958 gal

Obijetivo. Reducir el consumo de

lcombustibles fésiles requeridos para
el funcionamiento de la planta
eléctrica del edificio sede y la

movilizacion de los vehiculos de la

entidad, contribuyendo con ello a

disminuir las emisiones de didxido

de carbono (C02).

19,73%

+ Se efectud larevision Tecnico-Mecanica y de Emision

Contaminante al vehiculo: OKZ-748

¢ Seincluyen las responsabilidades ambientales y medidas de manejo

ambiental en los términos contractuales para la contratacion de
mantenimiento y servicio de la planta eléctrica y del transporte.

* Se realiza verificacion ambiental del espacio de ubicacion de la

planta eléctrica del edificio sede.

PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS. “MENOS RESIDUOS, MAS

AMBIENTE"

Recoleccion y entrega
material reciclable 1.917
kilos

Objetivo general: Realizar una gestion
adecuada de los residuos solidos
ordinarios y aprovechables con el fin
de cumplir con los requisitos legales
establecidos

convenio con la Asociacion de Recicladores de
Bogota-ARB, N° 211

Carrera 6 No. 12-62
Bogota, D.C. Colombia
Teléfono: 601 7395656
Fax: 601 7395657
Cadigo Postal: 111711
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e EI 01 de marzo de 2024, se realizé la entrega 2.3 kg correspondiente a residuos de
medicamentos con la empresa gestora Punto Azul, autorizada por la Secretaria
distrital de Ambiente.

e Se realizé reunién con la empresa gestora para la recoleccion de residuos
peligrosos y RAEES, para informar costos y demas requerimientos para la
recoleccion, transporte y certificado de disposicion final por los residuos peligrosos

y RAEE’s.

o Recoleccién de material reciclable por parte de la Asociacion de Recicladores de

Bogota-ARB
16
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Conclusiones y Recomendaciones

1. En cumplimiento de la Directiva Presidencial No. 01 del 01 de abril de 2024, la
Secretaria General expidio la Circular Interna No.008 del 29 de abril de 2024 en la
cual exhorta al “Subdirector, Directores Técnicos, Jefes de Oficina y Coordinadores
de Grupo a motivar al interior de sus &reas la realizacién de acciones de ahorro y
uso eficiente del agua y energia eléctrica”.

2. Tanto en la contratacion de prestacion de servicios profesionales como en la
contratacion de prestacion de servicios y apoyo a la gestion, se registré disminucién
comparado con el mismo periodo de la vigencia 2023, dando cumplimiento asi al
articulo 3 del Decreto 0199 de 2024, “solo se celebraran los contratos que sean
estrictamente necesarios para coadyuvar al cumplimiento de las funciones y fines
de cada entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados”.

3. Es importante continuar fortaleciendo las medidas implementadas, para que los
servidores que reportan dos 0 mas periodos de vacaciones causados, salgan a
disfrutar de estas y asi dar estricto cumplimiento a lo establecido en la normatividad
vigente.

4. Teniendo en cuenta el aumento en el pago de comisiones en el periodo evaluado,
se recomienda frente a la matriz de control de comisiones implementada en el Grupo
de Gestion Humana, que esta refleje informacibn mas completa como: acto
administrativo mediante el cual se aprueba la comision, objeto de la comision,
recurso presupuestal (proyecto territorial y/o de funcionamiento), novedades que se
puedan presentar, entre otros. Igualmente, la relacién de tiquetes por cada servidor.
Esta informacion permitira llevar un mejor registro, control y seguimiento de las
comisiones que se adelantan en la Entidad.

5. En la verificacién del ORFEO no se evidencioé el informe de comisién del radicado
202370000e21017, por lo que es necesario que, por parte del Grupo de Gestion
Humana, se efectué el respectivo seguimiento, con el fin de asegurar el
cumplimiento de los requisitos establecidos.

6. Teniendo en cuenta la verificacion adelantada por parte de esta oficina a la gestion
del parque automotor de Funcién Publica y tomando como referencia la politica de
operacion "Proceso Gestion de Recursos, Subproceso Gestion Administrativa (14
febrero - 2019 version 11) para el informe del cuarto trimestre de 2023, se reitera la
importancia de que se realice la revision integral de la politica con los formatos
establecidos y la documentacion del historial de los vehiculos, con el fin de definir
nuevos lineamientos, si es el caso, que permitan tener un control efectivo de los

17
Carrera 6 No. 12-62 Internet: www.funcionpublica.gov.co F Versién 02 - Fecha: 2023-05-29
Bogota, D.C. Colombia
Teléfono: 601 7395656 Email: eva@funcionpublica.gov.co Si este documento se encuentra impreso no
Fax: 601 7395657 se garantiza su vigencia. La version vigente
Cadigo Postal: 111711 reposa en el Sistema Integrado de

Planeacion y Gestion (Intranet)


http://www.funcionpublica.gov.co/
mailto:eva@funcionpublica.gov.co

COLOMBIA s
POTENCIA DE LA &7 Funcion Publica

VIDA +

vehiculos y de la gestion que los conductores deben efectuar para mantener al dia
la documentacion solicitada y cumplir con las politicas establecidas en la
Entidad.(Recomendacion reiterativa).

7. Es prioritario tomar las medidas pertinentes para solucionar los comparendos
registrados en la Federacién Colombiana de Municipios — SIMIT de los vehiculos
identificados con placas GCW679 — Imposicion el dia 22-02-2024 por valor de
$572.600 y OBGO00 — Imposicion el dia 10/09/2017 por valor de $368.900, por
cuanto al efectuar la verificacion en el mes de abril, alun se registran estos
comparendos.

8. Sibien se pudo evidenciar la publicacion del Plan de Austeridad y Gestion Ambiental
para la vigencia 2024 en la pagina web de la Entidad, el mismo no contempla las
metas numéricas en cada uno de los programas de sostenibilidad ambiental, por lo
gue se sugiere la revision e incorporacion de las mismas.

9. Es importante que las areas que deben reportar informacién para el Informe de
Austeridad en el Gasto, lo hagan de manera oportuna y con la calidad requerida, ya
que se pudo observar que, en el informe de seguimiento emitido por parte del Grupo
de Gestién Administrativa, se present6 informacion imprecisa en algunos casos y
sin la justificacion requerida en el caso de las variaciones (incrementos) de acuerdo
con las metas definidas.

i a

Jorge Ivan De Castro Bardn
Jefe Oficina Control Interno

Elaboré: Esneda Gamboa Malagon
Revis6 y Aprobd: Jorge Ivan de Castro Barén

INFORME AUSTERIDAD Y EFICIENCIA
DEL GASTO PUBLICO

Version 01
Evaluacién Independiente
Abril de 2024
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