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REF.: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Inhabilidad para ser elegido Concejal. RAD.:
2015-206-003981-2 de fecha 2 de marzo de 2015.

Respetada sefiora:

En atencidn al asunto de la referencia, atentamente me permito efectuar el analisis respectivo a partir de
los siguientes planteamientos juridicos.

PRIMER PLANTEAMIENTO JURIDICO
¢ Es viable que un pensionado aspire a ser elegido concejal?

En relacién al planteamiento juridico anteriormente formulado, atentamente me permite remitirle copia del
concepto con Radicado No. 20116000012641 de fecha 11 de febrero de 2011, en el cual esta Direccion
Juridica se pronuncié frente a la misma consulta, concluyendo lo siguiente:

“En este orden de ideas y para el caso objeto de consulta, se considera que si pensionado es elegido Concejal de un
municipio, no estara inmerso en la prohibicion constitucional y podré percibir las dos asignaciones del Tesoro Publico.”

De conformidad con lo anterior, no hay una inhabilidad para que una persona que se encuentra
pensionada pueda aspirar a ser elegida Concejal municipal, por el solo hecho de tener la calidad de
pensionado.

SEGUNDO PLANTEAMIENTO JURIDICO
¢Existe inhabilidad para ser elegido Concejal si el hijo def aspirante es contratista del municipio?

En relacidén al planteamiento juridico anteriormente plasmado, le informo que en el mismo concepto con
Radicado No. 20116000012641,se resolvié una consulta similar, concluyendo:
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“£} contratista no tiene la calidad de funcionario piblico por lo cual se infiere que no ejerce tampoco autoridad civil, polftica.
administrativa o militar, Por lo tanto, en criterio de esta Direccidn se considera que no se configura la causal de inhabilidad para
ser candidato al Concejo Municipal consagrada en el numeral 4 del articulo 43 de la Ley 136 de 1994, modificado por ef articuio

40 de la Ley 617 de 2000.”

De acuerdo con lo anterior, y para dar respuesta concreta a su pregunta esta Direccidn considera que el
contratista al no tener la calidad de funcionario publico no inhabilita a su pariente en las aspiraciones a

Concejal.

De otra parte, y en relacién con las inhabilidades que surgen para una persona vinculada en un empleo
publico, sea de libre nombramiento y remocion, de carrera administrativa, de periodo o temporal, cuando
su pariente en primer grado de consanguinidad (madre) es elegido concejal con posterioridad a su
nombramiento, le informo que el articulo 126 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, establece:

"Los servidores publicos no podrén nombrar como empleados a personas con {as cuales tengan parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, 0 con quien estén ligados por matrimonio o unién permanente.
Tampoco podran designar a personas vinculadas por los mismos 1azos con servidores pablicos competentes para intervenir

en su designacion.
Se exceptuan de lo previsto en este articulo los nombramientos que se hagan en aplicacién de las normas vigentes sobre

ingreso o ascenso por méritos. *.

De conformidad con la norma constitucional citada se deduce que la prohibicidn para el servidor que
ejerza la funcién nominadora, consiste en que no puede nombrar en la entidad que dirige, a personas con
las cuales tenga relacidn de parentesco en los grados alli sefialados, es decir hasta el cuarto grado de
consanguinidad, como son padres, hijos, nietos, abuelos, hermanos, tios, primos y sobrinos; segundo de
afinidad -suegros, nueras y cufiados-, o primero civil - hijos adoptivos y padres adoptantes-; o relaciones
de matrimonio o union permanente.

Tampoco podré nombrar a personas vinculadas por los mismos lazos con el servidor publico competente
para intervenir en la vinculacion del nominador. Esta prohibicién tiene como Unica excepcion los
nombramientos que se hagan en la aplicacién a las normas vigentes sobre ingreso o0 ascenso por

Cconcurso.

A su vez, el articulo 49 de la Ley 617 del 6 de octubre de 2000, "Por |a cual se reforma parciaimente la
Ley 136 de 1994, el Decreto Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley organica de presupuesto, el
Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas tendientes a fortalecer la descentralizacion, y se dictan
normas para la racionalizacion de! gasto publico nacional”, sefiala:

“ARTICULO 49. PROHIBICIONES RELATIVAS A CONYUGES, COMPANEROS PERMANENTES Y PARIENTES DE LOS
GOBERNADORES, DIPUTADOS, ALCALDES MUNICIPALES Y DISTRITALES; CONCEJALES MUNICIPALES Y
DISTRITALES. <Apartes subrayados CONDICIONALMENTE exequibles> <Articulo modificado por el articulo 1 de la Ley
1148 de 2007. £l nuevo texto es el siguiente:> Los cényuges o compafierns permanentes, y parientes hasta el cuarto grado
de consanquinidad, segundo de afinidad y primero civil de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales y
concejales municipales y distritales, no podran ser miembros de juntas o consejos directivos de entidades def sector central o
descentralizados del correspondiente departamento, distrito o municipio, ni miembros de juntas directivas, representantes
legales, revisores fiscales, auditores o administradores de las entidades prestadoras de servicios publicos domiciliasios o de
seguridad social en el respectivo departamento 0 municipio.

<inciso 20. declarado EXEQUIBLE, salvo ef aparte tachado declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-903-08 de 17 de septiembre de 2008, Magistrado Ponente Dr. Jaime Araujo Renteria, ‘'en el entendido de que
esta prohibicion se predica de los panentes en el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y dnico civil, como
lo establece of articulo 292 de la Constitucidn Politica.' > Los cdnyuges o comparieros permanentes de los gobemadores.

diputados. alcaldes municipales y distritales y concejales municipales y distritales, y sus panientes desntro-del-cuarto-grade-de
coORsanguinidad;-segundo-de-afinidad-a-primero-Givil, no podran ser designados funcionarios del respectiva departamento,
distrito o municipio, o de sus entidades descentralizadas.
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<inciso modificado por el articulo 1 de la Ley 1296 de 2009. £l nuevo texto es el siguiente:> Los conyuges o0 compalteros
permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipates y distritales y sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, © primero civil no podran ser contratistas del
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.
PARAGRAFO 10. Se exceptuan de lo previsto en este artfculo los nombramientos que se hagan en aplicacion de las normas
vigentes sobre carrera administrativa.

PARAGRAFO Zo. Las prohibiciones para el nombramiento, eleccion o designacion de servidores publicos y trabajadores
previstas en este articulo también se aplicarén en relacion con la vinculacion de personas a través de contratos de prestacion
de servicios.

PARAGRAFOQ 30. Prohibiciones relativas a los conyuges, compaferos permanentes y parientes de concejales de municipios
de cuarta, quinta y sexta categoria. Tratdndose de concejales de municipios de cuarta, quinta y sexta categoria, las
prohibiciones establecidas en ef presente articulo se aplicarén unicamente para los cényuges o compaiieros permanentes y
parientes hasta el sequndo grado de consanguinidad. primero de afinidad o unico Civil.”

<Los apartes subrayados de este articulo fueron declarados CONDICIONALMENTE EXEQUIBLES. por fos cargos
analizados, por la Corte Constitucicnal mediante Sentencia C-029-09 de 28 de enero de 2008, Magistrado Ponente Dr.
Rodrigo Escobar Gil, *... en el entendido de que en igualdad de condiciones, elfas comprenden también a los integrantes de
las parejas de un mismo sexo”. >

Tal como lo establece el articulo 126 de la Constitucion Politica, los servidores publicos no podran
nombrar como empleados a personas con las cuales tengan parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad, primero civil, 0 con quien estén ligados por matrimonio o union
permanente.

Frente a los alcances de la prohibicién respecto de los parientes de los servidores publicos de eleccion
popular en las entidades territoriales, el Consejo de Estado en concepto de la Sala de Consulta y Servicio
Civil, de abril 26 de 2001, Consejero Ponente: Dr. Flavio Augusto Rodriguez Arce en consulta radicada
con el No 1347 de! 26 de abril de 2001, sefiald:

“Como la conducta prohibida es la de “nombrar”, debe entenderse que la potestad nominadora sélo es viable ejercerla por el
funcionario elegido hacia el futuro, luego de la asuncion del cargo, lo que no es predicable de quien ya esté prestando sus
servicios; por tanto, tal facultad no es posible retrotraeria en el tiempo para darle un alcance que no se desprende de la
norma constitucional, razén por la cual el funcionario 0 empleado vinculado con antericridad a la posesion de su pariente
investido de la potestad mencionada sélo tendria que retirarse del servicio, por el amibo de aquél a la administracion, si asi
estuviera previsto en una norma legal que estableciera una inhabilidad sobreviniente.

Si bien el articulo 6° de la ley 190 de 1995, prevé la obligacién del servidor de advertir inmediatamente - & la entidad a la cual
presta servicios - que le ha sobrevenido al acto de nombramiento una inhabilidad o incompatibilidad, con la consecuencia de
que si pasados tres meses no pone fin a la situacion que la origina, cuando a ello hubiere lugar, procederd el retiro inmediato
del servidor, su hipdtesis normativa no es aplicable al caso en estudio puesto que no existe norma expresa que establezca
una inhabifidad que determine la desvinculacion.

Como no existe, que se conozca, tal precepto y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades es de aplicacién
restrictiva v _respecto del mismo ests proscrita la analogia y la extensién de las causales a casos no previstos en la
ley, no resuita procedente interpretar la norma constitucional en el sentido que el servidor deba retirarse ante una
relacion de parentesco gue no existia al momento de su nombramiento y que por lo mismo es anterior a la posesién

del pariente, cényuge o compafiero permanente, titufar actual de la potestad nominadora. (Resaltado nuestro)

Asi, no se estéd en presencia de una inhabilidad sobreviniente, pues ademds de no estar prevista por el legislador, la
establecida en el articulo 126 constitucional esté referida al nombramiento o designacién por el nominador recién
posesionado y no a la efectuada con anterioridad a este hecho.

Al respecto ha dicho la Corte Constitucional sobre el alcance de este articulo - sentencia C-380 de 1997:

“...dicha prohibicion presenta como caracteristicas esenciales las refativas a los limites impuestos por la misma
Constitucién al ejercicio de fa atribucién de nombrar servidores publicos por razones de parentesco ; a la restriccion al
derecho constitucional fundamental de acceso al ejercicio de funciones y cargos publicos para las personas directamente
afectadas con la prohibicién ; asi como, la garantia al derecho a la igualdad frents a todos los demds ciudadanos que
pretendiendo acceder al mismo cargo, puedan verse rechazados precisamente en razoén a su origen famifiar, opinién politica,
efc.

“De manera que, aunque la Conslitucién es la que consagra la prohibicion en relacion con ef acceso al servicio publico por
razones familiares, es al legisiador a quien corresponde desarrollarfa haciendo uso de una relativa discrecionalidad,
condicionada a las reservas, principios y valores que le impone el mismo ordenamiento supetior y a las condiciones
particulares de cada caso”. (Negrillas de la Sala)
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De lo expuesto se concluye que por via de interpretacion de los efectos del articuio 126 no es posible configurar una causal
de inhabilidad respecto del servidor vinculado con anterioridad a la posesién de su pariente investido de la facultad
nominadora.

Finalmente, se precisa que una vez posesionado el pariente nominador, la prohibicion comprende los actos administrativos
mediante los cuales se eferza tal pofestad, como son los de ascenso o promocién, excepcién hecha de los provenientes de
la aplicacién de las normas de carrera.

En efecto, se exceptian de la prohibicidn analizada los nombramientos efectuados en desarrolio de las normas sobre ingreso
0 ascenso por méritos, prevista en el inciso 2° del articulo en cita, evento en el cual la potestad nominadora se limita a
formalizar los resultados de un proceso de seleccién que, por principio, se reputa adelantado en condiciones de igualdad.
Ahora bien, en relacién con los funcionarios teritoriales, la ley 617 de 2000 en ef inciso 2° del articulo 49 desarrolia Ja
prohibicién referida, al establecer que no podrdn ser designados funcionarios del respectivo departarmnento, distrito o
municipio, o de sus entidades descentralizadas, los conyuges o comparieros permanentes de los gobemadores, diputados.
alcaldes municipales y distritales y concejales municipales y distritales y miembros de juntas administradoras locales
municipales y distritales y sus parientes dentro del segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil, que
reitera la prohibicién constitucional sobre la materia.

{.)

2. El empleado vinculado a la administracion departamental con anterioridad a la posesion en un cargo de eleccién popular
de su conyuge, compadiero_permanente o pariente dentro de los grados sefialados en ja Constitucion y en fa Ley, no estd
inhabilitado para continuar desempefiando el cargo. por no estar consagrada expresamente en la Ley dicha situacién como
causal de inhabilidad sobreviniente” (Negrilia y subrayado fuera de texto)

De conformidad con lo sefialado en el concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado, si e! empleado publico se encuentra vinculado con anterioridad a que su pariente se posesione
en un cargo de eleccion popular del mismo ente territorial, no estd inhabilitado para continuar
desempefando el empleo, en razén a que como lo expresa la Honorable Corporacion, no existe ley que
consagre esta situacion como inhabilidad sobreviniente.

Por lo tanto, esta Direccion Juridica considera que si el nombramiento del empleado publico se efectud
con anterioridad a la posesion de su pariente en primer grado de consanguinidad como Concejal, no se
presentaria una inhabilidad sobreviniente, toda vez que la conducta prohibida es la de “nombrar” y la
potestad nominadora sélo es viable ejercerla por el funcionario elegido hacia el futuro, luego de la
asuncién del cargo, lo que no es predicable de quien ya esta prestando sus servicios. En consecuencia,
tal facultad no es posible retrotraerla en el tiempo para darle el alcance que no se desprende de la norma
constitucional.

El anterior concepto se imparte en los términos del Articulo 25 del Cédigo Contencioso Administrativo.

Cordialmente,

<
QAU e Ic
CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ LEON
Directora Juridica

\,\Anexos: Lo enunciada.

Ernesto Fagua/ MLH / GCJ
600.4.8
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Ref.: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. ;Es viable gue un pensionado
aspire a ser elegido concejal? ;Puede un Concejal recibir pensién y simultaneamente
los honorarios por las sesiones realizadas? ¢ Existe inhabilidad para ser elegido Concejal
'si la hija def aspirante es contratista del municipio? Rad. 2011-206-000611-2

‘Cordial saludo.

En atencién a su oficio de la referencia, remitido a estz Entidad por el Consejo Nacional
Electoral, me permito indicarle lo siguiente:

1.- En relacién con la inquietud sobre si es viable que un pensionado aspire a ser elegido
Concejal. es importante tener en cuenta que ia Constitucion Politica, establece:

“Articulo. 128.- Nadie podré desempeiiar simufidneamsnte mds de un empleo publico ni recibirmss de una
esignecion que provenga del tesoro pablico. o Us empresas o de instituciones en fgs que tenge parte
mayoritaria el Estado, salvo _los _casos expresamente determinados por la ley.' Entiéndese por lesoro
poblico ef de Ia Necidn, el de las enlidades ferntoriales-y ef de las descentralizadas”. {Subrayado fuera de
texto)

Por su parte, la Ley 47 de 1992, mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios
que debe. observar el Gobierno Nacional para la fijacién del régimen salarial y prestacional
de los empleados publicos, de los miembros del Congreso Nacional y de la Fuerza Piblica y
para la fijacion de las prestaciones sociales de fos trabajadores oficiales y se dictan otras
disposiciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e) vy f)
de la Constitucién Politica consagra: .

‘Articufo. 19.- Nadie podré desemperiar simjtdneamente mas de .un empleo publico. ni recibir més de una
asignacién que provenge del Tesoro Publico, o de empresas o de instituciones en fes que fenga parte
mayontariz el Estado. Exceplishse [ss siquientes asignaciones: . .

a) Las que reciban los profesores universitarios que se desempefien oMo asesores de la P.ama
Legislativa;

b) Las percibides por el personal con as:gggeaéage retiro 0 pension mititar o policial de la Fuerza Pibiica;
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¢} Laspercibidas por conceplo de sustitucién pensional;

d} Los honorarios percibidos por concepto de hora-cétedra:

e} Los honorarios percibidos por concepto de servicios profesionales de salud;

f}  Los honorsrios percibidos por los miembios de las Juntas directivas. en razon de su asistencia a las
mismas, siempré que no se kale de més de dos Juntas; !

g) Las que a la fecha de enirar en vigencia la presente Ley beneficien a Jos servidores oficiales docentes
pensiohados! i

PARAGRAFO, -No se podréan recibir honorarios gue sumedos correspondan a mas de ocfro (8) horas

diarias de trabajo a varias éntidades.” {Subrayado fuera de textc) J

' l

Es importante resaltar que la Ley 136 de 1994. sefiala:

‘ARTICUI._O 66. CAUSACION DE HONORARIQS. <Articulo modificado por el articulo 1 de la Ley 1368
de 2009. £/ nueve texto es al siguiente:> Afendiendo la categorizacion establecida en la Ley 617|de 2000, &l
valor de los honorarios por cada sesion a que asistan los concejales seré el sefialado en la siguie‘nte tabla:

‘

Categoria Honorarios por sesién

Especial $ 347.354

Primera $ 294.300

Segunda §212727 ‘
Tercera $ 170.641

Cuearta 3 142,748

Quinta g 114967

Sexta $86.862

A partir def primero (10) de engro de 2070, cade anc los honorarios seffalados en la tabla anterior s6

incrementarén &n un porcentaje equivalents a la variacion del FC curante ef afio inmedr‘a!amen!elenteric.r_

En los munitiplos de categorla especial, primera y segunda, se pagaran anualmente ciento cincuenta (150)
. sesiongs orcinatiaé y hasta cuarenta (40) extraordinarias &f afto. En los municipios de categorla}s tercera @

sexla, se pagarén anualmente séfenta {70; sesiones ordinarias y hasta veinte (20) sesiones e;(rrjaovdinaﬁas

af ano.

PARAGRAFO 1o. Los honcrarios son ingompgtibles con cuall wier asignacién proveniente del tesoro piiblico

de! respectivd municinid, excepto con aquellas orlginadas en pensiones o sustituciones pensionsles y
. las-demas excepciones previstas en la Ley 4° de 1992,

PARAGRAFO 20. Se exceptuan del presente articulo los concefales de la ciudad de Bogota, por cuanio el

Decreto-ley 1421 de 1993, regute la materia.” )

De.acuerdo coir [as normas citadas, 108 honorarios que reciben los concejales constituyen una
T asignacién proveniente del tesoro publico, de manera que al percibirse conjuntamente con
y cualquiera otra asignacién proveniente del mismo tesoro publico, de otras entidades del Estado,
se configura la prohibicion constitucional de que trata el articulo 128 de la Carta Fundamental,
i : con la excepcién dé los casos determinados por la Ley.

: De acuerdo con lo sefialado en el Paragrafo 1 del articulo 66 de la Ley 136 de 1984, mcgdificado
J por el articuio 1 de la Ley 1368 de 2009, los honorarios de los Concejaies son incomfpatibles
: con cualquier asignacién provehniente del tesoro publico del respective municipio, excepto con
aquellas originadas en pensiones o sustituciones pensionales y las demds excepciones

previstas en la Ley 4° de 1992,

(ST -
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En este orden de ideas y para el caso objeto de consulta, se considera que si pensionado es
elegido Concejal de un municipio, no estard inmerso en la prohibicion constitucionat‘ y podra
percibir las dos asignaciones del Tesoro Publico. ‘

2.- Con relacién a la inquietud referente a si se genera inhabilidad para aspirar a ser elegido
Concejal si su hija se encuentra vinculada bajo la modalidad de contrato de prestacion de
servicios en el municipio de Tena (Cundinamarca), le manifiesto que la Ley 136 de 1994,
modificada por la Ley 617 de 2000, sefiala:

“ARTICULO 43. INHABILIDADES. <Amticulo modificado por el articulo 40 de Is Ley 617 de 2000. £l nueve
texio es el siguiente:> No podrd ser inscrite como candidato ni elegido concejal municipai o distrital

(.0 .
4. Quien tenga ‘vinculo por matrimonio, 0 unidn permanente, o de parentesco en segundo grado de

consanguinidad, primero ds afinidad o tnico civil, con_funcionarios que deniro da los doce (12) messs
anteriores’ 2 la eleccién hayan eiercido avtoridad civil, politica. administrativa o militar en el respectivo
municipio o distrito; 0 con quienes dentro dei mismo lapso hayan sido jepresentantes Jegales de enfidades
que_adminisiren tributos. _tasas o_contribuciones, o de las entidades que preslen servicics publicos
domiciliacios o _de_seduddad social ep el régimen_subsidigdo en el respeciiva_municipio o distrifo.(...)."
{Subrayado fuere de t2xio)

De lo anterior puede inferirse que no podra ser inscrito como candidato ni elegido concejal
municipal o distrital: quien tenga vinculo por matrimonio, o unién permanente, o de parentesco
en segundo grade de consanguinidad, primero de afinidad o tnico civil, con funcionarios que
dentro de los doce {12) meses anteriores a la eleccidén hayan ejercido  autoridad civil, palitica,
administrativa o militar en el respectivo municipio o distrito; 0 con quienes dentro del mismo
lapso hayan sido representantes legales de_éntidades que administren tributos, tasas o
contribuciones, o de las entidades que presten servicios piblicos domiciliarios o de seguridad
social en el régimen subsidiado en el respectivo municipio o distrito.

En el caso pianteado‘, su hija celebré un contrato de prestacién de servicios con el municipio. Al
respecto, es importante recordar lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, por la cual se éxpide el
Estatuto Genera! de Contratacién de |la Administracién Publica, que sefiala: :

“ARTICULC 32. “OE OS5 CONTRATOS ESTATALES

{.)

30. Contrato de prestacion de servicios. : . - -
-Son_contratos _de prestacion de_servicios los gue celebren las _entidades estatales_peva desarroliar
‘actividades relacionadss con la administracion o funcionamiento de la entided. Eslos contratos sélo podran
celebrarse con personas nalurales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de plania o
requieran conocimientos especializados. .

£n ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones saciales y se celebrafén por ef
término estrictamente indispensabie.” {(Subrayado fuera de texto}

Como puede observarse en la norma que regula los contratos celebrados con entidades
publicas, las érdenes de prestacion de servicios son una modalidad a través de la cual ias
entidades estatales pueden desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad y s6lo pueden celebrarse con personas naturales cuando las
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados, guardando concordancia con lo establecido en el articulo 123 de la Constitucion
Politica en cuanto autoriza que los particulares temporalmente desempefien funciones publicas.
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El'contrato de prestacion de servicios es una de las formas excepcionales y temporales a través
de ‘a’cual los particulares pueden desempefiar funciones publicas y su fin és isatisfacer
necesidades especiales de la Administracion que no pueden estar previstas en la iplanta de
personal.

El contratista no tiene la calidad de funcionario publico por lo cual se infiere que no gjerce
tampdco "autoridad civil, politica, administrativa o militar. Por lo tanto, en criterio de esta
Difeccién se considera que no se configura la causal de inhabilidad para ser candidato al
Concejo Municipal consagrada en el numeral 4 del articulo 43 de la Ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 40 de fa Ley 617 de 2000.

En el evento en que usted sea elegido concejal, es importante que tenga en cuenta lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley 617 del 6 de octubre de 2000. que consagra las prohibiciones
relativas @ conyuges. compafieros permanentes y parientes de los gobernadores, diputados,
alcaldes municipales y distritales; concejales municipales y distritales, especialmente|el Inciso
modificado por el articulo 1 de la Ley 1296 de 2009 que establece que los cofyuges o
companeros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales,
concejales municipales y distritales y sus parientes dentro dei cuarto grado de consan'gufnidad,
segundo de afinidad, o primero civil no podran ser contratistas del respectivo depaitamento,
distrito 0 municipio. o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente. ‘

El anteriof c;’:riéepto se imparte en los términos del articulo 25 gelC.C.A |

Cordialmente,

Vi

OO O Her T Orler—
CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ LEON
Directora Juridica
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