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REF. PRESTACIONES SOCIALES. Auxilic de Transporte. RAD. 2015-2060113602 del
17-06-15.

Respetada sefiora:

En atencién al escrito de la referencia, remitido a este Departamento Administrativo por el
Ministerio de Trabajo, mediante el cual consulta sobre la extension del decreto del auxilio de
transporte a los lugares donde no existe el servicio de transporte publico, me permito informarle
que al respecto el Decreto 2732 de 2014, sefiala:

“Articulo 1.- Fijar a partir del primero (1°) de enero de dos mil quince (2015), el auxilio de
transporte a que tienen derecho los servidores publicos y los trabajadores particulares que
devenguen hasta dos (2) veces el Salario Minimo Legal Mensual Vigente, en la suma de
SETENTA y CUATRO MIL PESOS M/CTE ( $ 74.000.00), que se pagara por los empleadores
en todos los lugares del pais, donde se preste el servicio publico de transporte.”

De conformidad con la norma transcrita, el auxilio de transporte se pagara por los empleadores
en todos los lugares del pais donde se preste el servicio publico de transporte, a los empleados
publicos y trabajadores particulares que devenguen hasta dos (2) veces el salarios Minimo
Mensual Vigente, y tiene por finalidad subsidiar los gastos que ocasiona el transporte desde su
residencia al sitio de trabajo y de éste nuevamente a la residencia del empleado.

No se tendra derecho al auxilio de transporte cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciocnes o cuando la entidad

suministre el servicio.

De acuerdo con lo indicado en el Decreto 2732 de 2014, el auxilio de transporte no se reconoce
y paga en los lugares del pais donde no se preste el servicio publico de transporte.

En cuanto al transporte publico, el Cédigo Nacional de Transporte lo define asi:
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“Articulo 2°...
Vehiculo de servicio publico: Vehiculo automotor homologado, destinado al fransporte de pasajeros, carga 0 ambos

or las vias de uso piblico mediante el cobro de una tarnifa, porte, flete o pasaje.”

Asi mismo, cabe tener en cuenta en relacion con la existencia de servicio publico de transporte,
el Concepto No. 106820 del 22 de abril de 2008, Radicado No0.57467 del Ministerio de la
Proteccion Social, en el cual se concluy® lo siguiente:

“(...) el empleador debe pagar auxilio de transporte a los frabajadores particulares, empleados publicos y
trabajadores oficiales que devengan hasta dos veces el salario minimo legal mensual vigente, siempre que_estos

laboren en lugares donde se preste el servicio piiblico de transporte (urbano o rural) y deban utilizarlo para
desplazarse de su residencia al sitio de trabajo. sin tener en cuenta la distancia ni el namero de veces al dia que

deba paqgar pasajes”.

Se concluye que tienen derecho al auxilio de transporte aquellos empleados publicos que
deban utilizarlo para desplazarse de su residencia al sitio de trabajo, sin tener en cuenta ia
distancia, ni el nimero de veces al dia que deba pagar pasajes, siempre que éstos laboren en
lugares donde se preste el servicio publico de transporte (urbano o rural). Es de aclarar que la
denominacion “se preste” no obliga a que en el municipio deban existir empresas de servicio
publico de transporte legalmente constituidas; el concepto va dirigido a que cualquier tipo de
empresa sea 0 no del municipio, preste el servicio de transporte de pasajeros por las vias de
uso publico (sector urbano o rural) mediante el cobro de una tarifa, porte, flete o pasaje y que
contribuya al beneficio de sus habitantes.

Es importante tener en cuenta el concepto No. EE-2905 del 16 de abril de 2010, emitido por
esta Direccidn, en el que se indicé:

“(...) se debe tener en cuenta que el servicio publico de taxis y el transporte publico intermunicipal son transportes de ‘
uso ptiblico y la norma no hace referencia a una distancia reglamentaria para que se reconozca dicho auxifio,
razones por las cuales se considera que si las distancias existentes entre el lugar de trabajo y el lugar de residencia
de los servidores amerita el uso de fransporte intermunicipal o taxis, resulta necesario reconocer el respectivo
auxilio”.

Para el caso en concreto, esta Direccidon considera viable el reconocimiento y pago del auxilio a
de transporte a los empleados, siempre que se cumplan los requisitos que se han dejado
indicados.

El anterior concepto se imparte en los términos del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contenciose Administrativo.
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