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Al contestar por favor cite estos datos:

Radicado No.: 20155000031271
Fecha: 26/02/2015 07:18:46 p.m.

Bogota D. C.,

Doctor

GERMAN ANDRES MIRANDA MONTENEGRO
Director General de Bomberos

Transversal 39 No. 41-36 sur Int. 6 Apto. 501
Bogota, D.C.

Referencia: Solicitud evaluaciéon Hoja de Vida — Aspirante JCI - Radicado: 2015-206-002834-2
del 16-02/2015

Apreciado doctor Miranda:

En atencion a su solicitud de [a referencia, mediante el cual solicita la evaluacion de la hoja de
vida de la Sra. Adriana Caicedo Hormaza, quien aspira al cargo de Jefe de Contro! Interno de [a
Direccién Nacional de Bomberos, nos permitimos dar respuesta en los siguientes términos:

La Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”, modifico el texto de los articulos 11 y 14 de la Ley 87 de 1893, en el siguiente
sentido:

“ARTICULO 8o0. DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL CONTROL INTERNO. Modifiquese el
articulo 11 de la Ley 87 de 1993, que quedara asi:

Para la verificacion y evaluacién permanente del Sistema de Control, el Presidente de la Republica
designara en las entidades estatales de la rama ejecutiva del orden nacional al jefe de la Unidad de la
oficina de control interno o quien haga sus veces, quien sera de libre nombramiento y remocion.

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacién se hara por la
maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este funcionario sera designado
por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo periodo del aicalde o gobernador.

Como puede observarse el articulo 8 de la Ley 1474 de 2011 maodifico la forma de eleccion del
Jefe de la Oficina de Control interno o quien haga sus veces, quienes deberan ser nombrados

Carrera 6 No. 12-62, Bogota, D.C., Colombia » Teléfona: 334 40B0/87 e Fax: 341 0515 e Linea gratuita 018000 917 770
Cddigo Postal: 111711 Internet: www.dafp.gov.co » Emall: webmaster@funcionpublica.qov.co




TODOS PORUN
¢~ _NUEVOPAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

EUNCION PUBLICA

por el Presidente de la Republica en las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del orden
nacional o por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial, alcalde o
gobernador. -

Asi mismo, el paragrafo 1°. de la misma Ley, determiné que para desempefiar el cargo de
asesor, coordinador o de auditor interno se debera acreditar formacion profesional y experiencia
minima de tres (3) afos en asuntos del control interno; por consiguiente, la persona que desee
desempefar éste empleo debe acreditar el titulo profesional y experiencia, la cual no puede ser
compensada por estudios adicionales.

En este sentido, para la valoracién de la experiencia requerida en el paragrafo 1° del articulo
octavo de la ley 1474 de 2011, para desempefiar el cargo de jefe de control interno, este
Departamento Administrativo expidio la Circular No. 100-02 de agosto 5 de 2011, en el cual se
senala que entre otros, se puede entender como asuntos de control interno los siguientes:

- Agquellos relacionados con la medicién y evaluacién permanente de la eficiencia, eficacia y
economia de los controles al interior de los Sistemas de Control Interno.

- Asesoria en la continuidad del proceso administrativo, la revaluacion de planes e introduccion de
correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas v objetivos previstos.

- Actividades de auditoria.

- Actividades relacionadas con el fomento de la cultura del control.

- Evaluacién del proceso de planeacion, en toda su extension; lo cual implica, entre otras cosas y
con base en los resultados obtenidos en la aplicacion de los indicadores definidos, un andlisis
objetivo de aquellas variables uy/o factores que se consideren influyentes en los resultados
logrados o en el desvio de avances.

- Formulacién, evaluacion e implementacion de politicas de control interno.

- Evaluacién de los procesos misionales y de apoyo adoptada y utilizada por la entidad, con el fin de
determinar su coherencia con los objetivos y resultados comunes inherentes a la mision
institucional.

- Asesoria y acompanamiento a las dependencias en la definicién y establecimiento de mecanismos
de control en los procesos y procedimientos, para garantizar la adecuada proteccion de los
recursos, la eficacia y la eficiencia en las actividades, la oportunidad y la confiabilidad de la
informacién y sus registros y el cumplimiento de funciones y objetivos institucionales.

- Valoracién de riesgos.

De acuerdo con lo anterior y una vez revisados las certificaciones de experiencia de la Sra.
Adriana Caicedo, se puede evidenciar que no cumple uno de los requisitos de la Ley, por
cuanto no acredita los 36 meses de experiencia laboral en asuntos relacionados con el control
interno. :

' Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de
actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica.
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A la fecha, este Departamento continlia en el proceso de evaluacidén de candidatos a Jefes de
Control Interno, conformando una bolsa de hojas de vida para los cargos de Jefe de Control
Interno que seran tenidas en cuenta por la Presidencia de la Republica en su momento.

Finalmente le solicitamos el envio de los siguientes datos para actualizar la base de datos que
administra la Presidencia de |la Republica. Estos son:

e Indicar si el cargo de JCI es de libre Nombramiento y Remocion 6 de Carrera
Administrativa.

Cédigo y Grado del Cargo

Asignacion Basica

Si tiene derecho a Prima Técnica

Condiciones de la Prima Técnica

* & o o

El presente concepto se emite con el alcance del articulo 28 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

Cordialmente,

Directofa e Corftrol Interno/ Racighalizaciéon de Tramites

Olga Lucia E./Maria del Pj
DCl/ 500.4.2
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