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CARLOS URRESTY BENAVIDEZ

Presidente Ejecutivo

Confederacion Nacional de Concejos y Concejales de Colombia
E — mail confenacol.orgconfenaocl@gmail.com

REF.: PROVISION DE EMPLEOS. Eleccién de los personeros distritales y municipales. Rad.
2015-206-012159-2 del 1 de julio de 2015

Respetado doctor Urresty, reciba un cordial saludo.

En atencién a su comunicacién de la referencia, mediante la cual efectua algunos
cuestionamientos relacionados con la eleccién de los personeros distritales y municipales,
frente a lo dispuesto en el articulo 2° del Acto Legislativo No. 2 de julio de 2015 que modificé el
articulo 126 de la Constituciéon Politica, me permito manifestarle lo siguiente:

Como es su conocimiento, la Constitucion Politica en su articulo 313 asigna a los Concejos
Municipales la atribucién para la eleccion del Personero para el periodo que fije la ley y los
demas funcionarios que ésta determine.

Es asi como la Ley 136 de 1994, en su articulo 170, modificado por el articulo 35 de la Ley 1551
de 2012, establece que los Concejos Municipales o distritales segun el caso, elegiran
personeros para periodos institucionales de cuatro (4) afios, dentro de los diez (10) primeros
dias del mes de enero del afio en que inicia su periodo constitucional, previo concurso publico
de méritos, de conformidad con la ley vigente. Los personeros asi elegidos, iniciaran su periodo
el primero de marzo siguiente a su eleccion y lo concluiran el tltimo dia del mes de febrero del
cuarto afio.

Sobre el particular, la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-105 del 6 de marzo de 2013,
Magistrado Ponente: Luis Guillermo Guerrero Pérez, estudié la constitucionalidad de la anterior
norma, declarado la exequibilidad de la expresion “previo concurso de meéritos” contenida en el
inciso 1 del articulo 35 de la Ley 1551 de 2012 y la inexequibilidad de la expresién “que
realizara la Procuraduria General de la Nacién” contenida en el Inciso 1 y asi como los incisos
2, 4y 5 del Articulo 35 de la citada ley.
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De acuerdo con o sefalado por la Corte Constitucional, el disefio y la realizacién del concurso
previsto en la ley debe sujetarse a los estandares generales que la jurisprudencia constitucional
ha identificado en esta materia, los cuales aseguran el acceso a la funcién publica, el derecho a
la igualdad y el debido proceso, los objetivos de transparencia e independencia.

Teniendo en cuenta los criterios indicados por la Corte Constitucional, el Gobierno Nacional
expidié el Decreto 2485 de 2014 que fue compilado en el Titulo 27 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1083 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcién Publica”, en el cual se fijaron los estandares minimos para el concurso publico y abierto
de méritos para la eleccion de los personeros municipales, el cual contiene las bases generales
que debe surtir dicho concurso de méritos, siendo en todo caso competencia del Concejo la
realizacién del mismo, sea directamente o mediante otra entidad u organismo especializado en
el tema.

Ahora bien, debe tenerse en cuenta que el Acto Legislativo 02 del 1 de julio de 2015, por medio
del cual se adopta una reforma de equilibrio de poderes y reajuste institucional y se dictan otras
disposiciones, en el articulo 2 modifica el articulo 126 de la Constitucién Politica, sefialando

entre otras cosas, que “Saivo los concursos requiados por la ley, la eleccién de servidores pablicos atribuida a
corporaciones publicas ‘debera estar precedida de una convocatoria publica reglada por la ley, en la que se fijen
requisitos y procedimientos que garanticen los principios de publicidad, transparencia, participacién ciudadana,
equidad de género y criterios de mérito para su seleccion. (...)" (Subrayado fuera de texto)

La reforma consagrd un procedimiento especial para la eleccion de los servidores publicos a
cargo de las corporaciones publicas consagrando que se debera hacer previa convocatoria
publica reglada por la ley, en la que se fijen requisitos y procedimientos que garanticen los
principios de publicidad, transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y criterios
de mérito para su seleccion, procedimiento del cual exceptud los concursos regulados por la
ley.

Con fundamento en las normas que se han dejado sefialadas y ante los diversos criterios en
cuanto a su interpretacion, este Departamento Administrativo formulé una consulta a la Sala de
Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, encaminada a determinar si el concurso de
personeros regulado por la Ley 1551 de 2012 se encuentra dentro de la excepcion contemplada
en el articulo 2 del Acto Legislativo 02 de 2015.

Una vez se obtenga el mencionado pronunciamiento, procedemos a informarle o
correspondiente.

Cordialmente,
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CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ LEON
Directora Juridica
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