TODOS PORUN
NUEVO PAIS

g O5HZ SUUIDAD  FEUCACION

FUNCIGN PUBLICA

1l

2015
Al contestar por favol
Radicado No.: 20 1
- Fecha: 01/10/2015 05:059:28 p.m.
Bogota D. C,
Sefior

RUBEN ANTONIO RIOS CASTANO
pproiimo32@yahoo.com

" REF: VARIOS Violacién fundamental del derecho al trabajo. Radicado: 2015-206-
017571-2 del 25 de septiembre de 2015,

Respetado Senor:

En atencion a la comunicacion, dirigida a la Superintendencia de Sociedades y remitida a esta
entidad por el Ministerio del Trabajo, en donde se informa que la sefiora Monica Patricia Molina
fue desvinculada de CAPRECOM en forma injustificada por lo que solicita se inicie investigacion
en contra de los empleados responsables y se reconozca los salarios y prestaciones sociales
dejadas de pagar, le manifiesto que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 188 de 2004, a
este Departamento Administrativo le compete formular las politicas generales de Administracion
Publica, en especial en materias relacionadas con Empleo Publico, Organizacion Administrativa,
Control Interno y Racionalizaciéon de Tramites de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Por consiguiente, este Departamento no es el encargado de controlar o intervenir en las
decisiones que adopten las entidades publicas, asi como tampoco es competente para ordenar
el reconocimiento de salarios y prestaciones sociales adeudadas a los trabajadores cuya
competencia radica en los jueces laborales.

El anterior concepto se imparte en los términos del Articulo 28 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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