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Respetado doctor Sepúlveda:

Con el propósito de contar con los elementos de análisis para dar cumplimiento a lo establecido en el
~rtículo 310 de la Ley 58 de 1992 "Orgánica del Reglamento del Congreso", que asigna a esta Célula

2:i ~ongresional la función de: lJ ••• Examinar y proponer a consideración de la Cámara de1 r:<epresentantes, el Fenecimiento de la Cuenta General del Presupuesto y del Tesoro" que está
~ ~bligado a presentar la Contraloría General de la República en cumplimiento del artículo 268 de la
~ i:arta y del artículo 39 de la Ley 42 de 1993. Así mismo, la Comisión se debe pronunciar sobre el
~~sultado del Balance General de la Nación que debe presentar el Gobierno Nacional de acuerdo con
'£ ~I parágrafo del artículo 354 de la Constitución Política.
e."
E E
~ .teniendo así mismo como base legal para la solicitud de esta información lo establecido en los
artículos: lJ258. Solicitud de informes por los congresistas. Los Senadores y Representantes

••••• ,den solicitar cualquier informe a los funcionarios autorizados para expedirlo, en ejercicio del
----6-0 .•./Itrol que corresponde adelantar al Congreso. En los cinco (5) días siguientes deberá procederse a

su cumplimiento; y 259. Incumplimiento en los informes. El no presentarse oportunamente, en los
términos establecidos, los informes obligatorios o los que se soliciten, acarrea consecuencias",
consignados en la Ley 58 de 1992 "Orgánica del Reglamento del Congreso"; y el artículo 48 (vigente),
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numeral 2°. Faltas gravísimas de la Ley 734 de 2002 "Código Disciplinario Único: Son faltas
gravísimas las siguientes:

2. "Obstaculizar en forma grave la o las investigaciones que realicen las autoridades administrativas,
jurisdiccionales o de control, o no suministrar oportunamente a los miembros del Congreso de la
República las informaciones y documentos necesarios para el ejercicio del control político".

NOTA: El término de los cinco (5) días calendario establecido en la Ley para dar respuesta al
presente requerimiento, es improrrogable. Lo anterior teniendo en cuenta que esta Comisión tiene
términos precisos para rendir los informes correspondientes a la Plenaria de la Cámara de
Representantes, de conformidad con la ley.

Comedidamente, solicito allegar a esta dependencia la información de la entidad, fondo o patrimonio
autónomo a su cargo que se relaciona a continuación:

Este es un formato general, favor contestar lo que aplique para su entidad.

1.- De acuerdo con recursos recibidos del Presupuesto General de la Nación aprobado
mediante la Ley 1873 de diciembre 20 de 2017 y liquidado según el Decreto 2236 del 27 de
diciembre de 2017, favor enviar la siguiente información con corte a 31 de diciembre de 2018
(CIERRE DEFINITIVO).

A.- Comportamiento Ejecución Presupuestal2018 en miles de pesos.
I

APROP. COMPROMISO OBLIGACiÓN PAGOS % % %
VIGENTE ,

COMP/ OBLlG/ PAGOS/

CONCEPTO APROP. APROP. APROP.
VIGENTE VIGENTE VIGENTE

-1 -2 -3 -4 5 = /2/1\ 6 = /3/1) 7 = (4/1)

FUNCIONAMIENTO 20.200.435 19.605.867 19.386.467 19.324.597 97% 96% 96%

Gastos de personal 17.016.567 16.787.823 16.740.902 16.740.902 99% 98% 98%

Gastos generales 2.596.924 2.509.711 2.337.232 2.275.361 97% 90% 88%

Transferencias 586.944 308.333 308.333 308.333 53% 53% 53%

Gastos de producción y ,

comercialización
SERVICIO DE LA DEUDA
INVERSION 21.500.679 19.629.339 15.930.326 15.828.658 91% 74% 74%

TOTAL PRESUPUESTO 41.701.114 39.235.206 35.316.794 35.153.255
94% 85% 84%
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B.- Pérdidas de Apropiación en la vigencia 2018.

Cifras en miles de pesos

Tipo de Apropiación Ejecución
Pérdidas de
Apropiación

Gasto Definitiva Compromisos
-1 -2 3 = (1 - 2)

FUNCIONAMIENTO 20.200.435 19.605.867 594.568

Gastos de personal 17.016.567 16.787.823 228.744

Gastos generales 2.596.924 2.509.711 87.213

Transferencias 586.944 308.333 278.611

Gastos de Comercialización y
Producción

SERVICIO DE LA DEUDA

INVERSiÓN 21.500.679 19.629.339 1.871.340

TOTAL PÉRDIDAS DE 41.701.114 39.235.206 2.465.908
APROPIACiÓN

C.- Rezago Presupuestal constituido a 31 de diciembre de 2018.

Cifras en miles de pesos

Reservas presupuestales constituidas a 31 de diciembre de 2018 3.918.412
Cuentas por paqar constituidas a 31 de diciembre de 2018 163.539
TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL CONSTITUIDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2018 4.081.951

D.- El Estatuto Orgánico del Presupuesto - Decreto Ley 111 de 1996 en el artículo 89
prescribe lo siguiente:

"Al cierre de la vigencia fiscal cada órgano constituirá las reservas presupuestales con los
compromisos que a 31 de diciembre no se hayan cumplido, siempre y cuando estén legalmente
contraídos y desarrollen el objeto de la apropiación. Las reservas presupuestales sólo podrán
utilizarse para cancelar los compromisos que le dieron origen.
Igualmente, cada órgano constituirá al 31 de diciembre del año cuentas por pagar con las
obligaciones correspondientes a los anticipos pactados en los contratos y a la entrega de bienes y
servicios" .
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Teniendo en cuenta lo anterior, sírvase certificar SI las reservas presupuestales y cuentas por
pagar constituidas por su entidad a 31 de diciembre de 2018, cumplieron con lo estipulado en la
norma anterior. En caso negativo, favor informar las razones del incumplimiento de la establecido
en el Decreto Ley 111 de 1996.

Las reservas presupuestales y las cuentas por pagar se bonstituyeron de conformidad con lo
establecido en el artículo 31 de la Ley 1940 de 2018.

I
E.- Rezago presupuestal constituido a 31 de diciembre de 2017 (reservas presupuestales más
cuentas por pagar) y ejecutado a 31 de diciembre de 2018.

Cifras en miles de pesos
I

REZAGO REZAGO % de EJECUCION

DESCRIPCiÓN
PRESUPUESTAL

I
PRESUPUESTAL REZAGO

CONSTITUIDO EJECUTADO PRESUPUESTAL
a 31-12-2017 A 31-12-2018 a 31-12-2018

Reservas Presupuestales 2017 2.753.394 2.753.394 100%
Cuentas por Paaar 2017 581.969. 581.969 100%
TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL

3.335.3631CONSTITUIDO EN 2017 Y 3.335.363 100%
EJECUTADO EN 2018

F.- Adjuntar informe del jefe financiero sobre el cumPli~iento de los principios presupuestales,
de las metas y objetivos propuestos en la programación y ejecución del presupuesto durante
la vigencia 2018 de acuerdo con el Decreto Ley 111 de 1996.

Ver Anexo No. 1

G. Favor informar qué limitaciones operativas, técnicas y administrativas presentó el Sistema
Integrado de Información Financiera SIIF 11 Nación, y eln qué forma se refleja en su información
presupuestal y contable a 31 de diciembre de 2018.

Número Descripción de la Limitación del SIIF 11 Observaciones
Nación a 31-12-2018 i

1 Operativas: No se presentaron
I

2 Técnicas: I No se presentaron
I

3 Administrativas: I No se presentaronI

4 Otras: I No se presentaron
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2.- Remitir copia de los estados financieros con sus respectivas notas explicativas, el
catálogo general de cuentas con sus respectivos saldos (saldos y movimientos) a 31 de
diciembre de 2018 preparados y presentados por la entidad de acuerdo con el marco
normativo aplicable a su entidad expedida por la Contaduría General de la Nación de acuerdo
con la naturaleza jurídica de su entidad. (Resolución N° 414 de 2014, N° 533 de 2015, W 037 de
2017, N° 156 de 2018 y el Instructivo N° 001 del 18 de diciembre de 2018).

Anexo 1. Balance General
Anexo 2. Estado de Cambios en el Patrimonio
Anexo 3. Estado de Actividad Financiera, Economica, Social y Ambiental
Anexo 4. Notas a los Estados Financieros
Anexo 5. CGN2015_001_Saldos y Movimientos_Convergencia
Anexo 6. CGN2015_002_Operaciones_reciprocas_ Convergencia.

Ver Anexo No. 2

3.- Para las entidades que de acuerdo con la Ley deban tener revisor fiscal, favor remitir copia
del dictamen a los estados financieros a 31 de diciembre de 2018.

No aplica.

4.- De acuerdo con lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 2° de la Ley 901 de 2004, y del
numeral 5° del Art 2° de la Ley 1066 de 2006, favor remitir copia del Boletín de Deudores
Morosos del Estado - BDME, enviado por su entidad a la Contaduría General de la Nación con
corte a 30 de noviembre de 2018.

No aplica

5.- Remitir certificación suscrita por el representante legal y el contador de la entidad en
donde informen que las cifras reflejadas en los estados financieros vigencia 2018, fueron
tomadas fielmente de los libros de contabilidad de acuerdo con las normas señaladas en el
Régimen de Contabilidad Pública aplicable a su entidad o empresa.

Ver Anexo No. 3

6.- De acuerdo con el Régimen de Contabilidad Pública aplicable a su entidad, favor enviar
certificación del funcionario competente en donde se informe sobre la publicación en lugar
visible y público y en la página de su entidad, los informes de gestión, resultados financieros
y contables correspondientes a la vigencia fiscal 2018.

Ver Anexo No. 4
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7.- Favor informar qué limitaciones operativas, técnicas y administrativas presentó el
Consolidador de Hacienda e Información Pública CHIP, y en qué forma se refleja en su
información contable a 31 de diciembre de 2018.

Número Descripción de la limitación del CHIP a 31-12- Observaciones
I

2018 I

1 Operativas: I No se presentaron

2 Técnicas: I No se presentaron

3 Administrativas:
i

No se presentaron

4 Otras: No se presentaron
i

I
N° limitaciones en la aplicación de las normas contables expedidas por la

CGN de acuerdo la nat~raleza jurídica de su entidad

1 Académico: Ninguna
i

2 Presupuestal: Ninguna

3 Normativo: Ninguna I,

4 Tecnológico: Ninguna
I

5 Operativo: Ninguna
i

6 Otras: Ninguna

I

8.- ¿Que limitaciones de tipo académico, presupuestal, normativo, tecnológico y operativo se
han presentado durante el proceso de aplicación de I~ normatividad contable expedida por la
Contaduría General de la Nación de acuerdo con la naturaleza de su entidad (Resolución N°
414 de 2014, W 533 de 2015 y N° 037 de 2017)?

9.- Teniendo en cuenta la normatividad contable ex~edida por la Contaduría General de la
Nación y aplicable a su entidad para la vigencia fiscal 2018 de acuerdo con las Resoluciones
N° 414 de 2014, N° 533 de 2015 o W 037 de 2017, favor informar: ¿Si la norma que le
corresponde a su entidad de acuerdo con la naturaleia jurídica se está aplicando al 100% Y en
caso contrario, explicar las razones del incumplimiento de la normatividad vigente?

I
I

Carrera 6 No. 12-62, Bogotá, D.C., Colombia. Teléfono: 7395656. Fax: 7395657. Linea gratuita 018000 S17 770
Código Postal: 111711. www.funcionpublica.gov.co.eva@funcionpublica.gov.co I

6

mailto:www.funcionpublica.gov.co.eva@funcionpublica.gov.co


~... ~..~...;V'

La norma aplicada por el Departamento Administrativo de la Función Pública, es la Resolucion 533
del 2015, la cual se encuentra acorde a su naturaleza

10.- Remitir copia del informe sobre la autoevaluación del Sistema de Control Interno Contable
a 31 de diciembre de 2018 presentado a la Contaduría General de la Nación de acuerdo con la
Resolución W 193 del 5 de mayo de 2016.

Ver Anexo No. 5

11.- De acuerdo con lo establecido en la Resolución Orgánica N° 7350 del 29 de noviembre de
2013 de la Contraloría General de la República, favor enviar informe ejecutivo sobre el avance
de su plan o planes de mejoramiento suscritos con la Contraloría General de la República a 31
de diciembre de 2018 en el siguiente formato:

SEGUIMIENTO AL PLAN O PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS
CON LA CGR A 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Fecha de suscripción del plan o planes de mejoramiento con la CGR:

Número de Número Número de Cumplimiento del Avance del plan o
hallazgos metas metas plan o planes en % planes en % a

según la CGR propuestas cumplidas a 31/12/2018 31/12/2018

5 19 9 47.36% 47.36%

11.1.- Con relación a las actividades o acciones de mejora incumplidas a 31 de diciembre de
2018, favor informar las razones de este incumplimiento.

No aplica

Atentamente,

FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBIANO
Director

Proyectó: Nohora Constanza Siabato - Coordinadora, Grupo de Gestión Financiera
Revisó: Esneda Gamboa - Profesional Esp. - Oficina de Control Interno

Luz SteUa Patiño - Jefe de Control Interno
Aprobó: Ángela Maria González Lazada - Secretaria General
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ANEXO No. 1

Informe del jefe financiero sobre el cumplimiento
de los principios presupuestales, de las metas y
objetivos propuestos en la programación y

ejecución del presupuesto durante la vigencia 2018

...,"." ..
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCiÓN PÚIBLlCA
Informe de Ejecución Presupuestal

Acumulado a 31 de diciembre de 2018

El Departamento Administrativo de la Función Pública para cumplír con su misión consistente en
fortalecer la gestión de las Entidades Públicas Nacionales y Territoriales, mejorar el desempeño de
los servidores públicos al servicio del Estado, contribuir al cumplimiento de los compromisos del
gobierno con el ciudadano y aumentar la confianza en la administración pública y en sus servidores,
contó con un presupuesto inicial para la vigencia fiscal 2018 de $ 30.278.114.059, liquidado según
Decreto 2236 de Diciembre de 2017 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público.

En concordancia mediante Resoluciones 001 y 002 de enero 2 de 2018 se distribuyó y desagregó el
presupuesto asignado.

La apropiación inicial durante la vigencia observó modificaciones entre las que se destacan:

1. Incorporación de recursos mediante Resolución No. 006 de enero 9 de 2018 por la suma de
$10.000.000.000.00 (DIEZ MIL MILLONES DE PESOS MIL.) en el presupuesto de gastos de
inversión, provenientes del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.001 de 2018, celebrado
entre la Escuela Superior de Administración Pública - ESAP y el Departamento Administrativo
de la Función Pública.

2. Aplazamiento por $490.000.000.00 (CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES DE PESOS
MIL.) de acuerdo con el Decreto NO.662 de abril de 2018 "Por el cual se aplazan unas
apropiaciones en el Presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal de 2018".

3. Distribución en el presupuesto de Gastos de Funcionamiento mediante resolución 3573 del 22
de octubre de 2018 del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, por la suma de
$1.913.000.000 (MIL NOVECIENTOS TRECE MILLONES DE PESOS).

PRESUPUESTO DEPAR1'AMENto ADMINISTRA TlV{)OELA FIJNCION .PUBLlCA

APORTE
~. ,

CONCEPTO NACION INICIAL APORTE ESAP TOTAL

J?lJNCJONAMIENTO 18.287.'1.35.459

Gastos de Personal 15.103.566.560
Gastos Generales 2.631.043.403
Transferencias Corrientes 552.825.496

INVERSJON I
21.990.678.600

Inversión CSF 11.990.678.líOO
Inversión SSF 10.000.000.000 .
TOTAL PRESl.lPlIESTO 40.218.114.059

Fuente: Grupo de Gestión Financiera I SIIF Nación
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A continuación, se detalla:

1. Ejecución acumulada al 31 diciembre de 2018 de la FLnción Pública
2. El estado de la ejecución del rezago presupuestal correspondiente al año 2017
3. Rezago presupuestal de la vigencia 2018 que se ejecutará en el 2019

i

1. Ejecución acumulada al 31 diciembre de 2018 Fun'ción Pública
i
I

~~M~l[trGiOSiPDSJm1[E~E))f~AME~~SJiRX~ffiE¡~l!-G!.QN3!t~I3ICA.2(),l~
" ,. ce. c. ",,' ,~" ¡.,'.;.. % COMP "1••DBLIG I %

CONCEPTO APR. V1GEI\'TE CO:\1PR0M1S0 OBLlGACION PAGOS I AI'R. APR. P~\.~~~ f
..' . .... "," ......., ¡VIGENTE VIGENTE VIGENTE

FIJNCIONAMmNTO 20.200.435..459,00 19.605.867..420.10 19.386..467.4~7.80 19.324.596;668_"3 97.06% 95.97% 95:66%

Gastos de Persona'. , 17.016.566.560 16.7'(,7.&13.342.00 16.740.90:U~3.00 16.i40.902.323.00 98.66% 98.38'?;, 98.38%

Gastos Generales 2.596.924.422 2.509.7 Hí.903.10 2.337:231.979.80 2:175.361.170.53 96.64% 90J)(}% 1<7.620,;'

Transfcrcncías j

Coriientés '. 586.944.477 308.333.175.00 308.333.115.00 301U33.175.00 52.53% 52.53t}ó 52.53%

INVERSION . 21.500.678.600.00 19.629.331t526;81 15.930.326.2~9.811 15.828.658.012.80 91.300,'0 74.()1)% í3.62O,{.

Inversión CSF 11.500.678.600 10.268.342.949.56 6.8.'2.308.4$ 1.50 6.832.308.451.50 89.2ll'% 59.••1%. 59041%

Inversión SSF 10.000.000.000 9.360.995.577.25 9.098.0 I i.R28.30 8.996.349.561.30 93.61% 90.98% 89.96".;'

Fuente: Grupo de Gestión Ananciera I SIIFNación

La ejecución del Presupuesto se realizó siguiendo 110establecido en el Estatuto Orgánico de
Presupuesto, la normativa vigente en.lamateria;el cumplimiento de los principios presupuestales con
base en las cifras registradas en el Sistema Integrado de Información Financiera - SUF Nación, así
mismo los compromisos presupuesta les legalmente adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratándose de
contratos o convenios, con la recepción de. los bienes y servicios, yen 10.sdemás eventos, con el
cumplimiento de los requisitos que hagan exigible su pago. (Art. jO Decreto 1957de/30 de mayo de
2007, Modificado por el arto3, Decreto Nacional 4836 de' 21 de diciembre de 2011).

La ejecución de la vigencia 2018 a nivel deCompromiJos alcanzó un 94.09% y el objeto de gasto de
mayor ejecución fue el de Gastos de personal con 98.66%. seguido por el de Gastos generales con

01 I96.64'10, .

Los resultados de la vigencia 2018 comparados con la ¿¡genCiaanterior presentan una disminución en
el porcentaje de ejecución del 4.09% pasando del 98.1a en 2017 a 94.09 en 2018.I ..
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Los recursos asignados durante la vigencia 2018 se ejecutaron observando las medidas de austeridad
y el segu~miento permanente realizado a través de tableros de control semanales lo cual contribuyó
tanto con el logro de las metas institucionales trazadas para 2018 como a una ejecución cercana al
95% del presupuesto asignado siendo la apropiación disponible a diciembre 31 tan solo del 3%, como
se detaIJaen la siguiente tabla:

,
'. , '. " , " " . '., .' , . o' '. " ..' •

APROPIACtONDISPONIBLED~PARTANlEI\lTOApMíNISTRATIV9'ÓELI(FtJ,NCíON,~IJBUcA:2018

. ," 1 .,,,'DIS~.I'APR.•..
CONC:~EPTO APft. VIGENTE' ,bISPONiBLE

I V¡G,ÉNT~,1

FUNCIONAMIENTO 20.200.435.459 307.310.369 0,02%

Gastos de Personal 17.016.566.560 4.519.709 0,00%

Gastos Generales 2~596.924.422 24.179.358 0,01%

Transferencias Corriéntes 586.944.477 218.611.302 0,47%

INVERSION 21.500.678.600 945.716.496 0,04%

Inversión CSF 11.500.678.600 492,952.966 0,04%

Inversión SSF 10.000.000.000 452.763.530 0.05%

lTOTALlPRESUPUESfo 1'"
Fuente: Grupo de Ge$ti6n Financiera I SIIF Nacl6n

" 1.253¡b26.86S:1

2. Ejecución presupuestal del Rezago dela vigencia 2017que se ejecutó en el 2018.

t:{EZAGODÉPARTAMENTOAOMI~ISTRA1WO[)EIA..FUNCtON PUBUCA2017
'. .

RESE1\VA:Pf!ESY~UE$TA,L2017:'
'C

....
' ...

CONCEPTO ,CONSTI11Jc:ION,f'. , PAGO .%pAGO 1CONST
FUNCIONAMtENTO 388.156.086 388.156.086 100%

Gastos de Personal 10.208.726 10.208.726 100%

Gastos Generales 377.947.360 377.947.360 100%

Transferencias Corrientes .
-

INVERSION 2.365.237.801 2.365.237.801 100%

Inverslan CSF 2.256.940.519 2.256.940.519 100%

Inverslan SSF 108.297.282 108.297.282 100%

TOTAL FUNCJONE INVERSION 2.753.393,886 2.753.393.886 100%

Carrera 6 No. 12-62. Bogotá. D,C .• Colombia. Teléfono: 7395656. Fax: 7395657 • Linea gratuita 018000917 770
Código Postal: 111711. Internet: www.funcionpublica.go\l.co • Email: eva@funcionpublíca.gov.co
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CUENTASPOR PAGAR 2011

CONCEPTO CONSTITUCION PAGO % PAGO / CONST

FUNCIONAMIENTO 305.776.081 305.776.081 100%

Gastos de Personal 305.776.081 305.776.{}81 100%

Gastos Generales . . -

Transferendas Corrientes, . - -

INVERSION 276.192.682 276.192.682 100%

InversionCSF 108.147,365 108.147.365 100%

InverslonSSF 168.045.317 168.045.317 100%

TOTAl. FUNCIOE INVERSION 581.968.763 581.968.763 100%

TOTAL REZAGO 3.335.362.649 3.335.362.649 lQO%

Fuente: Grupo de Gestión Financiera I SlIF Nación

El total del rezago presupuestal de la vigencia 2017 que se ejecutó en el 2018 ascendió a
$3.335.362.649 del cual a 31 de diciembre de 2018 se pagó el 100%, de las reservas y cuentas por
pagar.

3. Rezago presupuestal de la vigencia 2018 que se ejecutará en el 2019.

REZAGO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNQON PUBLICA 2018

CONCEPTÓ CUENTASPOR PAGAR RESERVAPRESUPUESTAL

fUNCIONAMIENTO , 61.870.809 219.399.942
Gastos de Personal 44.627.533

Gastos Generales 61.870.809 172.478.923

Transferendas Corrientes - 2.293.486

INVERSION 101.668.267 3.699.012.247
Inversión CSF r

3.436.034.498
'Inversión SSF 101.668.267 262.977.749

TOTAL FUNCIO'E INVERSION 163.539.076 3.918.412.189,31

TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL 4~()81;9~L266.
Fuente: Grupo de Gestlón'Financiera I SIIF Nación

Carrera 6 No. 12.62, Bogotá. D.C., Colombia. Teléfono: 7395656. Fax: 7395657 • Linea gratuita 018000 917770
Código Postal: 111711. Inlernet: www, funcionpu.blica.gov.cll • Email: eva@funcionpubtica.gov.co
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Para el año 2018 el rezagopresupuestalsufiiél.un. incremento. de! 18% con respecto a la vigencia
anterior, pasando ¡:le$3:335.362.649 en 2017 a'$4.08t.951.266 al cierre 2018, en concordanCia con
las directrices en materia de constitución de-reservas presupuesta les y cuentas por pagar establecidas
en el arto31 dfey1940cle 2018.

Carrera {5 No. t2-62.8og0tá. O.C.,.Colombia e.Teléfono; 7395656-Fax: 7395657 .'Unea gratuita 018000917770
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ANEXO No. 2

Balance General
Estado de Cambios en el Patrimonio
Estado de Actividad Financiera, Económica,
Social y Am biental
Notas a los Estados Financieros
CGN2015_001_Saldos y Movimientos_Convergencia
CGN2015_002_Operaciones _reci procas _Convergencia.
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OS.01.01 DEPARTAMENTO FUNCION PUBLICA. GEST'ON GENERAl

EI'ITIPAOCONTABLE PIIBLlCA: 010800000 Dl:PARTAMl:NTOAOMINISTRATlVO Dl: LA FUNCION PIIBLlCA
Dei: 01.01.2018 .Al: .~I'lz.201a " '.. .'. ..

jPRESENTACION A NI\ÍEL Ol: CUENTAS CONTABLES)

COOiGO

1~
138'l
19
1905
1906
1908
1970
1915

'16
li;05
1635
1640
.1655,
1660.
1665
1670
1675

1680

DESCRIPCION

ACTIVOS
:ACnVOS CORRIENTE
ReNTAS POR COBRAR
OTRAS CUENTAS POR COBRAR
OTROS ACnVOS
BIENES. Y SERVICIOS PAGADQ$ POR AN:TICIPAOO
.AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS
RECURSOS ENTREGADOS EN AOMINlSTRACIÓN
INTANGIBLES
AMORTiÍACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR)

ACTIVOS NO CORRIENTE
PROPIEDADES. PLANTA y EQUipO
TERRENOS
a.IENES MUEBlESEN-900Eé;A
EDIfICACIONES
MAQUINARIA'Y EQUIPO
I;OUIPOMEOICO V CIENTIFICO
MUEBlES,.ENSeRESY EouíÍ>OSOE OFICINA
EOUIPOS'DECOMUNICACION y COMPUTACioN
EQUIPO OE TRANSPORTE, TRACCIQN Y ElEVACION

EOUIPOS OECOMEDOR, COCINA. DESPENSA Y
HO'rElERIA. .... .
OEPRECIACION ACUMULAOA (CRl

TOTAL ACTIVOS

ACTUAL ACTUALNOTA 31/1212018 CODIGO DESéRlPCION NOTA 31/12/2018

$ 8;2~.60U9s.s8 PASIVOS . $: 5.~5,2S1.914.77
n.292,489.888.06 PASIVOS CORRI'ENTE $ 5.1):'5,257.914,77S :14.587.468,00 24 CUENTAS POR PAGAR $1,804.$22.345,77$34.687,468,00 2401 AOQUISICION DE BIENES V SERVICIOS NACIONALES 51.208.441.942,32
$ 3,2S1,8~Z.420,06 2407 RECURSOS A FAVOR OETERCEROS $ 139.400,00S 84.837.019.34 ,2424 DESCUENTOS DENOMINA $ 9 746.107,00$116.999.70'3.83 '2436 RETENCION.EN LA FUENTE'E IMPUESTO OE TIM£IRE $ 354.365.382.52'$2.442;874865,36 249Q 'OTRAS CUENTAS POR pAGAR $32.127.453.93
$ 1.789.355.591.36 25 OBLIGACIONES LABORALES y DE SEGURIDAD SOCIAL $ 3.205.4QÓ,160,oo($ 1.,178.264.759.71) 2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEAOOS A CORTO PLAZO $ 169.799.941.00

2513 BENEFICIOSPOR'TERMiNACIÓN OEL VINCULOlÁBORÁl O $ 15285.681.00
251. BENEFICIOSpbSEMPLEO. PENS.IONE'S $3020 314-532.00'$ 409$6.119,001,52 2T PASIVOS ESTIMADOS $ 2~5,035;409,OO$ 4.958.119.001,52 2101 LITIGIOS Y DEMANOAS $2351>35409.00$108.471,859.27 TOTAL PASIVOS $ 5,(1,45;257.914.77$ 116.847.836.\l5

$ 4 44lÍ£ 11 899.83

S 3,2030350:980,81$1'7:250,160,00 ,: PATRIMONIO
$7a92oo.oo 31. tlAClI,NDA PUBLICo&. $ M03.350.980,815 S8ll 063 .1)20,89 3105 CAPITAL FISCAL ~3.li5é95a.145;G~ •$ 3.•71;403.142.11 31\0 RESULTAOobel EJERCiélO \$I,I09,44j:727:30)

.$ 321.001.229.00 3145 IMPACTOS PO.RLA TRANSiCiÓN Al NUEVO MARCO DE $1 253:839.562.50
RF~IItA~IÓN

$ 1.653.000.00

($ 4.484.394.940.23)

.$ 8.248.508.895,58$ 8,248.80&.895,68 TOTo&.t.PASNO Y PATRIMONIO

8
83
8381

69
6915

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
DEUDORAs DE CONTROL
RESPONSABllIDAOES EN PROCESO

DEUDORAS POR CONTRA (CRI
DEUOORAS OE CONTROL POR CONTRA (CR)

.$0,00 9
$ 2.Us.600,OO 91
$ 2.600,600.00 91Íll

($ 2.89$.$00,00) 99
($ 2600,00<i;OQ) 9905

CUENTAS 'DE ORIl"N ACREEDORAS
RESPONSABILIDADES CONTINGENTES
lITIGIOS y MECANISMOSAL TERNATIVOS DE SOLUCiÓN
OE CONFliCTOS . .. .
ACREEDORAS POR CONTRA "<,(11)
RESPONSA8lLlOAOESCONT1NGENTES POR CONTRA lOa)

.•-</",." ,~.P..::{,t"'7P 1;;;7u:rr

$ 0.00
$ 42.763.386.485.00
$ 42.763365,465.00

($ 42.163.38U85,OO)
($ 42.763,365.465.00)



,ESTADO DE CAMBlOS IONEL PATRIMONIO ~
31 DE DICIEMBRE DE 2018 !

VALORES

SALDOo!;l "ATRWoONlO A3i DE DlC'EM8R£ 2017

VARIACIONES PATRIMONIAlES DURANTE EL,AIlO 20.$
SAtOO'DEL PA,TR1MON'D A 31 DE O¡CIEM6R£ DELAIlO 20111

$8,02(,595,994,51
• S( Bil246 OIVO

53;203350.980.81

CUENTA INCReMEllTOS
310S CAPITAL FISCAL , ,
3US IMPACTOS POR LA TRANSICIO/l At. NUeVO II.A!lCOOE REGUlACION

TOTAl.

NOTA' VIDENCIA ACTUAL
$ 3 OSS~3. I(S~9
S'2S3.83'~iso

,

Í/tGENéIA ANTEIlIOR
$:l.022782,e;7.91

• UI.OO

VALOR,
S 36:171\:<97.78

S 1.2S3839.562.SO
$1.290.010.0$0.28

VAl.OR
$2:75S,69S.ll03:91

5 '835:2(3.848.82

S "0(93801,00

S ,1,650,m ,379,81
- $':;'U56.073;98

VIGENCIA ANTelICÍR
51.6'16.25(,1>16,59 •

5' 8352(3,848,82 -

5111>,(93801.00' -.

SU50,ln~7Ul

!
VIGENCIA ACTUAl.

- 51.109(,,'127.3$

50,00

'SO,OO.

SO,OO •

/l01ACUErfl A DISMINUCIONES
31Hl RESULTAOODELEJEIlCrCIO

3115 SUPEIlAVTT POR VAlOR'ZA-ClON

3125 PATlllMONIOPUaUCo INCORPOIlAOO

3128 PROVISIONES AGOTAMIENTO. DEPRECIACIONES Y.AI.IORTIZ.AC'óNEs

TOTAL



0S:01-tl1 OEPARTAMENTOFUNCION PUBLICA' GESTION GENERAl

ENTIDAn C()NTABLE PUBLICA: c>1oÍlÓOÍlOÓ.DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVÓDE LA f'UNClOifPUBLlCA
Del: 01-G1.2Ó18." A1:31~1.2~2Ó18

(PRESENTACION .ANlvEL DE CUENTAS CONTABLt:S)

'l:STAOODEACTIVIOAO FINÁ~.CIERA.ECONOMICA. SOCIAL '(AMBIENTAL

CODIGO OESCRIPCION

4
41
41.10
44
4428
47
4705
4722
48
4802
'5
61
5101
5102
5103
5104
5107
5108
5111
5120
53
535;
5357
5360
5366
5368.
67
5720

4
48
4808
5
58
5890

ACTIVlDADESOROINÁRIAS
INGRESOS OPERACIONALES
INGRESOS FISCALES
NO TRIBUTARIOS
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES
OTRAS TRANSFERENCIAS
OPERACIONESINTERISTITUCIONALES
FONDOSRECíBIDOS
.OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO'
OTROS INGRESOS'
FINANCIEROS
GASTOS OPERACIONALES
DE ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN
SUELDOS Y SALARIOS'
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
CONTRIBUCIONES E#ECiIVAS
APORTES SOBRE LA NOMINA
PRESTACIONES SOCIALES.
GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
GENERALES
IMPUEStOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS.
DETERIORO. DEPRECIACIONES. AMORTIZACIONES Y t"ROviSIONES
DETERIORO DE PROPIEDADES: PLANTA y EQUIPO
DETERIORO DE ACTIVOSIIIITANGIBLES
DEPRECIACIÓN DE PROPIEDADES, PLAr-nAY EQUIPO
AMORTIZACIÓN DE ACTIVOS INTANGIBLES
PROVISiÓN LIT1GIOSY DEMANDAS
OPERACIONES INTERISTrrUCIONALES
OPERACIONES DE ENLACe
EXCEDENTE (DéFICIT) OPERACIONAL
INGRESOS NO OPERACIONALES
OTROS INGRESOS
INGRESOS DIVERSOS
GASTOS NO OPERACIONALES
OTROS GASTOS
GASTOS DIVERSOS
EXCEDENTE (DEFICIT) NOO¡>ERACiONAl .
EXCEDENTE (OEFICIT) DE ACT)VlDAOES ORDINARIAS
EXCEOENTE(DEFICIT I.OELEJERCICIO .

NOTA
ACTUAL

01,01:2018.31-12-2018

$ 39.558,Ó35.S8~.56
$ 266.857.949.00
'$266.857.949,00

$ 10,000.000:000,00
s 10.000.000.000,00
$ 29.286.044.119.64
$ 29.012.682.490,64
.$ .273.361.1,,29,00

$ 5.133,520.92
$ 5.133,520,92

$ 40.628.464;651,42
'$ 38,481,448.582,87
$ 9.866.863.177.32

$ 62.379:592,00
$ 2.759.930.834,00
S 605;097.803.00

.$ 4.661.139.611,S2
$ 426.635.861.70

520:007.930.025.03
$ 91,.471.678.00

$ 1.853.054.441.63
$ 291.638.299.34
$'133.518:054,58
$.755.173.599.97
$ 642.65ó,489.90
$ 3~.073:997,64
$ 293~961.626.92
$ 293.961.626.92.

($ 1.070.429.061.86)
$ 2.035.768,00
$2.035.768.00
$2.035.768,00
$ 41.048.433.52
$ 41.048.433,52
$ '1'.048,433.52

($ 39.012.665,52)
($ 1.109.441.727.38)
($ 1.109.441.727.38)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A 31 DE DICIEMBRE DE 2018

A) NOTAS DE CARÁCTER GENERAL

1. NATURALEZA JURíDICA, FUNC16N SOCIAL, ACTIVIDADES QUE
. I

DESARROLLA O COMETIDO ESTATAL. i
.', .

NATURALEZA JURíDICA

En 1958 mediante la Ley 19 se crea el Departamento Administrativo del Servicio Civil, en un
esfuerzo por dotata la .administración pública de un organismo encargado de administrar el
recurso humano al servicio del Estado, así tambIén nace la Comisión de reclutamiento, ascensos
y disciplina que despUés tomó el nombre de Consejo Superior y actualmente Comisión Nacional
del Servicio Civil. Esta Ley determinó que el Gobierno formara y adoptara una nomenclatura.de
cargos y una escala de sueldos para los empleadosdela a~min¡stración pública nacional.

Durante la reforma administrativa de 1968 se expidió el, Decreto 3057 mediante el cual se
reestructuró el Departamento Admiáistrativo del Servicio Civil yse creó el Fondo Nacional de
Bienestar Social, adscrito al mismo yque fuera liquidado cqn el Decreto 2170 de 1992:

El 29 de diciembre de 1992 el Gobierno expide el Decreto 12169, y modifica sustancialmente el
papel que el Departamento hasta ese momento había cumplido y que consjstíaenejecutar
programas de carrera administrativa y de bienestar social. ~ediante este DecretoJeencarga la
formulación de politicas y la asesoría en materia de organIzaciones y administración y gestión
del talento humano al servicio del Estado. Este Decreto también cambié su nombre de
Departamento Administrativo del Servicio Civil por el de Departamento Administrativo de lá
Función Pública. ,

En 1999 se expide el Decreto 1444, y se reestructura el Departamento ten.iendo en cuenta las
disposiciones de la Ley 489 de 1998, en especial las relacionadas con la generación de políticas
en materia de control interno, raCionalización de trámites, desarrollo administrativo, sistemas de
informaCión, banco de éxitos de la administración pública', y las de recomenc:lar al Gobierno
Nacional los criterios para el otorgamiento del Premio Nacional de Alta Gerencia, -

En septiembre de 2000 el Departamento se reestructura nu~vamente mediante el Decreto 1677
y finalmente en el marco del Programa de Renovaéión de laAdministraciónP-ública, 'se expide él
Decreto 188 del 26dé enero de 2004, en e1cual consolida 1$actual estructura administratili'á'dél
Departamento Administrativo de la Función Pública. En está reforma se destacan los;siguientes
aspectos: .

i
i
I

• Además de formular y promover las políticas e instrumentos en empleo públicQ,
organización administrativa, control Interno, I racionalización de trámites" el
Departarnentodeberá evaluar el impact<?que las mismas tienen en la Adrriinistraéfón
Pública.

"1
Carrera 6 No. 12.62. Bogolá. O.C., Colombia. Teléfono: ,1395656• 'Fax:13956s7. Uneagr8tUlIllOI8000 917 no
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• La integralidad del Sistema de Empleo Público, dimensionándolo y articulándolo, como
política de Estado, en los siguientes componentes: Planificación del Empleo, Gestión
de las Relaciones Humanas y Sociales, Gestión del Desarrollo, Gestión del Empleo,
Gestión del Desempeño, Organización del Empleo; Sistemas de Clasificación y
Nomenclatura, Administración de Salarios y Presta~iones Sociales; Democratización
dé:la Administración Pública y Sistema de Desarrollo Administrativo.

• El Departamento Administralivodela Función Pública, tendrá la responsabilidad de
consolidarse como fuente jurídica y doctrinaria en los temas de: Empleo Público,
Organización y Funcionamiento de la Administración Pública. Implementar y
Administrar con la participación de todas las instituciones de la Administración Pública
el Sistema de Gestión de Empleo Público, como un instrumento que sirve de apoyo a
las entidades en los procesos de planificación, desarrollo y la gestión del recurso
humano al servicio del Estado.

Mediante Decreto 264 del 31 de enero de 2007, se modifica la estructura del Departamento
suprimiendo la Oficina Asesora Jurídica y creándola como Dirección Jurídica, por su competencia
misional e importancia como unidad consúltora del Gobierno Nacional.

Mediante Decreto 3715 del 6 de octubre de 2010, se modifica la estructura del Departamento
con el fin de separarla coordinación y desarrollo de las funciones misionales y de apoyo
centralizado en la Dirección, para lo cual se crea la Secretaria General y se modifican las
funciones de la Subdirección.

En diciembre de 2011 se expidió el decreto 4772, mediante el cual se modifica la planta del
Departamento.

Según Decreto No 430 del 09 de marzo de 2016 se modifica la estructura del Departamento
Administrativo de la Función Pública y se establece el objeto y las funciones as!:

OBJETO

ARTíCULO' 1°. Objeto. El Departamento Administrativo de la Función Pública, consultando los
principios constitucionales de la función administrativa y el interés general, tiene como objeto el
fortalecimiento de las capacidades de los servidores públicos y de las entidades y organismos
del Estado, su organización y funcionamiento, el desarrollo de la democratización de la gestión
pública y el servicio al ciudadano, mediante la formulación, implementación, seguimiento y
evaluación depoliticas públicas, la adopción de instrumentos técnicos y jurídicos, la asesoría y
la capacitación.

ARTíCULO 2°, Funciones. Son funciones del Departamento, además de las señaladas en las
Leyes 489 de 1998, 872 de 2003,909 de 2004, 962 de 2005,1474 de 2011,1712 de 2014, y
1757 de 2015 yel Decreto Ley 019 de 2012, entre otras, las siguientes

1. Formular, implementar, hacer seguimiento y evaluar las politicas de desarrollo
administrativo de la función pública, el empleo público, la gestión del talento humano, la
gerencia pública, el desempefio de las funciones públicas por los particulares. la
organIzación administrativa del Estado, la planeación y la gestión. el control interno. la
participación ciudadana, la transparencia en la gestión pública y el.servicio al ciudadano,
propiciando la materialización de los principios orientadores de la función administrativa.

ó' ' •• /J-_

2
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2. Diseñar y ~jecutarprogramas, planes y proyectos, instrumentos técnicos y jurídicos para
la implementación y seguimiento de las políticas a su cargo.

3. Diseñar y gestionar los diferentes sistemas de información que permitan el seguimiento,
análisis y evaluación del empleo público, del desempeño de la administración pública y
la toma de decisiones para una mejor prestación del servicio público.

1
I

4. Adoptar herramientas para el seguimiento,monítor/m y evaluación a la ejecución de las
políticas, planes y proyectos de competencia del Sector Función Pública, en
coordinación con las entidades responsables en la 'materia.

5. Adoptar y divulgar modelos y herramientas que permitanevaluár el desempeño de las
entidades en las materias de su competencia, en términos de productividad, calidad,
confianza ciudadana en el Estado y satisfacción social en la prestación de los servicios
a cargo de los organismos y las entidades.

6. Asesorar,acompañar y capacitar a las entidades del Estado parafaéilitar el cumplimiento
de las políticas y disposiciones sobre la gestión del talento humano, la organización yel
funcionamiento de la administración pública.

7. Impartir lineamientos a las entidades del Estado; orientados al cumplimiento de los
principios constitucionales de la función administrativa.

8. Estimular y promover, en coordinación con el Ministerio del Trabajo, eldesarroUo dé una
cultura en las relaciones laborales que, propicien el diálogo, la conciliación y la
celebración de los acuerdos que consoliden el. desarrollo social y económico, el
incremento de la productividad. la solución diteCta de los conflictos individuales y
colectivos de trabajo y la concertación de las políticas salariales y laborales en el Sector
Público.

9. Orientar y coqrdinar la formulación y ejecución' de políticas., planes, programas y
proyectos a cargo de las entidades adscritas y vinC~ladas al Departamento,

10. Articular, orientar y coordinar la intervención del Sector Funciéin Púbiica ,para el
fortalecimiento institucional y de capacidades de los organismos y entidades del of<ien
nacional y territorial y sus servidores.

11. Orientar y coordinar la intervención de la Escuela Superior de la Administración Pública
-ESAP en la inducción, la reducción, la formación y la capacitación del talento humano
al servicio del Estado. !

12. Constatar y asegurar, en ejercicio delconlrol adminlstratiVo, que la Escuela Superior dé
la Administración Pública -ESAP cumpla con las actividades y funciones deformación,
capacitación, investigación, consultorra y aseso~ra en el marco de las po1fticas,
programas y prbyectos del Sector,
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13. Desarrollar estudios e investigaciones, en coordinación con la Escuela Superior de
Administración Pública -ESAP, en los temas de competencia del Sector Función Pública
para facilitar la formulación y evaluación de las políticas, planes, programas y proyectos.

14. Apoyar a la Comisión Nacional del Servicio Civil -CNSCen el desempeño de sus
funciones, cuando lo requiera.

15. Las demás que le señale la ley.

A través del desarrollo de instrumentos técnicos y normativos, y la capacitación en temas
especificos, el

Departamento Administrativo de la Función Pública busca prestar un servicio de calidad, por lo
que, el mejoramiento continuo y la actualización permanente son considerados puntos claves
para obtener la satisfacción de los clientes externos e internos.

Adicionalmente el Departamento, cuenta con el Banco de Éxitos que consiste en el registro y
divulgación de experiencias exitosas que son postuladas por las entidades de la Administración
Pública. El Departamento Administrativo de la Función Pública convoca anualmente a las
entidades para que postulen las experiencias o casos de gestión.

Es por lo anterior que el DepartamentoAdministrativo de la Función Pública promueve y coordina
la cooperación entre las entidades exitosas y las que deseen aprovechar las experiencias.

Con el Premio Nacional de Alta Gerencia el Gobierno Nacional reconoce anualmente a la entidad
u organismo de la Administración Pública, que por su buen desempeño institucional merezca ser
distinguida e inscrita en el Banco de Éxitos.

2. POLíTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES

Para el proceso de identificación, registro, preparación y revelación de los estados contables, el
Departamento Administrativo de la Función Pública aplica el Régimen,de Contabilidad Pública
según Resolución 354 del5de septiembre de 2007 Y lo regulado en la Ley 298 de 1996, expedida
por la Contaduría General de la Nación. La CGN, Mediante la Resolución 533 de 2015 y
resolución 484 de octubre de 2017 con sus modificaciones expedida por la Contaduría General
de la Nación -CGN, se incorporó al Régimen de Contabilidad Pública, el Marco Normativo para
entidades de Gobierno y se anexó el Marco Conceptual para la Preparación y Presentación de
Información Financiera y las Normas para el Reconocimiento, Medición Revelación y
Presentación de los Hechos Económicos. Asimismo, se están aplicando las respectivas
Resoluciones, Circulares externas y Conceptos que incorporan modificaciones a algunos de los
componentes del Régimen de Contabilidad Pública, igualmente las normas y procedimientos
establecidos en materia dé registro oflcial de los libros y preparación de los documentos soportes.
Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros. económicos y sociales se aplicó la
base de causaclón.

El Departamento Administrativo de la Función Pública registra sus operaciones en el Sistema
Integrado de Información Financiera. SIIF Nación dando aplicabilidad al Decreto 2789 del 31 de

•.•, ~,,:. '"\.¡ .. .
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agosto de 2004 y siguiendo los lineamientos establecidos en el Decreto 1068 del 26 de mayo de
2015. Es importante indicar que mediante la circularextema N° 038 expedida el16 de noviembre
de 2010 por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, el Gobierno Nacional decidió poner en
producción en el año 2011 el Nuevo Sistema Integrado de Información SIIF I Nación.

Según Decreto 2674 del 21 de diciembre de 2012, se reglamenta el Sistema Integrado de
Información Financiera, SIIF Nación. En el marco de lo dispuesto en el artículo 8° de la Ley 298
de 1996, el Sistema Integrado de Información Financiera SIIF Nación es una herramienta
modular automatizada que integra y estandariza el registro de la gestión financiera pública, con
el fin de propiciar una mayor eficiencia en el uso de los recursos de la Nación y de ,sus entidades
descentralizadas, y de brindar información oportuna y confiable. Contiene funcionalidades que lo
diferencian del Decreto 2789 del 31 de agosto de 2004 como programación presupuestal,
administraciÓn de apropiaciones. Mediante este Decreto se establece la obligatoriedad de
implementarlo y la restricción de la adquisición y utilización de software financiero que contemple
la funcionalidad incorporada en tal aplicativo y que implique la duplicidad del registro de la
información contable y presupuestal, se exceptúan las entidades que a criterio del Comité
Directivo del SIIF Nación posean sistemas misionales que puedan interactuar en línea y tiempo
real con dicho aplicativo.

Mediante Resolución 077 del 11 de febrero de 2015 expetlíida por Fundón Pública, modificada
según Resolución 092 del 19 de febrero de 2016, se creóiel Comité Técnico de Sostenibilidad
del Sistema de Contabilidad Pública con el objetivo de garantizar la razonabilidad de la
informaciÓn financiera, económica y social, teniendo como propósito garantizar la presentación
de información real y oportuna y de contribuir a la cultura del autocontrol en los procesos y
procedimientos financieros en la Entidad.

La Resolución 628 del 02 de diciembre de 2015 expedida por la Contaduría General de la Nación
- CGN incorpora en el Régimen de Contabilidad Pública, el referente teórico y metodológico de
la regulación contable pública, el cual define el alcance del Régimen de Contabilidad Pública y
sirve de base para desarrollar este instrumento de normalización y regulación, en el contexto de
la convergencia hacia estándares internacionales de información financiera.

A continuación, se describen las principales políticas y prácticas contables que
Función Pública adoptó

a) El reconocimiento de la totalidad de las operaciones: Para reconocer los derechos,
bienes y obligaciones ciertas, los cuales representan el ,activo, el pasivo, el patrimonio, los
ingresos y gastos ordinarios y extraordinarios, se registran dichos conceptos aplicando la base
de la causación.

b) Materialidad: La materialidad se eslablececon base en los umbrales de materialidad
estipulados y aprobados por el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable. Cualquier cambio en
el umbral de materialidad para la revelación de hechos ocurridos después del cierre en el nuevo
periodo contable, debe ser aprobado por el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable.

e) UnIdad MonetarIa: De acuerdo a las disposiciones legales la unidad monetaria utilizada. es
el peso colombiano.

d} Soportes documentales; La totalidad de las operaciones registradas están respaldadas con
documentos idóneos susceptibles de verificación y comprot)ación,
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g) Propiedad,. Plánta y EquipQ:Para realizar el reconocimiento de la depreciación La
depreciación inicia cuando el activó se encuentra e.nla ubicación yen las condiciones previstas
para operar y se reccmoce como gasto en el resultado del periodo, salvo que deba incluirse en
el valor-en libros de'Ótrós activos. La depreciación se.suspende cuando se produce la baja en
cuentas o cuando elvalór residual del activo supera el valor en libros, dicha depreciación no cesa
cuando'el activo esta fuera de servicio o se encuéntra en reparación y mantenitniento. Los bienes
que están en bodega y que no necesitanuh proceso de Instalación material, ¡niciansu
depreciación desde que son ingresados a la bodega.

h) Otros Activos: se registran otros actiVos 'principalmente:
Bienes y servicios pagados por anticipado: Repre~entael valor de los pagos anticipados por
concepto de seguros, en desarroJlojdel cometído~stataL Por1a naturaleza del gasto no tendrán
eUratamiento dé al1ticipos.

Intangibles: Representa el valor de los costos~.por adquisiCión de programas de computador
(licencias'Ysoftwaré) ysa amortizan por la vida útil estimada qtiées de cinco (05) años o de
acuerdo a la vigencia:dé las licencias ..

i) Otros Deudores: Se regIstra prihcipalmente)as cuentas por cobrar por concepto de
incapacidades a las diferentes EPS y por concepto de..indemnizaciones por fattantes.

j) Rec.ursos entregados en admin'istración:Se registra el valorcori'espondientea
encargos fiduciarios de Colciénciase Icetex.

k) Reconocimiento de los Ingresos: Los registros por ingresoscortesponden a los recursos
recibidos pafIa DirecciÓn del Tesoro Nacional para gastos de funcionamiento de la Entidad.

1) Reconocimiento de Gastos: Se registran con base en su causación. de acuerdo a los
príncipios generalmente aceptados en Colombia. .

-',.~n-i'el'

6
Carrerll6 No. 12.62. Sogotll. D.C•.Colombia. 1'elélono:1395656. Fax:739565hUnea g¡atuila0180001111770

Códlgo Postal: 1t1711.lntemet: I'rW""tUncio!lptlofilia,AAV.ro • Emall: eva@fm:ltjOO0IJb!i9a1JOy,W



,
----------------_.

1Jt~. i~ @~ ..•. ~ .•.•... ~.~.;f.••~r~) ••.) := ;"J*.":'1.'~_,. 1I.•••__,. l ~ •. -, ••• - ' "'-':.:.c. ~

3. LIMITACIONES YIO DEFICIENCIAS DE TIPO OPERATIVO O ADMINISTRATIVO
QUE INCIDEN EN El NORMAL DESARROllO DEL PROCESO CONTABLE YIO
AFECTAN lA CONSISTENCIA Y RAZONABILIDAD DE lAS CIFRAS

• El sistema SIIF Nación no cuenta con el módulo de inventarios, activos fijos. Por otra
parte, se realizan registros manuales de legalización de recursos entregados en
administración, sentencias, depreciaciones, amortizaciones entre otros. Para el registro
de los activos de la entidad y su depreciación el DAFP cuenta con un sistema alterno
llamado NEON el cual es base para el soporte del registro contable.

• La entidad realizo el ultimo avaluó en el año 2016, en el cual no se contempló la
necesidad de que se realizara por componentes, razón por la cual no se ha podido
efectuar la reclasificación del valor total del Edificio a cada uno de los componentes que
se tienen; Para la vigencia 2019 el DAFP tiene incluido en plan anual de adquisiciones
el avaluó por componentes para poder estar acorde,con la normatividad vigente y realizar
las respectivas reclasificaciones.

4. EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACiÓN CONTABLE

• Propiedad. planta y equipo

Durante el cierre de la vigencia 2018 el departamento implemento el sistema NEON que es para
la administración de inventarios (AcNvos Fijos, elementos de control, materiales y suministros)
generando una depuración de los bienes muebles de la Entidad, soportados por las resoluCiones
782 de 06 de septiembre de 2018 y 1262 de diciembre de 2018.

• Normas Internacionales

A partir de la exped ieión de las leyes 1314 de 2009 y 1450 de 2011, la convergencia de la
regulación contable colombiana con estándares internacionales de información financiera se
convierte en una actividad prioritaria en la gestión.

El gobierno nacional estableció como responsables de la implementación de las NIIFen la
empresa privada al Consejo Técnico de Contaduría y para el sector Público al Contador General
de la Nación.

De acuerdo con el plan de trabajo establecido por la Contaduría General de la Nación CGN en
el año 2015 expidió la Resolución 628 del 02 de diciembre de 2015 por la cual se incorpora, en
el Régimen de Contabilidad Pública, el referente teórico y metodológico de la regulación contable
pública, el cual define el alcance del Régimen de Contabilidad Pública y sirve de base para
desarrollar este instrumento de normalización y regulación. en el contexto de la convergencia
hacia estándares internacionales de información financiera, en el año 2017 se realizaron
actividades de preparación y alistamiento de información de conformidad con el plan de trabajo
establecido. así mismo los profesionales encargados del proceso contable recibieron
capacitación en normas internacionales para el sector público NICSP.

Según Resolución 693 del 06 de diciembre de 2016 expedida por la Contaduría General de la
Nación CGN, se modifica el cronograma de aplicación del Marco Normativo para entidades de
Gobierno, incorporado al Régimen de Contabilidad Pública mediante la Resolución 533 de 2015.
y la regulación emitida en concordancia con el cronograma de aplicación de dicho Marco
Normativo y se establece nuevas fechas de preparación del 01 enero al 31 de diciembre de 2017
y de aplicación del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018.
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• Aplicativo CHIP

La información debe transmití.rsea láContáduriaGeneral de la Nación a través del aplicativo
CHIP trimestralm~nte de acuerdo al cronograma'.establecido por la Contaduría General dela
Nación.

NOTA 1

NOTAS De CARAcTERESPECIFI~O

13. CUENTAS POR COBRAR

1.3.84

,CLlENTAS POR COBRAR

Otras cuentaspór cobrar

34.687A£8,ÓO

34.687A68.00

En la cuenta:1384 Otras cuentas por cobr~r.seencue¡;tranregistradGüfindernnizacjones
a favor de la entidad por reconocimiento por parte de la aseguradora LA PREVISORA
S A COMPAt\jIA DE SEGUROS por la pérdida de dos tabletas; e incapacidades
reportadas por el Grupo de Gestión Humana.

Cuentas por cobrar:

Cuenta138421-lridernrilzaciones
Corte31~12~2018

NIT Descripción Saldo Final

:860002400 lA PREVISORA S A COMPAÑIA OESEGUROS 1.294.118,00
TOTALES 1.294.118,00

Cuenta 138426-lntapatídades

Corte 31~12;2018

NIT ÓestriptiÓri Saldo finar

860066~42 •CAJA bE COMPENSACION FÁMllIARCOMPENSAR 13.638.184;00

860011153 POSlllVACOMPAÑIA DE SEGUROS S. A 146.270,00

llOO130907 :SALUD TOTAL ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD OELREGIMEN CONTRIBUTIVO SA 6.819,00

800251440 ENTIDAD PROMOTORAOESÁLUO SAN1JJl;SSA 7.736.306,00

830003564 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LTDA CAFAM COLSUS'SIDtO 3.910.705,00

800088702 EPS y MEDICINA PREPAGADA SURAMERlCANA S.A 406.505,00

800140949 CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA DESALUDSA 1.424.021,00

800250119 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD ORGANISMO-COOPERATIVO SALUDCOOP 176.040,00

805000427 COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA 2.233.257,00

830113831
ALlANSAlUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SAY IOALlANSALUD ENTIDAD 360:266,00
PROMOTORA D£ SALUD V¡b:AUANSALUD EPS S.A. v/o ALJANSAl

830009783 CRUZ BLANCA ENJlDAD PROMOTORA DE $ALUOSA 3.349.488;00

901097473. MEDIMÁS .EPS S.A.S. ._. 5.489,00
TOTALES. 33.393.350,00
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NOTA 2
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1.6.05

1.6.35

1.6.40

1.6.55

1.6.60

1.6.65

1.6.70

1.6.75

1.6.80

1.6.85

16- PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

TERRENOS

BIENES MUEBLES EN BODEGA

EDIFICACIONES

MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIPO M~Dico y CIENT¡FI~O

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DEOFICINA

EQUIPOS DE COMUNICACIÓN Y COMPUTACiÓN

EQUIPOS DE TRANSPORTE. TRACCiÓN Y ELEVACIÓN

EQUIPOS DE COMEDOR. COCINA, DESPENSA Y HOTELERiA

DEPRECIACiÓN ACUMULADA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR)

4..956.119.007;52

108.477.859,27

178.647...836,65
4.448.6.11.899,83

17.25Cf160,OO

739,200,00

886.063.020,89
'3,477.403.742.11

321.667.229.00

1.653~OOO.OO

4.48<1.394.940,23

En e.stacuenta se presentan los saldos de la Propiedad Planta,y ÉqUipo 'dél Departamento
Administrativo de la Función Pública, mediante conciliación mensual entre el Almacenista y
Contabilidad, donde se registran los ingrésos, egresos yáclualizalas depreciaciones.

• 1605 TERRENOS

1.6.05.01 Urbanos

16.05 TERRENOS 108.477.859,27

108.477.859,27

El saldo de esta cuenta refleja el valor dél predio de propiedladdel Departamento Administrativo
de la Función Pública.

• 1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA

1.6.35

16.35.03
16.35.04

1.6.35.11

1.6.35.90

BIENES MUEBLES EN BODEGA

Muebles, enseres y equipo.dE;!o~cina
Equipos de Comunicación y'Computactón
Equipos de comedor, cobina, despensa y
hbtelería
Otros bienes muebles en.bodega

178.647.836,65

23.764.160,00
76.579:244,62

3.670:000,00

74.634.432.03

El Saldo de esta cuenta refleja el valor de Josbienes muebles adquiridos por Función Publica,
qué no se encuentran en liso y su.finalldad es que sean utilizados en el futuro para el desarrollo
de las actividades propias de la Entidad. .
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• 1640 EDIFICACIONES

1.6.40.;01, Edificios y casas

1.6.40 EDI¡::JCACIONES 4.448.611.899,83

'4.448.611,899,83

EI'saidQ de .esta :cuentarefleja~el' valpr de. 1~~CJ¡ficaci6n:de: propiedadqelOepartamento
Administrativo de la Función Pública GOnsus respeétivasmejoras; Para el: añO-fiscal 2019 la
entidad realizara e', avalúo por:; componentes: oon el fin de; realizar las ~reclasfficaciones
correspondientes. . .. ". . .

• 1655 MAQUINARIA Y EQUIPO

1.6.55 MAQUINARIAYEQUIPO 17.25P:160¡PO

3.521.760,0.0

4.640.0(]O,ÓÓ

1.6.55..04 Maquinadaindústrial

.1.6.55~11.~erram¡enlaSy accesorios

1.6.55.22 Equipo de ayuda audi<lVi'sual' 9.088.400,00

EISáldodeesta cüéritnefleja el valor de la maqúínariayequipo de propiedad'dEWDAFP, la cuál
ésde uso permanente en el desarrollo de las funciones de la Entidad. '

• 1665 MUEBLES, ENSERES y.'Eóúipo DE OFICí'ÑA

1.6.65

1.6.65.01
1:6.65.02

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE
OFICINA .' . .,

Muebles y enseres
Equipo y máquina de oficina

886.063.0.20,89
872.899.596,01
13.163.424,88

El Saldo de estaCiJentarefleja el valor de los muebles, enseres y equipo de oficina dé propiedad
dél DAFP, los éualessonde uso permanente en el désarrollo de las funciones de la Entidad;
durante la vigencia 2018 por proceso de depuración de activ6sfijós producto de la
implementación dél sistema de control de inventariOS se realizaron bajas que áfecta ron tanto él
activo como su depreciación.

< ' :' • , "..:";i':,~ " .
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• 1670 EQUIPO DE COMUNICACiÓN Y COMPUTACiÓN

1.6.70

1.6.70.01
1.6.70.02

EQUIPOS DE COMUNICACiÓN Y
COMPUTACiÓN
Equipo de comunicación
Equipo de computación

3.477.403.742.11

339.321.588,~0
3.138.082.153,21

El Saldo de esta cuenta refleja el valor de los equipos de comunicación y computación de
propiedad de Función Pública. los cuales son de uso permanente en el desarrollo de las
funciones de la Entidad y se encuentran depreciando conforme a las vidas útiles establecidas;
durante la vigencia 2018 por proceso de depuraclón de activos fijos producto de la
implementación del sistema de control de inventarios se realizaron bajas que afectaron tanto el
activo como su depreciación.

• 1675 EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCI6N y ELEVACiÓN

1.6.75

1.6.75.02

EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCiÓN Y ELEVACiÓN

TERRESTRE

EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCiÓN Y ELEVAciÓN
DE USO PERMANENTE SIN CONTRAPRESTACiÓN

321.667.229."00

191.267,229.00

130.4qO,000,00

El Saldo de esta cuenta refleja el valor de los equipos de transporte, tracción y elevación que se
emplean para la prestación de servicios y apoyo a la gestión administrativa del DAFP.

• 1680 EQUJPO DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERíA

1.6.80

1.6.80.02

EQUIPOS DE COMEDOR. COCINA, DESPENSA Y
HOTELERíA
Equipo de restaurante y cafetería

1,653.000,00
1:653.000.00

El Saldo de esta cuenta refleja el valor del.equipo de cocina y comedordep¡'opiedaddef~n9l6n
Pública, los cuales son de uso permanente en el desarrollo de las funciones de la Entidad;
durante la vigencia 2018 por proceso de depuración 'de activo~ fijos pro9ucto de la
implementación del sistema de control de inventarías se realizaron bajas queafectaron'taríto él
activo como su depreciación.
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• 1~85DEPRECJACIÓN ACUMULADA(~R}

1.6,85

1.6.85.01
1,6:85..04
1.6.85:05
1,6:85.06
1.6.85.07
1.6.8!Ú18
1:.6.85,09

DEPRECIACION' ACUMULAO'A(CR)

Edificacione$~
Maquinaria y. equipo
Equipomédi<:o y científico
Muebles, enseres 'y equIpos deóficiila
Equipos de .co"!un,ipaciÓn y comp'utac;íon
Equipos dec:tránsporte, traeci6ny elevación
Equipos decomedor.co¡;:ina, despensay
holelería

4.484 :394 .940;23

1.961.089.730:13
5.100.573.45

7.100;01
447.339;572,31
j .852.035.978;37
217.49t,745,95

1.329.640,01

El método de depr€ciación útilizaoo. porélbAFP es álde linéa recta, fa.Entidaddefil1ió :quécS'e
tomara como referencia la ~idautil estableci(f~''én el Manuaide Procedimientos de la Contadurfa
Generai diil la Nación. El responsable de jnfo'rm?lr sobreiés,movimientos:cte t9s activo~ ys~s
respectivas depreciaciones es el Área de almacén, el cuaLgenera reporte de NEO N que es el
soporte para registrar ingresos; egresos y depredaciones de los activos delDAFP.

NOTA 3 19~.ÓTROSACTIVOS

• 1905Següro~

BIENES. '/SERVlclOS
PAGADOS PORANUCIPAPO

1.9.()S:01' Seguros

8'4,837.019,34

84,837.019,34

El saldo de esta cuenta corresponde a jos seguros de incendios, equipos eléctricos,
responsabilidad Civil, de laPrevisora adquiridos por élDAFP y que al cierre de diciembre de 2018
aún tienesaldopóramortizar:.

• 1906 AVANCe$:Y'ANTICIPOSENTREGAOOS

.1,9,06
ÁVÁN9ES YANTICIPOS
ENTREGADOS

... . . Anticipo paraadquisición:dé
1.9.06.04 bienés y servicios
1.9.06.90 Otros avances y anticipos

99.703,83

118.900.000,00

.La cuenta 190604 AvancéS y anlicipos enlregados'representa el 'Saldo por legali~ar deLconvenio
con'Sociedad Hotelera Tequendarrta S.A contrato iriteradministrativo 142 de 2()1S'cuyo objeto
corresponde Mandato sin representación para etapoyo loglstlcoen.laorganización Y desarrollo
de los evéntosrequeridos po¡'laF~nºí6ri Púb1icaen Ifivigencia2018(Rénditnientos Financieros).

La cuenta .19069b presenta saldo correspondientea:J:~onveniocon la Organización De Estados
Iberoamericanos. OEJelcual tienecomoóbjeto apoyarla intervención archivlstica de la
información producida y recibida por la entidad, ast tomo la adquisición e implementación de un
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sistema de gestión documental electróniqa y cuyo saldo no se ha legalizado porqué las pruebas,
funcionales y técnicas que se han reaÍizado no se ajustan a los requerimiento estipulados en el
anexo 11 del convenio 19112016, por lo Cual a solicitud de la OEI~ Organización de Estados
Iberoamericanos el DAFP - Departamento Administrativo dé la Función Pública otorgó una
prórroga por seis meses contados a partir del 05 de noviembre de 2018.

• 1908 RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACiÓN

1.9.08

1.9.08.01

1.9.08.03

RECURSOS ENTREGADOS EN
ADMINISTRACiÓN
En administración
Encárgo fiduciario. fiducíade
administracióny pagos

2.442.874.865,30

2.052.235.148:66

390.639.716.64

NIT TERCERO VALOR

1 899999090 MINISTERIO DE HAC1ENOAY CRÉDITO
PUBLICO

2.042,895.823;£6

2 899999296 OTO ADM DE CIENCIA tecNOLOGIAE
INNOVACiÓN

268.944.400.00

INSTITUTO COLOMBIANO DE CREOITO
3 899999035 EDUCATIVO y ESTUDIOS TÉCNICOS EN EL 121;695.316.64

EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ lCE'rEX

4 899999020 DEPARTAMENTO FUNCIÓN PUBLICA -
9:339.325.00GESTiÓN GENERAL

TOTAL 2.442.874.865;30

El saldo de la cuenta en administración 190801 Corresponde al saldo de los dineroslrasladados
a la CUN, que respalda el valor de las cuentas por pagar, además de réintegrospresupuestales
a nombre del DAFP.

Por otro lado, la cuenta 190803 Encargo fiduciano presenta saloocorrespondiente a: los recurso$
en desarrollo del Convenio de Fondos de Administración No. 02Óde mayo de1!396 para la,
educación suscrito entre ell CETEX y el OAFP, el cual tiene oomo objeto, ;lacreación de un fondo
para créditos educativos, con el ánimo de financiar la formación ycapacitacióndeJosfuncionarios
de la Entidad. Y saldo del convenio deCOLCIENCIAS yla FllnciónPúbJicaNo. 779cuyó objeto
es aunar esfuerzos técnicos y financieros para desarrollar é1ctividadesde ciencia, tecnología e
innovación en temas relacionados con la GestiÓnPública .
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• t910~ACTíVOSINTA~G-'BL£$

1:9~70INJANGIBlES
1.9.70,07 Licencias
1.9.70.08 Software

'1:789.355,591,30
.1]89355.591.30

" - ';"-~~

0.Q9

Cótrésponde'alSoftWareyUCénCiásaaquiriélós po(:etBAFp'que sOnadmlnistratlos por'CaOficina
de' TeCI101ógla jllritocon:;el almacén, para el,:seíVicic)"dela entidao. :dicliOsacth/oSse amortizan
seglln,infóirjiáci6na.llegadadéEárea'.técnidfdel'OAFP;duráhteFJavigencia201S'pol'proceso, de
de~úraciÓh de activosfÍJóSproductqde láimplémentácion dé! sistemadEfcontrol'de inventados
se realizaron bajas que' afectaron tanto,,'él_a(J~ivocomo~tÍa,ó'lÓ, ttización,

- , . ..

• 1975- AMORTI~CIÓNACUMUlADA DE INTANGIBLES (C~).

1;9.75 AMORTltACIONACUMULADA
DE.INTANGiSLES(CR) 1:178.264.759,71

1.9.75.07 í..lcencias

"1S9:75.08 Software

1. 178.264C759.71
0;00

Representa'el valoracumuladodelasamol1izacÍ(lnesj;¡radUalesregistradas sobre el valor de
adquiSiciÓn defosintangibles', " - . . " -" , . ' .. -' •
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PASIVO

Corte 31J1212018
Cuentas por pagar 1.604.822.345.77
Beneficios a.losEmpleados 3.2050400:160;00
Provisiones 23S.035.409.00

NOTAS

TOTAL PASIVO

24 - CUENTAS POR PAGAR

5.045.257.914,77

2.4
2.4.01

2.4.07

2.4.24

2.4.36

2.4.90

CUENTAS PORf'AGAR

ADQUISICiÓN OEB1ENES y SERV1ClOSNACIONAlE5

RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS

DESCUENTOS DE NOMINA

RETENCIÓN EN LAFUENTE E IMPUEST06ETIMBRf

OTRAS cUENtAS POR PAGAR

1.604.822.345.77

1.208.441:942,32

1.39.400,00
9.748.167,00

3S4.365.382.52

32.127;453,93

Corresponde al valor de las obligaciones cOfltraídas por el DAFPpor concepto de bienes y
servicios de proveedores nacionales que se generaron de forma automática .y manual~nel
aplicativo SJlF Nacióll'CaUsando sus respectivas deducciones. así mismo se encuentra el valor
de la retención en la fuente del mes de diciembre que.sepagaen el mes de enero de.2019.

• 2401 ,A~QUISICiÓN DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

La cuenta 240101 Bienes y Servicios representa los valores 'péndientesde cJesambolsopor
concepto de bienes y servicios adquiridos para proyectos de inversión así:

Nit TERCERO VALOR

800250589 CENTRO CAR'19HMITADA 1.162:009,80

900155107 CENCOSUD COLOMBIA sA 8.550:859;00

900395841 INTERNATIONAL TRAD1NG COMPANY DE COLOMBIA S.A.S 239:866,00

900874065 UNIONTEMPORAL J.K.TM-DAFP-2015 2.£65,064,27

TOTALES 12.617:799;07

,15,
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Estados Financiero_sI 31 de diw:rnbre 2018

La cuenta 240102 Proyectos de Inversión presenta los valores pendientes de desembolso por
concepto de bienes y servicios adquiridos paraproyéctos de inversión así:

Nit TERCERO VALOR
79960175 RICARDO ANDRES MOL/NA SUAREZ 1.470.000,00

19069198 AUGUSTO HERNANDEZ BECERRA 22.985.351,00

52052398 CLAUDIA GUISElLA JIMÉNEZ PENAGOS 16.838.594,00

800167494 ADA S A 1.084.166.155,25

49729646 CLARA INES COLLAZOS MARTINEZ 18.149.779,00

79597462 GERMAN HUMBERTO MEDEllIN MORA 6.167.866,00

52798691 SANDRA LUCIA BARRIGA MORENO 4.413.986,00

63452983 LAURA BI81ANA RIVERA GAlEANO 1.388.481,00

79662884 CESAR AUGUSTO ARONIEGAS BElTRAN 5.614.941,00

1094244005 GERSON ENRIQUE CARRilLO GELVEZ 1.920.284,00

91080756 JORGE ANDRES ROJAS URREA 4.413.986,00

55196218 ROSA MARIA BOLAÑOS TOVAR 2.317.159,00

52313384 ANDREA ALEJANDRA VELASCO TRIANA 1.983.045,00

1016014869 ANGELA PATRIOA CERON RAMlREZ 265.991,00

35254315 GINA PAOLA MAHECHA ORTIZ 1.781.618,00

1094243607 LUIS ERNESTO SUAREZ RIVERA 1.667.514,00

1022363131 ANGELA MARIA CASTRDCEPEDA 516.210,00

10009890 CARLOS ANDRES CARDONA lOPEZ 9.161.207,00

94552658 GERMAN EDUARDO URIBE SANABRIA 2;616.248,00

35506337 MARTHA CRISTINA CORTES CARREÑO 7.985.728,00
TOTAL 1.195.824.143,25

La cuenta 240706 Cobro cartera de presenta los valores pendientes de desembolso por concepto
de terceros Contribución de Obra Pública, lo anterior a que la orden de pago quedo en estado
bloqueada y su desembolso se realizara en el mes de enero de 2.019.

I Nit TERCERO VALOR
I 830114475 MINISTERIO DEL INTERIOR 139.400,00

TOTAL 139.400.00
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• 2424 DESCUENTOS DE: NOMINA

Representa el valor de las obligaciones adquiridas por la Entidad, por concepto de descuentos
de nómina, hOnorarios, serVicios, aportes y otras obligaciones (líquidaciones deexfuncionarios
que presentaron renuncia en el mes de diciembre).

2.4.24
2.4.24.01
2.4.24.02
2.4.24.07

2.4.24.13

CUENTAS POR PAGAR
Aportes a fondos pensionales
Aportes a seguridad social en salud
Libranzas
Cuentas de ahorro para elfomento
de la construcción (afc)

9.748.167,00
566.800,00
234.300;00

6.467.067.00

2.480.000,OÓ

• 2436 RETENCiÓN I:N LA FUENTE]~ IMPUESTO DE TIMBRE

2.4.36
2.4.3.6.03
2.4.36.05
2.4.36.08
2,4.36.15
2.4.36.25

2.4.36.27

RETENCIÓN EN LA FUENTE .EIMPUESTO DE TIMBRE
Honorarios
Servicios
Compras
Rentas de trabajo
Impuesto a las ventas retenido
Retención de impuesto de industria y comeido por
compras

354.365.382,52
949,00
98.653.989,00
2.573.081,00
135.122.195,00
74.721.636,00

43.293.532,52

El saldo de esta cuenta corresponde a las deducciones efectuadas como agente retenedora
título de retención en la fuente que son girados en las fechas establecidas a lél Dirección de
.Impuestos Nacionales ya la Secretaría de Hacienda DistritaL

• 2490 OTRA~ CUENTAS POR PAGAR

La cuenta 2490 Otras cuentas por pagar representa los valores pendientes dedesembdlsopb(
concepto de servicios adquiridas para proyectos de inversión así:

Nit TERCERO VALOR

800015583 COLOMBIANADESOFTWAREY HARDWARE COLSOF S.A. 28.783.212ÓO

800250589 CENTRO CAR19 LIMITADA 774.673.20
900874065 UNIONTEMPORAL JK~TM.DAFP,2015 2.569.568.73

TOTALES 32.127.453.93
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Esta.dos Financiera;> I J'I de di6embre 2018

NOTA 6 25 - BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

_2511BENE'FICIQS A lOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO

2Sl1
,2.5,11.01
.2.5.11:05
2.5.U.06
2.5;11.07
2.S.H,09
2.s;11~15

BENEFICIOS A LOS EMPLEÁOOS A CORTÓPLAZQ

NÓM1N~ POR PAGAR
P~IMA'DE\lACAClONES
pRIMA DE SERVICIOS
~RIMA DE NAVIDAD
BONIFIcAcIONES
CAPAtITACION, BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMU LOS

169.799.941,00
2.406.023,00
8.450.150,00
:3;976.590;00
:735.264,00

4.231.!114,00
150.000.000;00

El saldo. comprende a 10$beneficios de los funcionariOs que fueron liquidados por el DAFP en
diciembre de 2018 quedando pendienté:su desembolso por falta dePAC.

• 2513 BENEFICIOS POR TERMINÁCIONDEl ViNCULO LABORAL O
CONTRACTUAL

2.5.13

2.5.13.01

:BENEfICIOSPOR TERMINACiÓN DEL
VíNCULO LABORAL O CONTRACTUAL

INDEMNIZACIONES

15,285~687.00

EI~aldocomprende a los beneftciosde los funcionarios:qu~'fueronliquidadosporel DAFP en
diciembre de 2018 quedando pendiente sU'desembolso podaha dePAC. ' , '

a 2514 BENEFICIOS POSEMPlEO - PENSIONES

2.5:14 BENEFICIOS POSE'MPLEO -PENSIONES

2:5.14.10 Cálculo actuarialde pensionés actúales

3,020,314,532,00

3,020,314,'532,00

Represeri'té:lel valor dé las'óbligaciones a cargOdél.DAFP cuando esta reconoce y paga
directamente las pensiones de sus emplead9s.
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NOTA 7 27 - PROVISIONES

• 2710 PROVISiÓN PARA CONTINGENCIAS

2.7.01 LITIGIOS Y DEMANDAS

2.7.01.03 Administrativas
2.7,01.05 Laborales

235.035.409,00
176.679.626,00
58.}55.783,00

Esta cuenta representa elvalor estimado de las obligaciones por litigios y demandas en contra
del DAFP yque existe una probabilidad alta de desembolsar su Pélgo,se registra la provisión de
acuerdo a la información enviada por el grupo dejurídica.

FECHAPDM. Probabilidad
Ailospara

VALOR V/lLOR A.
PROCESO PRETENSION DEMANDA de perdetel

fallo
PRESENTE REGISTRAR

(dd/mmtaaaa) caso CONTINGENCIA ENEKOGUI

68001333301420150027000. 126.012.616 1/03/2017 2 AlTA 2 159,053.422,96
11001333502720130064400. 16.091:714 24/0212014 8 ALTA 5 5.459.833,00
18001333100220090010800. 17.238.338 8/1212010 10 AlTA 2 12.166.370,00

CUENTA 270103001 176.679.625,96
11001310500420120064701. 85,861.4781 14/01/20131 101 ALTA 6 58.355.783,00

CUENTA 270105001 58.355.783,00

NOTA 8 GRUPO 31. PATRIMONIO DE lAS ENTIDADES DE GOBIERNO

3.1
3.1.05

3:1.10

3.1.45

PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES
DE GOBIERNO

CAPITAL FISCAL

UTILIDAD DELEJERCICIO
IMPACTOS POR LA TRANSICIÓN'AL
NUEVO MARCO DE REGULACIÓN

2.347.380.310-47

3:05R953:14S,69
cil09,441.72?,38

1.253.839.~62,5p

• 3105 Capital Fiscal

Representa el valor efe los recursos asignados para la creación y desarrollo de la'entidad
correspondientes 8$3:058.953.145,69
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• 31.10Utilidad del Ejerch:io

Representa el valordel resúltadoobteliido por la entidad.' comotonsecuencíade lasoperaCioÍ1es
realizadasduranteel.periodo contable. Laentidad'prés~nta undéf¡~it del ejeréicfb por valor de •
$1.109.441.727.36, .'

-3145 Impactos por la TraÍls'ici6ríálNIlevo Marco de Regulación

Representa el ,,:alórneto ,del impacto en el p'atrimonlode las entidades por la transición al NUevo
Marco de regulación por valorde $1.153.839.562,50. par efeeto de las.siguientesÓperaciones:

o lricorporaciótl'.retiro,debienesy provisiones ..
o Derechos y obligadónE3s. " '.'~
o Ajusfesdelvalordelos activos y pasivos.
o Reclasificación departidas patrimoniales.
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ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONÓMICA, SOCIAL y AMBIENTAL

31 DEotCIEMBRE DE 2018

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERÁ, ECONÓMICA. SOCIAL Y
AMBIENTAL

Corte 31-12 •.2018
INGRESOS
GASTOS
RESULTADO DEL EJERCICIO

NOTA 9

INGRESOS

39.560.071 :357,56
40.-669.513.084,94
-1.109.441.727,38

INGRESOS 31 Diciembre 2018
MULTAS 266.857.949.00
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 10.000.000;000,00

OPERACIONES INTERSTITUCIONALES 29.286.044.119.64
OPERACIONES SIN FLUJO DEEFECTIVO 273.361.62900
OTROS INGRESOS 7.169.28892
TOTAL 39.560.071.351,56

• 4110 Multas
Este valor corresponde a sanción impuesta por el DAFPal pro",eedor ADA. por
incumplimién~o del objeto del contrato, según'r~solu~iÓn N°. 461 deL06 de junio de 201ft

• 4428 Transferencias .f»royectos de 'nversión
Corresponde a la transferencia de recursos por parte de la ESAP al DÁFP para coadyuvar
el cumplimiento del objeto social del DAFP.

• 4705 Fondos Recibidos

4.7.05 FONDOSRECIBIDOS

4.7.05.08 Funcionamiento

4.7.05.10 Jnver~i6n

29.012.682.490;64

21.331.809.976.48 ..

7.680.872.514.16

Este valor corresponde a los ingresos recibidos por la Dirección General de Crédito Público ~
Tesoro Nacional, para los gastos establecid~ en la Ley de presupuesto como son de
funcionamiento e inversión. De acuerdo a lo establecido en el procedimiento contable para el
reconocimiento y revelación de Jas operaciones interinstitucionalesNumeral 3. Pagos ,de. la
Dire.cción GeneréJlde Crédito Público y del Teso~Nacional-oGCPTN,
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,.4722 ()perácionessil1 FILJjo~~Ef~etivo,

4.(22 OPERACIONES SIN FLUJO DE
EFECTIVO

4.7.22;01 Cruce dE!cuentas

4.7 .22.03 Cuota defis'calizai::ión y'áuditaje

219.834.551;00

53.527.078;00

El saldo déestacuentacorrespónde a docUmentOs de tecaudoque genera la,OT'N por concepto
de reintegros y acreditación de cuota deaiJditajé.

• 48,-Otros Ingresos

4.8 OTROS INGRESOS

4.8,02 Financieros

4.8.08 Ingresos Diverso~

7.'169.288.92

5.133,520,92

2.Q35.768,OO

El saldó de la cuenta 4802 corresponde alostendimientós financieroS.que generó los recursos
entregados en administración en la eJecuCióridél convéniocón:eIICETEX.

Por otro lado, la cuénta'4808Jiresenta unsaldo correspoodienté:a consignaciotles por concepto
de fotocopias y válor de)ndertmizaqlón reconocida 'por la aseguradora PrEwjsoiáSA por perdida
de dos tabletas. ' ' .,. ' . " '.
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NOTA 11

GASTOS

GASTOS 31 Diciembre 2018

DeAdministración y Operación
Deterioro, Depreciaciones, Amortizaciones Y
Provisiones
Operaciones Interinstitucionales
Otros Gastos
TOTAL

38.481~448.582,87

1.853.054.441,63
293.961.626,92
41.048.433,52

40.669.513.084,94

Representa las erogaciones en las que incurrió el DAFPpara el desarrollo de sus actividades
durante la vigencia 2018.

En los gastos se encuentran laS erogaciones de los proyectbsdejnversión "Fortalécimienlc:f De
Los Sistemas De Información Del Empleo Público En Colombia", "Desarrollo Y Fortalecimiento
De CapacIdades De Las EntIdades Terntonales O~ La Circunscripción Nacional",
"Implementación Y Fortalecimiento De Las Políticas Lideradas Por Función Pública A Nivel.
Naciona''', "Mejoramiento De La Infraestructura Propia Del Sector" y "Mejoramiento De Lé;!
Gestión De Las Políticas Publicas A Través De Las Tecnologías De Información Ticsff

• 51 Gatos de Administración y Operación

51

5.1.01

5.1,02

5.1 :.03

5.1.04

5.1.07

5.1 ..08

5.1.11

5.1.20

DE ADMINISTRACiÓN

Sueldos y Sal~rios

Contribuciones imputadas

Contribuciones Efectivas

Aportes sobre la Nómina

Prestaciones Sociales

Gastos de personal diversos

Generales

Impuestos. Contribuciones y Tasas

38.481.448.582,87

9.866:863.177,32.

62.379:5~2,00

2.759:930:834,00

605.097.803.00

4.661.139:611,82

426 ..635.861,70

20,Q07.Q30.025.03

91.471.678.00.

En las cuentas 5101 a la 5107 se encuentran losv8lores de remuneración causados 8 favor de
10$ funcionarios, prestaciones proporcion¡:,ldas por el DAFP, contribuciones'soclales que se
pagan en benefiCio los mismos, pagos obligatorios por paraflscales y pagos obliga~olios:sobre la
nómlM por concepto de prestacionessociales<
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Est"dos FinancíeJ05 I 31 'de dIciembre 2018

La cuenta 5t11refJeja ias,erogaciones para apúyar el norrriáltiJncibnamiento y desarrollo de las
labores administrativas' del DAFP, incluyeJ~s erogaciones ocasionadas por la ejecución del
,coiweriiofirmadoconJa ESAP. ' , ,

La cuenta 5120 corresponde al impuesto predial delosíhmuebles, elvalór dél impuesto del
parque automotor de propiedad' del DAFP.

• :53 Provisiones, Depreciaciones

5.3,51

5.3.57

5.3:60

5.3J~6

5.3.68

OETERIORO; "DEPRECIACIONES,
AMORTIZACIONES y PROVISIONES
Deteriora De Própíedades, PlantaN
~qUipo

Deterioro De Actívos Intangibles

DepreciaCión De Propiedades. Planta Y
Equipo

Amortización De Activoslntanglbles

ProvisiÓñ Utigiós ,,(,Demandas

1.853.054 A41 ,eS

f91 :638.299,34

133.518.054,58

755.173.599.97

642.650,489,90

30,On,997,84

En las cuentas 536.1 a la 5366 se él''lcuent~nlos Valores~stimados para reflejar el valor del
desgaste ó perdida de la capacidadoperacionªl por el uso de los ~ienes, su consumo y deterioro.

El saldo de la cuenta 5368 correspondeaJ ajuste a'laprovisión realizada por procesos judiciales
en contra la DAFP por prestaciones sociales y pagos laborales. soportadas con la información
entregada por la dirección jurídica a través del gnJpo de defensajudicial.

-57 Operaciones hiteriJlstitucioJlates

5.7.20 Op-éracione~De Enlace

5.7 OPERACIONES INTERINSTITUCIONAlES 293.961.626,92

293.961.626,92

El va/orde esta cuenta corresponde transferencia y reintegros de incapacidades, viáticos y
rendimientos-financieros realizados á laDTN.
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• 58 Otros Gastos

5.8

5.8.90

OTROS GASTOS

GASTOS DIVERSOS

41.048.433;52

41.048.433.52

El valor de esta cuenta corresponde a:

o Causación de P<:lgoaexfuncionarios que presentaron demanda dé nulidad para
obtener la reliquidación de su pensión de vejez pór considerar que no se
incluyeron lodos los factores salariales; donde lasautorid¡3des ,competentes
accedieron de forma parcial a las pretensiones de la demanda¡ gen~rando una
reliquidación afavordelaUGPP, que no fueron provisionadaspor ei OAFP de
las cuales no se teriiacónocímiento previo. ." .

o Registro de baja N° 8 por perdida dedos tabletas Samsung de 'aclierdo -8 los
procedimienlosestablecidos por el Rep para faltanles. '.

CUENTAS DE ORDEN

NOTA 12

• 83 Cuentas De Orden Deudoras

DEUDORAS DE CONTROL
8.3

8.3.61 Responsabilidades En Proc~so

2.896.600.00

2.896.600;00

L

El salda de esta cuenta corresponde a los siguientes procesos.

• Activo 21823 dísco.duro proceso 002 de2016 por valor de $296,900.

• Activo 22474 CehJlar Huawey por valor de $799.900.

• Activo 21946/21941 tableta Galaxi TAS 4..SAMSUNG modelo SMT531 por yalorde
$1.799.800,00,

Carrera 6 No. 12.62.Bogotb.D.C., COlombia. TeléfollO: 7395656 • Fa1.:7395657 .lill&a~ O~8000917770
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Estados Financieros 131 deYikíembl'e 2018

De acuerdo con el informe del grupo de contror'dis¡;:iplinariólasanteriores responsabilidades se
encuentran en etapa procesal. .

• 91 R.esponsabilidades Contingentes

9.1,20
LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE .
SOLUC1ÓNDE.CONFLlCTOS'

9.:L20.02 laborales

9.1.20.04 Administtcftivos.

42, 763~365.465.00

~t(L4945179.0ü

42.652.871.286,00

Elvalorcorrespondeademandas interpuestas por'posibles sentencias deforma directa al DAFP
y otras compartidas' con Entidades Públicas, (iln r.azón a que la Entidad firma D.ecretos
conjuntament~,en su función de hacer G~bierr'lo. por lo anterior el valor registrado en las
Subcuentasde Orden,e.~ laproporciónqu~corresponde frente a las o~ras Entidades
demandadas soportadas por la oficina jurídica.

DAF'P '3 través de sus apoderados defiende en debida forma. los intétesesde la Entidad. con
argumentación jurídica y:jurisprudenCial, efectuando él debidosegúimielitb a lOS procesos,
entendida sugestión de 'medio, más nade resultado y sin que se pueda ténerCerteza de los
pronunciamientos de los'júeces, que deben ser en derecho y sana crítica; No obstante, este
principio de ninguna manera da 'la cettezade'cómo puedan darse los fallos (reconociendo un
derecho oaceptahdo una obligación del demandado).

JENNY CONSTANZACAMARGOCADENA
Contador Público
T.P.134870-T

26
Carrera 6 No, 12-62. Bogotá, O:C" Colombia •• ielélono: 7395656 • Fax:7395657 .Unea gratuita 018000 917 110

Código Postal: 111711.tnlernet: WWI\'.funcionpll~jea:QQv.w. Emall: eva@1ull".i!oQodl!i@.!l9Y.oo

-~', fr~•.i

, ~;
, - b ;•.~,..•.h



10800000. OepartlmenloAdministrativo de la funci6n Pública
ENTIDADES DE GOBIERNO
01-10-2018 al 31.12.2018

INFORMACION CONTABLE PUBLICA-CONVERGENCIA
CGN2015_001_SAUlOS_ y_MOVIMIENTOS_CONVERGENCIA

l'r~'.,¡iN
~

~

• • • •
~ I~ro - . ..-. , .. • .'.

1 ACTIVOS 569435/lS10.17 913 824e60aS95.S8 3292489118806 495611900752
1.1 EFECTIVO Y EOUIVALENTESAl. EFECTIVO

1 "2~~000
21598Z.Q869.50 277 0.00 000 000

1,' 05 C/';A 000 0,00 000
1.105,02 CAJA MENOR 000 0.00 000
1.110 DEPOSiTaS EN INSTITUCIONES FINANCIER/,S 0.00 2 0.00 000 000
1 , 10 OS CUEI~TA CORRIENTE 000 2 O 2 0.00 '000 000
1.3 CU RCOBRAR A65056&1.00 356542413.00 00 34687468.00 346111458,00 0.00
'.31l S TASAS E INGRESOS NO 0,00 265857949.00 l6Il8579<l9.QO 000 000 0.00
131l.02 0.00 2e68Si949oo 265857949 00 000 0,00 000
1.3 s< UENTAS POR COBRAR 465065&1 00 .00 10159:lG80 00 34587468;00 34687 000
, 384.21 "'ClONES 000 0.00 00 1294 000
1.38.1.2. R CUENTA DE tERCEROS 46506684,00 182 9133310100 .00 :33 0,00
l.3 Eá 90 UENTAS POR COBRAR 000 101 10170519,00 000 '000 0.00
1.5 ADES. PLMlTA y EQUIPO 4353745'17570 14831 8813368958 4956.119007 52 .0.00 49551
f.60S S 10847185927 000 108An859.27 0.00
1.6.0$.01 108477859.27 0,00 71 0.00
1JL35 UEBL GA 1 284 55 000
1.6.35 ¡PO oe OFICINA .71 00 0,00
1.6.35 N YCOMPUTAC1ON 37374026,46 62 0.00
1,635.11 I ~ INA,OI::SPENSA y 0'00 7340000.00 00 0.00

~~~~ooo~ 000 14634432.03 0.00 443203 n.oo 74634432,03
1,6,010 ONES "_11899.83 0.00 000 44 11899,83 0,00 4448611899 83
1.GAO 01 y CASAS 4"8611699 83 0.00 000 4448811899.63 000 444a611Blre,l13
1.542 000 653897,00 653897.00 0.00 n,oo 000
1.6.'200 ES y EOUIPO DE OFIC..INA 0,00 653891,00 653891.00 0;00 0.00 ,000
1.655 , EQUIPO 9899160.00 7360000;00 000 '1725016000 000 17250160,00
1.655,04 MAQUINARiA INDUSTRIAL 352116000 000 0,00 . 3521160,00 000 3521160,00
1.6.55.11 SY ACCESORIOS 4640000.00

~

0.00 4640000'00 0.00 4640000,00
1.655 DA AL 172840000 000 000 9065400,00
1.6.60 E ,O 000 0.00 739200;00 '0,00

I
I G 60 03 E 111 ~ 739200.00 000 O,
1.665 M . ENSERE O DE,OFlCINA 992 886063020,89 0.00
1.(;.6501 MUE8L y ENSERE 16 0,00 81.2S99596;Ol 000
'6.6502 EQUIPO OFICINA

364SB5W18:
0.00 ._s~. 000

1.6.10 EQUIPO ACION y COMPUTAC1ON ..6B1l827648 0.00
1.6,1001 EQUIPO CION :l<ll74Q5&,OO 0.00 14'9000,00 !lO 0,00
'670.02 EOUIPO DE COMPUTACION 3805HW2974 5898276.48 473934153,01 31 21 0.00 3 1
1,6,75 EOUIPOS DE lRANSPORTE, TRACCION y 321661229 00 0.00 000 .00 0.00 ,00
1.615.02 TERRESTRE 191267229.00 0.00 0.00 1 00 000 ,1 1 .00

1.6'5.00
EQUIPOS DE TRANSPORTE, T¡¡ACCION y

l~,OO 0,00 0.00 130400000,00 n,oc 130400000.00
ELEVACIQN DE PROPIEDAD DE TERCEROS

J



JUDICIAlES
AHORRO PARA El FOMENTO DE LA
CUENTOS DEN MINA
EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE

HONORA I
5ERVlCIOS
COMPRAS
RENTAS DE TRABAJO
IMPUESTO A lAS VENTAS RETENtOO
RETENCI DE IMPUESTO DE INDUSTRIA V

. ,

~,~... .• '4

t_." 1> \ ~h~J

597'
5045257914,77
16041122345,n
120644'942.32

126' 17!19,07
1195624143,25

'39400,
'3l1400,OO

000
0,00
000

574S167,00
666600,00
234300,00

0,00
606' 6700

0,00
2480000,00

0(10
354365382,52

94900
98653989.00

257306'00
135122195.00
14721636,00
43293532,52

o
0,00

6467067,00
0,00

2450000,00
0,00

35436s:lSV¡2
ll49,00

98653969,00
25731181,00

135'2219:',00
74721836,00
43293532,52

165300000
'653000 00

,610057345
.7700,0'

..••47339572.31

'21749174'.i,S5
.132964001

000
000
000
0,00
0,00
0,00
0,00

000
0,00
000
000
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
000
0.00
0.00
000
0,00
0,00
0,00
00
0,00
0,00
000
000
0,00

0,00
000
000
000
0,00
0,00
0,00

000
000
0,00
0,00
000
0,00



2.440 IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y TAS.AS 000 15631=',001 1563'5521.00 0;00 0,00 000
2A40 14 CUOTA DE FISCAUZACION Y AUOITAJE 0,00 53527073,00 53527073,00 000 000 0,00
2AAO.23 CONTRIBUCIO'4ES 0,00 10278S«3,OO 1027 000 0,00 000
2 <,60 CREOITOS JUOICIALES 0,00 275 - 27 000 0,00 000

11 000 27 275 00 000 0,00 0,00
2A 00 omA NTAS POR PAGAR 000 lOS 10119623233 35 3212745393 .3212745393 000
2'<.9027 GASTOS DE V1AJE 000 2 ,00 2<5'430100 000 0,00 000
2,400,28 0,00 ,00 ,00 0,00 0,00 000
2 <.\!O3" ESCUELAS INOtJSTRIALES INSnTlITOS 0,00 3 ,O .00 000 000 0,00
2:.4.90.5-0 L 'CBf y SENA 0.00 8n 00 000 0.00 0.00
2'<.80.51 PUBLlCOS 0.00 634 .00 0,00 0,00 000
2.< 9054 HONORARIOS 000 16 ,00 0.00 0,00 0,00
2A,90,55 SERVICIOS 0,00 111 ,42 3212145393 32121453,93 0.00
2.¿.OO.5B ARRENDAMIENTO OPERATIVO 0,00 1 ,00 000 .0.00 000
25 B LOS EMPLEADOS 330750>874 28 3205400160:00 0.00
2.5,11 B tOS EMPLEAOOS A CORro PLAZO 22637975<'.28 169799941.00 0;)0
2.511.01 PAGAR 0,00 1 00 240602300 0,00
2,f,,1'.lJZ 000 ,00 0.00 000
2.5.11 20193952.67 .224813901. 000 000 000
:nU1 ;ACIONES 1 1 15175620",49 11450150,00 ,00 000
2,5'lUIG ICIOS 1 5571213200 39765W.oo ,00 000

~ IMAOE AVID>\ll 9384,42l!!!,OO 735264,00 ,00 000
2.5.11.09 B '10021657.68 2 423191400 4231914 00 000
2,5.11,10 O 000 225453690,38 '0,00 '0,00 0.00
2.511.11 A BORALES 0,00 1137!!800,OO ,000 0,,00 000
2.511.15 e y ESTIMuLOS 000 8161782327 1500000OO 00 15OOClO000.00 000
2.51122 APORTES • EMPLE>\llOR 000 30!l887<00 00 0,00 0,00 000
V;11.23 APORTES SAlUO- 000 231877800,00 2 0,00 0.00 0,00
2..5.11 24 Al' COtAPENSAClON FMtllIAR 0,00 1002<6100.00 , noo 0.00 0.00
2 5.'l1 25 INC 0,00 17266'53,05 00 000 0.00
2.513 -RMlNACI H DEL VINCULO 0,00 0.00 1 00 ., 2 000
2.5.1301 000 (l 1 0,00
'2.514 1PLEQ SOll1126120oo 1 0.00
1.514.01 PENSIOliES DE JUBILAa 000 55335686. 00 0.00
2.5.t4,10 CALCULO ACTUARIAL DE UALES 30ll1126120,OO JO 00 0;00
2.7 PROVISIONES 21616454305 2 000
2.7,01 U OEMI,NOAS 2181&1543.05 2 00 000
2.70103 A RATlVAS 160 1 00 0.00
2.1.01.05 S 58355783 00 000
2.9 a - 56 1701 11 000 ',000 0.00
2,9.01 A ECIBIDOS 0'001 "O 000 0;)0 0,00
2.9.01.,01 Af S DE BIENES y 0,001 .40 "'0351 17 ,000 0.00 0.00
2.i,n R EN AOI,IIUlSTRACION .5677088ll35.771 1661123 '093414<:606,11" . 0,00 0.00' 0.00
2.90201 E 1 ~i

567708&835:;~
'66112 '-. 0.00 0,00

3 316 "0944172738 114517&02] 23. 509809' 0,00
31 3'5 1109441727.38 1145176022,23 81 0,00
3.1.05 0,00 000 ,69 0,00
3.\0506 .'3058953145.69 0,00 000 0,00 5 9
31'10 000 110944172738 -";09441727,38 0,00
3,t 10.02 P IT ICIO 0,00 1109441727.38 110944 H.27.38 0,00
3Y45 IM?A AL NUEVO MARCO '10866354027 0,00 114517601253839>8250 0.00 125383956250
3.1.45.05 PRO ,PLANTA Y EOUIPO • 1165554381 96 000 ,'85554381'96 000 1185554381 96
3,.,4512 OT1~QSACl S . -125S1J1,l9S, 79 O,OC '0,00 .12567369579 0,00 -125573695,79



3.145.16 BENEFICIOS A EMPl£AOOS .1081717145.90 0.00 220914456 421 ~~507426ag:,48 0.00 ..a6--Q7J2689 .t.61

3.145.18 PROVISIO'jES

~

000 !1242 lse5.~lr 924201565~1 l}.OO 92420156:>611

~ OTROS IMPACTOS POR TR/lNSICION 0.00 0001 0.00

t¡-- : ISCALES
101670636 50 lM7526alJ55 161 0.00

000 0.00
mo-- C IONES TASAS E INGRESOS NO 0.00 0.00

4.1.1002 0.00 0.00 0.00
4.4 IJBV£NCIONES 000 0.00 1 001 0.00 1

4.428 S 000 000 1 001 000 1 .0
,4.2802 INVERSU'lN 000 0,00 1 , 0.00 1 .0
4;7 INSTITUCIONALES 211771243042,43 63123665.50 292 11 (; 0.00 .6

4.7.05

~

6312365550 29012682490 6 0.00 6
.7.0508 62644326.51' 4 0.00 .4

4,7.0510 INVE 10 479529.00 16 0.00
4.722 OPE UJO DE EFECTIVO 0.00 .00 0,00 .00
4.7.2201 4n09655.00 0.00 1 .00 G.OO 19834551.00

4.7.2203 LlZACION y AUDITA3E 000 000 00 0.00 5352/0/6,00
4.8 S 15435a96 45 38746781.00 47 .92 0.00 7169266.92

4.602 rNANCIEROS 000 47 .92 0.00 5133520 92
4.802 32 S SOBRE RECURSOS ENTREGADOS ,45 0.00 .97 0.00 5133520.92
4.806 ERSOS 1 .00 38746781.00 2S9a154.5. 2035768.00 0,00 2tl3!i1S8,OO

'.608.15 00 0.00 165650,00 741650.00 0.00 741650.00
'.S 08 24 APORTES PENSIONALES 1 00 3874678100 '27521777,00 0.00 0,00 0.00
',608.90 OTROS INGRESOS DIVERSOS 000 0,00 1294116,00 1294118.00 0.00 1294118.00

5 GASTOS 2 37 58 10579096929.39 39S60071357'l 0,00 39S600713575
5,1 INISTRACtON y OPERACION 19 84 9262032451.16 38 0.00 J8.'814'8562.8
5.1.01 S y SALARIOS 00 .32 12875060.00 9866863 0.001115.101.01 2236143040,00 12875060 00 8989796 O.01J 4 (la
5.1.01.03 RAS Y FESTIVOS 16529129.00 0.00 65011780.00 0.00 000
5.1.01.05 REPRESENTACJúN '~"] 41'6!l924.00 0,00

I
0.00 2.00

5.101.10 0.00 000 0.00 22S"S2.00
5.1.0UO 255345773,32 0.00 632 0.00 619833095.32
5.10123 2461086.00 000 .00 0.00

I5,1,01.60 ON 11 0.00 .00 0,00
5.1.02 AOAS 00 8620263.00 .00 000 00
5.102.01 35 00 8620263.00 .00 0,00 4 ,00
5.102.03 O 00 000 '6156081.00 0.00 I ,00
5.1.03 ES EFECTIVAS 209a534934 00 O l1S5'iIOO.00 275993083400 000 2 .00
5.1 03.02 APOR AS DE COMPENSAC1ON FAMlllf<R 363S 00 I 00 000 "6923000 00 000 00
5.103.03 con A \O SOCIAL EN SALUD 7 .00 222394400.00 6<l2100.oo 924803O:l4,OO 0,00 92~S0303<.00
5.1.0305 COTI A ABORAlES ,00 13054000.00 000 5365690000 0.00 53656900,00

5.10306 COT' A ADMINISTRADORAS 4S9E99500.00 166933700.00 61500.00 656571100.00 0.00 6565T11oo.00
DEL R~GIMEN DE PRIMA MEDIA

510307
COTlZ.AClONES A ENT'DADES AOMltl'STRAOORAS 501562400.00

ji
442300.00 6459/6200.00 0.00 1145976200,00

DEL R~GIMEN DE AI1ORRO INDIV1DVI\I.
5.1.04 f<PORTES SOBRE LA NOMINA 460832703 00 0.00 605097803.00 000 505097803 00
5.1 G4 01 APORTES Jlf 000 35921860000 0.00 359218600.00
5.1.0402 APORTES 4 00 .00 0,00 59985400.00 0.00 5!l985400 00
5.1.04.03 APORTES .00 1-1449400 00 0,00 65069703.00 0,00 600(j9703,OO
5.10404 APORTES A ESCUEtAS INDUSTRIALES E

246156331 ~
28859900.00 000 119824100 00 0.00 11982410000

5.107 PRESTACIONES SOCIAlES 2200788456.62 1232'6100.82 0.00 4861139611.82
5.1,07.01 VACACIONES ro7~500 22481>901,33 0.00 "3 0.00 295518946.33
5.1.0702 CESANT AS 765399035.00 438269L79,oo 0.00 1400 0.00 1203568514.00



510704 PI1.I>lADE VI,CACIDNES 42327262.00 155593317.49 0.00 79.49 0.00 1 49
51.07.05 PRIMt< DE NAVIDAD 55141465.00 9384 14299.00 531264.00 0.00 00
S.I.0i DO PRIMA DE SERVICIOS 11 5731041300 437288.00 00 000 00
5.1 07.07 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION .00 l!l960374.00 000 00 0.00 00

~

1 00 366426613 00 2636tl900 14 00 000 "
5.106 GASTOS l DIVERSOS 1 411528999 71 12505609396 .; 70 0.00 4
5.10802 HONORA 98661700.00 17461250.00 1 00 000 1
5.t08.03 BIENESTAR SOCIAl Y£STlMUlOS 0.00 24 .27 1 0,00 1
0.1.08.04 MINISTRO A TRABAJADORES 1 , 0,00
5.1.08.10 14 000- 17 21341610696.99 91 O
51 11.13 GURlDAD 1

•
S.1~11.14 SUMINISTROS 'W7.48378,OO 295742166 78
5.11115 O '5197 2185989112 70
5.1.11.11 SERVlCIOS PU8UCOS 6 420199000""'"'. 1 000 0.00
5.1.1119 VIA 192 0029".>6790.&5 1488103391.ll2 0.00 14
51.11.21 IMP CI USCRIPCIONES y 0.00 524070100 0.00
5.111.23 CO. 1 RTE 48 91 32 3035459270 181017632 04 0.00 7
5.1.1125 SEGUROS ES 03 2 4 0.00 90855938.17 000
5.1.1 U3 SeGURIDAD 0.00 489804.1l3 0.00 489804.03 0.00
5 U 1 4O COMBUSTIBLES Y NTES 21369885.82 14341104 00 000 3571158982 0.00
5.111«9 SERVICIOSDEftS TERIA RF,STftURANTEY ".2594514.75 79002895.10 0.00 201597469.85 000 as
5.1.11.55 ElEMElJTOS oc AS O.tAVANDERIA y CllFETERlA

:2938927:001~
1169328.00 000 14'08253 CHJ 0.00

5.1.1163 CONTRATOS DE APRENDIZAJE 0,00 0.00 o 000
5.1.11.05 INT,,,mISLES 0.00 0.00 00 000
5."1.66 cas SALES

',,,~m!J
000 .00 000 00

5.1:11.13 INTE S.I,UDITORI.\$ '( EVALUACiOnES O. 0.00 00 1>00 15646667
5.1.11.78 CO 38912000,-00 136152000 00 69264000.00 000 00

5.11'19 HO S '. 5518052049.92 8087550440.50 000 808 50
5.1.11 80 SE 411a 4471080000 4.0341444 00 000 44
5.1.11.90 o TOS GENERALES '940 53129725917 1374798147~38 0.00 131
5.1'0 I~ . CONTRIBUCIONES Y TASAS 31 5352707800 0.00 9147167800 000
5.12001 I~ PR UNIFlCAOO 0.00

i1II
000

5.1.2002 e 53527078.00 0.00
5.17.0 11 0.00 000 0.00
5.3 S 1240 772122272.27 159269800.37 ., 0,00
5.351 151 294159235.71 0.00 291638299 3
5.351 10 OFIClNA 1l. 52619020' 0.00 '520124225
5 •. 51 MPUTIICION 151008099 285192536.92 392737 1 000115.3.51. MEOOR COCINA. OCSPENSA y

:9064080SJ

3704796.78 4297 366'817:28 000
5.357 ACTiVOS IIJTANUIBtES 0,00 0.00 133518054,58 '000
5.35707 SOFTVI'ARES 0.00 0.00 133518054 58 0.00
5.3.60 OEPRECIACI N DE PROPIEDADES.PI.ANTft '( 10491941364 386619.01 755173599.97 000

-
6672917853 22243059.51 O.1lO aB97223604 0.00 88912238.04

5.360.04 IPO 322348.51 71849S~0 000 10411844.\1 0.00

I5.3.50.05 CIENTlFICO 0.00 1700{)t 0.00 7700,0' 000
ó3.50.00 S y EOUIPO DE OFICINA 48 21ll25Jll4.S2 a.OO 91659033.00 0.00
0.360.07 NlCftCION y COMPUTACION 4 21 11&085113.20 366619.01 5496BJ85S 46 0.00
5.3.6008 TE. TRAcel N'Y 63 .8~.<l1

1l.00itl
0.00 .2.

0.36009 DE COMEDOR COCINA DESPENSA Y O4354U12 2111824.19 000 11 0.00 .11
5.3.66 AMO'RTtZACrÚN DE ACTIVOS INTANGIBLES 501329896 93 296172766.97 '5485216>' 00 .00 e9.90
5.3.66 os L1CEHClftS. 498308050.25 20017276697 1~a521~OO 2 0,00 53 2 64322



" ,



10800000 • Departámento Administrativo de la Función Pública
. ENTIDADES DE GOBlt:RNO . .

01-10-2018 al 31.12-2018
INFÓRMACiON CONTABLE PUBLICA - CONVERGENCIA

CGN2015_ 002_ OPERACIONES~RECJPROCAS _CONVERGÉNCIA

•. ~ .. n
~ m.Utl*J!!l 13m~ •.... , .. ..- ~..~
1 ACTIVOS .2053n5240.49 0.00
1.3 <. CUENTAS POR COBRAR 1440388.00 0.00
1.3.84 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 1440388.00 0,00
1.3.84.21 INDEMNIZACIONES 1294118,00 0.00
1,3.8421 INDEMNIZACIONES 041800000 -lAPREV1SORA S.A. {COMPA.IA DE 129411800 0.00
1.38.126 PAGO POR CUENTA DE TERCEROS 148270:00 0.00
1.3.84.26 PAGO POR CUENTA DE TERCEROS 41100000. POSITNA COMPANIA DE SEGUROS 146270,00 0,00
1.9 OTROS ACTIVOS 20523348S2.49 000
19.06 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGAroS 99703,83 0.00

1.9.06.04 ANTICIPO PARA ADOUISICION DE BIENES 99703,83 0.00
Y SERVICIOS

1.90604 ANTICIPO PARA ADQUISICION DE BIENES 032000000 - HOTEL SAN DIEGO S. A. (HOTEl. 99703.83 0,00
Y SERVIClOS TEOUENDAMA\

1.908 RECURSOS ENTREGADOS EN 2052235148.66 000
1.9.0801 EN ADMINISTRACION 2052235148.66 0.00
1 9.08 01 EN ADMINISTRACION 923272395. DEUDA PUBUCA NACION 2042895623.66 000
1.908.01 EN ADMINISTRACION 010600000. DEPARTAMENTO ADMINISTRA TlVO 933932500 000
4 INGRESOS 000 39552902068 64
4.1 INGRESOS FISCALES 0.00 266657949 00

4.1 la CONTR1BUCIONES. TASAS E INGRESOS 0.00 266857949.00
NO TRIBUTARIOS

4.1 10.02 MULTAS 0.00 266857949,00
4.1.1002 MULTAS 010800000. OEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 0:00 26685794900
44' TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 0.00 :íR4.4.28 OTRAS TRANSFERENCIAS .0.00 000 00
4,428.02 PARA PROYECTOS DE INVERSION 000 :00
d.4.28.02 PARA PROYECTOS DE INVERSION 022000000. ESCUEtA SUPERIOR DE 0,00 ' 10000000000,00
4.7 OPERACIONES INTERINSTrTUCIONAlES 0.00 29288044119,64
4.7 05 FONDOS RECIBIDOS 0,00 29012682490,64
4.7.05.08 FUNCIONAMIENTO 0.00 21331809916,48
4.7.05.08 FUNCIONAMIENTO 923272.394 • TESORO NACIONAL 0.00 21331809976.48
4.7.0510 INVERSION 0,00 7680872514,16
4.7.0510 INVl!RSION 923272394. TESORO NACIONAL 0.00 7680872514.16
4.7.22 OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO 0.00 273361629.00
4.7.22.01 CRUCE DE CUENTAS 0.00 219834551.00

j



4.72201 CRUCEDECUENTAS 910300000- DIAN- RECAUDADOR 0.00 216696683,00
4.7.22.01 CRUCEDECUENTAS (}11300ooo-MINISTERIODEEDUCACION 0,00 3137868,00
4.7.22.03 CUOTADEFISCAlIZAC10NYAUDITAJE 000 53527078,0(}
4.7.22.03 CUOTADEFISCALIZACIONy AUDITAJE (}10200000- CONTRALORIAGENERALDELA 0,00 53527078,00
5 GASTOS 0,00 1424753'39,69
5.1 DEADMINISTRACIONYOPERACI N 0.00 1130791512,77
5.104 APORTESSOBRELANOMINA 0.00 605097803.00
5.1.04.01 APORTESALICBF 0,00 35921860000
5.1.0401 APORTESAlICBF 023900000• INSTITUTOCOLOMBIANODE 0,00 35921860000
5.1.04.02 APORTESALSENA 0,00 59985400,00
5,10402 APORTESALSENA 026800000-.SERVICIONACIONALDE 0,00 5998540000
5..1.tl4.03 APORTESALAESAP 0,00 66069703.00
5.1.04.03 APORTESALAESAP 022000000• ESCUELASUPERIORDE 0.00 66069703,00

5 10404
IApORTESAESCUELASINDUSTRIALESE noO 11982410000

.., INSTITUTOSTÉCNICOS v, .

5 1tl404 APORTESAESCUELASINDUSTRIALESE 011300000',MINISTERIODEEDUCACION 0.00 11982410(}00
. ., INSTITUTOST£CNICOS NACIONAL "
5.1.M GASTOSDEPERSONALDIVERSOS 000 150000000,00
5.1.08.03 CAPACITACION.BIENESTARSOCIALy 0.00 150000000.00
5 10803 CAPACITACION.BIENESTARSOCIALy 041500000-INSTITUTOCOLOMBIANODE 000 15000000000
... ESTIMULOS CREDITOEDUCATIVOy ESTUDIOSTECNICOSEN ' ,
5.111 GENERALES 0,00 284222031,77
5.1.11.17 SERVICIOSPUBLICOS 0.00 72597324,00
5.1.11.17 SERVICIOSPUBLlCOS 234111001•E.S.P.EMPRESADE 0,00 60726760.00
5.1,11.17 SERVICIOSPUBLICOS 234011001. E.S.P.EMPRESADEACUEDUCTOY 0.00 11870564.00
5.1.1123 COMUNICACIONESYTRANSPORTE 0.00 120768769,00
5,U123 COMUNICACIONESYTRANSPORTE 923269422.SERVICIOSPOSTALESNACIONALES 0.00 120768769.00
5.111.25 SEGUROSGENERALES 0.00 90855938.77
5.1.11.25 SEGUROSGENERALES 041800000.LAPREVISORAS A,/COMPA.IADE 0.00 90855938.77
5.1.20 IMPUESTOSCONTRIBUCIONESYTASAS 0,00 91471678.00
5.1.20.01 IMPUESTOPREDIALUNIFICADO 0.00 37015000.00
5.UO.Ol IMPUESTOPREDfALUNIFICADO 210111001' BOGOTAOC. 0,00 37015000.00
5.1.20.02 CUOTADEFISCAUZACIONy AUDITAJE 0.00 53527078,00
5.1.2002 CUOTADEFISCALlZACINy AUDITAJE 010200000.CONTRALORIAGENERALDELA 0.00 53527078.00
5,120.11 IMPUESTOSOBREVEHCUtOS 0,00 929600.00
5.12011 IMPUESTOSOBREVEHCULOS 110505000• GOBERNACIONDEANTiOOUlA 0.00 383600.00
5.1.20.n IMPUESTOSOBREVEHcutOS 210111001,BOGOTADC 0,00 546000.00
5.7 OPERACIONESINTERINSTITUCIONALES 0.00 293961626,92
5.7.20 OPERACIONESDEENLACE 0.00 293961626,92
5.7.20.80 RECAUDOS 0,00 293961626.92
5..7.2080 RECAUDOS 923272394- TESORONACIONAL 0.00 293961626.92
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ANEXO No. 3

Certificación suscrita por el representante legal
y el contador Estados Financieros vigencia 2018





Estados' Financieros 31de Dieiembre2018

CERTIFICACiÓN

Los .suscritos Director, Coordinadora Fjnan~~era yCoritadora dél Departamento
Administrativo dé la Función Publica, certificamos que los saldos que se reflejan en los
Estados.Contables con corte a31 de Diciembre de 2018, fueron tomadosfielniente de
los libros de Contabilidad extractados del sist~ma integrado de información financiera
SllFNación 11.

La contabilidad se elaboró conforme al Marco Normativo; principios, catálogó. de cuenta
para Entidades de Gobierho y Manu~1 d~ pólíticás"Contables de fa entidad, y la
información reveladá refleja de forma fidedigna la situación financiera. económica, social
y ambiental del Departamento Administralivode la Función Pública.

---NOHORA CON TAN~ SIABATOLOZANO
Coordinadora' rupode Gestion Financiera

Dada en Bogotá a los dos (14) días del mes de Febrero de dos mil diecinueve (2019).

~~~

FÉR~:~~
Directór General

~
¿~.... . >t? .6

J. . .. c. NS~N .'•. AMARGO CAENA
ntad taT.P. 134 . O;.T

!
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ANEXO No. 4

Certificación publicación resultados financieros -
contables correspondientes a la vigencia fiscal 2018





CERTIFICACiÓN PUBLlCACION RESULTADOS FINANCIEROSY CONTABLES
DEPARTAMENTO ADMINISTRA TIVe.DE LAFuNciÓN PÚBLICA

En mi calidad de WEB Local del Grupo de Gesuen Financiera, certificoqúe se publicarondurante
lavigencia 2018 los Estados Financieros, Ejecu9ienes Presupuestales yOperaciones Reciprocas,
del Departamento Administrativo de la Función Pública en la periodícidadestablecida.

La presente se expide en Bogotá;~112 de marzo de2019.

Atentamente,

YEN~ ~~ÁMARTINEZweb~:
'Proyecto; Yenny Marcela Herrera Mártinez-¡>ágadora
Revisó: NohoraConstanza S,abatoLozano- Coordinailora Grupo Gestiónl'inancíera

Cartera 6 No, 12.62, BogottoC.,Coiorntiia e Teléfono: 7395656- Fax; 7395657 e linea g¡aluila018000\H7 ilO
Código Postal: 111711. """'If(.hJI16~nf)\-,bllC~Cí!¿ti':¡e ~@!unGlo"pub!:,,,~ ..
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ANEXO No. 5

Sistema de Control Interno Contable
a 31 de diciembre de 2018.
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.•. , I LA EHnOAO t:t" IOENTlI'JCAOO lOS PRO'IIf¡EOOf«ES DE JN'roRMAClÓt~ OEHTIltO 0£1. PROCESO COUfAaL.E7
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