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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20181000073171

Fecha: 08/03/2018 04:16:48 p.m.

Bogotá D.C.,

Doctor
JAIME ALBERTO SEPULVEDA MUÑETON
Secretario General
Comisión Legal de Cuentas
Cámara de Representantes
Kra. 7 No. 8-65 Edifico Nuevo del Congreso
Bogotá D.C
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REFERENCIA: RESPUESTA REQUERIMIENTO PRESUPUESTAL y CONTABLE DE
INFORMACiÓN PARA EL FENECIMIENTO DE LA CUENTA' GENERAL DEL
PRESUPUESTO Y DEL TESORO Y BALANCE GENERAL DE LA NACiÓN VIGENCIA
FISCAL 2017.

Reciba un cordial saludo de parte de la Función Pública, Doctor Sepúlveda:

Con el propósito de contar con los elementos de análisis para dar cumplimiento a lo
establecido en el artículo 310 de la Ley 5a de 1992 "Orgánica del Reglamento del Congreso",
que asigna a esta Célula Congresional la función de: ti ••• Examinar y proponer a consideración
de la Cámara de Representantes, el Fenecimiento de la Cuenta General del Presupuesto y
del Tesoro" que está obligado a presentar la Contraloría General de la República en
cumplimiento del artículo 268 de la Carta y del artículo 39 de la Ley 42 de 1993. Así mismo, la
Comisión se debe pronunciar sobre el resultado del Balance General dela Nación que debe
presentar el Gobierno Nacional de acuerdo con el parágrafo del artículo 354 de la
Constitución Política.

Teniendo así mismo como base legal para la solicitud de esta información lo establecido en
los artículos: tl258. Solicitud de informes por los congresistas. Los Senadores y
Representantes pueden solicitar cualquier informe a los funcionarios autorizados para
expedirlo, en ejercicio del control que corresponde adelanJlj1r al Congreso. En los cinco (5)
días siguientes deberá procederse a su cumplimiento; y'-259.~.lncumplimiento en los

~.:.,,~.~....:.
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informes. El no presentarse oportunamente, en los términos establecidos, los informes
obligatorios o los que se soliciten, acarrea consecuencias", consignados en la Ley 5a de 1992
"Orgánica del Reglamento del Congreso"; y el artículo 48, numeral 2°. Faltas gravísimas de la
Ley 734 de 2002 IICódigo Único Disciplinario: Son faltas gravísimas las siguientes:

2. 1I0bstaculizar en forma grave la o las investigaciones que realicen las autoridades
administrativas, jurisdiccionales o de control, o no suministrar oportunamente a los miembros
del Congreso de la República las informaciones y documentos necesarios para el ejercicio del
control político".

Comedidamente, solicito allegar a esta dependencia la información de la entidad, fondo o
patrimonio autónomo a su cargo que se relaciona a continuación:

Este es un formato general, favor contestar lo que aplique para su entidad.

1.- De acuerdo con recursos recibidos del Presupuesto General de la
Nación aprobado mediante la Ley 1815 de diciembre 7 de 2016 y liquidado
según el Decreto 2170 del 27 de diciembre de 2016, favor enviar la
siguiente información con corte a 31 de diciembre de 2017.

1.1). Presupuesto de Gastos Definitivo (Es el presupuesto inicial, más
adiciones, menos reducciones).

Presupuesto de gastos definitivo 2016 - 2017.

VIGENCIA VARIACION

CONCEPTO
2016 2017 ABSOLUTA PORCENTUAL

Funcionamiento 17.446.950,03 18.791.681,60 1.344.731,57 7,71

Gastos de personal 14.140.372,14 15.795.044,95 1.654.672,81 11,70

Gastos generales 2.710.121,35 2.592.737,56 - 117.383,79 -4,33

Transferencias 596.456,55 403.899,10 - 192.557,45 -32,28
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I

Gastos de
Comercialización y - - 0,00
Producción

-

Servicio de la Deuda - - 0,00-

TOTAL 32.642.070,03 39.292.243,08 6.650.173,05 20,37

Cifras en miles de pesos

1.2). Pérdidas de Apropiación en la vigencia 2017.

Cifras en miles de pesos

Tipo de Apropiación Ejecución Pérdidas de

Gasto Definitiva (1) Compromisos (2) Apropiación (1 - 2)

Funcionamiento 18.791.682 18.683.484 108.197

Gastos de personal 15.795.045 15.769.673 25.372

Gastos generales 2.592.738 2.513.912 78.825

Transferencias 403.899 399.899 4.000

Gastos de
Comercialización y - - -
Producción

Servicio de la Deuda - - -

Inversión 20.500.561 19.893.369 607.192

TOTAL 39.292.243 38.576.854 715.389

1.3).- Rezago presupuestal en miles de pesos (reservas presupuestales
más cuentas por pagar) constituido a 31 de diciembre de 2017.

Reservas presupuestales constituidas a 31-12-2017 2.753.393,89

Cuentas por pagar constituidas a 31-12-2017 581.968,76

TOTAL REZAGO PRESUPUESTAL CONSTITUIDO A 31-12-2017 3.335.362,65
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1.4).- Rezago presupuestal en miles de pesos constituido a 31 de diciembre
de 2016 (reservas presupuestales más cuentas por pagar) y ejecutado a 31
de diciembre de 2017.

REZAGO REZAGO %de
EJECUCiÓN

DESCRIPCiÓN
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL

REZAGO
CONSTITUIDO EJECUTADO PRESUPUESTAL

a 31-12-2016 A 31-12-2017 a 31-12-2017

Reservas Presupuestales 25.131,34 25.131,34 100

Cuentas por Pagar 3.278.860,08 3.278.860,08
100

TOTAL 3.303.991,42 3.303.991,42 100

1.5). Teniendo en cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Público mediante la Circular Externa N° 031 del 24 de noviembre de
2017, sírvase informar a esta Comisión ¿Cuál fue el impacto en la
constitución de las reservas presupuestales y cuentas por cobrar a 31 de
diciembre de 20171

De acuerdo con la Circular Externa 031 del 24 de noviembre de 2017 y teniendo
en cuenta las restricciones aplicadas durante la vigencia 2017 al PAC de
Función Pública las reservas presupuestales pasaron de $25 millones en 2016 a
$2.753 Millones en 2017 y las cuentas por pagar presentaron una disminución
pasando de $3.279 millones en 2016 a $582 millones en 2017.

1.6). Adjuntar informe del jefe financiero sobre el cumplimiento de los
principios presupuestales, de las metas y objetivos propuestos en la
programación y ejecución del presupuesto durante la vigencia 2017 de
acuerdo con el Decreto 111 de 1996.

Anexo 1 Informe Ejecución Presupuestal acumulado Diciembre 31 de 2017.

1.7). Favor informar qué limitaciones presentó o presenta el Sistema
Integrado de Información Financiera SIIF 11 Nación, y en qué forma se
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refleja en su información presupuestal y contable a 31 de diciembre de
2017.

Número Descripción de la Limitación del Aplicativo Observaciones
SIIF 11Nación a 31-12-2017

1 NINGUNA

2.- Remitir copia de los estados financieros con sus respectivas notas
explicativas y el catálogo general de cuentas con sus respectivos saldos
(saldos y movimientos) a 31 de diciembre de 2017 preparados y
presentados por la entidad de acuerdo con la normatividad aplicable
expedida por la Contaduría General de la Nación de acuerdo con la
naturaleza de su entidad (Resolución N° 706 del 16 de diciembre de 2016 y
el Instructivo N° 003 del 1 de diciembre de 2017).

Ver anexo N° 2

a) Balance General

b) Estado de actividad financiera, económica, social y ambiental.

c) Estado de Cambios en el Patrimonio.

d) CGN2005:001 Saldos y Movimientos.

e) CGN2005:002 Operaciones Reciprocas

f) CGN2016:01 Variaciones Trimestrales Significativas.

g) Notas a los Estados Financieros.

3.- Remitir copia del dictamen a los estados financieros preparado y
presentado por el revisor fiscal, auditor o contralor en los casos que la ley
obligue a tenerlo a 31 de diciembre de 2017.
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N/A

4.- Remitir certificación suscrita por el representante legal y el contador de
la entidad en donde informen que las cifras reflejadas en los estados
financieros vigencia 2017, fueron tomadas fielmente de los libros de
contabilidad de acuerdo con las normas señaladas en el Régimen de
Contabilidad Pública.

Ver anexo 3 " Certificación Estados Financieros"

5.- De acuerdo con el Régimen de Contabilidad Pública aplicable a su
entidad, favor enviar certificación del funcionario competente en donde se
informe sobre la publicación en lugar visible y público y en la página de su
entidad, los informes de gestión, resultados financieros y contables
correspondientes a la vigencia fiscal 2017.

Ver anexo 4 "Acta de Publicacion Estados Financieros"

6.- Informe del total de los deudores o cuentas por cobrar de difícil recaudo
a 31 de diciembre de 2017 en miles de pesos (de acuerdo con el catálogo
de cuentas de su entidad), así:

Valor total de los deudores o cuentas por cobrar de Edad de los deudores o
difícil recaudo a 31-12-17 cuentas por cobrar de

Miles de pesos difícil recaudo a 31-12-17
O

¿Qué actuaciones administrativas está llevando a cabo su administración para recuperar
estas deudas o cuentas de difícil recaudo?

7.- Favor informar qué limitaciones presentó o presenta el Consolidador de
Hacienda e Información Pública CHIP, y en qué forma se refleja en su
información contable a 31 de diciembre de 2017.

Número Descripción de la Limitación del CHIP a 31-
12-2017
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Ninguna

8.- Con relación a la implementación y aplicación de las Normas
Internacionales de Contabilidad para el Sector Público - NICSP de acuerdo
a la normatividad vigente expedida por la Contaduría General de la Nación
de acuerdo a la naturaleza de su entidad, favor informar lo siguiente:

8.1).- ¿Que limitaciones de tipo académico, presupuestal, normativo,
tecnológico y operativo se han presentado durante el proceso de
implementación y la aplicación de las NICSP de acuerdo con las
Resoluciones números 414 y 451 de 2014, números 037 y 533 de 2015,
expedidas para la Contaduría General de la Nación teniendo en cuenta su
vigencia, cronograma y la naturaleza jurídica de su entidad?

Descripción de la Iimitacion en la implementación y aplicación de
N° las NICSP de acuerdo con la naturaleza jurídica de su entidad,
de limitación resolución a aplicar y cronograma a cumplir

1 De tipo Presupuestal dado a que no se apropiaron recursos para
acompañamiento o asesoría en el periodo de preparación.

8.2).- De acuerdo con las Resoluciones números 414 y N° 451 de 2014,
números 037 y N° 533 de 2015, expedidas para la Contaduría General de la
Nación a partir del 1° de enero de 2018 las entidades que hacen parte del
Balance General del Nivel Nacional deben estar aplicando las NICSP ¿Su
entidad lo está haciendo al 100%de acuerdo a la norma a aplicar?

Si. Ya en la vigencia 2018 se está aplicando toda la normatividad asociada al
nuevo marco normativo para Entidades de Gobierno.

En caso contrario explicar las razones del incumplimiento de la
normatividad vigente.

9.- Remitir copia del informe sobre la evaluación del Sistema de Control
Interno Contable a 31 de diciembre de 2017 presentado a la Contaduría
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General de la Nación de acuerdo con las Resoluciones números 357 de
2008 y 193 del 5 de mayo de 2016, según corresponda, de acuerdo con lo
establecido en el artículo 16 de la Resolución N° 706 del 16 de diciembre de
2016.

Ver anexo 5 "Informe de Control Interno Contable vigencia 2017"

10.- De acuerdo con lo establecido en la Resolución Orgánica N° 7350 del
29 de noviembre de 2013 de la Contraloría General de la República,
informar el avance de su plan o planes de mejoramiento suscritos con la
Contraloría General de la República a 31 de diciembre de 2017 en el
siguiente formato (resumen ejecutivo):

SEGUIMIENTO AL PLAN O PLANES DE MEJORAMIENTO SUSCRITOS CON LA CGR A
31 DE DICIEMBRE DE 2017

Fecha de suscripción del plan o planes de mejoramiento:

Número de Número Número de Cumplimiento del Avance del plan o
hallazgos metas metas plan o planes en planes en % a

según la CGR propuestas cumplidas % a 31/12/2017 31/12/2017

20 60 60 100% 100%

NOTA: Con relación a las actividades o acciones de mejora incumplidas a 31 de diciembre de
2017, favor informar las razones de este incumplimiento; y ¿Qué actuaciones administrativas
se tomaron para subsanarlas durante la vigencia 2018? Igualmente informar cual o cuales de
los hallazgos de la Contraloría General de la República son estructurales y que su corrección
depende de terceros.

REMITIR EN FORMA PRECISA EN EL FORMATO ADJUNTO CADA ARCHIVO EN WORD
y EN PDF (DISCO COMPACTO o USB) y EN COPIA DURA (DOCUMENTO FíSICO), YA
QUE ES INDISPENSABLE CONSERVAR EL ARCHIVO FISICO PARA CUALQUIER
INVESTIGACiÓN.
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Para solicitar información o aclaración favor comunicarse con la Unidad de Auditoría
Interna de la Comisión Legal de Cuentas de la Cámara de Representantes al teléfono en
Bogotá: 432 51 00 extensiones 5301 I 5302 I 5363 I 5447 Y5448.

NOTA: El listado de las entidades que deben enviar información a la Comisión Legal de
Cuentas y el texto del requerimiento para la vigencia fiscal 2017, se encuentra publicado en la
página de la Honorable Cámara de Representantes utilizando la siguiente ruta:

www.camara.gov.co I comisiones Ilegales I legal de cuentas I unidad de auditoria
interna I listado y texto de las entidades descargables presupuestales y contables.

Atentamente,

~'-4ia 4!1 ~
lANA CABALLERO DURÁN .

Directora

tL l.!t
NohoraS~eda GamboaM./LuzSlellar,Qo Jurado
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Anexo N° 1

Informe de ejecución presupuestal
acumulado.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCiÓN PÚBLICA

"lorme de Ejecución Presupuestal acumulado a 31 de diciembre de 2017

I

El Dep$rtamentoAdmtn1S1T;a1:1VO~deJ9.Función Pública para cumplir con su misión consistente
en fort$lecer la gestión de las Entidades Públicas Nacionales y Territoriales, mejorar el
desempeño de los servidores públicos al servicio del Estado, contribuir al cumplimiento de los
comprofnisos del gobierno con el ciudadano y aumentar la confianza en la administración
pública I y en sus servidores, contó con un presupuesto parala'Vigenci.af.iscal 2017 de
$29.504.037.377 (VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS CUATRO MILLONES TREINTA Y SIETE
MIL TR'ESCIENTOS SETENTA y SIETE PESOS MIL), liquidado según Decreto 2170 de
Diciemdre 27 de 2016 expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público.

I
I

En contordancia mediante Resoluciones 001 y 002 de enero 2 dEr 2017 expedidas por la
Funció~ Pública se distribuyó y desagregó el presupuesto asignado. . ..

MedianJe Resolución No. 140 de febrero 27 de 2017 se incorporaron recursos por-la suma de
$9.000.1000.000 (NUEVE MIL MILLONES DE PESOS) en el presupuesto de gastos de inversión
de Fundión Pública, provenientes del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 208 de 2017,
celebra~o entre la Escuela Superior de Administración Pública - ESAP y el Departamento
AdminiS¡' rativo de la Función Pública, generando así una apropiación vigente de
$38.504.037.377 (TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CUATRO MILLONES TREINTA Y
SITE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MIL.).

I
La ejec~ción del Presupuesto se realizó siguiendo lo establecido en el Estatuto Orgánico de
Presup~esto, la normatividad vigente en la materia, el cumplimiento de los principios
presupu~stales, con la responsabilidad de la planeación y los postulados que rigen la función
administ!rativa

Mediant~ Resolución 3762 del 15 de noviembre de 2017 del Ministerio de Hacienda y Crédito
Público, I se efectuó una distribución al presupuesto de gastos de funcionamiento, por la suma
de $ 1.8h8.000.000 (MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS).

De acuLdO al Decreto No. 2118 de diciembre de 2017 "Por el cual se reducen unas
apropiadiones en el Presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal de 2017 y se
dictan ot~as disposicion~s:' .. ;3 Función Pública le fue reducida la apropiación vigente por la suma
de $1019.794.295 (UN MiL CINCUENTA y NUEVE MILLLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
CUATRYJ MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS MIL.) de los cuales $236.794.295
(DOSClfNTOS TREINTA y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
DOSCIE TOS NOVENTA Y CINCO PESOS MIL) afectaron gastos de Funcionamiento y '\.
$823.00 .000 (OCHOCIENTOS VEINTITRES MILLLONES) gastos de Inversión. ~

I ~~~
, i. },

.'\.
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La ejecución de Función Pública corresponde al porcentaje de los Compromisos! frente a la
apropiación vigente de cada objeto de gasto, con base en las cifras registradas en ¡el Sistema
Integrado. de Información Financiera - SIIF Nación. Los compromisos pre~upuestales
legalmente adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratándose de contratos o converlios, con la
recepción de los bienes y/o servicios, y en los demás eventos, con el cumplimiento de los
requisitos que hagan exigible su pago. (Art 1° Decreto 1957 del 30 de maya de 2007,
Modificado por el arto 3, Decreto Naciona/4836 de/21 de diciembre de 2011). .

15.795.044.947

2.636.974.403

596.456.546

12.323.561.481

'I

TQ~~'KEsV£~~~:~J9~:.:.t.
Fuente: Grupo de Gestión Financiera / SIIF Nación

A continuación, se detalla:

1. Ejecución acumulada al 31 diciembre de 2017 de Función Pública
2. Rezago presupuestal vigencia 2016 ejecutado en 2017.
3. Rezago presupuesta! de la vigencia 2017 que se ejecutará en el 2018
4. Vigencias Futuras
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I40.352.037.377
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La ejequción de la vigencia (Compromisos) 2017 alcanzó un 98.18% y el objeto de gasto de
mayor ~jecución fue el de Gastos Generales con 99.96%, seguido de Gastos de Personal con
99.84%!, todos los conceptos de gastos estuvieron por encima del 96%, reflejando una
excelente ejecución.

18.683.484.388.78 18.295.328.303,24 17.989.552.221,99 99.42 97,36 95.73

15.795.044.947_00 15.769.673.187,00 15.759.464.461,00 15.453.688.379,75 99,84 99.77 97,84

?asto~ Generaksl 2.592.737.557,00 2.513.912.104.78 2.135.964.745,24 2.135.964.745,24 96,96 82,38 82,38

T-ransferencÍaS:,:
Corrientes 403.899.097,00 399.899.097.00 399.899.097,00 399.899.097,00 99,01 99,01 99.01

" ."~:;:' •• - 1": ':;,~:' '> '. 20.500.561.481.00 19.893.369.377,59 17.528.131.577,09 17.251.938;895,09 97,04 85,50 84.15

12.290.561.481.00 11.826.329.964.04 9.569.389.445.54 9.461.242.080,54 96.22 77,86 76,98

I

Fuente: Grupo de GesJ,ón Financiera / SIIF Nación
I

A dicie~bre de 2017 el total de compromisos asumidos por Función Pública ascendió a
$38.5761853.766,37 correspondientes al 98.18%% dé la apropiación vigente; las obligaciones,
por su parte, ascendieron a $35.823.459.880,33 equivalentes al 91.17% de la apropiación y en
lo que respecta a pagos, éstos sumaron $35.241.491.117,08 correspondientes al 89.69% de la
apropiaqión vigente.

Los resultados de la vigencia 2017 comparados con las últimas seis vigencias presenta una
significa~iva mejora como se observa a continuación:

AÑO : 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1

% EJECUCION I
PRESUPUESTA~ 94,4 95,6 92,31 92,96 97,34 98,18

Fuente: Grupo de G+tión Financiera I SIIF Nación

\:arl~l¡.j ij No 12
1

1.1/.R09.01'.1 [) e CO¡Ol1ll~ld. Teléfono 7..305656. F¿.1X 139:,)557. Llfle.l gmtUlta 018000 917 no
\,OClI~,)POSldl. ll1111 ,':." .. ;.: • l•... : ..: .• ,' ;1;':::" :.; ..
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PORCENTAJE EJECUC!ON PRESl}PljESTf\L .201:J - 7017

99
98
97
96
95

94
93

92
91
90
89

2012

de Gestión Financiera I SIIF NaCión

2013 2014 2015 2016 2017
Fuente: Grupo

El uso eficiente de los recursos asignados observando siempre las medidas de aus eridad y el
seguimiento perrTIar"lénte a'la ejecucion de los mismos, realizado a través de tablero de control
semanales, contribuyó tanto con el logro de las metas institucionales trazadas para '017 como
con una éjecución';rnuy cercana al 100% del presupuesto asignado siendo la ~propiación
disponible a diciembre 31 tan solo de, 1.82%, como se detalla en la siguiente tabla: I' '.. . .'. .... ~.' .. . .' ..' I

18.791.681.601,00 108.197.212,22 0,58

15.795.044.947,00 25.371. 760,00
0,16

Gastos Generales 2.592.737,557,00 78.825.452,22
3,04-------- _.._--------- -------_. ~_ ...

Transferencias
403.899.097,00 4.000.000,00

Corrientes 0,99

INVERSION 20.500.561.481,00 607.192,103,41 I 2,96
----

Inversión CSF 12,290,561.481,00 464.231.516,96 3,78

Inversión SSF 8.210,000.000,00 142.960.586,45 1,74

TOTAL
PRESUPUESTO 39.292.243.082,00 715.389.315,63 1,82
Fuente: Grupo de Gestión Financiera / SIIF Nación

Carrera GNo. 12.62. 6090[a. U,C .. Colombia. relérono. {3~)5656 o f~ax 7395;35f' o Lineé] gréllull,.¡ 0180DO917770
Cod'go Postat: 111711 .. :r,';,.'" .....,)'.¡.'" 'k,,",', ,. ,-,"J', ..''':',,:,,;,:, /"
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El valor más significativo sin ejecutar corresponde a Inversión CSF con un 3.78% de
aproPi~ción disponible o sin ejecutar.

i

2. Rezago presupuéital'Vigencia 2016 ejecutado en 2017.

15.767.431,67 15.767.431,67 100,00

0,00

15.767.431,67 15.767.431,67 100,00

0,00

9.363.905,48 9.363.905,48 100,00

3.296.612,48 3.296.612,48 100,00

6.067.293,00 6.067.293,00 100,00

"I~,jE~$t(}Nj~;;i~,,:%f~:1;;~~
.'¡nvers¡~'~'~~F;;~(;.;;\:::;;,~{'.;
,h~e~i~ñ:~~F~~'~::"<;;;;:~

Gastos de Personal

Gastos Generales

Transferencias
Corrientes

38.138.679,21
435.361.392,59

1.000.000,00

38.138.679,21
435.361.392,59

1.000.000,00

100,00

100,00

100,00

INVERSION 2.804.360.011,50 2.804.360.011,50 100,00
•••• 0- _____ ._o~~ ___ __ o --

Inversión CSF 2.057.061.419,00 2.057.061.419,00 100,00
00 .- ~--_. --

Inversión SSF 747.298.592,50 747.298.592,50 100,00

TOTAL 3.278.860.083,30 3.278.860.083,30 100,00
TOTAL REZAGO .... , '¡ 3.303.991.420,45 3.303.991.420,45 100,00 .

Fuente: Grupo de Gestión Financiera / SIIF Nación
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El total del rezago presupuestal de la vigencia 2016 que se ejecutó en el 2017 bscendió a
$3.303.991.420,45 del cual a 31 de diciembre de 2017 se pagó $25.131.337,15 corr~spondiente
al 100% de las reservas y 3.278.860.083,30 que corresponde al 100%, de las duentas por
pagar.

3. Rezago presupuestalvigencia 2017 que se ejecutará en 2018.

305.776.081,25

305.776.081,25

276.192.682,00

108.147.365,00

168.045.317,00

388.156,085,54

10.208.726,00

377.947.359,54

2.365.237.800,50

2.256.940.518,50

108.297.282,00

Fuente: Grupo de Gestión Financiera / SIIF Nación

Para el año 2017 las reservas presupuestales sufneron un incremento muy siL'flcatlvo
pasando de $25.131.337,15 en 2016 a $2753.393.886,04 al cierre de la vigencia cot ocasión
de las directrices emitidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito I Público

Carrera 6 No 12.62. BOgOt3. OC Colombia. Telelollo: 7395656. Fax 7395';57. LIIll'a 9r",I,,,13018000 91i no
Código Postal: 111711. ,'Mi, Il,", . ,'",,,.,,,.,',: é')' ", •• ':..:.,!:',:", ..",::. 'c • ,:,',
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74.639.686

15.646.867

19.059.718

6.961.500

86.009.025

112.737.130

110.564.465

206.748.171

131.297.539

5.999.902.653

5.909.616.100

832.174.357

74.840.000

15.838.600

27.765.809

11.745.300

87.706.000

117.576.138

220.664.000

119.366.473

602.595.000

6.900.000.000

1.378.297.438

I

;

¡c...,'; 1:.)"'" "'1" PI"iDI :(.';\
~.I",.!' !t ' l.. ¡ "...;' '~ "V !.J L.l ,-:t-.

I

¡
I
I

4. Vigencias Futuras
I

.\~M<i~NCiA,S:.F.utúRI;\~;':~KªoE.~P,t,l\il;~ÉN,i:qj~ª
. ,pbJetp (>.':'Yi5f,;~~:\):Wo:j~"ii:;Fi~;'\'.\I~¡'rir~"ªtijti¥~c~~'1~l~~j;~);r
Inversión 6.990.678.600

Mejoramiento deJa '
Infraest~uctura Propia del Sector
Mejoramiento de la .o;~\; ,C "

InfraestJuctura PropiadelSeetór
.Fortalec miento delosSistémas
de InforJnación del Empleb ..,
Público n Colombia> .,

Correo 68.877.215 68.877.215

Servicio e Aseo
Total Vig ncía Futuras 2018

122.001.503
8.36& 976.038

89.919.593
6.832.077 .010

Fu~nte: Grupo de Gestión Financiera / SIIF Nación

~

I

0",',- \ ~
_'-' __ :_C"~~ __._.

Nohora Cons nza SiabatoL: zano
Coordinadora Gru ' o de Gestión Financiera

I
I

Elaboró. O landa Mateus Lopez - Profesional Especializado Grupo Gestión Financiera
B gota febrero 20 de 2018 ¿¿j¿"ff'

I <-:'-'-'7~-

I
\.:ílrrr:r;1~) No 17.~,~? fillgO((l. D C.. COlombia. Teldoflo f395¡3~)G o r 3X i3~15'357.I.mea grallHla 018000 917 770"
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Anexo N° 2

al Balance General
b~ Estado de actividad financiera, económica, social y ambiental.
e) Estado de Cambios en el Patrimonio.
dj CGN2005:001 Saldos y Movimientos.
e CGN2005:002 Operaciones Reciprocas
f) CGN2016:01 Variaciones Trimestrales Significativas.
9 Notas a los Estados Financieros.
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ENTIDAD CONTABLE PuBLICA 010800000 DEPARTA'.lENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION P:JBlICA

De: 31-12-2015

(PRESENTA:ION A NIVEL DE CUENTAS CONTABLESl
--- -~- --- ._._- ------~-------- -------------~------

CODIG
1

11

1110

DESCRIPCION
ACTIVOS

ACTIVOS CORRIENTE
EFECTIVO

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

NOTA
ACTUAL
31.12.2017

$ 12.598.502.269,82

$ 4.075.535.459,93
$ 0,00

S 0.00

ANTERIOR
31.12.2016
$ 13.975.288.891,01

S 2.878.323.888,93
$ 46.774,99

S46.774.99

COOIG OESCRIPCION
2 PASIVOS

PASIVOS CORRIENTE
24 CUENTAS POR PAGAR

2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

NOTA
ACTUAL
31.12.2017
$ 4.573.905.275,31

$ 4.573.905.275,31
$ 925.648.096,52

S 222.813.534.00

ANTERIOR
31-12.2016
$ 5.986.862.394,29

$ 5.107.429.414,80
$ 3.771.154.134,37

S 2.897061.062.92

14

1420

1424
1470

19

1905

1910
1960
1970

1975

DEUDORES
AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS

RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION

OTROS DEUDORES
OTROS ACTIVOS

BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO

CARGOS DIFERIDOS

BIENES DE ARTE Y CULTURA
INTANGIBLES

AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR)

$ 2.662.042.795,96
$447.139731.38

S 2197.475444.58

S 17.427.620.00
$ 1.413.492.663,97

S 123507285.11

S 125.573.69579

S 0.00
S 3127.254.83843
($ 1.962.843.155.36)

$ 2.711.183.720,57 2425

$ 686.535 705.00 2436
S 1.970.216838.57 2453

S 54431177.00 2460
$ 167.093.393,37 25

S 14442.775.61 2505

S 129.660.551.75 27
S 22.990066.01 2710

S0.00 2720
S 0.00 29

ACREEDORES

RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE

RECURSOS RECIBIDOS EN ADMINISTRACION
CREDITOS JUDICIALES

OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL
SALARIOS y PRESTACIONES SOCIALES

PASIVOS ESTIMADOS
PROVISION PARA CONTINGENCIAS

PROVISION PARA PENSIONES
OTROS PASIVOS

S 367.767.224.00
S 335.067.338.52

S0.00
S0.00

$1.281.796.115,53
S 1.281796.115.53

$ 2.355.618.113,26

S 204.961.411.16
S2.150656.702.10
$ 10.842.950,00

5277.634.Q73.17

S 303.351.053.52

S 292.107.94476
S 1.000.000.00

$ 1.325.198.371,43

S 1.325.198371.43

$ 0,00

S 0.00

S 0.00
$ 11.076.909.00

ACTIVOS NO CORRIENTE $ 8.522.966.809,89 $ 11.096.965.002,08

2905 RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS

PASIVOS NO CORRIENTE

$ 10.842950.00

$ 0,00

S 11.076.909.00

$ 879.432.979,49

16

1605
1635
1640
1655

1660
1665
1670

1675
1680

1685

1695

19

1970

1975
1999

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
TERRENOS

BIENES MUEBLES EN BODEGA
EDIFICACIONES
MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIPO MEDICO Y CIENTiFICO

MUEBLES. ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA
EQUIPQS DE COMUNICACION y COMPUTACION

EQUIPO DE TRANSPORTE. TRACCION y ELEVACION
EQUIPOS DE COMEDOR. COCINA. DESPENSA y
HOTELERIA
DEPRECIACION ACUMULADA (CR)

PROVISIONES PARA PROTECCION DE PROPIEDADES,
PLANTA y EQUIPO (CR)
OTROS ACTIVOS
INTANGIBLES

AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR)
VALORIZACIONES

TOTAL ACTIVOS

$ 3.687.722.961,07

$ 108.477.859.27
$ 137.348.740.10

S4 446.611.899.83
S 18.43509973
S 4.340.692.00

S 1.251.468170.09

$ 4099.105.196.70
S 321.667.229.00

$11.483.86848

(S 5.789.014.228.32)

($ 924.201.565.81)

$ 4.835.243.848,82

S 0.00

S 0.00
S4.835.243.848.82

$ 12.598.502.269,82

$ 4.319.363.077,12 27

S 108.477.859.27 2710

S 885.369.010.29 2720
S4448.611.899.83
S 19633.456.05
S 4.758.292.00

S 1.341.662.484.69

S4.223.462.186.76
S 281.593428.00

S 13.639.460.01

(S6.083.643.433.97) 3

(S 924.201.565.81) 31

$ 6.777.601.924,96 3105
$ 2.817.698.061.41 3110

(S 875.339.985.27) 3115

$ 4.835.243.B48.82 3125

3128

$13.975.288.891,01

PASIVOS ESTIMADOS
PROVISION PARA CONTINGENCIAS

PROVISION PARA PENSIONES

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO
HACIENDA PUBLICA

CAPITAL FISCAL

RESULTADO DEL EJERCICIO

SUPERAVIT POR VALORIZACION
PATRIMONIO PUBLICO INCORPORADO

PROVISIONES. AGOTAMIENTO. DEPRECIACIONES y
AMORTIZACIONES (DB)

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

$ 0,00

S 0.00
S0.00

$ 4.573.905.275,31

$ 8.024.596.994,51

$ 8.024.596.994,51

$ 3.022.782.647.91
S 1.646.254.076.59

S4.835.243.848.82

S 170.493.801.00
(S 1.650.177.379.81)

$ 12.598.502.269,82

$ 879.432.979,49

S 229.112.040.18
S 650.320.939.31

$ 5.986.862.394,29

$ 7.988.426.496,72

$ 7.988.426.496,72

S 4.366.886961.58
S 632.149.393.19

S 4.835.243.848.81

S 130.400.000.00

(S 1.976.253706.86)

$ 13.975.288.891,01
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61

8120

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

DERECHOS CONTINGENTES

LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCiÓN DE CONFLICTOS

$0,00
$ 0,00
$ 0.00

!-O,!l.~_ ~_
$6.137.600,00 91
$ 6.137.600.00 9120

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE

SOLUCION DE CONFLlCTDS

s 0,00
- - ----------------- .

$ 45.727.112.592,10
12 $45727.112592.10

$ 0,00
S 37.068.660.$39,00
$ 37.068.660.539.00

63

8315
8347

8355

8361

69
8905
8915

DEUDORAS DE CONTROL

ACTIVOS RETIRADOS

BIENES ENTREGADOS A TERCEROS

EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION

RESPONSABILIDADES EN PROCESO

DEUDORAS POR CONTRA (CR)

DERECHOS CONTINGENTES POR CONTRA (CR)

DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR)

11

$569.993,96

$ 0.00

$ 0.00
$ 0.00

$ 589.993.98

($ 569.993,98)
$ 0.00

($ 589.993,98)

S 6.187.913.488,20 99

$ 2779165.320.02 9905
$ 124.281.495.20

$ 3283.876.679.00

$ 589.993.98
($ 6.194.051.086,20)

($ 6.137.600.00)
($ 6167.913.466.20)

ACREEDORAS POR CONTRA (DB)

RESPONSABILIDADES CONTINGENTES POR CONTRA

($ 45.727.112.592,10)

($ 45 727112592.10)

($ 37.068.660,539,00)

($ 37.066660539.00)

Carrera 6 No. 12-62, Bogotá, D.C., Colombia. Teléfono: 7395656. Fax: 7395657. Línea gratuita 018000 917 770
Código Postal: 111711, Internet: www.funcionpublica.gov.co. Email: eva@funcionpublica.gov.co
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I
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(PRESENTACION A NIV~L DE CUENTAS CONTABLES)

('i.)

(\~ .

NOHORA COÑ~f~OZANO
Coordinador Gru '-' de Gestión Flnanc,era
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L1LIANA CABALLERO DURÁN

I CUENTAS CONTABLES NOTA ACTUAL ANTERIOR

ICODIGO IDESCRIPCION 01.01.2017.31-12-2017 01.01-2016 - 31-12-2016

ACTIVIDADES ORDINARIAS

4 INGRESOS OPERACIONALES $ 38.731.926.213,01 $ 29.323.397.528,59

44 TRANSFERENCIA $ 9.000.000.000,00 $ 5.707.892.055,24

4428 OTRAS TRANSFERENCIAS $ 9.000.000.000.00 $ 5.707.892.055.24

47 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES $ 29.687.273.077,74 $ 23.398.566.415,87
4705 FONDOS RECIBIDOS $ 29.647.674.777.47 $ 23.369.080.978.87

4722 OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO $ 39.59B.300.27 $ 29.485.437.00

48 OTROS INGRESOS 7 $ 44.653.135,27 $ 216.939.057,48
4805 FINANCIEROS $ 44.653.135.27 $ 216.939.057.48

5 GASTOS OPERACIONALES $' 37.079.711.781,74 $ 28.675.125.690,00
51 DE ADMINISTRACION 8 $17.720.115.971,85 $17.569.303.900,12
5101 SUELDOS Y SALARIOS $12.850.312.444.85 $ 11.825.006.750.14
5102 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS $ 312.988.448.07 $ 346.319.983.64
5103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS $ 2.200.084.984.00 $ 2.078.379.525.00
5104 APORTES SOBRE LA NOMINA $ 467.565.400.00 $ 452.683.200,00

5111 GENERALES $ 1.818.697.805,93 $ 2_802.445.528,34
5120 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS $ 70.466.889,00 $ 64.468.913,00
52 DE OPERACiÓN $ 17.953.747.906,75 $10.273.128.061,03
5202 SUELDOS y SALARIOS $ 2.939.328.436,36 $ 3.193.695.641,09
5203 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS $ 14.085.034,00 $ 18.984.777,00
5204 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS $ 727.941.700,00 $ 537.429.751,00
5207 APORTES SOBRE LA NOMINA $ 153.390.300,00 $ 109.780.190.00
5211 GENERALES $ 14.119.002.436.39 $ 6.413.237.701,94
53 PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES $ 3.596.100,57 $ 41.975.030,01
5314 PROVISION PARA CONTINGENCIAS $ 3.596.100.57 $ 41.975.030,01
55 GASTO PUBLICO SOCIAL $0,00 $ 790.098.365,00
5507 DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIAL $0,00 $ 790.098.365,00
57 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 9 $ 597.541.951,30 $ 51.435.815,41
5705 FONDOS ENTREGADOS $ 349.569,627,76 $ 48.180.770.50
5720 OPERACIONES DE ENLACE $ 247.972.323,54 $ 3.255.044,91
58 OTROS GASTOS 10 $ 804.709.851,27 ($ 50.815.481,57)
5802 COMISIONES $ 347.595,41 $0,00
5805 FINANCIEROS $0,00 $ 579.957,80
5815 AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 804.362.255,86 ($ 51.395.439,37)

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL $ 1.652.214.431,27 $ 648.271.838,59
4 INGRESOS NO OPERACIONALES $161.511.107,00 $ 55.669,55
48 OTROS INGRESOS 7 $161.511.107,00 $ 55.669,55
4808 OTROS INGRESOS ORDINARIOS $ 161.511.107,00 $ 55.669,55
5 GASTOS NO OPERACIONALES $ 144.481.395,67 $18.058.114,95
58 OTROS GASTOS 10 $ 144.481.395,67 $18.058.114,95
5808 OTROS GASTOS ORDINARIOS $ 144.481.395,67 $18.058.114.95

EXCEDENTE (DEFICIT) NO OPERACIONAL $17.029.711,33 ($ 18.002.445,40)
EXCEDENTE (DEFICIT) DE ACTIVIDADES ORDINARIAS $ 1.669.244.142,60 $ 630.269.393,19

4 INGRESOS EXTRAORDINARIOS $ 0,00 $ 1.880.000,00
48 OTROS INGRESOS $0,00 $ 1.880.000,00
4810 EXTRAORDINARIOS $0,00 $ 1.880.000,00
5 GASTOS EXTRAORDINARIOS $ 22.990.066,01 $ 0,00
58 OTROS GASTOS $ 22.990.066,01 $ 0,00
5810 EXTRAORDINARIOS $ 22.990.066.01 $0.00

EXCEDENTE (DEFICIT) PARTIDAS EXTRAORDINARIAS ($ 22.990.066,01) $ 1.880.000,00
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO $ 1.646.254.076,59 $ 632.149.393,19--

mailto:eva@funcionpublica.gov.co


CONSULTA ESTADOS DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO A

31 de diciembre de 2017

té: TODOS POR UN
NUEVO PAís
-'.'.l ~~U_.. f:;''; ¡.P-. :U.!1)"

~OOOOODEPAR~M~TOADMINISTRATIVODELA~ICA~ __~~_lFe~~~~~-~~~1
VALORES--~_.SALDO DEL PATRIMONIO A 31 DE DICIEMBRE 2016

$7.988.426.496,72
VARIACIONES PATRIMONIALES DURANTE EL AÑO 2017 -_.

($1.610.083.578,80)
SALDO DEL PATRIMONIO A 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2017

$6.378.342.917,92

I CUENTA 1 INCREMENTOS AÑO ACTUAL AÑO ANTERIOR I VALOR
..-Nota

3115 iSUPERAVIT POR VALORIZACION $4.835.243.848,82 $4.835.243.848,811= $0,01
13125 ¡PATRIMONIO PUBLICO INCORPORADO $170.493.801,00 $40.093.801,00$130.400.000,00 --
CUENTA DISMINUCIONES Nota AÑO ACTUAL AÑO-ANTERIOR VALOR3105 CAPITAL FISCAL $3.022.782.647,91 $4.366.886.961,58 ($1.344.104.313,67)
3110 RESUL TADO DEL EJERCICIO $1.646.254.076,59 $632.149.393,19 $1.014.104.683,40
3128 PROVISIONES, AGOTAMIENTO, DEPRECIACIONES Y ($1.650.177 .379,81) ($1.976.253.706,86) $326.076.327,05

Directora

"-....~).._- .,._....(;..._ .. --<::t./l _
~- ¡;..- ..

.:¡;;./ UlIANA CABAllERO DURÁN
(./

ANGEL O Z tEZ MOLlNA
Contadora T.P. 170795.T

r\
\ \ \--J

NOHORACONST~ÑZA~~T6LOZANO

Coordinador Gru~o de Gestión Financiera

Carrera 6 No. 12-62, Bogotá, D.C., Colombia. Teléfono: 7395656 • Fax: 7395657 • Línea gratuita 018000 917 770
Código Postal: 111711. Internet: www.funcionpublica.gov.co • Email: eva@funcionpublica.gov.co
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10800000. Departamento Admmislralivo de Id FunCIón Put)l!r.a
ADMON CENTRAL NACIONAL

01.10.1017 al 31.12-2017
INFORMACION CONT A6LE PUBLICA

CGN2005_001_SALDOS_ Y..MOVIMIENTOS

-'.-3127254 838.44
..l..Q,ª~[.1431Ot.

•
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~------------------:_::
10800000 . Departamento Administrativo de la Función Pública

ADMON CENTRAL NACIONAL
01.10-2017 al 31-12-2017

INFORMACION CONTABLE PUBLICA
CGN2005 _002_ OPERACION ES_RECIPROCAS. ,

l" a .- . .. ... - . " .- .. .-~1 ACTIVOS

1.704.380.710,32

1 4 DEUDORES

1.704.380,710,32

1, 420 AVANCES y ANTICIPOS ENTREGADOS

... -
328.239.731,38

11 42013 ANTICIPOS E'1\BA.PROYECTO. DE 1NVE-RStéN

328.239.731,38

:. 420 i 3
ANTICIPOS PARA PROYECTOS DE INVeRSI6N

250105001 - CENTRO DE EXPOSICIONES Y CONVENCIONES DE MEDELLlN S. A.
328,239.731,38

1 .:124
RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACI6N

1.372.300.127,94
' 4 24 02 EN ADMINISTRACI6N

1.372.300.127.94

' 1 4 24 02 EN ADMINISTRACl6N
923272394 - TESORO NACIONAL

1.372.300.12794

. ~ 70 OTROS DEUDORES

3.840.851 00

i 4 7064 PAGO POR CUENTA DE TERCEROS

3.840.851,00

1 4 7064 PAGO POR CUENTA OE TERCEROS
41100000 - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS

3.840.851,00

2 PASIVOS

43.410.800 00

24 CUENTAS POR PAGAR

43.410.800,00

2425 ACREEDORES
\----

43.410.800,00
2 4 2520 APORTES AL ICBF SENA Y.~AJAS DE COMPENSACI6N

27.727.100,001242520 APORTES AL ICBF. SENA y CAJAS DE COMPENSACI6N
026800000 - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA •

3.967.400,00

..~
242520

APORTES AL ICBF SENA V,tAJAS DE COMPENSACI6N
023900000 -INSTITUTO COLOMBIANO CE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF-

23.759.700,00
2 4 2532 APORTE RIESGOS PROFE~iONALES

3.790.200,00

2 4 2532 APORTE RIESGOS PROFE~IONALES
41100000. POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS

3.790.200,00
242541 APORTES A ESCUELAS IN~iUSTRIALES INSTITUTOS

11.893.500,00

TECNICOS y ESAP ;

2 4 2541 APORTES A ESCUELAS INQUSTRIALES INSTITUTOS
011300000 - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

7.926.100,00

TECNICOS y ESAP .~

2 4 2541 APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES INSTITUTOS
022000000 - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLlCA-_

3.967.400,00

TECNICOS y ESAP
4 INGRESOS

.•. 38.731926.213,01

4 4 TRANSFERENCIAS

9.000 COO.CoOO,OO

4428 OTRAS TRANSFERENCIAS

9.000 C-OO.C<lO,OO

4 4 2802 PARA PROYECTOS DE INVERSI6N

9.000 COO.OCO,OO

442802 PARA PROYECTOS DE INVERSiÓN
022000000 - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLlCA.-

9.000COO.('00,00

47 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES

29.687.273.('77,74

,4705 FONDOS RECIBIDOS

29.647674.777,47

4 7 0508 FUNCIONAMIENTO

19.231 .296.272.45

4 7 05 08 FUNCIONAMIENTO
923272394 - TESORO NACIONAL

19.231.296.272,45

4 70510 INVERSI6N

10.416.378:,05,02

4 705 10 INVERSI6N
923272394 • TESORO NACIONAL

10.416.378.505,02

4722 OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO

39.598.~00 27

4 72203 CUOTA DE FISCALIZACiÓN Y AUDITAJE

34.908.189,00

4 7.2203 CUOTA DE FISCALIZACiÓN Y AUDITAJE
010200000 - CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLlCA

34.908.189,00

4 722 10 PAGO DE OBLIGACIONES CON TiTULOS

~393.401 27

4 722.10 PAGO DE OBLIGACIONES CON TiTULOS
923272394 - TESORO NACIONAL

~393.LOl ,27
472290 OTRAS OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO

~296.710 00

4 722.90 OTRAS OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO
011300000 - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

~296.710 00

48 OTROS INGRESOS

44.653.135,27

4805 FINANCIEROS

44.653.135,27
4.80535 RENDIMIENTOS SOBRE RECURSOS ENTREGADOS EN

44.653.135,27

ADMINISTRACiÓN

'4 80535 RENDIMIENTOS SOBRE RECURSOS ENTREGADOS EN
041500000 • INSTITUTO COLOMBIANO e'E CREDITO EDUCATIVO y ESTUDIOS TECNICOS EN EL

4.674.906,54

ADMINISTRACiÓN
EXTERIOR .ICETEX.

480535 RENDIMIENTOS SOBRE RECURSOS ENTREGADOS EN
923272394 - TESORO NACIONAL

39.978.228,73

ADMINISTRACiÓN
5 GASTOS

1.567.763.77630

5.1 DE ADMINISTRACiÓN

749.652,55500

5.103 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

44.047.900,00

5 1 0305 COTIZACIONES A RIESGOS PROFESIONALES

44.047.90000

5 1 0305 COTIZACIONES A RIESGOS PROFESIONALES
41100000 - POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS

44.047.900,00



Tarjeta Profesional 94556-T

5.104 APORTES SOBRE LA NÓMINA . ---~------ 467 565400 oel]5.1.04.01 i
277 856 80000

APORTES AL ICBF .,
51.04.01 APORFS AL ICBF 023900000 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR F~.MILlAR -ICBF. 277 856 80000'5.104.02 APORTES AL SENA

50279 200005.104.02 APORTES AL SENA 026800000 - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA- 50279200005.1.04.03 APORTES ESAP
50282 200.0051.04.03 APORTES ESAP 022000000 - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-- 50282.20000

5.104.04 APORTES A =SCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS

8914720000TÉCNICOS

5.1.04.04 APORTES A eSCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS
011300000 - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL I 89147200.00TÉCNICOS

- --- -'5:1.n IUEI'lERAl:ES
167572366.005.1.11.17 SERVICIOS PÚBLICOS
83885629005.1.11.17 SERVICIOS PÚBLICOS 234111001 - E.S.P. EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S.A 76063180.005.1.11.17 SERVICIOS PÚBLICOS 234011001 - ES.P. EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTÁ 7 822 449.005.11123 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
83686737 005.111.23 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 923269422 - SERVICIOS POSTALES NACIONALES SA 83686.737005.1.20 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS
70466889.005.1.20.01 IMPUESTO PREDIA_ UNIFICADO
34701000.005.1.20.01 IMPUESTO PREDIA. UNIFICADO 210111001 - BOGOTÁ D.C.
34.701000005.1.20.02 CUOTA DE FISCALIZACiÓN Y AUDITAJE
34908189005.1.20.02 CUOTA DE FISCALIZACiÓN Y AUDITAJE 010200000 - CONTRALORIA GENERAL DE LA RE PUBLICA
34908189.005.1.20.11 IMPUESTO SOBRE VEHlcULOS AUTOMOTORES

857 700005.1.20.11 IMPUESTO SOBRE VEHlcULOS AUTOMOTORES 110505000 - GOBERNACiÓN DE ANTIOQUIA
251 7000051.20.11 IMPUESTO SOBRE VEHlcULOS AUTOMOTORES 210111001. BOGOTÁ D.C.
606.000,005.2 DE OPERACIÓN

--~----_.. 220.569270.095.2.04 CONTRIBUC ONES EFECTIVAS
- 17 450.000.005.2.04.02 APORTES A :AJAS DE COMPENSACiÓN FAMILIAR

5969500.005.2.04.02 APORTES A :AJAS DE COMPENSACiÓN FAMILIAR 023900000 • INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR F~,MILlAR -ICBF-
5969500.005.2.04.05 COTIZACIONES A ~IESGOS PROFESIONALES
11 460.500.005.2.04.05 COTIZACIONES A ~ IESGOS PROFESIONALES 41100000. POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS
11 460.500.005.2.07 APORES SOBRE LA NÓMINA

153 390 300005.2.07.01 APORES AL ICBF
91 472400.005.2.07.01 APORT=S AL ICBF 023900000. INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR F~,MILlAR -ICBF-
91472 400.005.2.07.02 APORTES AL SENA
12444500.005.2.07.02 APORT"S AL SENA 026800000 - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE .SENA-
12444500.005.2.07.03 APORT"S ESAP
12926.500.005.2.07.03 APORT=S ESAP 022000000 - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLlCA--
12926.50000

5.2.07.04 APORTES A =SCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS

36546.900.00TÉCNICO'

5.2.07.04 APORTES A =SCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS
011300000 - MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

36546900.00TÉCNICO
5.2.11 GENERALES .

49.728.970.005.2.11.09 COMISIONES, HONJRARIOS y SERVICIOS
47361.000.005.2.11.09 COMISIONES, HON JRARIOS y SERVICIOS 027400000. UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
47361.000.005.2.11.15 SERVICIOS PÚBLICOS
2367970.005.2.11.15 SERVICIOS PÚBLICOS 234111001- E.S.P. EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTASA

. : 705760.005.2.11.15 SERVICIOS PÚBLICOS 234011001 • E.S.P. EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTÁ
1.662210.005.7 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES

597.541.951.305.7.05 FONDOS ENTREGADOS'
349569.627.765.705.08 FUNCIONA~IENTO
349.569.627,765.7.05.08 FUNCIONA~IENTO 022000000 - ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA--
349.569627.765.7.20 OPERACIONES DE ENLACE . ..
247972323.545.7.20.80 RECAUDOS
247972.323.545.7.208 O RECAUDOS 923272394 • TESORO NACI NAL
247972.323.54

~~~

(
--., /~\
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/LILIANA CABALL;O DURÁN

-
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ANGEl::7", 'N '~rLEZ MOLlNADirectora Coordinadora rupo de Gestión Financiera Pr?fesionaJ E.sp eiallzado
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

A 31 DE DICIEMBRE DE 2017

I

I

A) NqTAS DE CARÁCTER GENERAL

!
I , ,

1. NA¡ruRALEZA JURIDICA, FUNCION SOCIAL, ACTIVIDADES QUE DESARROLLA O COMETIDO
I

ESTATAl.
I

NATulRALEZA JURíDICA

En 195. mediante la Ley 19 se crea el Departamento Administrativo del Servicio Civil, en un esfuerzo por dotar a la
adminittración pública de un organismo encargado de administrar el recurso humano al servicio del Estado, así
tambiér nace la Comisión de reclutamiento, ascensos y disciplina que después tomó el nombre de Consejo Superior
y actua,lmente Comisión Nacional del Servicio Civil. Esta Ley determinó que el Gobierno formara y adoptara una
nomen~latura de cargos y una escala de sueldos para los empleados de la administración pública nacional.

Durant~ la reforma administrativa de 1968 se expidió el Decreto 3057 mediante el cual se reestructuró el
Departamento Administrativo del Servicio Civil y se creó el Fondo Nacional de Bienestar Social, adscrito al mismo y
que fu~ra liquidado con el Decreto 2170 de 1992.

El 29 e diciembre de 1992 el Gobierno expide el Decreto 2169, y modifica sustancialmente el papel que el
Depart mento hasta ese momento había cumplido y que consistía en ejecutar programas de carrera administrativa
y de bi~nestar social. Mediante este Decreto le encarga la formulación de políticas y la asesoría en materia de
organizfciones y administración y gestión del talento humano al servicio del Estado. Este Decreto también cambió su
nombr~ de Departamento Administrativo del Servicio Civil por el de Departamento Administrativo de la Función
Pública.¡

!
En 1999 se expide el Decreto 1444, y se reestructura el Departamento teniendo en cuenta las disposiciones de la Ley
489 de 1998, en especial las relacionadas con la generación de políticas en materia de control interno, racionalizaciónI

de trámites, desarrollo administrativo, sistemas de información, banco de éxitos de la administración pública, y las
de recolnendar al Gobierno Nacional los criterios para el otorgamiento del Premio Nacional de Alta Gerencia.

En sePtilembre de 2000 el Departamento se reestructura nuevamente mediante el Decreto 1677 y finalmente en el
marco ~el Programa de Renovación de la Administración Pública, se expide el Decreto 188 del 26 de enero de 2004,
en el culal consolida la actual estructura administrativa del Departamento Administrativo de la Función Pública. En
esta refrrma se destacan los siguientes aspectos:

I

• I Además de formular y promover las políticas e instrumentos en empleo público, organización
, administrativa, control Interno, racionalización de trámites, el Departamento deberá evaluar el impacto

que las mismas tienen en la Administración Pública.

La integralidad del Sistema de Empleo Público, dimensionándolo y articulándolo, como política de Estado,
en los siguientes componentes: Planificación del Empleo, Gestión de las Relaciones Humanas y Sociales,
Gestión del Desarrollo, Gestión del Empleo, Gestión del Desempeño, Organización del Empleo; Sistemas de
Clasificación y Nomenclatura, Administración de Salarios y Prestaciones Sociales; Democratización de la
Administración Pública y Sistema de Desarrollo Administrativo.

• El Departamento Administrativo de la Función Pública, tendrá la responsabilidad de consolidarse como
fuente jurídica y doctrinaria en los temas de: Empleo Público, Organización y Funcionamiento de la
Administración Pública. Implementar y Administrar con la participación de todas las instituciones de la

Administración Pública el Sistema de Gestión de Empleo Público, como un instrumento que sirve de apoyo
a las entidades en los procesos de planificación, desarrollo y la gestión del recurso humano al servicio del

! Estado.
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Mediante Decreto 264 del 31 de enero de 2007, se modifica la estructura del Departamento suprimiendo la Ofici~a
Asesora Jurídica y creándola como Dirección Jurídica, por su competencia misional e importancia como unid~d
consultora del Gobierno Nacional.

I

Mediante Decreto 3715 del 6 de octubre de 2010, se modifica la estructura del Departamento con el fin de separ6r
la coordinación y desarrollo de las funciones misionales y de apoyo centralizado en la Dirección, para lo cual se cr~a
la Secretaria General y se modifican las funciones de la Subdirección. i

I

Endiciembre de 2011 se expidió el decreto 4772, mediante el cual se modifica la planta del Departamento.

Según Decreto No 430 del 09 de marzo de 2016 se modifica la estructura del Departamento Administrativo de la
Función Pública y se establece el objeto y las funciones así:

OBJETO: l
ARTíCULO 1º.Objeto. El Departamento Administrativo de la Función Pública, consultando 105 principi 5

constitucionales de la función administrativa y el interés general, tiene como objeto el fortalecimiento de las
capacidades de 105 servidores públicos y de las entidades y organismos del Estado, su organización y funcionamiento,I
el desarrollo de la democratización de la gestión pública y el servicio al ciudadano, mediante la formulación,
implementación, seguimiento y evaluación de políticas públicas, la adopción de instrumentos técnicos y jurídicos'l' la

asesoría y la capacitación.

ARTíCULO2º. Funciones. Son funciones del Departamento, además de las señaladas en las Leyes 489 de 1998, 8j72
de 2003, 909 de 2004, 962 de 2005, 1474 de 2011,1712 de 2014, y 1757 de 2015 y el Decreto Ley 019 de 2012, en re

otras, las siguientes: I
I

I
1. Formular, implementar, hacer seguimiento y evaluar las políticas de desarrollo administrativo de la función

pública, el empleo público, la gestión del talento humano, la gerencia pública, el desempeño de Ilas
funciones públicas por 105 particulares, la organización administrativa del Estado, la planeación y la gestibn,
el control interno, la participación ciudadana, la transparencia en la gestión pública y el servicio al
ciudadano, propiciando la materialización de 105 principios orientadores de la función administrativa.

L

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Diseñar y ejecutar programas, planes y proyectos, instrumentos técnicos y jurídicos para la implementación

y seguimiento de las políticas a su cargo. I
I

Diseñar y gestionar 105 diferentes sistemas de información que permitan el seguimiento, análisi~ y
evaluación del empleo público, del desempeño de la administración pública y la toma de decisiones p~ra

una mejor prestación del servicio público. I

Adoptar herramientas para el seguimiento, monitoreo y evaluación a la ejecución de las políticas, planés y
proyectos de competencia del Sector Función Pública, en coordinación con las entidades responsable~ en

la materia. I

I

Adoptar y divulgar modelos y herramientas que permitan evaluar el desempeño de las entidades en1las
materias de su competencia, en términos de productividad, calidad, confianza ciudadana en el Estado y
satisfacción social en la prestación de 105 servicios a cargo de 105 organismos y las entidades. I

Asesorar, acompañar y capacitar a las entidades del Estado para facilitar el cumplimiento de las pOlític~Sy
disposiciones sobre la gestión del talento humano, la organización y el funcionamiento de la administra~ión
'bl' Ipu Ica. '

I

Impartir lineamientos a las entidades del Estado orientados al cumplimiento de los princi~ios
constitucionales de la función administrativa. I

I I



Desarrollar estudios e investigaciones, en coordinación con la EscuelaSuperior de Administración Pública _
ESAP,en los temas de competencia del Sector Función Pública para facilitar la formulación y evaluación de
las políticas, planes, programas y proyectos.

Constatar y asegurar, en ejercicio del control administrativo, que la Escuela Superior de la Administración
Pública -ESAPcumpla con las actividades y funciones de formación, capacitación, investigación, consultoría
y asesoría en el marco de las políticas, programas y proyectos del Sector.

':,L¡tÍns F~?;, :l(:ieros i 31 de Diciembre d" 2017
8,1 Estimular y promover, en coordinación con el Ministerio del Trabajo, el desarrollo de una cultura en las

I relaciones laborales que propicien el diálogo, la conciliación y la celebración de los acuerdos que consoliden
el desarrollo social y económico, el incremento de la productividad, la solución directa de los conflictos
individuales y colectivos de trabajo y la concertación de las políticas salariales y laborales en el Sector
Público,

Orientar y coordinar la formulación y ejecución de políticas, planes, programas y proyectos a cargo de las
entidades adscritas y vinculadas al Departamento.

1Q. Articular, orientar y coordinar la intervención del Sector Función Pública para el fortalecimiento
¡ institucional y de capacidades de los organismos y entidades del orden nacional y territorial y sus
i servidores.
i
i

d, Orientar y coordinar la intervención de la Escuela Superior de la Administración Pública -ESAP en la
I inducción, la reducción, la formación y la capacitación del talento humano al servicio del Estado.
I
I

ni.
I
,

I
131

i
I

141 Apoyar a la Comisión Nacional del Servicio Civil -CNSCen el desempeño de sus funciones, cuando lo
I
I requiera.
1

I
15,1 Lasdemás que le señale la ley.

,
i

A travé~ del desarrollo de instrumentos técnicos y normativos, y la capacitación en temas específicos, el
Departa,mento Administrativo de la Función Pública busca prestar un servicio de calidad, por lo que, el mejoramiento
contínu~ y la actualización permanente son considerados puntos claves para obtener la satisfacción de los clientes
externos e internos.

I

Adicion~lmente el Departamento, cuenta con el Banco de Éxitos que consiste en el registro y divulgación de
experie~cias exitosas que son postuladas por las entidades de la Administración Pública. El Departamento
Administrativo de la Función Pública convoca anualmente a las entidades para que postulen las experiencias o casos
de gesti~n,

Es por IQ anterior que el Departamento Administrativo de la Función Pública promueve y coordina la cooperación
entre las entidades exitosas y las que deseen aprovechar las experiencias.

I
I
1

Con el pfemio Nacional de Alta Gerencia el Gobierno Nacional reconoce anualmente a la entidad u organismo de la
~dminis~ración Pública, que por su buen desempeño institucional merezca ser distinguida e inscrita en el Banco de
Exitos, I

I

I
!
I
I
!
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2. POLíTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES

Para el proceso de identificación, registro, preparación y revelación de los estados contables, el Departame¡nto
Administrativo de la Función Pública aplica el Régimen de Contabilidad Pública según Resolución 354 del 5 de
septiembre de 2007, expedida por la Contaduría General de la Nación. Asimismo, se están aplicando las respecüvas
Resoluciones, Circulares externas y Conceptos que incorporan modificaciones a algunos de los componentesl del
Régimen de Contabilidad Pública, igualmente las normas y procedimientos establecidos en materia de registro of cial
de los libros y preparación de los documentos soportes. Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros,

económicos y sociales se aplicó la base de causación. i
I

El Departamento Administrativo de la Función Pública registra sus operaciones en el Sistema Integradol de
Información Financiera - SIIF Nación dando aplicabilidad al Decreto 2789 del 31 de agosto de 2004. Es import~nte
indicar que mediante la circular externa NQ 038 expedida el16 de noviembre de 2010 por el Ministerio de Hacieinda
y Crédito Público, el Gobierno Nacional decidió poner en producción en el año 2011 el Nuevo Sistema Integrad~ de

Información SIIF I Nación.
I
I

Según Decreto 2674 del 21 de diciembre de 2012, se reglamenta el Sistema Integrado de Información Financiera,ISIIF
Nación. En el marco de lo dispuesto en el artículo 8° de la Ley 298 de 1996, el Sistema Integrado de InformatJón
Financiera SIIF Nación es una herramienta modular automatizada que integra y estandariza el registro de la ges~ión
financiera pública, con el fin de propiciar una mayor eficiencia en el uso de los recursos de la Nación y de sus entid~des
descentralizadas, y de brindar información oportuna y confiable. Contiene funcionalidades que lo diferencianl del
Decreto 2789 del31 de agosto de 2004 como programación presupuestal, administración de apropiaciones. Medi~nte
este Decreto se establece la obligatoriedad de implementarlo y la restricción de la adquisición y utilizacióm de
software financiero que contemple la funcionalidad incorporada en tal aplicativo y que implique la duplicidad del
registro de la información contable y presupuestal, se exceptúan las entidades que a criterio del Comité Dire4tivo
del SIIF Nación posean sistemas misionales que puedan interactuar en línea y tiempo real con dicho aplicativo. '
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crea er Comité de Sostenibilidad Contable del Departamento Administrativo de la Función Pública que garantiza laI
sosten/bilidad de la información contable,

La Res~lución 628 del 02 de diciembre de 2015 expedida por la Contaduría General de la Nación - CGN incorpora en
el Régil¡mende Contabilidad Pública, el referente teórico y metodológico de la regulación contable pública, el cual
define. el alcance del Régimen de Contabilidad Pública y sirve de base para desarrollar este instrumento de
normaíización y regulación, en el contexto de la convergencia hacia estándares internacionales de información
financi~ra,

I

La Res~lución 693 del 06 de diciembre de 2016 expedida por la Contaduría General de la Nación CGN, modifica el
crono~rama de aplicación del Marco Normativo para entidades de Gobierno, incorporado al Régimen de Contabilidad

i
PúbliCamediante la Resolución 533 de 2015, y la regulación emitida en concordancia con el cronograma de aplicación
de dic~o Marco Normativo y se establece nuevas fechas de preparación del 01 enero al31 de diciembre de 2017 y de
aPlicalón del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018,

A con inuación, se describen las principales políticas y prácticas contables que Función Pública
adop ó:

al ElJOOOOOimi'otod, " totolid,d d, 1"op""loo,,, Poco"1000'" Jo>d""ho>, bi"" Yobll"oIoo" li,rt",
los cuallesrepresentan el activo, el pasivo, el patrimonio, los ingresos y gastos ordinarios y extraordinarios, se registran
dichos conceptos aplicando la base de la causación,

b) Mattialidad: El reconocimiento y presentación de los hechos económicos se hace de acuerdo a su importancia
relativa!de tal manera que se ajuste significativamente a la verdad, y por tanto sea relevante y confiable para la toma
de decir iones,

c) Unid~d Monetaria: De acuerdo a las disposiciones legales la unidad monetaria utilizada es el peso colombiano,

d) sopdrtes documentales: La totalidad de las operaciones registradas están respaldadas con documentos idóneos
suscep~iblesde verificación y comprobación.

e) Conjiliaciones de Información: El Departamento Administrativo de la Función Pública realiza conciliaciones
periódi as mensuales, trimestrales y semestrales con el fin de que la información contable con las diferentes áreas
permit ,generar información depurada,

f) pres~ntación de Estados Financieros: Para la presentación de información Financiera Contable Pública y notas
generalb de Función pública, se realiza bajo las disposiciones de la Contaduría General de Nación y se presentan a
través 1el Sistema Consolidado de Hacienda e Información Financiera Pública - CHIP,

g) Propiedad, Planta y Equipo: Para realizar el reconocimiento de la depreciación se registra directamente al
Patrimolnio y se realiza por medio del método de línea recta, de reconocido valor técnico, Para efectos de la vida útil
de los ~'ismos, se toma como referencia la indicada en el Manual de Procedimientos de la Contaduría General de la
Nación, La depreciación de los activos de menor cuantía se realiza al momento de la incorporación del activo según
lo indic do en la normatividad expedida por la Contaduría General de la Nación,

h), Otro~ Activos: se registran otros activos principalmente:

Biehesy servicios pagados por anticipado: Representa el valor de los pagosanticipados por concepto de seguros,
en ~esarrollo del cometido estatal. Por la naturaleza del gasto no tendrán el tratamiento de anticipos.

carbos Diferidos: Corresponde principalmente a erogaciones efectuadas para generar beneficios futuros, en
des~rrollo de las funciones del cometido estatal. Estasse amortizan durante los periodos en cuales se recibe el
be1eficio,

Int~ngibles: Representa el valor de los costos por adquisición de programas de computador (licencias y software)
y s~amortizan por la vida útil estimada que es de cinco (05) años o de acuerdo a la vigencia de las licencias,

I

valbrización: Representa el valor que corresponde al aumento neto del valor en libros de los activos determinado
coio resultado de la actualización, de conformidad con las normas técnicas,

I
I

I
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i) Otros Deudores: Se registra principalmente las cuentas por cobrar por concepto de incapacidades a
diferentes EPS.

j) Recursosen administración: Se registra el valor pendiente del convenio con la ESAP.

k) Reconocimiento de los Ingresos: Los registros por ingresos corresponden a los recursos recibidos porlla
Dirección del Tesoro Nacional para gastos de funcionamiento de la Entidad. I

I
1)Reconocimiento de Gastos: Se registran con base en su causación, de acuerdo a los principios generalme~te
aceptados en Colombia. 'I

3. LIMITACIONES vIO DEFICIENCIAS DE TIPO OPERATIVO O ADMINISTRATIVO QUE INCIDlN
EN El NORMAL DESARROLLO DEl PROCESO CONTABLE V/O AFECTAN LA CONSISTENCIAI V

RAZONABILIDAD DE LAS CIFRAS

DE ORDEN OPERATIVO

El sistema SIIFNación no cuenta con el módulo de inventarios, activos fijos y nómina. Adicional a esto se reali an
registros manuales de legalización de recursos entregados en administración, sentencias, entre otros. Actualmehte
se está realizando la interacción de nómina con SIIF NACIÓN, siendo la Función Pública una unidad piloto erl el
desarrollo de interoperabilidad.

4. EFECTOS V CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACiÓN CONTABLE

Calculo Actuaria!.•

I

I

I
Se realizó la actualización del cálculo actuarial con corte 2016, soportado mediante estudio realizado por un expelrto
en el tema Claudia Sebastian Quintero Muñoz, mediante contrato 266 de 2017, y contabilizado de acuerdo co~ la
Resolución 633 de diciembre de 2014 de la Contaduría General de la Nación, mediante la cual se modifica el Man~al
de procedimientos Contables del Régimen de Contabilidad pública, incorporando el procedimiento y revelación bel
pasivo pensional y de los recursos que lo financian, en lasentidades responsables del pasivo pensional.

• Propiedad, planta y equipo

Durante la vigencia se realizaron las siguientes bajas:

Baja de bienes intangibles mediante resolución N9 256 DE 2017 de 31 de marzo 2017 por valor de
$945.508.229,80 y valor en libros de $246.349.887,92. :
Baja de bienes intangibles cuyo valor de inventario era $80.154 y en libros $6.675 (valores en milbs),
mediante resolución .769 de 08/08/2017 I
Baja de bienes muebles por valor de $604.602 y valor en libros $1.398 (valores en miles) media,nte
resolución .1167 de 31/10/2017.
Baja de bienes muebles por valor de $203.611 y valor en libros $0 (valores en miles) media:nte
resolución .1168 de 31/10/2017. i
Mediante resolución .1175 de 31/10/2017 se estableció listado de inventario de bienes muebles de
propiedad del Departamento ofrecidos a las entidades públicas para su enajenación a titulo gratJito,
activos por valor de $1.561.998 (valores en miles). I
Mediante resolución N9 1464 de 2017 se modifica valor de 3 activos dados de baja mediante Jeto
administrativo N 256 DE2017 de 31 de marzo 2017 cuyos valores habían sido dados de baja en melnor

I
valor por $133.697.025. I

• Normas Internacionales

A partir de la expedición de las leyes 1314 de 2009 y 1450 de 2011, la convergencia de la regulación contlble
colombiana con estándares internacionales de información financiera se convierte en una actividad prioritaria dn la

gestión.

Elgobierno nacional estableció como responsables de la implementación de las NIIFen la empresa privada al ConSejo
Técnico de Contaduría y para el sector Público al Contador General de la NaCión. I

_ _ _ _ ,,_ _ • _0 0_ --- I
I
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De acu~rdo con el plan de trabajo establecido por la Contaduría General de la Nación CGNen el año 2015 expidió la
RES 6~8 del 02 de diciembre de 2015 por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Pública, el referente
teóricq y metodológico de la regulación contable pública, el cual define el alcance del Régimen de Contabilidad
Públic~ y sirve de base para desarrollar este instrumento de normalización y regulación, en el contexto de la
converkencia hacia estándares internacionales de información financiera, en el año 2017 se realizaron actividades
de pre~aración y alistamiento de información de conformidad con el plan de trabajo establecido, así mismo las dos
(2) pro~esionales encargadas del proceso contable recibieron capacitación a nivel de diplomado y capacitación en
normas internacionales para el sector público NICSP.

I

Según hs 693 del 06 de diciembre de 2016 por la Contaduría General de la Nación CGN, se modifica el cronograma
de aplhción del Marco Normativo para entidades de Gobierno, incorporado al Régimen de Contabilidad Pública
media~te la Resolución 533 de 2015, y la regulación emitida en concordancia con el cronograma de aplicación de
dicho ~arco Normativo y se establece nuevas fechas de preparación del 01 enero al 31 de diciembre de 2017 y de
aplicación del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018.

• Aplicativo CHIP:

La información debe transmitirse a la Contaduría General de la Nación a través del aplicativo CHIPtrimestralmente
de acutrdo al cronograma establecido por la Contaduría General dela Nación.

!

I- .,
I
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NOTAS DE CARÁCTER ESPECíFICO

,
RELATIVAS A SITUACIONES PARTICULARES DE LOS GRUPOS, CLASES, CUENTAS:V
SUBCUENTAS. I

I
I

BALANCE GENERAL

2017
$8.024.596.994,513

':~PATRIMONIO

r.:! PASIVO

:5iACTIVO

$12.598.502.269,82

L

PASIVO $ 4.573.905.275,31

ACTIVO $12.598'502.269,82

I

I
i
I
¡

I

$:::::::::::::: :::::.:::~~~~:~-~=~~:.
I,

===============-,~====:.==c==--====~.==,==".,.,,,==: ...., ....'+....
PATRIMONIO $ 8.024.596.994,51 $ 7.988.426.496,72 36.170.497,79 0.45%
=========-=-~=-~,:.~-=-~=====-_ ..,.,=~===.:..',~"."., ,__, L===.¡
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ACTIVO

8. (JOC. coo. ceo ,oc

1.(Jf)(1.CJOO.O()().OO
6.944.695.318,33

2.662.042 795,96

b.()(JC) UOO,COO,OC

'). Ij(J1). (JO') .GOO ,oc

i1 JjUC.OíJO.()OO,C)()

3.CJnO.ooo,noo,oo

2.()()() COI).O()O,OO

J !)C)C.()O' )OCO.OC
46.774,99

FFí:CTIVO

11
DEUDO[{ES

.2017 .2016

PHOPIEDADES, amos ACTIVOS

PLANTA Y EQUIPO

I ACTIVO

Efe ct i1(0

I
Deuddres

Propie,dades, Planta Y
Equip

Otros ctivos

Total

2.662,042,795,96

3.687.722.961,07

6.248.736,512,79

12.598.502.269,82

46.774,99

2.711.183.720,57

4.319.363.077,12

6.944.695.318,33

13.975.288.891,01

- 46.775 -100,00%

- 49,140,925 -1,81%

- 631,640.116 -14,62%

- 695,958.806 -10,02%

• 1.376.786.621 -9,85%

El activ disminuyo con respecto al año 2016 en un 9.85%, la variación más significativa la constituye la cuenta de

propied d planta y equipo, dicha variación se presenta ya que por motivo de depuración contable de cara al nuevo

marco orrhativo bajo norma internacional NCSP, los activos de la entidad que conforman este grupo disminuyeron
sign ificJtiva mente.

NOTA 1 1110 - DEPÓSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

14- DEUDORES

Esta cu¡nta representa el saldo en el libro de Bancos a 31 de diciembre de 2017. Las conciliaciones bancarias se
realizan en forma oportuna para el cierre mensual, en concordancia con las fechas de cierre contable establecidas
median e resolución, por el administrador SIiF .Nación. Para el año 2017 se realizó un traslado de recursos de la cuenta
única n cional del Departamento a la Cuenta Unica Nacional de la ESAP.

I

NOTA~
I

1.4

1.4.201

1.4.241

1.4.701

I
- .. 1

I

DEUDORES

Avances Y Anticipos Entregados

Recursos Entregados En Administración

Otros Deudores

2016
2.711.183.721,57

686.535.705

1,970.216.838,57

54.431.177,00

2017
2.662.042.796

447.139.731,38

2.197.4 75,444,58

17.427.620,00
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• 1420 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS

La cuenta 142013 Anticipos Para Proyectos De Inversión representa el saldo por legalizar del convenio con Plalza

Mayor Medellín S.A. contrato interadministrativo 219 de 2017 cuyo objeto corresponde Mandato sin representacirn

para el apoyo logístico en la organización y desarrollo de los eventos requeridos por la Función Pública en la vigenaia

2017. Y por otro lado el convenio con la Organización De Estados Iberoamericanos DEI el cual tiene como Obje~O

apoyar la intervención archivística de la información producida y recibida por la entidad, así como la adquisición e

implementación de un sistema de gestión documental electrónica i

~'~~.':,,":'" ~
;~¡~:::VALO~¡

AYOR MEDELLlN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A. 328.239-:-731, 8-

2 RGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS OEI ~JC---118~~~~~~:
-------447:139.731]8-

I
i

• 1424 RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACiÓN

DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ADM DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

STITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO y ESTUDIOS
TÉCNICOS EN EL EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ ICETEX -----
TOTAL 2.197.475.444, 18

El saldo de la cuenta en administración 142402 Corresponde al saldo de los dineros trasladados a la CUN, que respalda
el valor de las cuentas por pagar al cierre de la vigencia 2017 además de los saldos por ejecutar del convenio co~ la

ESAP. l
Por otro lado, la cuenta 142404 Encargo fiduciario presenta saldo correspondiente a: los recursos en desarrollo el
Convenio de Fondos de Administración No. 020 de mayo 1996 para la educación suscrito con el ICETEX ~ el

Departamento Administrativo de la Función Pública, el cual tiene como objeto, la creación de un fondo para créditos
educativos, con el ánimo de financiar la formación y capacitación de los funcionarios de la Entidad. Y saldo bel
convenio de COLClENCIAS y la Función Pública No. 779 por valor de $755,000 (miles de pesos) cuyo objeto es auhar
esfuerzos técnicos y financieros para desarrollar actividades de ciencia, tecnología e innovación en te~as

relacionados con la Gestión Pública I

• 1470 OTROS DEUDORES

En la cuenta 147064 pago por cuenta de terceros se encuentran registradas las incapacidades reportadas por el Gr po
de Gestión Humana en la nómina de la Entidad. Cuentas por cobrar en cabeza de entidades promotoras de salud de

acuerdo con el siguiente detalle: I

-_-=:-.--".~.-

DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

OSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

SALUD TOTAL ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
CONTRIBUTIVO S A
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SAN ITAS S A

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LTDA CAFAM
SUBSIDIO
ESALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD ORGANISMO COOPERATIVO
SALUDCOOP
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA

6.882.86 ,00
---=

L-.3.8~0.85 ,O~_
1- 6.81 ,00
L_..__-l-
I~~~~j!~C06.58,00

C 1.946.75 ,00C 176.040,00

I-~=-~==L-~"~""47í~
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1.315.998,00
l,.!,)(~:)" F'fF::'.'A,[OS I 3J de Diciembre de 2017
9 jll 8301.13831

J
ALlANSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. YIO ALlANSALUD
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD YIO ALlANSALUD EPS S.A. YIO

_l._ _. ~A;;L~IA~N~SA;;;;L======================;i!=====:,====
..!~1"'~O~~~~ToRTUA:-LBLAN~A ENTIDA~ PROMOTORA DE SALUD SA 1.180.960,00

17.427 .620,00

NOTJ 3 16- PROPIEDAD,PlANTA V EQUIPO

16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 3.687.722.961

160S Terrenos 108.477.859,27

163 . Bienes Muebles en Bodega 137.348.740,10

164 Edificaciones 4.448.611.899,83

165S
1

166q
I

16651

Maquinaria y Equipo

Equipo Médico y Científico

Muebles, enseres y equipo de oficina

18.435.099,73

4.340.692,00

1.251.468.170,09

1670

1675
1

1680

Equipos de Comunicación y Computación

Equipo de Transporte, Tracción y Elevación

Equipo de Comedor, Cocina, Despensa y Hotel

4.099.105.196,70

321.667.229,00

11.483.868,48

1685 Depreciación Acumulada -5.789.014.228,32

-924.201.565,81

108.477.859,27

Provisión Protección P.P y E.

TERRENOS

1605 TERRENOS

1695

16:1
I

1.6.0 .01 Urbanos 108.477.859,27

El saldolde esta cuenta refleja el valor del predio de propiedad del Departamento Administrativo de la Función Pública.

I
• I 1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA

I

1.6.3f BIENES MUEBLES EN BODEGA 137.348.740

16.3~.03 Muebles, enseres 10.406.961
I

16.3~.04 Equipos de Comunicación y Computación 126.941.779
I
I

El saldol de esta cuenta refleja el valor de los bienes muebles adquiridos por Función Pública, que no se encuentran
en uso r su finalidad es que sean utilizados en el futuro, en desarrollo de las actividades propias de la Entidad y que
aún no ~e han dado al servicio.



Estados Financieros 1 31 de Diciembre de 2017

EDIFICACIONES

Edificios y casas

1640 EDIFICACIONES•

1.6.40.01

1.6.40

1

i
I

I

4.448.611.899,88
i
I
I

4.448.611.899,88

I
El saldo de esta cuenta refleja el valor de la edificación de propiedad del Departamento Administrativo de la Funci ln
Pública con sus respectivas mejoras. La cuenta se discrimina así:

1.6.40.01

Ciudad

Bogotá
Bogotá
Bogotá
Bogotá
Bogotá
Bogotá
Bogotá
Bogotá
Bogotá

Edificios y casas
Ubicación

Cra. 6 No. 12 - 62 GJ
Cra. 6 No. 12 - 64 OF2
Cra. 6 No. 12 - 64 OF3
Cra.6 No. 12 - 64 OF4
Cra. 6 No. 12 - 64 OF5
Cra. 6 No. 12 - 64 OF6
Cra. 6 No. 12 - 64 OF7
Cra. 6 No. 12 - 64 OF8
Cra. 6 No. 12 - 64 OF9

Matricula
Inmobiliaria

050C01510790
050C01510824
050(01510836
050(01510850
050(01510851
050C01511795
050(01511796
050(01511799
050C01511801

• 1655 MAQUINARIA Y EQUIPO

1.6.55 MAQUINARIA Y EQUIPO 18.435.099,73

1.6.55.04 Maquinaria industrial 3.521. 760,00

Equipo de ayuda audiovisual

Herramientas y accesorios

Equipo de enseñanza

Equipo de recreación y deporte

1.6.55.22

1.6.55.09

1.6.55.11

1.6.55.06 746.235,55

315.600,001

10.026.144,181
i

3.825.360,001

El Saldo de esta cuenta refleja el valor de la maquinaria y equipo de propiedad del Departamento, la l'

cual es de uso permanente en el desarrollo de las funciones de la Entidad. I

• 1660 EQUIPO MEDICO Y CIENTíFICO
¡

4.340.692,00 I

Equipo de urgencias

EQUIPO MEDICO Y CIENTíFICO1.6.60

1.6.60.03 4.340.692,00 I

I
. ¡

El Saldo de esta cuenta refleja el valor del Equipo médico de propiedad de la Entidad, el cual es de ~so
permanente en el cumplimiento de las actividades propias de salud ocupacional. I

I

I



I

1.225.361.992,06

26.106.178,03

4.099.105.196,70

371.630.307,96

3.727.474.888,74

1.251.468.170,09

Equipo de comunicación

Equipo de computación

1670 EQUIPO DE COMUNICACIÓN y COMPUTACiÓN

EQUIPOS DE COMUNICACiÓN Y COMPUTACIÓN1.6.1¡0

I
FSt,,:'11S ~~~(~ ~'~-~~LIE~\NS~~~~i~b;~~I~~O~; OFICINA

1.6'95 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA

1.6.65.01 Muebles y enseres

1.6.~5.02 Equipo y máquina de oficina

I
I

El Saldo de esta cuenta refleja el valor de los muebles, enseres y equipo de oficina de propiedad de

Funcidn Pública, los cuales son de uso permanente en el desarrollo de las funciones de la Entidad.I

1

-1
I

I
1.6.7JO.01

I
1.6'ío.02

I
El saldjo de esta cuenta refleja el valor de los equipos de comunicación y computación de propiedad de

Funció;n Pública, los cuales son de uso permanente en el desarrollo de las funciones de la Entidad.

i-1 1675 EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCiÓN Y ELEVACiÓN
1

1.6.75
I

EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCiÓN Y ELEVACIÓN
321.667.229,00

TERRESTRE

EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCiÓN Y ELEVACIÓN

DE USO PERMANENTE SIN CONTRAPRESTACiÓN

1.6.7 .02
I

I
1.6.75.08

I

i
El sald9 de la cuenta 167508 está conformado así:

191.267.229,00

130.400.000,00

11.483.868,48
54.500,00

11.429.368,48

VA.LOR EN LIBROS 1

41.000 1

44.500

44.900

-1.872.117.492,09

-18.373.005,87

-4.331.109,92

-5.789.014.228,32

EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERíA

Equipo de hotelería

Equipo de restaurante y cafetería

DEPRECIACiÓN ACUMULADA (CR)

Edificaciones

DESCRIPCIÓN DEL BIEN
.• ,'"', .. _".<---. __ ...•. ", ..•.. ,,, ..,.,._.~ .• ~•.•. ,,'_ ..-----...._.-.-~.-...._._, ., .~._"'.'" . ~ m_~_.. ~_"'_..,.."....._"~~._-~_."'"
CHEVROLET OPTRA L18MITES

.""" •• ----., , ••• -.--.---~.-_.~-~_._~._-_. ~ __ ~'N __ .¥~'.".~~ .•_w.~.~~_. _
SEDAN NISSSAN TilDA HATCHBACK

- o", -- -~w-~.-..-....._.-..~ ..y--_., ••• ~~ ••• ,m __ ~~.w=_w ~ ,..•_,...•. """'•."'__ •..,.,•.,..,<_. __ ., ~ "', ••• ~_.-.,~ •••• ~ •• ~w_~

Toyota COROLLA. Modelo 2009 metálico

I
- I 1680 EQUIPO DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERíA

I
1.6.8qJ

I
1.6.8m.01
1.6.8~.02

I
El sa'dl de esta cuenta refleja el valor del equipo de cocina y comedor de propiedad de función Pública,

los cua es son de uso permanente en el desarrollo de las funciones de la Entidad.

• 1685 DEPRECIACiÓN ACUMULADA (CR)
i
I

I
1.6.8~

I
1.6.8l01

1.6.8l04 Maquinaria yequipo

1.6.8$.05 Equipo médico y científico

A ••J .A"" - - - _. •.



Estados Financieros 1 31 de Dícíernbre de 2017
1.6.85.06 Muebles, enseres y equipos de oficina -627.088.833,32

1.6.85.07 Equipos de comunicación y computación -3.016.871.633,02

1.6.85.08 Equipos de transporte, tracción y elevación -241.371.960,49 i

1.6.85.09 Equipo de comedor, cocina, despensa y hotelería -8.860.193,61 I

El ,econodmiento de la dep,eeiadén se ,egistra di,eclamente al Patdmonio y se 'ealiza po' medio1
método de línea recta, de reconocido valor técnico. Para efectos de la vida útil de los mismos, se to~a

como referencia la indicada en el Manual de Procedimientos de la Contaduría General de la Nación. I

• 1695 PROVISIONES PARA PROTECCiÓN DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR)

Muebles, enseres y equipo de oficina

Equipos de comunicación y computación

Equipo de transporte tracción y elevación

1.6.95.10

1.6.95.11
1.6.95.12

1.6.95
PROVISIONES PARA PROTECCIÓN DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
(CR) 924.201.565,~1

-34.849.531,97
I

883.435.429,~7

-5.916.604,h

I
El saldo de esta cuenta corresponde al menor valor de la Propiedad, Planta y Equipo de propiedad delI
Departamento Administrativo de la Función Pública, resultante de la comparación del valor en libros Ylel

avaluó de los mismos realizado en el año 2016.
!

19 - OTROS ACTIVOS

1905 BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO• I

1.9.05 BIENESY SERVICIOSPAGADOS PORANTICIPADO 123.507.28S,J,

1.9.05.01 Seguros 123.507.285':1

El saldo de esta cuenta corresponde a los seguros adquiridos por la entidad y que al cierre de diclem re
I

de 2017 aún tiene saldo por amortizar. !

NOTA 4

• 1910 - CARGOS DIFERIDOS

1.9.10 CARGOS DIFERIDOS 125.573.695,79

1.9.10.01 Materiales y suministros 124.109.688,2~

1.9.10.21 Elementos de aseo, lavandería y cafetería 1.464.007,5~

En esta cuenta se presentan los registros de los bienes de consumo del Departamento y su saldO

corresponde a los bienes que se encuentran pendientes de uso en el desarrollo de las funcio les
I

de la Entidad.

• 1970 -INTANGIBLES

1.9.70

1.9.70.07

1.9.70.08

INTANGIBLES

Licencias

Software

3.127.254.838, 4

3.030.491.431,t4

96.763.407r
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LS(ildp<, !. ili'l'lcieros ! 31 de Diciembre de 2017
Corre~ponde al Software y Licencias adquiridas por Función Pública manejadas por la Oficina de
Tecnología, para el servicio de la entidad. Se amortizan según información allegada del área técnica del
Depar~amento Administrativo de la Función Pública.

Duran~e el año 2017 se dio de baja de acuerdo a resoluciones 256 de 31 de marzo de 2017 por valor de

$945.~08.229,80 (Modificada mediante resolución 1464 de 2017) y resolución 769 del 08-08-2017,
licencilas y software por valor en libros de $6.675 (valor en miles).

I-1 1975 - AMORTIZACiÓN ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR)

1.9. 15 AMORTIZACiÓN ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR) -1.962.843.155,36

1.9. :5.07

1.9.~5.08

Licencias

Software

-1.869.103.594,64

-93.739.560,72

4.835.243.848,81

940.170.520,73

3.495.512.874,21

115.466.525,06

170.370.488,79

113.723.440,02

VALORIZACIONES

Edificaciones

Terrenos

Muebles enseres y equipo de oficina

Equipos de comunicación y computación

Equipo de transporte tracción y elevación

Repre~enta el valor acumulado de las amortizaciones graduales registradas sobre el valor de adquisición
de Lic~ncias y Software.

I

-1 1999 - VALORIZACIONES
I
I
I
I

1.9.919

1.9.919.52

1.9.9:9.62

1.9.9~.68

1.9.9F.69
1.9.9~.70

I

corre~onde al aumento neto del valor en libros de los activos determinado como resultado de los avalúos
realiza os a los bienes muebles e inmuebles del Departamento Administrativo de la Función Pública en el
año 2 !16.

i
I
I



--1
..d::7 TODOS POR UN
.~~~~~,~~~~

Estados FinanciE:ros I 31 de Diciembre de 2017
PASIVO

.432,979.49

2355.618113,26

11.076,909,

281,7~.115,5 1.325.198.371,4

"-~ ~ 10842950"0

3.771.154.134,4

500,000,000,0

4.000.000.000,0

3.500.000.000,0

3.000.000.000,0

2.500.000.000,0

2.000.000.000,0

1.500.000,000,0
925.648.096,

1,000.000.000,0

CUENTAS POR
PAGAR

OBLIGACIONES OTROS PASIVOS
LABORALES Y DE

SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

PASIVOS
EST! !V1ADOS

1:12017 112016

PASIVO

Cuentas Por Pagar

Obligaciones Laborales Y De
Seguridad Social Integral

Otros Pasivos

Pasivos Estimados

Total Pasivos

925.648.096,52 3.771.154.134,37 - 2.845.506.037,85 -75,45o/c
...." 'o~c_._~,.

1.281.796.115,53 1.325.198.371,43 43.402.255,90 '3,28J
=b

10.842.950,00 11.076.909,00 233.959,00 '2,11J
.-"c~==b

I

2.355.618.113,26 879.432.979,49 1.476.185.133,77 167,86J+
4.573.905.275,31 5.986.862.394,29 - 1.412.957.118,98 -23,60~

I

I
La variación del pasivo con respecto al año anterior fue de un -23.60% y está representada priQcipalme~te
por la disminución del-75.45%, de las cuentas por pagar al cierre de la vigencia 2017, teniendo en cuerlta

que la situación Fiscal del País generó cambios en los techos PAC asignados por el Ministerio de Hacien~a

y crédito Público a Función Pública para la vigencia 2017. I

NOTAS 24 - CUENTAS POR PAGAR

2.4

2.4.01

2.4.25

2.4.36

CUENTAS POR PAGAR

ADQUISICiÓN DE BIENESY SERVICIOS
NACIONALES

ACREEDORES

RETENCiÓN EN LA FUENTE E IMPUESTO DE
TIMBRE

925.648.096,52

222.813.534,001
I
I

367.767.224,°01

335.067.338,52

Corresponde al valor de las obligaciones contraídas por Función Pública por concepto de bienes y servicios

de proveedores nacionales en desarrollo de su objeto social. I
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ESr"d~S Fíncincíeros i 31 de Diciembre de 2017
-1 2401 ADQUISICiÓN DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

La cu$nta 240102 Proyectos de Inversión presentalosvalores pendientes de desembolso por concepto
de bieres y servicios adquiridos para proyectos de inversión así:

I

~.~~~,~ __..' .,':.~:;-'.~~':~$:~;m~:~:;'.:~'~:::-;:~~Y8:~~~C:~~:~S~0~~~~gg,iº1~!~;rS¿~~~':={:£I~~~~~~:,;i~~
89~999034 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 1.309.200,00
89~999054 ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PUBLICA 1.309.200,00
899999239 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF 7.842.800,00
89b999001 MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 2.616.200,00

-80b075003 SUBATOURS SAS 4.066.743,00- _?im284 FONDO NACIONAL DEL AHORRO - CARLOS LLERAS RESTREPO 38.403.165,00
_86p066942 CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMPENSAR 10.456.500,00

86bol1153 POSITIVA COMPAÑíA DE SEGUROS S. A. 849.100,00----r--
5 882227 ANA MILENA CÁCERES CASTRO 6.941.522,00
83 037946 PANAMERICANA LIBRERíA Y PAPELERíA SA 8.881.695,00
1~074409 FRANCISCO CESAR VALLEJO MEJIA 10.293.222,00
8b087414 SERGIO DAVID GÓMEZ BARRERA 6.343.738,00
_ 5t995329 PERLA HAYDEE RUEDA VELÁSQUEZ 6.576.240,00
5$027718 CAROLINA CARDONA OSORIO 4.700.000,00
$184179 ÁLVARO EDGAR BALCÁZAR ACERO 1.436.975,00
1$078098 SERGIO MEJíA DUSSAN 1.330.000,00_..........l-- _
5i904268 JEANETH FLOREZ PARDO 5.841.111,00---¡--._-------------------------------

__ 3t884706 VIVIANA BARBERENA NISIMBLAT 13.109.520,00
7t192796 IVAN CARLOS BOBADILLA DAZA 2.700.000,00
1~062968 HAROLD EDUARDO BENAVIDES OSEJO 6.868.171,00
13824476 EDGAR ALBERTO SIMBAQUEBA MORENO 6.000.000,00

__ E?29 ENA ISABEL LOBO ROPAIN 6.343.738,00
5i066363 L1NA PATRICIA DIMATE BENJUMEA 1.487.403,00
53071671 MONICA ALEJANDRA MARTINEZ MURILLO 6.343.738,00

=$~JOHN CAMILO OJEDA CASALLAS 1.318.994,00
52696396 DIANA PATRICIA BERMUDEZ CETINA 1.157.620,00

lD'2d746'304 HERRERA PARDO MARIA 92.874,00
=_1~801296 FREDY RAMIREZ VIVAS 4.776.890,00

80871853 ENRIQUE EDUARDO HERRERA ARAUJO 5.378.557,00
.- 3d687141 L1NA MARIA PADILLA SAIBIS 3.380.252,00
---'111806944 EDWIN ARLEY GIRALDO ZAPATA 12.055.488,00
==8~100.~95 . JAIME ANDRES URAZAN LEAL 1.658.008,00

3~322875 YANETI L1L1ANAMANZANO OJEDA 397.585,00
8q871756 JUAN DAVID MENDOZA VARGAS 487.160,00
5~818889 ENITH CAROLINA WILCHES BUITRAGO 237.874,00

~

91366706 PEDRO RICARDO OCAMPO GONZALEZ 5.856.983,00
_1Q..15396220 DORIS JULlETA GONZALEZ AREVALO 466.667,00

80214714 JULlAN ESTEBAN ALVAREZ ROMERO 9.310.298,00
52196410 ESTHER SOFIA HENAO LOPEZ 1.500.000,00

1015 98453 PAOLA L1L1ANAQUIJANO BARON 12.688.303,00

I TOTAL 222.813.534,00

• 12425 ACREEDORES

I
Repres1nta el valor de las obligaciones adquiridas por la Entidad, en cumplimiento de las funciones de
conteni,do estatal por concepto de descuentos de nómina, honorarios, servicios, aportes y otras
obligaciones así:
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Estados Financieros I 31 de Diciembre de 2en!
2.4.25

2.4.25.18

2.4.25.19

24.25.20

2.4.25.32

2.4.25.35

2.4.25.41

2.4.25.90

ACREEDORES

Aportes a fondos pensionales

Aportes a seguridad social en salud

Aportes al ICBF, SENA y cajas de compensación

Aporte riesgos profesionales

Libranzas

Aportes a escuelas industriales, institutos tecnicos y ESAP

Otros acreedores

I

I
367.767.224,00

164.575.000,qo

121.703.000,~0

59.402.800,~0
3.790.200, O

4.902.724, ,O

11.893.500,00

1.500.000,00

La cuenta 242518 Aportes a fondos pensionales es la cuenta más representativa de la cuenta beI
acreedores y corresponde las siguientes cuentas por pagar causadas durante el mes de Diciembre tle

2017. I

I

I
8.176.900,00

84.0-~~~~:t
[-

164.575.000'10

,\l~lOR

TOTAL

900336004

800253055

800229739

'"~E.
800227940 FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOS

______ M_O_D_ER_A_D_O 1~:550..:600,~_

800224808 FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR MODERADO
34.~~9.8_952!_~

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN
MODERADO
OLD MUTUAL FONDO DE PENSIONESOBLlGATORIAS-
MODERADO
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

• 2436 RETENCIÓN EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE

2.4.36

2.4.36.03

2.4.36.05

2.4.36.08

2.4.36.15

2.4.36.25

RETENCIÓN EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE

Honorarios

Servicios

Compras

A empleados artículo 383 El

Impuesto a las ventas retenido por consignar

I
I

335.067.338,12

61.189.209,00
I

24.801.307,~0
1.219.789,mo

164.431.852'10
45.899.463, ~O

2.4.36.27 Retención de impuesto de industria y comercio por compras 37.525.718,$2
I

i
I
I

El saldo de esta cuenta corresponde a las deducciones efectuadas como agente retenedor a título de retención e~ la

fuente que son girados en las fechas establecidas a la Dirección de Impuestos Nacionales y a la Secretaria de HaCieJh¡da

Distrital.

i

25 - OBLIGACIONES LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

l
2.5.05

2.5.05.01

SALARIOS Y PRESTACIONESSOCIALES

NÓMINA POR PAGAR

1.281.796.1l5,p3

2.083.392'10

i



204.961.411

204.961.411

67.110.889,25

495.888.891,67

338.106.062,51

220.974.456,42

157.632.423,68

VACACIONES

PRIMA DE VACACIONES

PRIMA DE SERVICIOS

BONIFICACIONES

PROVISiÓN PARA CONTINGENCIAS

Litigios

I
I (T) , UN('O'" "l "E 'eJ, .~ TODOS POR ~N

! '<..~~~~~r~~~,~

i
tS\()ríps !ir:dilU0roS I 31 de Diciembre de 2017
2.5.d5.02 Cesantías,
2.S.QS.04

I2.S.qS.OS
I2.5.q5.06
I

2.5.Q5.12
I

ElsalJ comprende las cuentas que registran lasobligaciones por pagar a los empleados como resultado de la relación
laborallexistente, de acuerdo con reporte suministrado por el Grupo de Gestión Humana.

I
j

NOTA! 6 27 - PASIVOS ESTIMADOS

• j 2710 PROVISiÓN PARA CONTINGENCIAS

I
2.7.10

2.7.1f'OS

I
Estacu~nta la componen las cuantías informadas de los procesos con fallo de primera y segunda instancia en contra
del DePrrtamento de acuerdo con la información entregada por la oficina jurídica de la Entidad así:

-

! Probabilida Años VALOR VALORAI

PRETENSiÓN
FECHAPrpceso d de perder para PRESENTE REGISTRAR ENDEMANDA

I el caso fallo CONTINGENCIA EKOGUI

680018333014
20150f27000. 126.012.616 01/03/2017 ALTA 2 147.380.165 147.380.164,52

110018105004
20120f64701. 85.861.478 14/01/2013 ALTA 6 55.317.570 55.317.569,64

11001~335027
24/02/2014 2.263.677 2.263.67720130P64400. 16.091.714 ALTA 5

I

• 2720 PROVISiÓN PARA PENSIONES

2.7.20 PROVISiÓN PARA PENSIONES
I

I
2.7.20.03 Calculo actuarial de pensiones actuales

I
2.7.29.04 Pensiones actuales por amortizar (db)

2.150.656.702

3.232.373.848

-1,081.717.146

!

Se realifó la actualización del cálculo actuarial con corte 2016, soportado mediante estudio realizado por

un expr:'rto en el tema Claudio Sebastián Quintero Muñoz, mediante contrato 266 de 2017, y
contabi izado de acuerdo con la Resolución 633 de diciembre de 2014 de la Contaduría General de la
Nación, mediante la cual se modifica el Manual de procedimientos Contables del Régimen de Contabilidad

pública, incorporando el procedimiento y revelación del pasivo pensional y de los recursos que lo
financian, en las entidades responsables del pasivo pensiona!.
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Estados Financieros I 31 de Diciembre de 2017

PATRIMONIO

6.000.000000,00

130AOO,OOO,OO
0.493.801,00

4.835.243.848,81

4.835.243.848

1.646.254.076,59

1j',",'~49',393,19
.~;--;'. L;;,.J

1

4.366.886.961,585.000.0()().000,OO

4.000.000.000.00
3.022.782.

3.000.000.000,00

2.000.000.000,00

1.000.000.000,00

~,c..;
,,<'V

:v
-2.000.oeoeoo,oo <i,<::-'''''

(,"<'

-3.000.000.000,00

-1.000000.000,00

e 2017 a 20lEi

PATRIMONIO

Capital Fiscal

Resultado del Ejercicio

Superávit por Valorización

Patrimonio Público
Incorporado

Provisiones, Agotamiento,
Depreciaciones y
Amortizaciones (Db)

3.022.782.647,91 4.366.886.961,58 -1.344.104.313,67 -30,78%
__ 'v_. ____

..-----'.-í-

1.646.254.076,59 632.149.393,19 1.014.104.683,40 160,41%
!

4.835.243.848,82 4.835.243.848,81
-1

0,01 - '--_!?2f~
170,493.801,00 130,400.000,00 40.093.801,00 30,7$%

I
-1.650.177.379,81 - 1.976.253.706,86 326.076.327,05 ~~~~L2jl~c,-- -::::::==-:::-:::::=:.

i

Total Patrimonio 8.024.596.994,51 7.988.426.496,72 36.170.497,79 O,4t%
I

El patrimonio en general tuvo un aumento del 0.45% con relación al año anterior reflejado principalmente J el
resultado del ejercicio el cual presenta un incremento del 160,42%, debido al resultado de depuración de activos t;jOS
y su respectiva depreciación. , I
GRUPO 31- HACIENDA PUBLICA .

• 3115 SUPERÁVIT POR VALORIZACiÓN

3.1.15

3.1.15.52

3.1.15.62

SUPERÁVIT POR VALORIZACiÓN

Terrenos

Edificaciones

4.835.243.848,8~

940.170.520,78

3.495.512.874,2

1



I

115.466.525,06

170.370.488,79

113.723.440,02

Muebles enseres y equipo de oficina

Equipos de comunicación y computación

Equipo de transporte, tracción y
elevación

i
f-:<d(iI;) i 'f1",1:Ucros ! 31 de Diciembre de 2017
3.1J5.68

I

3.1.~5.69

3.1.1J5.70
I
í
I

Corresponde al aumento neto del valor en libros de los activos, como resultado de los avalúos realizados a los bienes

muebl~s e inmuebles del Departamento Administrativo de la Función Pública en el año 2016.
I

• i 3125 PATRIMONIO PÚBLICO INCORPORADO

3.1.25
I

3.1.25.25

3.1.J5.31

I

PATRIMONIO PUBLICO INCORPORADO

Bienes

Bienes de uso permanente sin contraprestación

170.493.801

40.093.801,00

130.400.000,00

El saldd en la cuenta 312525 corresponde al ingreso de vehículos mediante resoluciones NQ 7886 Y 1139 donde el

subdir~ctor de Impuestos y Aduanas Nacionales resuelve autorizar la donación de vehículos para el DAFP.

Adicion;al en la cuenta 312531 Bienes de uso permanente sin contraprestación: Corresponden a los bienes muebles
entreg~dos por la Dirección Nacional de Estupefacientes.

!

CHEVROLET OPTRA L18MITES

SEDAN NISSSAN TilDA HATCHBACK

Toyota COROLLA. Modelo 2009 gris metálico

VALORENllBROS

41.000.000,O~

44.500.000,000 I
44.900.000,000
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Estados Financieros I 31 de Diciembre de 2017 I
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONÓMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL ENE-DIO

2017

r

RESULTADO DEL EJERCICIO;
$1.646.254.076,59 -----

~~•l.-$37.2~;~~~S~43,4••,
.,.'\ .~~,~

INGRESOS;
38.893.437.320,01

INGRESOS
GASTOS

38.893.437.320,01
37.247.183.243,42

29.325.333.198
28.693.183.805

9.568.104.122

8.553.999.438 29,81%

I
57,68%

26,8J%
I

-5,8 %

1.014.104683

INGRESOS

~'r::;;~r-"~4
, 49;;393~19'í

','; ~,~i~_,,_,-~'::-,~~~~~j

Transferencias -
Para Proyectos De
Inversión 9.000.000.000,00 5.707.892.055,24 3.292.107.944,76
Operaciones
Interinstituciona les 29.687.273.077,74 23.398.566.415,87 6.288.706.661,87

Otros Ingresos 206.164.242,27 218.874.727,03 - 12.710.484,76

TOTAL 38.893.437.320,01 29.325.333.198,14 9.568.104.121,87

..... ~,.,........ . , . . ....,' .,....................... ~ .- .-- ,.

160Aro

I
La variación de los ingresos está dada por la contabilización de los recursos del convenio No .208 de 2017 con la ESAP

por $9.000.000.000 como un ingreso y un gasto para Función Pública que tuvo un incremento con respecto al Jño

2016 de 29.81%. I

I
!
i

bsólutilVariaci n.
",..Relativ'

L



Otras transferencias

r"UN(.ION- ;~)USL¡L". ..

¡
I

Fst,,(jrlS i:v,cicros ! 3J de Diciembre de 2017
44 TRiANSFERENCIA .

I
4.4.~8

I

9.000.000.000

9.000.000.000

29.647.674.777,47

19.231.296.272,45

10.416.378.505,02

29.647.674.777,47

FONDOS RECIBIDOS

Funcionamiento

Inversión

OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO

4.4.28.02 Para proyectos de inversión
I

corresbonde a los ingresos girados y ejecutados en el desarrollo del Convenio No. 208 de 2017 suscrito entre la
Funciór Pública y ESAP para la ejecución del proyecto denominado "Anuar esfuerzos técnicos administrativos
financi~ros y humanos para que en forma conjunta entre la ESAPy la Función Pública, con los recursos de la vigencia
2017,s!edesarrolle el proyecto de inversión "mejoramiento del sistema de empleo Público Nacional".

47 oJRACIONES INTERINSTITUCIONAlES
I

.! 4705 FONDOS RECIBIDOS
I
I4.7.0
1
5
I

4.7.0t.08

4.7.0~.10
I

Este valor corresponde a los ingresos recibidos por la Dirección General de Crédito Público - Tesoro Nacional, para
losgast~s establecidos en la Leyde presupuesto como son de funcionamiento e inversión. Deacuerdo a lo establecido
en el pMocedimiento contable para el reconocimiento y revelación de las operaciones interinstitucionales Numeral 3.
Pagosqe la Dirección General de Crédito Público y del Tesoro Nacional-DGCPTN.

-14722 OPERACIONES SIN FLUJODE EFECTIVO

I4.7.~2

2.393.401,27

2.296.710,00

34.908.189,00

206.164.242,27

GRUPO 48 - OTROS INGRESOS

Cuota de fiscalización yauditaje

Pago de obligaciones con títulos

Otras operaciones sin flujo de efectivo

OTROS INGRESOS

4.7.2i2.03

4.7.J2.10
I
I

4.7.212.90
I

El saldol corresponde a operaciones realizadas entre la Función Pública y la Contraloría General de la República por
concep\o de cuota de auditaje, de acuerdo con la resolución 1351/2017"por el cual se fija el tributo especial Tarifa
de Con~rol Fiscal para la vigencia 2017", emitida por la CGR.

i
I

!
NOTAl7

¡
4.8 !

I

4.8.015 Financieros 44.653.135,27
I

4.8.0~ Otros Ingresos Ordinarios 161.511.107,00
I
I
I

El saldol de la cuenta 4805 corresponde a los rendimientos financieros que generó los recursos entregados en
administración en la ejecución del convenio con ellCETEXademás de los rendimientos reconocidos por la DTNen el
manejo re la cuenta CUN, de los recursos entregados por la ESAP.

Por otrablado la cuenta 480824 presenta un saldo correspondiente al pago de sentencia a favor de la UGPPde las ex
servidor¡ s Marlene Gonzalez, Mariela Rodriguez y consuelo Fátima.



Estados Financieros I 31 de Diciembre de 2017

GASTOS

De Administración 17.720.115.971,85 17.569.303.900,12 150.812.071,73

V.'. ~riac..lf..I.().'hRelati a
..,~..:-. .

oj86%
I

17.953.747.906,75 10.273.128.061,03De Operación
Provisiones,
Depreciaciones Y
Amortizaciones

Gasto Público Social
Operaciones
Interinstitucionales

3.596.100,57

597.541.951,30

41.975.030,01

790.098.365,00

51.435.815,41

7.680.619.845,72

- 38.378.929,44

- 790.098.365,00

546.106.135,89

7476%

-91]43%
I

-~OO%

I
1061 72%

1.004.938.679,57- 32.757.366,62972.181.312,95

37.247.183.243,42 28.693.183.804,95 8.553.999.438,47

Impuestos Contribuciones y tasas

Generales

Aportes sobre la Nómina

Contribuciones Efectivas

Contribuciones imputadas

DE ADMINISTRACiÓN

Sueldos y Salarios

51-DE ADMINISTRACiÓN

5.1.20

5.1.11

5.1.04

5.1.03

5.1.02

5.1.01

TOTAL

51

Otros Gastos -306782%

29]81%

I
I

La variación de los gastos está representada principalmente en las cuentas de operación de acuerdo conlla

contabilización del convenio No No .208 de 2017 con la ESAP los cuales se contabilizaron como un ingreso y un ga¡;to

de acuerdo con la Escuela Superior de administración Pública -ESAP, I

I

I
17.720.115.971,85

I
I

12.850.312.444,85
I

312,988.448,~7

2.200.084. 984,~o
I

467.565.4°°'1°

1.818.697.805, 3

70.466.889, 'o

NOTA 8

GRUPO 5 - GASTOS

En esta cuenta se encuentran los gastos asociados a actividades de dirección, planeación y apoyo logístico, Incluy~ el
valor de la remunera~ión causada a fav~r de ,los empleados, como retribución por la prestación de sus serViCiOS

1
1as

prestaciones proporcionadas por Funclon Publica a sus empleados, el valor de las contribuciones sociales qu se
pagan en beneficio de los mismos a través de los sistemas de seguridad social.

I

La cuenta 5111 incluye el valor de los gastos necesarios para apoyar el normal funcionamiento y desarrollo de! las

labores administrativas del Departamento Administrativo de la Función Pública. I



17.953.747.906,75

""'" TODOS POR UN
\C.. ~~~~,~~~~

DE OPERACiÓN

I
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Por ot o lado, cuenta 5120 corresponde al impuesto predial de los inmuebles, el valor del impuesto del parque
autombtor de propiedad del Departamento Administrativo de la Función Pública, además de la cuota de auditaje de
acuerdp con la resolución de acuerdo con la resolución 1351/2017 "por el cual se fija el tributo especial Tarifa de
Control Fiscalpara la vigencia 2017", emitida por la CGR.

52 - dE OPERACIÓN
!

5.2 [
I

5.2.m2 Sueldos Y Salarios 2.939.328.436,36

5.2.J3 Contribuciones Imputadas 14.085.034,00
I
I

Contribuciones Efectivas5.2.Gl4 727.941.700,00

I
I 5.2.~7 Aportes Sobre La Nómina 153.390.300,00
I

5.2.i1 Generales 14.119.002.436,39

I

La cue~ta 52 incluye el valor de los gastos necesarios con ocasión de la ejecución de los proyectos de Inversión
"Mejorfmiento de la Gestión de las Políticas Públicas a través de lasTecnologías de Información TICS", "Mejoramiento
Fortalermiento de la Capacidad Institucional para el desarrollo de Políticas Públicas. Nacional" y "Mantenimiento
Adecuación y Dotación del edificio sede de la Función Pública".

53 - P~OVISIONES, DEPRECIACIONES

¡

5.3 PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 3.596.100,57

5.3.* Provisión Para Contingencias 3.596.100,57

Elsaldo ¡dela cuenta corresponde al ajuste a la provisión realizada por procesos judiciales en contra la Función Pública
por pre1taciones sociales y pagos laborales, soportadas con la información entregada por la oficina jurídica.

I
I

NOTA I 09 57 - OPERACIONES INTERINSTITUCIONAlES
I

5.7 OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES 597.541.951,30

5.7.0 Funcionamiento 349.569.627,76

5.7.2p Operaciones De Enlace 247.972.323,54
:
I

I
I

El valor ~e esta cuenta corresponde transferencia y reintegros de incapacidades, viáticos y rendimientos financieros
realizad~s a la DTN.

NOTA 10 58 - OTROS GASTOS

5.8 OTROS GASTOS 972.181.312,95

5.8.01
I

- ..1.----
[

Comisiones 347.595,41



Estados Financieros I 31 de Diciembre de 2017
5.8.08 Otros Gastos Ordinarios

I

144.481.395,~7
I

22.990.066,~1
I

804.362.255,$6

extraordinarios

Ajuste De Ejercicios Anteriores

. ;-.{

;~ TODOS POR UN
..- - ........• ~~~~,~~~~

5.8.10

5.8.15

580802- Perdida en retiro de activos

El valor de esta cuenta corresponde a la perdida por la baja de activos de la entidad, registrJdo
mediante comprobante contable N9 16866 de Diciembre 2017. I
5815 - Ajustes de Ejercicios anteriores I
El valor de esta cuenta corresponde a ajuste de ejercicios anteriores de reclasificación de gaJos

no imputados en la vigencia. I

CUENTAS DE ORDEN

NOTA 11 83- DEUDORAS DE CONTROL

8.3 DEUDORAS DE CONTROL 589.993,98

8.3.61 Responsabilidades En Proceso 589.993,98

El saldo de esta cuenta corresponde a los siguientes procesos.

~.DES~¡Ptroi'D8?'l8tEN'¡¡ .• t~~ aANT: iOEÑlT1'i'CAaoN~~
----

VR.lfWENTARIOS

MONITOR LENOVO LCD HD Modelo 2S72-M-B6 de 22 1 52533016 MUÑOZ AGUDELO LADY 3],2,

MORENO BERMUDEZ CARLOS

TELEFONO CELULAR BLACK BERRY CURVE 9220 1 79434850 HUMBERTO z.~

LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCiÓN

DE CONFLICTOS

91- RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

9.1.20

NOTA 12

I
I

De acuerdo con el informe del grupo de control disciplinario las anteriores responsabilidades se

encuentran en etapa procesal. I
I

I

I,

45.727.112.592,10 :
!

9.1.20.02 Laborales 155.891.421,21
1

9.1.20.04 Administrativos 45.571.221.170,89 [

El valor corresponde a demandas interpuestas por posibles sentencias de forma direct I al
Departamento Administrativo de la Función Pública, como otras compartidas con Entida~es
Públicas, en razón a que la Entidad firma Decretos conjuntamente en su función de hacer i



11
I

Gobierho, por lo que el valor registrado en las Subcuentas de Orden, es la proporción que
corresponde frente a las otras Entidades demandadas soportadas por la oficina jurídica.

Funció~ Pública a través de sus apoderados defiende en debida forma los intereses de la Entidad,
con ar~umentación jurídica y jurisprudencial y efectuando el debido seguimiento a los procesos,

entend~\da su gestión de medio, más no de resultado y sin que se pueda tener certeza de los
pronu ciamientos de los jueces, que deben ser en derecho y sana crítica. No obstante, este
princip o de ninguna manera da la certeza de cómo puedan darse los fallos (reconociendo un

derech
l

o aceptando una obligación del demandado).
I

ANGE ONZ~LEZ MOLlNA
Contadora T.P. 170795.T
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Certificación Estados Financieros



I
Estados Financieros 31 de Diciembre de 2017

CERTIFICACiÓN

En cum~limiento de lo dispuesto en la Resolución 354 del 5 de Septiembre de 2007
Articulo p emanada por la Contaduría General de la Nación, certificamos que los saldos
que se rrflejan en los Estados Contables con corte a 31 de Diciembre de 2017, fueron
tomados fielmente de los libros de Contabilidad extractados del sistema integrado de
informa~lion financiera SIIF Nación 11, elaborados conforme a los principios, normas
técnicas y procedimientos de contabilidad pública y, que la información revelada refleja
de for a fidedigna la situación financiera, económica, social y ambiental del
Departarento Administrativo de la Función Publica.

I
i

Dada en Bogotá a los dos (14) días del mes de Febrero de dos mil dieciocho (2018).

I" i. _
~~-----J.J ..~----"----- ... "")

~--i
,/ (/;::~/L1LIAN~ CABALLERO DURAN
/ Dlrecto("a - Departamento Administrativo de la Funcion Publica

I

ANA GONZALEZ MaLINA

1



Anexo N° 4

Acta de Publicación Estados Financieros

I

I

I

~
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ACTA DE PUBLICACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS

Angela Tatiana Gonzalez Malina, Profesional EspeciaIJzado en las funciones de Contadora del
Departame~to Administrativo de la Función Pública, en cumplimiento del numeral 36, árticulo 34
de la Ley 134 de 2002 y numeral 7 Capitulo n, Sección n, Título n, parte 1del Régimen de
ContabilidaCl Pública, he procedido a publicar en página web de la entidad los-Estados Financieros
del cuarto t~imestre de 2017.

Dada en Bo ola a los seis (6) dias del mes de Marzo de dos mil dieciochu (2018).

I

AtentamenJ

//i f;'
I ' r-==~~~~y/'- '.~;(."--:!:

ANGET:"i:í A TiA NA GO N;l;¡\"'i~f.;'Z~~{Ol;tN:A.
Contadora.
T.P. 1707<).') T

CZ.rrer" "No 12.62. Bogola. O.e.. Colombia. Teléfono: 7395656 • Fax: 7395657 • Linea gratuita 018000 917 770r_'._~ ~,.~ . ..". '. ,_o _ r_~ ..



Anexo No. 5

Informe de Control Interno Contable

vigencia 2017



10800000 - Departamento Administrativo de la Función Pública
GENERAL C,I.C.

. Oj~Oj__20j]-llL3j~2~0i1 . _
CONTROL INTERNO CONTABLE

CGN2007 _CONTROL_INTERNO_ CONTABLE

'cool' ,',',' ., ,>o, " • ''',','' ,,',' " •• 'l'ClóN "",-", '"fh ' "', ,',r.," '" ,'•....,', ,'"',." •. , - "PROMEmo .0;,- .•'CAUFICACIÓN' POR ,1 CALlFlCAClÓNOEf '
,. • ¡ '/l .'-:'\,~'-.':t':'.NOMBRE': ,(:. ;::!O:~' ".' -¡ '" :,;;~ ,ff¡ -;", , " :'-::\OBSERVÁCIONES' e":',, --::'.'-':':'';:¡''i:rj.> . ",., ;.: ., :,:1 > ••

¡.~~K~l~?E~~~f:~~;'~i~ik~t~;~¿:\t~8~f'tf2~~~:JI~~~J.[:i~1;.i~.;~~~:~;7t{~':~~~~.~~~:~~::~:~~~i~~~::'~:;:~r~~~¡~I~~::~~;_i,~~~~f:..1~~~~A~~~~:~!e~~.;L/:~~~~~.~~~u:~~a,~~i.,~
1

.....EVALUACIÓN DEL CONTROL INTERNO 4,90
CONTABLE

1.1 ........ 1.1 ETAPA DE RECONOCIMIENTO 4,89

1.2 ........ 1.1.1 IDENTIFICACiÓN 4,92

En el mes de mayo de 2017, se publico la versión1 del
.................. 1.SE TIENEN DEBIDAMENTE Subproceso de Gestión Financiera, el cual describe los siguientes
IDENTIFICADOS LOS PRODUCTOS DEL productos: Estados Financieros Conciliaciones Informes de

1.3 PROCESO CONTABLE QUE DEBEN 5 ejecución presupuestal Actos administrativos de tipo presupuestal
SUMINISTRARSE A LAS DEMÁS ÁREAS DE LA Certificados de Disponibilidad Presupuestal Registros
ENTIDAD y A LOS USUARIOS EXTERNOS? Presupuestales y financieros Programa Anual mensualizado de

Caja (PAC) Evaluaciones financieras.

En la caractización del Subproceso de Gestión Financiera se

.................. 2. SE TIENEN DEBIDAMENTE
identificaron las siguientes entradas: Plan Anual de Adquisiciones

IDENTIFICADOS LOS PRODUCTOS DE LOS
Contratos Informes de ejecución presupuestal y financiera de

1.4 DEMÁS PROCESOS QUE SE CONSTITUYEN EN
5 vigencias pasadas Nómina, Seguridad Social y Parafiscalidad.

INSUMOS DEL PROCESO CONTABLE?
Informes de procesos juridicos y conciliaciones vigentes
Necesidades presupuestales y de PACo Facturas, actos
administrativos certificados de evaluación y cumplimiento

..................;l.;," II"N"'~ ""LA
ENTIDAD LOS PROCESOS QUE GENERAN La Entidad cuenta con quince (15) procesos, los cuales se

1.5
TRANSACCIONES, HECHOS Y OPERACIONES Y 5 encuentran debidamente documentados en el Sistema de Gestión
QUE POR LO TANTO SE CONSTITUYEN EN de la Calidad. Asi mismo, en la caracterización de cada uno de
PROVEEDORES DE INFORMACiÓN DEL estos, se definen los proveedores de la información.

?

................. .4. EXISTE UNA POLlTICA MEDIANTE
Las politicas de operación del Subproceso de Gestión Financiera

LA CUAL LAS TRANSACCIONES, HECHOS Y
fueron actualizadas en el mes de agosto de 2017 a la versión 3.

OPERACIONES REALIZADOS EN CUALQUIER
Este documento contempla politicas generales y pollticas

1.6 DEPENDENCIA DEL ENTE PÚBLICO, SON
5 especiales. Asi mismo, mediante circular 007 de 2016, se

DEBIDAMENTE INFORMADOS AL ÁREA
emitieron lineamientos para el registro de la información contable

CONTABLE A TRAVÉS DE LOS DOCUMENTOS
a reflejarse en los estados financieros de la Entidad. Es de anotar

FUENTE O SOPORTE?
que en la vigencia 2017, se trabajo en la elaboración de las
politica bajo normas internacionales.



1.7
__ .______ __o

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

-
............... 5. SE CUMPLE LA POLÍTICA
MEDIANTE LA CUAL LAS TRANSACCIONES
HECHOS Y OPERACIONES REALIZADOS EN
CUALQUIER DEPENDENCIA DEL ENTE PÚBLICO
S0N-BEBteAMENf-E-tNfeRMAeeS-At.---ÁRÉÁ . _..:. -
CONTABLE A TRAVÉS DE LOS DOCUMENTOS
FUENTE O SOPORTE?

................. 6. LOS HECHOS FINANCIEROS
ECONÓMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALÉS
REALIZADOS POR LA ENTIDAD CONTABLE
PÚBLICA SON DE FÁCIL Y CONFIABLE
MEDICiÓN MONETARIA?

................. 7. LAS CIFRAS EXISTENTES EN LOS
ESTADOS, INFORMES Y REPORTES
CONTABLES SE ENCUENTRAN SOPORTADAS
CON EL DOCUMENTO IDÓNEO
CORRESPONDIENTE?

............... 8. SON ADECUADAS Y COMPLETAS
LAS DESCRIPCIONES QUE SE HACEN DE LAS
TRANSACCIONES, HECHOS U OPERACIONES
EN EL DOCUMENTO FUENTE O SOPORTE?

............... 9. LAS PERSONAS QUE EJECUTAN LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
PROCESO CONTABLE CONOCEN
SUFICIENTEMENTE LAS NORMAS QUE RIGEN
LA ADMINISTRACiÓN PÚBLICA?
............. 10. LAS PERSONAS QUE EJECUTAN LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
PROCESO CONTABLE CONOCEN
SUFICIENTEMENTE EL RÉGIMEN DE
CONTABILIDAD PÚBLICA APLICABLE PARA LA

?
•••••••••••••• 0 o. 'v ,

ECONÓMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES QUE
HAN SIDO OBJETO DE IDENTIFICACiÓN ESTÁN
SOPORTADOS EN DOCUMENTOS IDÓNEOS Y

~~. '<ATO O" ~~. -"

RESPALDAN LOS HECHOS FINANCIEROS,
ECONÓMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES
CONTIENEN LA INFORMACiÓN NECESARIA

.............. 13. LOS HECHOS FINANCIEROS,
ECONÓMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES QUE
HAN SIDO OBJETO DE IDENTIFICACiÓN
........ 1.1.2. CLASIFICACiÓN

................ 14. LOS HECHOS FINANCIEROS,
ECONÓMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES
LLEVADOS A CABO EN LOS PROCESOS
PROVEEDORES DE LA ENTIDAD HAN SIDO
INCLUIDOS EN EL PROCESO CONTABLE?

................ 15. LOS HECHOS FINANCIEROS,
ECONÓMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES
REALIZADOS POR LA ENTIDAD CONTABLE

Según lo establecido en la circular interna 007 de 2016, las
dependencias: Dirección Juridica, Grupo de Gestión Humana,
Grupo de Gestión Administrativa y los supervisores informan al

4 proceso financiero las transacciones, hechos y operaciones que
!W.b.ao_s.eu.egistr.adas_enJa.contabiJidad....Jgualmente.alrall.és..del
calendario oullook de todas la dependencias se tienen definidas
las fechas en las cuales deben reportar información al área
financiera .

5 Deacuerdo con las disposiciones legales, la unidad monetaria
utilizada es el peso colombiano.

Las operaciones registradas en el Grupo de Gestión Financiera,
5 están respaldadas con documentos idóneos susceptibles de

verificación y comprobación, los cuales son archivados de
acuerdo con la Tabla de Retención Documental.

5 Las descripciones que se realizan en los documentos fuente
reflejan la situación u operación presentada en la transacción.

Durante la vigencia 2017 los servidores del procesos recibieron
5 capacitación en temas alusivos al manejo del SIIF NACiÓN y

actualización en temas contables (NIIF-NICSP) y nuevo marco
normativo.

En el Grupo de Gestión Financiera laboran ocho (8) servidores,
los cuales cuentan con amplia experiencia en la función que

5 realizan. Igualmente son socilizados al interior del área las
disposiciones emitidas por la Contaduria General de la Nación y
por la adminstrción de SIIF NACiÓN

Las transacciones realizadas en el Proceso Financiero cuentan
5 con los documentos soporte, los cuales estan archivados de

acuerdo con la TRD.

Mediante muestra, se pudo evidenciar que los soportes que
5 respaldan los registros de información en la contabilidad, se

encuentran debidamente identificados. Verificar

5 Acorde con ei Régimen de Contabilidad Pública.

A través de la caracterización del Proceso de Gestión de
5 Recursos y el Subproceso de Gestión Financiera, se puede

observar su inclusión; de igual manera en los procedimientos de
otros procesos que tienen injerencia en el proceso contable.

5 Las cuentas utilizadas contablemente, corresponden al Catálogo
General de Cuentas.

5,00



................ 16. SON ADECUADAS LAS CUENTAS
1.19 UTILIZADAS PARA LA CLASIFICACiÓN DE LAS 5 Acorde con el Plan Único de Cuentas.

TRANSACCIONES, HECHOS U OPERACIONES

Para el proceso de identificación, registro, preparación y
._. c.jó¡¡~e~os-estados'{iflanGier{ls,la-F--uRciÓA-P(¡bliGa4iene en ------------- ----~------ _ .. - -'._-_. -_.-

...... ----- .. .17_LA CLASIFICACiÓN DE LAS cuenta lo establecido en el Régimen de Contabilidad Pública
TRANSACCIONES, HECHOS Y OPERACIONES según Resolución 354 del 5 de septiembre de 2007, expedida por
CORRESPONDE A UNA CORRECTA la Contaduria General de la Nación. Asimismo, se están

1.20 INTERPRETACiÓN TANTO DEL MARCO 5 aplicando las respectivas Resoluciones, Circulares externas y
CONCEPTUAL COMO DEL MANUAL DE Conceptos que incorporan las Normas para el reconocimiento,
PROCEDIMIENTOS DEL RÉGIMEN DE medición, revelación y presentación de los hechos económicos,
CONTABILIDAD PÚBLICA? los procedimientos contables, las Guias de aplicación, el

Catálogo general de cuentas y la Doctrina contable pública, todos
ellos emitidos por la Contaduria General de la Nación .

................ 18. EL EL CATALOGO GENERAL DE
CUENTAS UTILIZADO PARA LA CLASIFICACiÓN El Catálogo General de Cuentas (CGC), incorporado mediante la
DE LOS HECHOS FINANCIEROS, ECONÓMICOS, Resolución 620 de 2015, es utilizado para efectos de registro y

1.21 SOCIALES Y AMBIENTALES, CORRESPONDE A 5 reporte de la información financiera a la Contaduria General de la
LA ÚLTIMA VERSiÓN PUBLICADA EN LA PÁGINA Nación.La actualización de la publicación del CGC es realizada
WEB DE LA CONTADURíA GENERAL DE LA semestralmente por parte del Ente regulador.
NACiÓN?
................ 19. SON ADECUADAS LAS CUENTAS Y

1.22
SUBCUENTAS UTILIZADAS PARA LA 5 Las cuentas y subcuentas utilizadas para clasificar los hechos
CLASIFICACiÓN DE LAS TRANSACCIONES, contables, están de acuerdo con el catálogo único de cuentas
HECHOS U OPERACIONES REALIZADAS?

................ 20. SE ELABORAN Y REVISAN De acuerdo con verificación, se pudo evidenciar que

OPORTUNAMENTE LAS CONCILIACIONES mensualmente se llevan a cabo las conciliaciones bancarias con

1.23 BANCARIAS PARA ESTABLECER LOS VALORES 5 las entidades financieras ( Banco de Occidente, Banco popular-

OBJETO DE CLASIFICACiÓN, REGISTRO Y Inversión, BBVA, Banco Popular - Gtobal, Banco Popular-

CONTROL DEL EFECTIVO? Temporal y Banco Davivienda), de las cuales se dejan soportes
documentales en medio fisico v en Yaksa.

................ 21. SE EJECUTAN PERIODICAMENTE Trimestralmente se realiza conciliación de cuentas reciprocas, la
1.24 CONCILIACIONES DE SALDOS RECíPROCOS 5 cual es reportada a la Contaduría General de la Nación y

CON OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS? publicada en la página web de la Entidad.

1.25 ........ 1.1.3 REGISTRO Y AJUSTES 4,75
................ 22. SE REALIZAN PERIODICAMENTE

Periodicamente se realizan conciliaciones con elCONCILIACIONES y CRUCES DE SALDOS
5 almacén(inventarios), Gestión humana(incapacidades), .1.26 ENTRE LAS ÁREAS DE PRESUPUESTO,

CONTABILIDAD, TESORERíA, Y DEMÁS ÁREAS Juridica(procesos judiciales) y entre las áreas de tesoreria y

Y/O PROCESOS DE LA ENTIDAD? pagaduria.

En el seguimiento realizado se evidenciaron las siguientes
acciones: 'En el mes de junio de 2017, se llevo a cabo la
verificación de los bienes a cargo de cada servidor, sin embargo
no se observó el informe con los resultados de este ejercicio. 'En

................ 23. SE REALIZAN PERIODICAMENTE el mes de diciembre mediante muestra aleatorio (53 servidores)
TOMAS FíSICAS DE BIENES, DERECHOS Y se revisó el inventario individual, del cual se presentó un informe

1.27 OBLIGACIONES Y SE CONFRONTA CON LOS 3 con los resultados. 'Se realizaron algunas bajas de intangibles
REGISTROS CONTABLES PARA HACER LOS No obstante las acciones implementadas, es necesario realizar el
AJUSTES PERTINENTES? inventario fisico de todos los bienes que pass e Función Pública,

con el fin de confrontarlos con los registros contables, y si es del
caso, efectuar los correspondientes ajustes. Igualmente es de
anotar que en el mes de diciembre entro en funcionamiento el
aplicativo de inventarios



-
............... 24.LAS CUENTAS Y SUBCUENTAS

1.28 UTILIZADAS REVELAN ADECUADAMENTE LOS
5 SIHECHOS, TRANSACCIONES U OPERACIONES

REGISTRADAS?
................ 25.SE HACEN VERIFICACIONES

.- - - - _o.
PERIODICAS PARA COMPROBAR QUE LOS En la vigencia 2017 se elaboró el formato Verificación de

129 REGISTROS CONTABLES SE HAN EFECTUADO 5 consistencia contable e infonmes , el cual es diligenciado
EN FORMA ADECUADA Y POR LOS VALORES mensualmente.
CORRECTOS?
............... 26. SE EFECTUAN LOS REGISTROS
CONTABLES EN FORMA CRONOLÓGICA Y Los registros son efectuados cronologicamente de acuerdo con la

1.30 GUARDANDO EL CONSECUTIVO DE LOS numeración y fecha en que se ingresa la información al Sistema
HECHOS, TRANSACCIONES U OPERACIONES 5 de Información Financiera SIIF (CDP, compromisos y
REALIZADAS, CUANDO A ESTE ÚLTIMO HAYA obligaciones) para cada vigencia.
LUGAR?
................ 27. SE GENERAN LISTADOS DE

1.31 CONSECUTIVOS DE DOCUMENTOS PARA 5 A través de los reportes de SIIF se realizan las revisiones y
HACER VERIFICACIONES DE COMPLETITUD DE ajustes pertinentes.
REGISTROS?

.. ............. 28. SE CONOCE Y APLICA LOS

1.32 TRATAMIENTOS CONTABLES DIFERENCIALES
5 SIEXISTENTES ENTRE ENTIDADES DE GOBIERNO

GENERAL Y EMPRESAS PÚBLICAS?

La contabilidad de Función Pública funciona bajo la plataforma
del Sistema Integrado de Infonmación Financiera-SIIF Nación, la
cual integra y estandariza el registro de la gestión financiera

................ 29. EL PROCESO CONTABLE OPERA pública de las entidades que confonman el Presupuesto General

1.33 EN UN AMBIENTE DE SISTEMA DE INTEGRADO 4 de la Nación. Teniendo en cuenta que los módulos
DE INFORMACiÓN Y ESTE FUNCIONA complementarios de nómina, almacén e inventarios en SIIF
ADECUADAMENTE? Nación, aun no estan disponibles, la Función Pública gestiona el

detalle de la información de nómina en el aplicativo SIGEP, el
control de activos en un aplicativo a partir del mes de diciembre y
los procesos judiciales en una base de datos en Excel.

................ 30. SON ADECUADAMENTE
Para realizar el reconocimiento de la depreciación se registraCALCULADOS LOS VALORES

CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE directamente al Patrimonio y se utiliza el método de linea recta,
134

DEPRECIACiÓN, PROVISiÓN, AMORTIZACiÓN, 5 de reconocido valor técnico. Para efectos de la vida útil de los

VALORIZACiÓN, Y AGOTAMIENTO, SEGÚN mismos, se toma como referencia la indicada en el Manual de

APLIQUE? Procedimientos de la Contaduría General de la Nación.

................ 31. LOS REGISTROS CONTABLES QUE Los registros realizados en la contabilidad cuentan con los
1.35 SE REALIZAN TIENEN LOS RESPECTIVOS 5 respectivos soportes, los cuales se encuentra archivados de

DOCUMENTOS SOPORTES IDONEOS? acuerdo con la TRD

.............. 32. PARA EL REGISTRO DE LAS

1.36 TRANSACCIONES, HECHOS U OPERACIONES 5 Durante la vigencia 2017 se registraron las operaciones en
SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS comprobantes de contabilidad, de acuerdo con la TRD
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?

........ ..... 33 LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE
1.37 ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN 5 SI

COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?

1.39 ..... ..1.2 ETAPA DE REVELACION 5,00

1.40 ........ 1.2.1 ELABORACION DE ESTADOS
5,00CONTABLES Y DEMÁS INFORMES



La Entidad conserva sus libros contables principales en SIIF
................ 34. SE ELABORAN Y DILIGENCIAN LOS Nación y es el Ministerio de Hacienda y Crédito Público quien

1.41 LIBROS DE CONTABILIDAD DE CONFORMIDAD 5 administra y custodia la infonmación registrada en dicho sistema,
CON LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS EN EL a su vez es el responsabie de las copias de seguridad, por io

- ---- fRffitMEN-eE-e0Nf"ABtLiBAtTI"8Btte~-' ----- tanto;-no-seTequiene-imprimircopia-cteiosiibroS"-principatesT .- _._-------_.- ---------- .... ._--- ~---- -
auxiliares (Concepto Minhacienda

........ .......35. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS
Mediante muestra se pudo determinar que los valores registrados

1.42 ESTADOS, INFORMES Y REPORTES
5 en el balance general corresponden a los descritos en el libro deCONTABLES COINCIDEN CON LOS SALDOS DE

LOS LIBROS DE CONTABILIDAD? saldos y movimientos. Verificar

................ 36. SE EFECTÚA EL MANTENIMIENTO,
ACTUALIZACiÓN Y PARAMETRIZACIÓN Desde el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, se realiza el

1.43 NECESARIOS PARA UN ADECUADO 5 mantenimiento y parametrización del Sistema de Información
FUNCIONAMIENTO DEL APLICATIVO UTILIZADO Financiera SIIF
PARA PROCESAR LA INFORMACiÓN?

................ 37. SE ELABORAN OPORTUNAMENTE
LOS ESTADOS, INFORMES Y REPORTES
CONTABLES AL REPRESENTANTE LEGAL, A LA Los estados financieros, informes y reportes fueron presentados

1.44 CONTADURIA GENERAL DE LA NACiÓN, A LOS 5 oportunamente a la Contaduria General de la Nación y fueron
ORGANISMOS DE INSPECCiÓN, VIGILANCIA Y publicados trimestralmente en la pagina web de la Entidad.
CONTROL, y A LOS DEMÁS USUARIOS DE LA
INFORMACiÓN? ..
................ 38.LAS NOTAS EXPLICATIVAS A LOS Las Notas a los Estados Contables básicos, corresponden a la

ESTADOS CONTABLES CUMPLEN CON LAS infonmación adicional de carácter general y especifico, que
1.45

FORMALIDADES ESTABLECIDAS EN EL 5 complementa los estados contables básicos y forman parte

RÉGIMEN DE CONTABILIDAD PÚBLICA? integral de los mismos, acorde con el Regimen de Contabilidad
Pública .

................ 39. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A
LOS ESTADOS CONTABLES REVELA EN FORMA

5 Las Notas a los Estados Contables, se encuentran estructuradas1.46 SUFICIENTE LA INFORMACiÓN DE TIPO
CUALITATIVO Y CUANTITATIVO FlslCO QUE de acuerdo con el Catálogo General de Cuentas.

CORRESPONDE?
.............. ..40. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA

1.47 ENTRE LAS NOTAS A LOS ESTADOS 5 Mediante muestra se pudo evidenciar que los saldos de los
CONTABLES y LOS SALDOS REVELADOS EN estados financieros son los mismos reflejados en la notas.
LOS ESTADOS CONTABLES?

1.48 ........ 1.2.2 ANALlSIS, INTERPRETACiÓN y
5,00COMUNICACiÓN DE LA INFORMACiÓN

............... .41. SE PRESENTAN OPORTUNAMENTE
LOS ESTADOS, INFORMES Y REPORTES Los estados financieros, infonmes y reportes contables son

1.49
CONTABLES AL REPRESENTANTE LEGAL, A LA 5 presentados trimestralmente al representante legal y a la
CONTADURIA GENERAL DE LA NACiÓN, Y A LOS Contaduria General de la Nación a través del CHIP, Igualmente a
ORGANISMOS DE INSPECCiÓN, VIGILANCIA Y los organismos de control cuando son requeridos.
CONTROL?

..... ......... .42.SE PUBLICA MENSUALMENTE EN
LUGAR VISIBLE Y DE FÁCIL ACCESO A LA En la página web de Función Pública, se evidencia la publicación

1.50 COMUNIDAD EL BALANCE GENERAL Y EL 5 mensual del balance general y el estado de actividad financiera,
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, económica, social y ambiental.
ECONÓMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL?

............... .43.SE UTILIZA UN SISTEMA DE Para la medición de la gestión del Proceso de Gestión

INDICADORES PARA ANALIZAR E INTERPRETAR Financiera, se definieron dos (2) indicadores (cumplimiento PAC -
1.51

LA REALIDAD FINANCIERA, ECONÓMICA, 5 cumplimiento productos del proceso) ; así mismo se tienen

SOCIAL y AMBIENTAL DE LA ENTIDAD? establecidos los indicadores para la medición de la gestión
ambiental.



••
. ............ .44.LA INFORMACiÓN CONTABLE SE
ACOMPAÑA DE LOS RESPECTIVOS ANÁLISIS E

5 Trimestralmente se elaboran notas de carácter especifico, las1.52 INTERPRETACIONES QUE FACILITAN SU
ADECUADA COMPRENSiÓN POR PARTE DE LOS cuales permiten la interpretación de la información contable.
USUARIOS?
......... ..... .45.LA INFORMACiÓN CONTABLE ES Con base en la información financiera se toman decisiones en

1.53 UTILIZADA PARA CUMPLIR PROPÓSITOS DE 5 temas como capacilación, bienestar, incentivos, vacaciones
GESTiÓN? recreativas, eiecución presupueslal v panos, enlre otros.

........... ... .46. SE ASEGURA LA ENTIDAD DE La información financiera reportada a la Contaduria General de la
1.54 PRESENTAR CIFRAS HOMOGENEAS A LOS 5 Nación, es la misma que se publica a través de la página web de

DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACiÓN? la Entidad para conocimiento de los distintos usuarios.

1.55 ...... 1.3 OTROS ELEMENTOS DE CONTROL 4,81
1.56 .. ..... 1.3.1 ACCIONES IMPLEMENTADAS 4,81

El proceso de Gestión Financiera identifico tres(3) riesgos, a los
.......... .... .47. SE IDENTIFICAN, ANALIZAN Y SE LE cuales se les realiza seguimiento mensual a través del SGI. No

1.57 DA TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS 3 obstante lo anterior, en los informes de riesgos (septiembre y
DE íNDOLE CONTABLE DE LA ENTIDAD EN diciembre) realizados por la Oficina de Control Interno, se
FORMA PERMANENTE? evidenciaron algunas debilidades en la identificación y análisis de

causas v controles de los riesgos
............... .48. EXISTE Y FUNCIONA UNA Se ha establecido la Politica de Administración del Riesgo para

1.58 INSTANCIA ASESORA QUE PERMITA 4 todos los procesos de la Entidad y la instancia asesora es la
GESTIONAR LOS RIESGOS DE íNDOLE Oficina Asesora de Planeación; no obstante lo anterior no hay
CONTABLE? otra instancia nara gestionar los riesoos contables.

.... .49. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES Con el fin de dar a conocer a todos integrantes de Gestión..........
financiera las debilidades presentadas en el proceso, se realizanPERiÓDICAS PARA DETERMINAR LA

1.59 EFECTIVIDAD DE LOS CONTROLES 5 reuniones periodicas y se proponen acciones de mejora; de estas

IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS se dejan las respectivas actas. De otra parte en el área contable

ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE? se implemento un fonmato de verificación de consistencia
contable e informes, el cual es implementado mensualmente .

................ 50. SE HAN ESTABLECIDO
CLARAMENTE NIVELES DE AUTORIDAD Y

5 En el manual de funciones y la caracterización del proceso se1.60 RESPONSABILIDAD PARA LA EJECUCiÓN DE
LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROCESO tienen definidos los niveles de responsabilidad.

CONTABLE?

................ 51. LAS POLíTICAS CONTABLES, Las politicas de operación del proceso financiero se encuentran

1.61 PROCEDIMIENTOS Y DEMÁS PRÁCTICAS QUE 5 documentadas en el Sistema Integrado de Gestión. En la vigencia
SE APLICAN INTERNAMENTE SE ENCUENTRAN 2017 se trabajo en las politicas contables bajo lineamientos del
DEBIDAMENTE DOCUMENTADAS? marco normativo

.............. 52. LOS MANUALES DE POLíTICAS, En la vigencia 2017 se adelantó la revisión y ajuste de las

1.62 PROCEDIMIENTOS Y DEMÁS PRÁCTICAS 5 politicas de indole contable versión 3. Igualmente se trabajo en la

CONTABLES SE ENCUENTRAN DEB definición de politicas con estandares internacionales NIIF -
NICSP .

................ 53. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE
FLUJOGRAMAS, U OTRA TÉCNICA O

En los procedimientos y demás documentos del Sistema deMECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA LA
1.63

INFORMACiÓN A TRAVÉS DE LA ENTIDAD Y SU 5 Gestión Institucional, se evidencia la manera como circula la

RESPECTIVO EFECTO EN EL PROCESO información contable en la entidad

CONTABLE DE LA ENTIDAD?

................ 54. SE HA IMPLEMENTADO Y EJECUTA
Dentro de las politicas del Grupo de Gestión Financiera, se tienenUNA POLíTICA DE DEPURACiÓN CONTABLE

1.64 PERMANENTE Y DE SOSTENIBILlDAD DE LA 5 establecidas las politicas de depuración y son aplicadas en la

CALIDAD DE LA INFORMACiÓN? ejecución del proceso.

-



..

..... .......... 55. LOS BIENES, DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN

Los bienes, derechos y obligaciones de la entidad se encuentanDEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN LA1.65
CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL ÁREA 5 Individualizados en bases de datos en excell y a partir del mes de

~..._-- e0fff1>¡6l""E-oi::IIt81\SE-siJE-o;o;¡~S'- -.- _._----- diciemQLe.eo y~.lIljy.o __ . ---_._-_ .. _--- .-

ADMINISTRADAS POR OTRAS DEPENDENCIAS?

............... 56. LOS COSTOS HISTORICOS
REGISTRADOS EN LA CONTABILIDAD SON

1.66 ACTUALIZADOS PERMANENTEMENTE DE 5.SI
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL
REGIMEN DE CONTABILIDAD PÚBLICA?
................ 57 SE CUENTA CON UN AREA
CONTABLE DEBIDAMENTE ESTRUCTURADA DE En la vigencia el Grupo de Gestión Financera contó con el

1.67 CONFORMIDAD CON LA COMPLEJIDAD, 5 personal y las herramientas tecnologicas requeridas para la
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y ESTRUCTURA ejecución de las actividades.
ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD?
.... ........... 58. LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE
CUMPLEN CON LOS REQUERIMIENTOS El Grupo de Gestión Financiera, cuenta con los perfiles

1.68 TECNICOS SEÑALADOS POR LA ENTIDAD DE 5 adecuados, para la ejecución de las actividades propias que
ACUERDO CON LA RESPONSABILIDAD QUE demanada la profesión contable.
DEMANDA EL EJERCICIO DE LA PROFESiÓN
CONTABLE EN EL SECTOR PÚBLICO?

................ 59. SE HA IMPLEMENTADO UNA
Los servidores asisten a las capacitaciones que ofrece laPOLiTICA O MECANISMO DE ACTUALIZACiÓN

5 Conladuria General de la Nación y el Ministerio de Hacienda, en1.69 PERMANENTE PARA LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE Y temas de funcionalidad de las herramientas. tgualmente

SE LLEVA A CABO EN FORMA SATISFACTORIA? participaron de otras capacitaciones promovidas por la Entidad.

................ 60. SE PRODUCEN EN LA ENTIDAD
Con ocasión del retiro de la Entidad de la Contadora del Grupo

1.70 INFORMES DE EMPALME CUANDO SE
5 de Gestión Financiera en el mes de julio, se realizó emplame yPRESENTAN CAMBIOS DE REPRESENTANTE

LEGAL, O CAMBIOS DE CONTADOR? acta de entrega a la Contadora entrante.

................ 61. EXISTE UNA POUTICA PARA
LLEVAR A CABO EN FORMA ADECUADA EL
CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACiÓN Mediante circular interna 004 de 2017 del Departamento, se

1.71 PRODUCIDA EN TODAS LAS ÁREAS O 5 emitieron los lineamientos para el cierre de la vigencia fiscal
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS 2017.
FINANCIEROS, ECONÓMICOS, SOCIALES Y
AMBIENTALES?

................ 62 LOS SOPORTES DOCUMENTALES
DE LOS REGISTROS CONTABLES SE

5 Teniendo en cuenta el seguimiento realizado al proceso, se pudo1.72 ENC.UENTRAN DEBIDAMENTE ORGANIZADOS Y
ARCHIVADOS DE CONFORMIDAD CON LAS evidenciar la organización de las carpetas acorde con las TRD.

NORMAS QUE REGULAN LA MATERIA?



El Grupo de Gestión Financiera paso a ser un subproceso dei
proceso de Gestión de Recursos, el cual fue documentado en el
Sistema de Gestión Institucional en el mes de mayo de 2017 bajo
la versión 1; este cuenta con las prácticas contables y las

- - -~-- ----- ---- ----- ----- pa¡¡lieaS-de-aperación,-1as-euales-tienen-eema-pr~o ---------- -- --
establecer los lineamientos que orientan el normal desarrollo del
proceso, en términos de información Presupuestal, Contable y
Financiera, para el reconocimiento de las transacciones, hechos y
operaciones y la preparación y presentación de los estados
contables básicos. Igualmente durante la vigencia 2017, se

2.1 FORTALEZAS O trabajaron las politicas contables bajo el nuevo marco normativo
Para la clasificación de los hechos y operaciones de la Entidad,
se utiliza el Manual de Procedimientos, adoptado por la
Resolución 356 de 2007 y las actualizaciones semestrales que
publica la Contaduría General de la Nación, lo cual permite
comprender y aplicar adecuadamente el catálogo de cuentas y
las normas contables. En los procedimientos, indicadores,
ejecución presupuestal y revisión de las cuentas del balance, se
tienen establecidos controles al proceso, los cuales son
revisados y evaluados mensualmente con el seguimiento
realizado al Plan Operativo Anual a través del Sístema de
Gestión Integral - SGI.

En la vigencia 2017 se llevaron a cabo las siguientes acciones;
en el mes de junio de 2017, se efectúo la verificación de los
bienes a cargo de cada servidor, sin embargo no se observó el
informe con los resultados de este ejercicio, en el mes de
diciembre mediante muestra aleatorio (53 servidores) se revisó el
inventario individual, del cual se presentó un ínforme con los
resultados, se realizaron bajas de intangibles y en el mes de
diciembre entro en funcionamiento el aplicativo de inventarios. No

2.2 DEBILIDADES O obstante las acciones implementadas, es necesario realizar el
inventario fisico de todos los bienes que posee Función Pública,
con el fin de confrontarlos con los registros contables, y si es del
caso, efectuar los correspondientes ajustes. Las áreas (Almacén,
Jurídica, Gestión Humana y Contratos, entre otros) informan al
proceso financiero las transacciones, hechos y operaciones que
deban ser registradas en la contabilidad. Sin embargo es de
aclarar que aunque el Almacén reporta información al Proceso
Financiero, la misma en algunos casos no presentó la calidad
requerida.

AVANCE OBTENIDOS RESPECTO DE LAS
O Adquisicion de software para la gestion y adminisracion de2.3 EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES

REALIZADAS inventarías



Según lo definido en la Circular Externa No. 042 de 2001 y la
Resolución 357 de 2008 de la Contaduría General de la Nación,
se debe continuar realizando conteo fisico de los inventarios por
lo menos una vez al año y efectuar las conciliaciones con ei
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el mismo período en el cual se presenten las
novedades. Teniendo en cuenta los resullados de la auditoria a la

2.4 RECOMENDACIONES O administración de los riesgos y el seguimiento efectuado a los
riesgos de corrupción en los meses de septiembre y noviembre
de 2017, es importante recalcar la importancia de revisar
nuevamente el objetivo de los procesos y definir la adecuada
identificación de los riesgos que puedan llegar a afectar su
cumplimiento, diferenciando entre ríesgo, causa e impacto. Así
mismo verifícar las actividades de control, las cuales deben
permitir la mitigación de los riesgos.


	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034
	00000035
	00000036
	00000037
	00000038
	00000039
	00000040
	00000041
	00000042
	00000043
	00000044
	00000045
	00000046
	00000047
	00000048
	00000049
	00000050
	00000051
	00000052
	00000053
	00000054
	00000055
	00000056
	00000057
	00000058
	00000059
	00000060
	00000061
	00000062
	00000063
	00000064
	00000065
	00000066
	00000067
	00000068
	00000069
	00000070
	00000071
	00000072
	00000073

