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Función Pública Premio Nacional de Alta Gerencia 20211
XXI CONVOCATORIA AL PREMIO 2021



Función Pública Aspectos generales de la convocatoria1

Bajo el lema de “La Ecuación de la Equidad” la 
convocatoria busca reconocer las experiencias 
exitosas que promuevan uno de los 5 énfasis 
temáticos de interés del Gobierno Nacional en 

cumplimiento de los objetivos del Estado.



Función Pública Énfasis temáticos

ÉNFASIS ESPECIAL



Función Pública Ejes temáticos y subtemas

• Respuestas humanitarias integrales a la población migrante.
• Integración económica y social para la población migrante.
• Estrategias para facilitar la convivencia pacífica e integración

sociocultural de la población migrante en sus comunidades de
acogida respectivas.

• Reactivación económica, laboral y productiva.
• Atención en medio de la pandemia con prioridad en mujeres,

jóvenes, población en situación de discapacidad y minorías étnicas.
• Trabajo en casa en el servicio público.
• Auditorias remotas para la eficiencia de la gestión y la protección de

los recursos públicos.
• Prácticas que dieron continuidad a la implementación del Modelo

Integrado de Planeación y Gestión – MIPG



Función Pública Ejes temáticos y subtemas

• Desarrollo sostenible y compras públicas.
• Transformación digital y agregación de demanda.
• Uso voluntario de la tienda virtual y eficiencia del

estado.
• Participación de proponentes y transparencia

contractual.

• Rendición de cuentas y control social.
• Mejora de trámites a partir de ejercicios de

participación ciudadana (Decreto 2106 de 2019 y Ley
2052 de 2020).

• Lenguaje claro en la administración pública.
• Servicio al Ciudadano



Función Pública Ejes temáticos y subtemas

Reconocer los municipios PDET, que demuestren el mayor
esfuerzo en el mejoramiento de la gestión pública, cuya
evidencia se obtiene a través de los índices de gestión y
desempeño del DNP, Ministerio de Hacienda, Función Pública y
el acompañamiento de la ART.

ÉNFASIS ESPECIAL



Función Pública Categorías y premiación

*A nivel departamental competirán las siguientes 13 ciudades capitales que por sus características tienen dinámicas de desarrollo considerablemente distintas a
la mayoría de los municipios: Barranquilla, Bogotá. Bucaramanga, Cali, Cartagena, Cúcuta, Ibagué, Manizales, Medellín, Montería, Pasto, Pereira y Villavicencio.

Se tendrán 4 categorías generales y en cada uno se premiarán
en total 3 experiencias (1 por nivel territorial) en total serán 12
ganadores. Se tendrá una categoría especial para reconocer los

municipios PDET y se seleccionaran 3 municipios
ganadores.

CATEGORÍA ESPECIAL

Total galardonados

Nacional

Departamental y 
grandes ciudades

Municipal

15



Función Pública ¡Un mensaje de gratitud!1



Función Pública Fortalecimiento de los Equipos Transversales1

Intercambio de experiencias, 
conocimientos y buenas prácticas 
entre los servidores públicos que 

lideran áreas estratégicas en 
entidades nacionales y territoriales



Función Pública Agenda de próximos Encuentros1

Mejoramos de acuerdo con 
sus sugerencias para 

generar valor al ejercicio de 
sus funciones

¡Recordemos!
Séptimo Encuentro de Equipo 
Transversal de Talento 
Humano (23 de marzo)

Cuarto Encuentro de Equipo 
Transversal de Contratación 
Pública (15 de abril)

Cuatro Encuentro de Equipo 
Transversal de Gestión 
Documental (28 de abril)

FURAG 
2020



Función Pública Política de Mejora Normativa1

Promover el uso de herramientas y buenas 
prácticas regulatorias.

Asegurar los parámetros de calidad técnica y 
jurídica de la normas expedidas.

Facilitar el emprendimiento, la competencia, 
la productividad, el desarrollo económico y el 
bienestar social.

La política de mejora normativa se alinea con el propósito de 
consolidar un Estado Simple y una Colombia Ágil, aportando al 

aumento de la confianza de la ciudadanía en el Estado



Función Pública Congreso CLAD 20211



Función Pública Curso de integridad1



Función Pública Cronograma FURAG 20201
22 de febrero: apertura del aplicación y
remisión de usuarios y claves para acceder al
aplicativo

25 de marzo: entidades nacionales y Bogotá
D.C

26 de marzo: primer grupo de entidades del
orden territorial

29 de marzo: segundo grupo de entidades del
orden territorial

30 de marzo: tercer grupo de entidades del
orden territorial



Función Pública Red de Servidores Públicos1



¡Ayúdanos a 
mejorar 
nuestra 

estrategia!

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/encuestas/encuesta_equipos_transversales.php


POLÍTICA DE MEJORA REGULATORIA 
EN MIPG

DNP
Marzo de 2021



Función Pública

María Jimena Padilla

Grupo de Modernización del 
Estado



¡Gracias!

Carrera 6 No 12-62, Bogotá D.C., Colombia
 7395656 Fax: 7395657

 Línea gratuita de atención al usuario: 018000 917770

 www.funcionpublica.gov.co

 eva@funcionpublica.gov.co
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