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CIRCLULAR CONJUNTA No. 100-002-2020

Sevretarios Generales y Jefes de Talento Humano o quienes hagan sus veces de las
antidades de la Rama Ejecutiva del orden nacional.

D £l Uirector del Departamento Administrative de la Funcidn Piblica v la Directora de s
Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Emplea.

Neporte de vacantes y nuevos empleos creados en la plataforma de s Unidag
Administrativa Especial del Servicio Pablico de Emplec.

g

FEOHA

% Bnti ,m% plblicas deberan publicar al momento de proveer los Empiecs temporales v los emplecs de
e istrativa a través de nombramiento provisional y los nuevos empleos creados, a través de ja
i m | Servicio Plblico de Empleo; a ralz de lo dispuesto en el articulo 196 de la Ley 19585 de 20749
o 2365 de 2019 y la Directiva Presidencial 01 de 2020, disposiciones que buscan promover a
ncuiac ovenes entre log 18 y 28 afos en el emples pablice.

na vez surtide el trémite de derecho preferencial de encargo para los servidores

i carrera, para cubhr un emplec en provisionalidad o haber agoiado el
o en los gﬁ“ culos 2.2.1.26 v 22533 del Decreto 1083 de 2015 para cubrir un
orat o cuando las entidades pablicas adopten o modifiquen sus plantas de personal
, deberun publicar estos empleos a ravés del sistema de intormacian del Servicio
de Empleo y en sus paginas web. Para ello, las entidades tendran hasta el 30 de marzo de 2020
publicar ios empleos y deberan mantensr la informacion actualizada,

La Unidad Admirdstrativa Especial del Servicio Publico de Empleo prestard la asesoria para el registe de

208 vacanies y nuevos empleos cresdos 3 través de la red de prestadores piblicos autorizados
cia de Empleo de las CCF, APE SENA yio entes territoriales), quienes les brindardn ls asesoria v &
rpahamisnto que 58 requisra
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