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Sistema de Incentivos a la Innovacion
en la Gestion Publica

una iniciativa de las areas de gobierno de la Presidencia y
de la Modernizacion Administrativa y de Finanzas,
establecido en un diploma, en el marco de los incentivos a
la eficiencia ya la innovacion en la gestion publica.
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Objetivo del SIIGEP

PROMOVER PRACTICAS INNOVADORAS EN LA GESTION
PUBLICA EN 3 DOMINIOS

Desarrollo de los
modelos de
gestion

Valorizacion de
los Recursos
Humanos

Mejora de los

ambientes de
trabajo
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Finalidades de la innovacion

: . Reconocimiento del Motivacion de |
Valorizacion de meritoldellos otivaci6n de los

los Recursos trabajadores trabajadores
Humanos

Cultura organizacional Aprendizaje a lo largo
proactiva y creativa de la vida

Captura, gestion y

transferencia de
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Finalidades de la innovacion

Mejora de la gestion de las
Mejora de los ausencias motivadas por
enfermedad o accidente de
trabajo

ambientes de
trabajo

Mejora de las
condiciones de vida de
los trabajadores

Mejora del bienestar en
el trabajo
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Finalidades de la innovacion

Articulacion entre la
Desenvolvimento planificacion y gestion
dos Modelos de de las actividades y el

presupuesto

Gestao

Simplificacion de los
procesos

Trabajo colaborativo y
gestion transversal
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Incentivos a la Innovacion en la Gestion Publica

Capacitacion

Reconocimiento Ayuda a la

para la _
Yy premios experimentacion

innovacion
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CAPACITACION PARA LA
INNOVACION
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CURSO DE FORMAGAO:

INOVAGAO NA
GESTAO PUBLICA:
GOVERNACAO E PRATICAS
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CURSO DE FORMAGAO:

INOVACAO NA
GESTAO PUBLICA:
CRIATIVIDADE E IDEIAS

PROGRAMA

DE DESENVOLVIMENTO
DE COMPETENCIAS

DE INOVACAO

PROGRAMA DE FORMACAO 2019

DESENVOLVER PESSOAS CURSO DE FORMAGAO:
INOVACAO NA
GESTAO PUBLICA:
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DESENHO DE SERVICOS
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RECONOCIMIENTO Y PREMIOS
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Reconocimiento y premios

Premios para los proyectos innovadores en la gestion que
presenten resultados mensurables

Reconocimiento publico de los proyectos premiados
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AYUDA A LA EXPERIMENTACION
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Ayuda a la experimentacion

Ayuda en la concepcidn, formulacién y planificacién de Proyectos
Experimentales de Innovacion

Sesion de trabajo con dirigentes y trabajadores de entidades publicas que
manifiesten la necesidad de apoyo en la concepcion y formulacion de
Proyectos Experimentales de Innovacion.
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DERECHO AL DESAFIO

Se aplica al desarrollo de proyectos experimentales de
innovacion en el marco del SIIGEP

Es una suspension temporal de regimenes legales vigentes
Se concreta mediante un instrumento juridico adecuado

La suspension de regimen legal tiene la duracion del
proyecto experimental de innovacion
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Sistema de Incentivos a la

Innovacion en la Gestion
Publica
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803 personas

55 participantes
capacitados en
innovacion

140 entidades

13 areas de
gobierno

23 candidaturas
a premios de
innovacion

11 proyectos
experimentales
de innovacion
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