
 

Carrera 6 No. 12-62, Bogotá, D.C., Colombia ● Teléfono: 7395656 ● Fax: 7395657 ● Línea gratuita 018000 917 770 
Código Postal: 111711. www.funcionpublica.gov.co ●  eva@funcionpublica.gov.co 

1 
 
 

 
PREMIO NACIONAL DE ALTA GERENCIA – VERSIÓN 2021 

 
RESULTADOS FINALES 

 
La convocatoria al Premio Nacional de Alta Gerencia 2021 se llevó a cabo entre el 15 de 
marzo y el 20 de Julio de 2021, al cual se postularon 445 experiencias, las cuales se 
sometieron a un proceso de verificación y validación por parte de un comité técnico quien 
seleccionó 138 experiencias.  
 
En la categoría especial de los municipios PDET participaron los 170 municipios, los cuales 
fueron objeto de análisis en los resultados obtenidos de las dos últimas mediciones del 
desempeño municipal, del desempeño fiscal, del avance en el cumplimiento de metas 
reportadas al Sistema de Información para la Evaluación de Eficacia y del Índice para el 
desempeño institucional, seleccionado 6 finalistas.  
 
Para esta versión se incluyó una categoría especial de Buen Desempeño Institucional y 
mayor esfuerzo, en este énfasis se reconoció el Buen Desempeño Institucional teniendo en 
cuenta los mejores resultados del Índice del Desempeño Institucional – IDI y el mayor 
esfuerzo por parte de las entidades y organismos públicos. 
 
Luego de ese proceso se trasladaron las experiencias y municipios PDET al Jurado, 
conformado de carácter anónimo e independiente integrado por representantes del cuerpo 
diplomático, la academia, el sector empresarial y organismos multilaterales. Las 
experiencias postuladas fueron evaluadas y seleccionadas bajo los criterios de consistencia, 
resultados destacados e innovación. La ceremonia de entrega se realizó en la Presidencia 
de la República el 25 de octubre de 2021. 
 
A continuación, se presentan las experiencias galardonadas por énfasis temático y categoría 
(Nacional, Departamental – algunas capitales y Municipal), así como aquellas seleccionadas 
para mención de honor): 
 
I. CONFORMACIÓN DEL JURADO CALIFICADOR 
 
El Jurado fue conformado por las siguientes personalidades del cuerpo diplomático, la 
academia, el sector empresarial y organismos multilaterales: 
 

- Natalia López en representación del honorable embajador Ernst Noorman, 
Embajada de los Países Bajos (presencial). 

- Christine Büsser Mauron en representación de la honorable Yvonne Baumann, 
Embajadora, Embajada de Suiza (presencial). 
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- Nuno Vaz en representación de la honorable embajadora Gabriela Soares de 
Albergaria, Embajada de Portugal (presencial). 

- Dr. Alejandro Moreno Salamanca, Director General, INALDE Business School-
(presencial). 

- Dr. Santiago Molano, Director de Negocios, Productos Ramo S.A.S. (presencial). 
- Dr. Carlos Mauricio Vásquez, Director General, Caja de Compensación Familiar – 

Compensar (presencial). 
- Laura Rincón en representación de la Dra. Cecile Meus, Directora, Academia de 

Gobernanza de la Haya (virtual). 
- Mariana Fernández en representación de la Dra. Anna Terrón, Directora Fundación 

Internacional y para Iberoamérica de Administración y Políticas Públicas FIAAP 
(virtual). 

- Sarah King en representación del Doctor Larry Sacks, Director, USAID Colombia. 
- Elisa Zogbi en representación del Doctor Larry Sacks, Director, USAID Colombia. 

 

II. OTORGAMIENTO DEL PREMIO NACIONAL DE ALTA GERENCIA 
 
De conformidad con lo establecido en el Estatuto Básico de la Administración Pública, Ley 
489 de 1998; el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 2158 de 2018, el Jurado 
calificador recomienda al Gobierno Nacional lo siguiente: 
 
1. EXPERIENCIAS GALARDONADAS: 
 
Otorgar el galardón del Premio Nacional de Alta Gerencia e inscribir en el Banco de Éxitos 
de la administración pública a las siguientes experiencias: 
 

No. Énfasis Nivel Nombre de la experiencia Nombre de la entidad 

1 
Experiencias que 

nacieron para 
quedarse Covid 

19. 
 

Nacional 
INDUSTRIA MILITAR: NUESTRA 

MEJOR ARMA ES LA SOLIDARIDAD 
INDUSTRIA MILITAR 

2 Departamental SALUD PARA EL ALMA GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA 

3 Municipal 
ATENCIÓN CON PRIORIDAD 

DURANTE LA PANDEMIA 
HOSPITAL NIVEL I EL BORDO 

4 

Un Estado al 
servicio de los 

ciudadanos. 

Nacional 
CÉDULA DIGITAL: LA LLAVE DE 

ACCESO A LOS SERVICIOS 
DIGITALES DEL PAÍS 

REGISTRADURIA NACIONAL DEL 
ESTADO CIVIL 

5 Departamental 
REPARA - RED PARTICIPATIVA DE 

REPARACIÓN Y ACCIÓN 
ALCALDIA DE PASTO 

6 Municipal 

IMPLEMENTACIÓN DE UN 
MODELO DE GOBIERNO ABIERTO 
Y PARTICIPATIVO EN TIEMPOS DE 

PANDEMIA 

ALCALDÍA DE DOSQUEBRADAS 

7 Eficiencia y 
transparencia en 
la contratación 

pública 

Nacional 
BANCO DE PROVEEDORES DE 

VENTILADORES MINSALUD PARA 
EMERGENCIA COVID-19 

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL 

8 Departamental 
SISTEMA DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA MISIONAL Y DE 
APOYO – SIGMA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE REHABILITACIÓN Y 

MANTENIMIENTO VIAL 
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No. Énfasis Nivel Nombre de la experiencia Nombre de la entidad 

9 Municipal 

CONTRATACION - PARTICIPACIÓN 
DE PROPONENTES Y 

TRANSPARENCIA CONTRACTUAL 
JAMUNDI 

ALCALDÍA DE JAMUNDÍ 

10 

Gestión integral 
de la migración 

Nacional 

INNOVACIÓN PARA LA 
INTEGRACIÓN ECONÓMICA Y 

SOCIAL EN EL MARCO DEL 
ESTATUTO TEMPORAL PARA LA 
PROTECCIÓN Y EL REGISTRO 

ÚNICO DE MIGRANTES 
VENEZOLANOS 

UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL MIGRACIÓN 

COLOMBIA 

11 Departamental TODOS SOMOS BARRANQUILLA 

ALCALDÍA DISTRITAL DE 
BARRANQUILLA, DISTRITO 
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y 

PORTUARIO 

12 Municipal 

FORMACION ARTISTICA Y 
CULTURAL PARA LA 

INTEGRACION SOCIAL 
BINACIONAL 

ALCALDÍA DE LOS PATIOS 

 
CATEGORÍA ESPECIAL MUNICIPIOS PDET 
 

Otorgar el galardón del Premio Nacional de Alta Gerencia e inscribir en el Banco de Éxitos 
de la administración pública a los siguientes municipios PDET: 
 

Municipio Departamento 

Saravena Arauca 

San Juan 
del Cesar 

La Guajira 

Policarpa Nariño  

 
CATEGORÍA ESPECIAL BUEN DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y MAYOR ESFUERZO 
 

• Ministerio de Educación Nacional. 

• Gobernación de Cundinamarca. 

• Tecnológico de Antioquia.  

• Alcaldía de Quinchía, Risaralda 

• Fondo de Vivienda Obrera; Tibasosa, Boyacá. 
 
2. EXPERIENCIAS CON MENCIÓN DE HONOR 

 
Otorgar mención de honor e inscripción en el Banco de Éxitos de la Administración Pública 
a las siguientes experiencias: 
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No. Énfasis Nivel Nombre de la experiencia Nombre de la entidad 

1 Experiencias 
que nacieron 

para 
quedarse 
Covid 19. 

 

Nacional REGRESAMOS A LA 
PRESENCIALIDAD 

INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR 

2 Nacional 
BIBLIOTECAS ESPACIOS DE 
LIBERTAD EN MEDIO DE LA 

PANDEMIA 

INSTITUTO NACIONAL 
PENITENCIARIO Y CARCELARIO 

3 Municipal 
JUNTOS CRECEMOS COMO 

GIGANTES - PROGRAMA PLAN 
PADRINO 

ALCALDÍA DE MOSQUERA - 
CUNDINAMARCA 

4 

Un Estado al 
servicio de 

los 
ciudadanos. 

Nacional 
SISTEMA ÚNICO DE CONSULTA 

PÚBLICA- SUCOP 
DEPARTAMENTO NACIONAL DE 

PLANEACIÓN 

5 Departamental 
MODELO DE ATENCIÓN INTEGRAL 
DE LA CONVIVENCIA EN BOGOTÁ 

SECRETARÍA DISTRITAL DE 
GOBIERNO 

6 Municipal 

METODOLOGÍA DE PLANEACIÓN Y 
PRESUPUESTACIÓN 

PARTICIPATIVA A TRAVÉS DE LOS 
LABORATORIOS DE INNOVACIÓN 

CIUDADANA -LINCI- 

ALCALDÍA DE JAMUNDÍ 

7 
Eficiencia y 
transparenci

a en la 
contratación 

pública 

Nacional 

SERVICIO TRANSPORTE 
AUTOMOTOR TERRESTRE - «NOS 

MOVILIZAMOS CON 
TRANSPARENCIA Y CALIDAD» 

INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR 

8 Departamental 

LINEAMIENTOS DE COMPRA 
PÚBLICA INNOVADORA, 

SOSTENIBLE Y SOCIALMENTE 
RESPONSABLE 

ALCALDÍA DE MEDELLÍN 

9 Municipal 
EL PROGRAMA DE ALIMENTACION 

ESCOLAR EN LA FACATATIVA 
CORRECTA 

ALCALDÍA DE FACATATIVÁ 

 
CATEGORÍA ESPECIAL MUNICIPIOS PDET 

 
Otorgar mención de honor del Premio Nacional de Alta Gerencia e inscribir en el Banco de 
Éxitos de la administración pública a los siguientes municipios PDET: 
 

Municipio Departamento 

Ataco Tolima 

Fortul Arauca 

Roberto Payan  Nariño  

 
CATEGORÍA ESPECIAL BUEN DESEMPEÑO INSTITUCIONAL Y MAYOR ESFUERZO 
 

• Agencia Logística de las Fuerzas Militares;  

• Gobernación del Meta 

• Alcaldía de Cucutilla (Norte De Santander)  

• Alcaldía de Pacho (Cundinamarca).   

http://www.funcionpublica.gov.co/
mailto:eva@funcionpublica.gov.co

