Premio Nacional de
Alta Gerencia

Es el Incentivo por excelencia al buen
desempefio institucional, a través del cual
el Gobierno Nacional otorga reconocimien-
to a las experiencias exitosas presentadas
por organismos y entidades que merezcan
ser distinguidas e inscritas en el Banco de
Exitos de la Administracién Publica.

Postule sus experiencias en linea hasta
el 14 de Septiembre, en la siguiente di-
reccion electrénica:

http://www.funcionpublica.gov.co/BancoExitos/

Consulte el manual operativo y los linea-
mientos para la postulacion en linea en la
pagina web:

www.funcionpublica.gov.co, boton Re-
comendados parte inferior “Premio Nacio-
nal de Alta Gerencia 2018”.

Banco de Exitos
de la Administracion Publica
Colombiana

&Y BANCO DE EXITOS

El Banco de Exitos es un registro publico
donde se consignan, documentan y divul-
gan las experiencias exitosas de la Admi-
nistracion Publica Colombiana para promo-
ver, coordinar y emular la cooperacién entre
entidades publicas.

Contacto

www.funcionpublica.gov.co

Conmutador: 7395656, ext. 614 y 621
Teléfono Directo: 5610397

Email: eva_banexitos@funcionpublica.gov.co
Carrera 6 No. 12-62 — Bogota D.C.

Espacio Virtual de Asesorfa
de la Funcién Pablica
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Terminal de Transportes Popayan S.A
“Optimizacion de recursos ambientales y
financieros”

)v Enla T i de Tr tes P an S.A.
[/ estamos comprometidos con el medio ambiente.
,

Este plan busca aportar soluciones al cambio cli-
matico a través del uso racional de infraestructura
fisica y tecnolégica , por medio de las siguientes
lineas de accion: aprovechamiento de la energia
solar; reciclaje de agua lluvia, para reutilizarla de
manera eficiente en servicios generales y bafos
publicos; plantacion de especies vegetales para la
mitigacion y absorcion del CO2 y un plan de resi-
duos sélidos para reducir la huella ambiental con el
apoyo de las organizaciones locales.

Resultados

e Ahorros mensuales en la factura de energia eléctri-
ca de entre el 25% y el 30%

¢ Ahorros mensuales de entre el 10% y el 15% de la
factura mensual como producto del reciclaje del
agua.

e Disminuciéon mensual en produccion de residuos
solidos.

¢ Instalacion de 150 plantas que estan absorbiendo
aproximadamente 4.500 kg de Co2 al afo.

Financiacion

Recursos propios de la entidad, producto de la gestion
administrativa y el esfuerzo de todo el equipo de traba-
jo.

Aliados

Asamblea de Accionistas (INFITULUA), Gobernacion, ,
Alcaldia de Popayan, Ministerio de Transportes, Cen-
trales de Transportes S.A. y Centrales Eléctricas del
Cauca .

Secretaria Distrital del Habitat
“Transformaciones Urbanas para la Inclusién - TUPI”
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Las TUPI son estrategias integrales de rehabilitacion ur-
bana en barrios de origen informal con condiciones defici-
tarias de habitabilidad en términos fisicos y sociales, en
las cuales reside poblacién con alto grado de vulnerabili-
dad ambiental y social que presentan indices elevados de
pobreza multidimensional y monetaria. En este sentido,
las TUPI son mecanismos que coadyuvan a los procesos
de superacion de diferentes pobrezas de poblacién vulne-
rable, aportando a la reduccién de los altos niveles de
desigualdad de Bogota.

Resultados

66 barrios de origen informal intervenidos.
74.926 fachadas pintadas.

89.021 ciudadanos beneficiados.

2.467 formados en artes y oficios .

Financiacion

La estrategia Habitarte invirti6 $20.015'361.286, de los
cuales la SDHT invirti6 $17.377°185.461 y la fundacion
ORBIS $2.638'175.825. De otra parte la estrategia Habi-
tando S$invirti6 2.469'669.000, de los cuales la SDHT in-
virtio $1.950°000.000, SCRD invirti6 $339.669.000 y la
fundacion Erigaie $180.000.000.

Aliados
Secretaria de Cultura; las Fundaciones ORBIS y Eri-

gaie y la ciudadania (aporta mano de obra y experien-
cia)

Corporacién Auténoma Regional del

Centro de Antioquia- CORANTIOQUIA
“Programa Integral Red Agua - PIRAGUA”

plrggua

Programa Integrals Red Agua

Es la Primera Red de Monitoreo de Agua a Escala
Local en Colombia. Este programa busca crear una
cultura de proteccion del recurso hidrico a través del
desarrollo de sistemas de monitoreo de agua construi-
dos, implementados y operados por las comunidades
de los 80 municipios de Antioquia. Fue posible gra-
cias a la instalacion de estaciones de monitoreo; in-
centivos econdmicos a iniciativas comunitarias; talle-
res para formar las comunidades en protecciéon de
recursos hidricos; encuentros para el intercambio de
experiencias y una estrategia de comunicacion que
permite dar a conocer el programa, la participacion y
formacion de la comunidad y buscar aliados estratégi-
cos

Resultados

80 municipios antioquefios beneficiados.
78,65% de la poblacién beneficiada.

129 estaciones de monitoreo instaladas.
155 iniciativas comunitarias apoyadas.

Financiacién

Recursos propios, portes investigativos y contraparti-
das obtenidos con apoyo de la Universidad de Mede-
llin

Aliados

Voluntarios, Administracion Municipal, Instituciones
educativas y Acueductos.



