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Contacto 

Banco de Éxitos  

de la Administración Pública  

Colombiana 

El Banco de E xitos es un registro pu blico don-
de se consignan, documentan y divulgan los 
casos exitosos de la Administracio n Pu blica 
Colombiana, para promover, coordinar y emu-
lar la cooperacio n entre entidades pu blicas. 



 
Alcaldía Municipal de Yacuanquer 

  “Entrenamiento avanzado  de Coaching “ 

 
Estrategia para mejorar la convivencia en las comuni-
dades, a trave s de un conjunto de te cnicas, que explo-
ran  el potencial humano y buscan que  diferentes sec-
tores de la comunidad (jo venes, estudiantes, maestros, 
funcionarios de la administracio n) alcancen sus metas y 
propo sitos., cambiando conversaciones y pensamientos 
limitantes de ver el mundo, por oportunidades y posibi-
lidades; gracias a  las  fases de auto conocimiento; ele-
gir y crecer; amor, lí mites y anclajes a la vida y la fami-
lia. 
 
Resultados 
 

 92 personas beneficiadas gracias al programa:25 
jo venes, 30 estudiantes y 37 funcionarios de la admi-
nistracio n.  

 Articulacio n de personas desplazadas, ví ctimas que 
llegaron al  municipio y entidades pu blicas a la se-
gunda fase, del proceso, gracias al e xito del  mismo. 

 Desarrollo de habilidades para responder bajo pre-
sio n y generacio n de confianza en las personas. 

 
Financiación 
 
Financiado con recursos propios del municipio y para  
dar continuidad al programa, se esta n gestionando re-
cursos con ONU Mujeres y la Embajada Holandesa 
 
Alianzas 
 

Esta estrategia  conto  con el apoyo de la Fundacio n 
Centro de Apoyo y transformacio n Manyani de Luz, con 
la cual se establecio  un Convenio. 

 
Alcaldía municipal de Santacruz 

“Paz duradera para Santacruz” 

Propuesta para la puesta en pra ctica de desminado humanitario 
en las veredas del municipio de Santa Cruz., a trave s de la solici-
tud de respuestas humanitarias (restitucio n, retorno y esclareci-
miento de informacio n) y la creacio n de un fondo para financiar 
proyectos en el posconflicto y fortalecer la propuesta de desmina-
do, mediante el acompan amiento del Estado y de  Organismos 
Internacionales. 
 
La experiencia busca desarrollar los siguientes ejes estrate gicos: 
reconciliacio n para la paz: produccio n alternativa, manejo integral 
de los recursos naturales, Gobernanza Regional: educacio n y con-
vivencia; vida saludable; infraestructura de bienestar y desarrollo 
rural integral. 
 
Resultados 
 

 50 voluntarios preparados en  Educacio n en el Riesgo de Mi-
nas Antipersonal (ERM ) ,con la participacio n de representan-
tes de la Alcaldí a Municipal y del Resguardo Indí gena del San-
de junto con miembros de Minga por la Paz y del Instituto Sur 
Isais, en diferentes eventos de cara cter regional y nacional . 

 Realizacio n de Mingas del pensamiento. 
 
Financiación 
 
Financiado con recursos propios  y transferencias  del Depar-
tamento al municipio, adema s de la presentacio n y ejecucio n 
de proyectos. 
 
Alianzas 
 
Esta propuesta fue posible gracias a los siguientes aliados: 
Cabildos de Santacruz y el Sande, Minga por la Paz, Instituto 
Sur Isais, Fundacio n Shaquin an Inti, entre otros actores so-
ciales (UNIPA, CAMAWARI). 

Premio Nacional de  
Alta Gerencia 2017 

Es el incentivo por excelencia al buen desempen o  
institucional, a trave s del cual el Gobierno Nacional 
otorga reconocimiento a las experiencias exitosas 
presentadas por organismos y entidades que me-
rezcan ser distinguidas e inscritas en el Banco de 
E xitos de la Administracio n Pu blica.  

Postule sus experiencias hasta el 15 de 
Septiembre,  en la siguiente dirección elec-
trónica:    
 
http://www.funcionpublica.gov.co/BancoExitos/             


