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ACUERDO No. 001
(Julio 28 de 2006)

Por el cual se definen los requisitos para el trdmite de la Matricula en el Registro Unico Nacional del Administrador
Pdblico y para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico.

El Acuerdo 001 de 2006, modificado por el Acuerdo 003 de 2010, 005 de 2010 y 007 de 2012; fue modificado, adicionado
y unificado mediante el Acuerdo 008 de 2016 y modificado por el Acuerdo No. 012 de 2017, cuyo texto es el siguiente:

ACUERDO No. 008
(diciembre 5 de 2016)

Por el cual se modifica, adiciona y unifica las disposiciones contenidas en el Acuerdo 001 de 2006, los articulos 1, 2y 3

del Acuerdo 003 de 2010, el articulo 3° del Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los

requisitos para el frdmite de la Matricula e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y para la
expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico,

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesién y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2°, el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Pdblico
CCAP deberd definir los requisitos para el frdmite y expedicion de las tarjetas profesionales, dentro del mes siguiente a la
publicacién de dicho Decreto,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos para el frdmite de la
Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico y para la expedicién de la Tarjeta
Profesional de Administrador Publico.

Que para hacer precision sobre las competencias y atribuciones delegadas al Colegio Colombiano del Administrador
Publico CCAP en la Ley 1006 de 2006 y el Decreto 2211 de 2006, y dar claridad al usuario del Registro Unico Nacional del
Administrador Publico RUNAP, se hace necesario modificar y adicionar el articulado contenido en el Acuerdo 001 de
2006, el Acuerdo 003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos
para el frémite de la matricula e inscripcion en el RUNAP y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador
Pudblico, en el sentido de sefalar de que ademds de realizar el acto de matricula de los administradores publicos,
también se adelanta, conforme a la ley, la inscripcidn de los administradores publicos en el RUNAP, toda vez que el acto
de matricula implica la inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico, por lo que se indicard en
todo el articulado que se procederd a hacer la “matricula e inscripcidn” en el Registro Unico Nacional del Administrador
Publico y para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico,

Que con ocasion de la expedicidn de nueva normatividad legal, posterior a la expedicion del Acuerdo 001 de 2006, el
Acuerdo 003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y en el Acuerdo 007 de 2012, se hace necesario darle actualidad juridica
a los actos de matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico, e incorporar en el
articulado las normas vigentes relativas a los actos de inscripcion, en especial las contenidas en la Ley 1437 de 2011, en
lo relativo a la nofificacién de los actos de la administracion y otfros aspectos legales, asi como las contenidas en el
Decreto 1785 de 2014, en lo relativo a la validez de la certificacion de tramite de la Tarjeta Profesional.

Que para facilitar la comprension y aplicacion de las disposiciones contenidas en el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo
003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de
la matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y para la expedicién de la Tarjeta
Profesional de Administrador Publico, se procederd a su unificacién en un solo texto contenido en el presente Acuerdo,
de tal manera que se definan de manera clara y sencilla los aspectos definidos en los citados acuerdos;

ACUERDA:

Articulo 1o. Modificar los articulos 1 al 12 del Acuerdo 001 de 2006, por medio del cual se definen los requisitos para el
frdmite de la Matricula e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico y para la expedicién de la
Tarjeta Profesional de Administrador Publico, en el sentido de adicionar las palabras “matricula e inscripcion”, para
hacer precisién al usuario en el sentido de seAalar que el acto de matricula implica la inscripcién en el Registro Unico
Nacional del Administrador Publico.

Articulo 20. Modificar y adicionar el articulo 10 del Acuerdo 001 de 2006, relativo al frémite de la Matricula e Inscripcidn
en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador
Pdblico, incluyendo una condicidn mds a fravés de la cual se demuestra la vigencia de la Tarjeta Profesional,
adicionando que también se puede demostrar “y/o a través de la certificacion de tramite de la tarjeta profesional
expedida por el CCAP, a solicitud de parte”, a través del articulo 15 del presente Acuerdo.
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Articulo 3o. Modificar y unificar en el presente acuerdo, el articulo 3 del acuerdo 007 de 2012, por medio del cual se
modiifica el articulo 3 del acuerdo 005 de 2010, y se modifica el articulo 12 del acuerdo 001 de 2006 y se adiciona un
articulo relativo al trémite de la Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Pblico y para la
expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico, incluyendo las palabras “matricula e inscripcion” e
integrandolo al presente acuerdo para dar claridad juridica.

Articulo 4o. Unificar, reordenar el articulado y establecer nueva numeracion en el presente acuerdo de las
prescripciones legales contenidas en el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el
Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de la matricula e inscripcion en el Registro
Unico Nacional del Administrador Piblico y para la expedicidn de la Tarjeta Profesional de Administrador Piblico, tal
como aparece a partir del articulo 5° del presente acuerdo.

Articulo 5°. Los trdmites para la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Pdblico y para la
expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, Unicamente serdn adelantados por la Sede Nacional del
Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP.

Arliculo 6°. El procedimiento para la matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y
para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico, observard lo preceptuado en la Ley 1006 de 2006
y en el Decreto Reglamentario 2211 de 2006.

Pardagrafo 1. De conformidad con lo previsto en el Pardgrafo del Articulo 1° del Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el
procedimiento para la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y para la
expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico de las solicitudes que a la fecha de
entfrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006 se encontfraban en trdmite, serd el indicado en el presente Acuerdo, sin
cosfo adicional para estas solicitudes.

Pardagrafo 2. Los Administradores PUblicos con Tarjeta Profesional vigente a la entrada en vigencia de la Ley 1006 de
2006, y con el propésito de dar estricto cumplimiento a lo ordenado en los articulos 7° y 8° de la citada Ley, deberdn
solicitar la actudlizacién para efectos de la matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador
Publico, trdmite que se hard conforme a lo senalado en el Articulo 17 del presente Acuerdo.

Articulo 7°. (Este articulo fue modificado por el articulo 1 del Acuerdo 012 de 2017, modificado por el articulo 6 del
Acuerdo 016 de 2020 y modificado por el articulo 1 del Acuerdo 021 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: La matricula
profesional e inscripcidén en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y expedicién de la correspondiente
Tarjeta Profesional de Administrador Publico, se solicitard mediante el diligenciamiento completo del Formulario de
Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd acompanarse de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de transferencia bancaria (pago electrénico) o de consignacién del pago de los derechos de la
matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la
expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, por el valor equivalente a la
cuarta parte del salario minimo legal mensual vigente (1/4 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben
ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en el citado
formulario, o a través de cualquier otro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.

Articulo 8°. (Este articulo fue modificado por el articulo 2 del Acuerdo 021 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: El pago
de los derechos por concepto de matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y de Ia
correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, no serd reembolsable una vez aprobada la matricula e
inscripcion en el RUNAP para la expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional.

Arliculo 9°. Cuando la solicitud de matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Pdblico no esté
debidamente diligenciada, o no esté acompanada de TODOS y CADA UNO de los documentos requeridos en el
articulo 7° de este Acuerdo, el CCAP comunicard al solicitante para que subsane los requisitos.

Pardgrafo: Cuando la solicitud de matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Pdblico sea
devuelta al solicitante, por cualquier motivo, NO correrd el término previsto en el Pardgrafo 1° del Articulo 10° de la Ley
1006 de 2006, sino a partir del recibo a satisfaccion del CCAP de dicha solicitud.

Articulo 10° (Este articulo fue modificado por el articulo 1 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: El
CCAP expedird las respectivas matricula y tarjeta profesional de Administrador PUblico dentro del término de treinta (30)
dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de recibo a satisfaccion de la solicitud, conforme a lo
dispuesto en el Pardgrafo 1° del articulo 10 de la Ley 1006 de 2006.

Paragrafo. Cuando en desarrollo del tramite de la solicitud de matricula profesional e inscripcion en el RUNAP y de la
correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, surjan hechos que requieran especial investigacion, el
CCAP comunicard por escrito al solicitante esta circunstancia al correo electrénico autorizado por éste en el respectivo
Formulario de Solicitud, y se interrumpird el término previsto en el presente Articulo.

Articulo 11. (Este articulo fue modificado por el articulo 2 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: Para
proceder a efectuar la matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP
y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, el CCAP verificard los antecedentes judiciales
y profesionales del solicitante y, al no encontrar ninguna de las inhabilidades establecidas en la Ley 1006 de 2006 y
demds normas vigentes sobre la materia, ni hallarse incurso en sancidn establecida en el Régimen Disciplinario
Profesional del Administrador Publico, procederd a tramitar su matricula profesional en el RUNAP, y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional.
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Arliculo 12. El CCAP no matriculard, ni inscribird en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico, ni expedird, ni
actualizard la Tarjeta Profesional de los Administradores PUblicos que se encuentren incursos en las causales de que
tratan los articulos 7° y 8° de la Ley 1006 de 2006.

Articulo 13. La Resolucién que aprueba la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico
y la expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, serd expedida por el CCAP y estard
firmada por su Presidente Nacional y su Secretario General, y hard constar el nUmero y la fecha de la Resolucion, la
identificacién del Administrador Publico y el nimero de la matricula que corresponda en el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico.

Pardgrafo. La Resolucidn por medio de la cual se aprueba la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico y la expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, quedard en
firme al vencimiento del término de cinco (5) dias hdbiles, contados a partir de la nofificacion, la cual se realizard
conforme lo previsto en el articulo 70 de la Ley 1437 de 201 1.

Articulo 14. (Este articulo fue modificado por el articulo 3 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente:
Después de quedar en firme la Resolucion por la cual se autoriza la matricula profesional e inscripcion en el Registro
Unico Nacional del Administrador Pdblico, el CCAP expedird la correspondiente Tarjeta Profesional al solicitante dentro
del término previsto en el Pardgrafo 1° del Articulo 10 de la Ley 1006 de 2006, acto del cual se dejard constancia.

Articulo 15. (Este articulo fue modificado por el articulo 4 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: La
constancia de la matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico, se
demuestra mediante la correspondiente Tarjeta Profesional vigente o a través de la Certificacion de Tradmite de la
Tarjeta Profesional, y la vigencia de esta Tarjeta Profesional se demuestra a través de la Certificacion de Vigencia de la
misma; todas ellas expedidas por el CCAP.

Articulo 16. En TODAS las actividades profesionales de asesoria y/o consultoria, que como persona natural desarrollen los
Administradores Publicos, deberd acompanarse su firma con el nimero de su Tarjeta Profesional.

Articulo 17. (Este articulo fue modificado y adicionado por el articulo 5 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el
siguiente: En caso de solicitud de Tarjeta Profesional por actualizaciéon de la misma (Unicamente para tarjetas
profesionales obtenidas bajo la derogada Ley 5 de 1991 y el derogado Decreto 272 de 1993), previo diligenciamiento
del Formulario de Solicitud de matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico
RUNAP, se deberd anexar soporte de transferencia bancaria (pago electrénico) o de consignacion, por el valor
equivalente a la octava (1/8) parte de un salario minimo legal mensual vigente (1/8 SMLMV) a nombre del CCAP,
derechos que deben ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en el
formulario de solicitud mencionado, el CCAP expedird una nueva Tarjeta Profesional actualizada en armonia con la
normatividad vigente.

Pardgrafo: En caso de solicitud de Tarjeta Profesional por cambio o duplicado por pérdida de la misma, se realizard el
mismo procedimiento establecido en el presente articulo, solamente por el valor equivalente a un décimo (1/10) del
salario minimo legal mensual vigente (1/10 SMLMV).

Articulo 18. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “LA REPUBLICA" el dia veintisiete
(27) de enero de 2017.

Articulo 19. El presente Acuerdo regird a partir del primero (1°) de marzo de 2017 y deroga las medidas que le sean
conftrarias.

Comuniquese, publiquese y cimplase.

Dado en Bogotd D. C., alos cinco (5) dias del mes de diciembre de 2016.

El Presidente Nacional, El Secretario General,

1
/Z,« ﬁ{/w\ &:TJ N Y
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 002
(Octubre 8 de 2007)
Por el cual se expide el Cédigo de Etica Profesional de los Administradores Piblicos.
(Este Acuerdo fue derogado por el Acuerdo 015 de 2020)

VER ACUERDO 015 DE 2020
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ACUERDO No. 003
(28 de Julio de 2010)
Por el cual se modifica el Acuerdo 001 de 2006 y el Cédigo de Etica Profesional del Administrador PGblico.

(Acuerdo modificado por el Acuerdo 005 de 2010 y por el Acuerdo 007 de 2012 y modificado, adicionado y unificado
por el Acuerdo 008 y por el Acuerdo 009 de 2016).

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 del 23 de enero de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio,
determind su naturaleza y campo de aplicacion, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de
direccidn, organizacién, acreditacién y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el literal c) del articulo 5° de la Ley 1006, ordena al CCAP expedir las certificaciones y constancias a los
profesionales inscritos en el Registro Unico Nacional de Administradores Publicos y en especial la certificacién de
vigencia de la matricula profesional,

Que en ejercicio de las facultades conferidas al CCAP por la Ley 1006 de 2006 se expidioé el Acuerdo 001 de 2006, en el
cual se establecié que el medio de notificacién de la Resolucién que otforga la tarjeta profesional a los Administradores
Publicos se haria mediante aviso,

Que con el objeto de hacer mds dgil su expedicidn y enfrega de dicha tarjeta profesional, se considera necesario
modificar el medio de notificacién y por lo tanto practicar la notificacion en los términos del articulo 70 de la Ley 1437
de 2011 y, en consecuencia, modificar lo senalado en pardgrafo del articulo 8° del Acuerdo 001 de 2006, el cual a su
vez quedd actualizado en el paragrafo del articulo 13 del Acuerdo 008 de 2016,

Que el literal e) del Articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, ordena al Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP,
ejercer las funciones de Tribunal de Etica Profesional de los Administradores PUblicos,

Que el literal r) del Articulo 46 de los Estatutos Legales Vigentes del Colegio Colombiano del Administrador Pdblico
CCAP, senala entre las funciones de la Junta Directiva Nacional del Colegio la de expedir el Cédigo de Etica Profesional
de los Administradores PUblicos y su respectiva reglamentacion,

Que se hace necesario ampliar lo ordenado en el pardgrafo 2° del articulo 7° de la Ley 1006 de 2006;
ACUERDA:

Articulo 1°. Modificar el literal f) del articulo 3° del Acuerdo 001 de 2006 (Articulo modificado por el articulo 3° del
Acuerdo 005 de 2010, modificado por el articulo 1° del Acuerdo 007 de 2012, modificado, adicionado y unificado por el
articulo 7° del Acuerdo 008 de 2016 y modificado por el articulo 1 del Acuerdo 012 de 2017 y modificado por el articulo 6
del Acuerdo 016 de 2020 y modificado por el articulo 1 del Acuerdo 021 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: La
matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y expedicién de Ia
correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, se solicitard mediante el diligenciamiento completo del
Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd acompafnarse de los siguientes
documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de transferencia bancaria (pago electrénico) o de consignacién del pago de los derechos de la
matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la
expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, por el valor equivalente a
la cuarta parte del salario minimo legal mensual vigente (1/4 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que
deben ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en el
citado formulario, o a través de cualquier otro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.

Articulo 2°. Modificar el articulo 7° del Acuerdo 001 de 2006 (Articulo modificado, adicionado y unificado por el articulo
12 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 12. El CCAP no matriculard, ni inscribird en el Registro Unico Nacional del Administrador
PuUblico, ni expedird, ni actualizard la Tarjeta Profesional de los Administradores PUblicos que se
encuentren incursos en las causales de que tratan los articulos 7° y 8° de la Ley 1006 de 2006".

Articulo 3°. Modificar el pardgrafo del articulo 8° del Acuerdo 001 de 2006 (Pardgrafo modificado, adicionado y
unificado por el pardgrafo del articulo 13 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Paragrafo. La Resolucién por medio de la cual se aprueba la matricula e inscripcidén en el Registro
Unico Nacional del Administrador Publico y la expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de
Administrador PUblico, quedard en firme al vencimiento del término de cinco (5) dias hdbiles,
contados a partir de la notificacién, la cual se realizard conforme lo previsto en el articulo 70 de la Ley
1437 de 2011."
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Articulo 4°. (Este articulo fue derogado por el Acuerdo 015 de 2020)
Articulo 5°. (Este articulo fue derogado por el Acuerdo 015 de 2020)
Articulo é°. (Este articulo fue derogado por el Acuerdo 015 de 2020)
Arliculo 7°. Se suprime el articulo 73 del Cédigo de Etica Profesional del Administrador PUblico.

Articulo 8°. El presente Acuerdo rige a partir del cinco (5) de agosto de dos mil diez (2010) y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., a veintiocho (28) dias del mes de Julio de 2010.

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 004
(Septiembre 17 de 2010)
Por el cual se reglamentan los literales d) e i) del Articulo 5° de la Ley 1006 de 2006.
(Este Acuerdo fue derogado por el Acuerdo 014 de 2020)

VER ACUERDO 014 DE 2020
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ACUERDO No. 005
(Septiembre 17 de 2010)

Por el cual se reglamentan los literales g) y j) del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, y se modifica y adiciona el articulo
3° del Acuerdo 001 de 2006.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 del 23 de Enero de 2006, definié la Profesidn de Administrador PUblico, reglamentd su ejercicio,
determind su naturaleza y campo de aplicacion, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de
direccién, organizacion, acreditacién y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el literal g), del Articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, asigna al CCAP la funcidn de estimular Sistemas de Seguridad
Social para los Administradores Publicos,

Que el literal j) del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, otorga la facultad al Colegio Colombiano del Administrador
Publico CCAP, de dictar su propio reglamento y su organizacion interna respetando sus principios rectores,

Que el paragrafo segundo del articulo 7° de la Ley 1006 de 2006, ordena que no podrd ser inscrito como Administrador
Publico y si ya lo estuviere, deberd ser suspendido:

a) Quien se halle en interdiccién judicial;

b) El responsable de delito que tenga sefalada pena de presidio o de prisiéon, cometido con posterioridad a la vigencia
de la presente ley, si por las modalidades y circunstancias del hecho, los motivos determinantes y la personalidad del
Agente, el Colegio Colombiano del Administrador Publico lo considera indigno de ejercer la profesion. Se exceptua el
caso de la condena condicional o el perddn judicial;

ACUERDA:

Articulo 1°. (Articulo modificado por el articulo 1° del Acuerdo 011 de 2016). El nuevo texto es el siguiente: El CCAP, para
efectos de estimular Sistemas de Seguridad Social para los Administradores Pdblicos, enviard comunicados informando a
los Administradores PUblicos la obligacién y necesaria observancia de la Ley en lo relativo a la vinculaciéon y/o
permanencia en las diferentes entidades encargadas por la Ley de prestar los servicios de Seguridad Social y/o
coordinard con éstas o con otras entidades publicas y/o privadas jornadas de sensibilizacion sobre el tema.

Articulo 2°. Reglamento y estructura interna del CCAP para el cumplimiento de las funciones publicas. (Articulo
modificado por el articulo 2° del Acuerdo 011 de 2016). El nuevo texto es el siguiente: Cuando se trate de ejercer, Unica
y exclusivamente, las funciones publicas asignadas por la Ley 1006 de 2006 al CCAP y por su Decreto Reglamentario
2211 de 2006, y en concordancia con lo establecido en el articulo é° de la citada Ley, la Junta Directiva Nacional del
Colegio Colombiano del Administrador Pdblico, quien representa su estructura interna, continuard reglamentando,
como lo ha venido haciendo desde la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006, los procedimientos necesarios para
ejecutar tales funciones publicas, a través de Acuerdos que han sido y seguirdn siendo registrados y numerados en un
libro debidamente foliado.

Articulo 3°. Modificar y adicionar el Articulo 3° del Acuerdo 001 de 2006 (Articulo que habia sido modificado por el
articulo 1° del Acuerdo 003 de 2010, modificado por el articulo 1° del Acuerdo 007 de 2012, modificado, adicionado y
unificado por el articulo 7° del Acuerdo 008 de 2016 y modificado por el articulo 1 del Acuerdo No. 012 de 2017 y
modiificado por el articulo 6 del Acuerdo 016 de 2020 y modificado por el articulo 1 del Acuerdo 021 de 2020). El nuevo
texto es el siguiente: La matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y
expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, se solicitard mediante el
diligenciamiento completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd
acompanarse de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.

b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de transferencia bancaria (pago elecfréni,co) o de consignacion del pago de los derechos de la
matricula profesional e inscripcion en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico RUNAP para la
expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, por el valor equivalente a la
cuarta parte del salario minimo legal mensual vigente (1/4 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben
ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en el citado
formulario, o a través de cualquier otro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.

Arliculo 4°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, LA REPUBLICA, el dia miércoles 17
de noviembre de 2010.

Articulo 5°. El presente Acuerdo rige a partir del primero (1°) de Diciembre de dos mil diez (2010) y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de Septiembre de 2010.

El Presidente Nacional, El Secretario General,

1
Z_t {‘[/w‘ &7 I wr ey
G NRI RAMIREZ’GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 006
(Septiembre 20 de 2011)
Por el cual se modifica el Articulo 2° del Acuerdo No. 004 de 2010.
(Este Acuerdo fue derogado por el Acuerdo 014 de 2020)

VER ACUERDO 014 DE 2020
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ACUERDO No. 007
(Febrero 8 de 2012)

Por el cual se modifica el Articulo 3° del Acuerdo No. 005 de 2010 y el Artficulo 12 del Acuerdo 001 de 2006 y se adiciona
un articulo.

(Acuerdo modificado, adicionado y unificado por el Acuerdo 008 de 2016)
EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 del 23 de Enero de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio,
determind su naturaleza y campo de aplicacion, desarrollé los principios que la rigen, senald sus entes rectores de
direccién, organizacién, acreditacién y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico en todo
el territorio nacional,

Que con ocasion de la expedicion del Decreto No. 0019 del 10 de enero de 2012, por el cual se dictan normas para
suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracién Publica y con el
objeto de ajustar a la Ley el proceso de matricula en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y la
expedicion de la respectiva Tarjeta Profesional, se considera necesario modificar el Articulo 3° del Acuerdo 005 de 2010,
y el Articulo 12° del Acuerdo 001 de 2006,

Que al tenor de los articulos 7°y 8° de la Ley 1006 de 2006, se hace necesario que el CCAP efectie la verificacion de los
antecedentes judiciales y profesionales de los Administradores Pdblicos que soliciten su matricula en el Registro Unico
Nacional del Administrador PUblico RUNAP,

Que de conformidad con la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio
Colombiano del Administrador PUblico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales;

ACUERDA:

Articulo 1°. (Articulo que habia sido modificado por el articulo 1° del Acuerdo 003 de 2010 y por el Articulo 3° del
Acuerdo 005 de 2010; modificado, adicionado y unificado por el articulo 7° del Acuerdo 008 de 2016, modificado por el
articulo 1 del Acuerdo No. 012 de 2017, modificado por el articulo 6 del Acuerdo 016 de 2020 y modificado por el
articulo 1 del Acuerdo 021 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: La matricula profesional e inscripcidon en el Registro
Unico Nacional del Administrador Piblico y expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador
Publico, se solicitard mediante el diligenciamiento completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por
el CCAP, el cual deberd acompanarse de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de transferencia bancaria (pago electrénico) o de consignacién del pago de los derechos de la
matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la
expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, por el valor equivalente a la
cuarta parte del salario minimo legal mensual vigente (1/4 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben
ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en el citado
formulario, o a través de cualquier ofro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.

Articulo 2°. Modificar el Articulo 12° del Acuerdo 001 de 2006, (Articulo modificado, adicionado y unificado por el
articulo 17 del Acuerdo 008 de 2016 y modificado y adicionado por el articulo 5 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo
texto es el siguiente: En caso de solicitud de Tarjeta Profesional por actualizacién de la misma (Unicamente para tarjetas
profesionales obtenidas bajo la derogada Ley 5 de 1991 y el derogado Decreto 272 de 1993), previo diligenciamiento
del Formulario de Solicitud de matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Péblico
RUNAP, se deberd anexar soporte de transferencia bancaria (pago electrénico) o de consignacion, por el valor
equivalente a la octava (1/8) parte de un salario minimo legal mensual vigente (1/8 SMLMV) a nombre del CCAP,
derechos que deben ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en el
formulario de solicitud mencionado, el CCAP expedird una nueva Tarjeta Profesional actualizada en armonia con la
normatividad vigente.

Pardagrafo: En caso de solicitud de Tarjeta Profesional por cambio o duplicado por pérdida de la misma, se realizard el
mismo procedimiento establecido en el presente articulo, solamente por el valor equivalente a un décimo (1/10) del
salario minimo legal mensual vigente (1/10 SMLMV).

Articulo 3°. (Articulo modificado y unificado por el articulo 11 del Acuerdo 008 de 2016 y modificado por el articulo 2 del
Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: Para proceder a efectuar la matricula profesional e inscripciéon en
el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico RUNAP y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de
Administrador Publico, el CCAP verificard los antecedentes judiciales y profesionales del solicitante y, al no encontrar
ninguna de las inhabilidades establecidas en la Ley 1006 de 2006 y demds normas vigentes sobre la materia, ni hallarse
incurso en sancidn establecida en el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, procederd a tramitar su
matricula profesional en el RUNAP, y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional.
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Arliculo 4°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, LA REPUBLICA, el dia Viernes 24 de
Febrero de 2012.

Articulo 5°. El presente Acuerdo rige a partir del veinticuatro (24) de Febrero de dos mil doce (2012) y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D.C., a los ocho (8) dias del mes de Febrero de 2012.

El Presidente Nacional, El Secretario General, ;

Zﬂ < &4 07 Iy
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIiZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 008
(diciembre 5 de 2016)

Por el cual se modifica, adiciona y unifica las disposiciones contenidas en el Acuerdo 001 de 2006, los articulos 1, 2y 3

del Acuerdo 003 de 2010, el articulo 3° del Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los

requisitos para el trdmite de la Matricula e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y para la
expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico,

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determiné su naturaleza
y campo de aplicacion, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccion, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2°, el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Pdblico
CCAP debera definir los requisitos para el tramite y expedicion de las tarjetas profesionales, dentro del mes siguiente a la
publicacién de dicho Decreto,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos para el tramite de la
Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico y para la expedicién de la Tarjeta
Profesional de Administrador Publico.

Que para hacer precision sobre las competencias y atribuciones delegadas al Colegio Colombiano del Administrador
Publico CCAP en la Ley 1006 de 2006 y el Decreto 2211 de 2006, y dar claridad al usuario del Registro Unico Nacional del
Administrador Publico RUNAP, se hace necesario modificar y adicionar el articulado contenido en el Acuerdo 001 de
2006, el Acuerdo 003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos
para el frémite de la matricula e inscripcién en el RUNAP y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador
Publico, en el sentido de sefalar de que ademds de realizar el acto de matricula de los administradores publicos,
también se adelanta, conforme a la ley, la inscripcién de los administradores publicos en el RUNAP, toda vez que el acto
de matricula implica la inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico, por lo que se indicard en
todo el articulado que se procederd a hacer la "matricula e inscripcién” en el Registro Unico Nacional del Administrador
Publico y para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico,

Que con ocasidn de la expedicidon de nueva normatividad legal, posterior a la expedicién del Acuerdo 001 de 2006, el
Acuerdo 003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y en el Acuerdo 007 de 2012, se hace necesario darle actualidad juridica
a los actos de matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico, e incorporar en el
articulado las normas vigentes relativas a los actos de inscripcidn, en especial las contenidas en la Ley 1437 de 2011, en
lo relativo a la notificacion de los actos de la administracidn y otfros aspectos legales, asi como las contenidas en el
Decreto 1785 de 2014, en lo relativo a la validez de la certificacién de trdmite de la Tarjeta Profesional.

Que para facilitar la comprension y aplicaciéon de las disposiciones contenidas en el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo
003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de
la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y para la expedicién de la Tarjeta
Profesional de Administrador Publico, se procederd a su unificacién en un solo texto contenido en el presente Acuerdo,
de tal manera que se definan de manera clara y sencilla los aspectos definidos en los citados acuerdos;

ACUERDA:

Articulo 1o. Modificar los articulos 1 al 12 del Acuerdo 001 de 2006, por medio del cual se definen los requisitos para el
trdmite de la Matricula e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico y para la expedicién de la
Tarjeta Profesional de Administrador Publico, en el sentido de adicionar las palabras “matricula e inscripcion”, para
hacer precisién al usuario en el sentido de sefialar que el acto de matricula implica la inscripcién en el Registro Unico
Nacional del Administrador Publico.

Articulo 20. Modificar y adicionar el articulo 10 del Acuerdo 001 de 2006, relativo al frémite de la Matricula e Inscripcidn
en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador
Publico, incluyendo una condicién mds a través de la cual se demuestra la vigencia de la Tarjeta Profesional,
adicionando que también se puede demostrar “y/o a través de la certificacion de tramite de la tarjeta profesional
expedida por el CCAP, a solicitud de parte”, a través del articulo 15 del presente Acuerdo.

Articulo 3o. Modificar y unificar en el presente acuerdo, el articulo 3 del acuerdo 007 de 2012, por medio del cual se
modiifica el articulo 3 del acuerdo 005 de 2010, y se modifica el articulo 12 del acuerdo 001 de 2006 y se adiciona un
articulo relativo al trémite de la Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Pblico y para la
expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico, incluyendo las palabras “matricula e inscripcion” e
integrandolo al presente acuerdo para dar claridad juridica.
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Articulo 4o. Unificar, reordenar el articulado y establecer nueva numeracion en el presente acuerdo de las
prescripciones legales contenidas en el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de 2010, el Acuerdo 005 de 2010 y el
Acuerdo 007 de 2012, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de la matricula e inscripcion en el Registro
Unico Nacional del Administrador Piblico y para la expedicidn de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico, tal
como aparece a partir del articulo 5° del presente acuerdo.

Articulo 5°. Los trdmites para la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y para la
expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, Unicamente serdn adelantados por la Sede Nacional del
Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP.

Arliculo 6°. El procedimiento para la matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y
para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, observard lo preceptuado en la Ley 1006 de 2006
y en el Decreto Reglamentario 2211 de 2006.

Pardagrafo 1. De conformidad con lo previsto en el Pardgrafo del Articulo 1° del Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el
procedimiento para la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y para la
expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico de las solicitudes que a la fecha de
entfrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006 se encontraban en trdmite, serd el indicado en el presente Acuerdo, sin
cosfo adicional para estas solicitudes.

Pardgrafo 2. Los Administradores PUblicos con Tarjeta Profesional vigente a la entrada en vigencia de la Ley 1006 de
2006, y con el propésito de dar estricto cumplimiento a lo ordenado en los articulos 7° y 8° de la citada Ley, deberdn
solicitar la actualizacién para efectos de la matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador
Publico, trdmite que se hard conforme a lo senalado en el Articulo 17 del presente Acuerdo.

Articulo 7°. (Este articulo fue modificado por el articulo 1 del Acuerdo 030 de 2024, que modificé el articulo 1 del
Acuerdo 021 de 2020, que modificé el articulo 6 del Acuerdo 016 de 2020, que modificé el articulo 1 del Acuerdo 012 de
2017, que a su vez modificé el Articulo 7 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente: La matricula profesional
e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y expediciéon de la correspondiente Tarjeta
Profesional Electronica de Administrador PUblico, se solicitard Unicamente en linea, a través de la Plataforma digital
establecida para tal fin, mediante el diligenciamiento completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto
por el CCAP, el cual deberd acompanarse de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de pago electrénico o de consignacién manual de los derechos de la matricula profesional e inscripcidn en
el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expedicién de la corespondiente Tarjeta Profesional
Electronica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la sexta parte del salario minimo legal mensual vigente
(1/6 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el
CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma o a través de cualquier otro medio idéneo que para tal fin el
CCAP determine.

Paragrafo: Al Administrador PUblico, a quien anteriormente a la expedicidon del presente Acuerdo, se le haya expedido
su Tarjeta Profesional en formato fisico, y desee voluntariamente solicitar el cambio a formato electronico de ésta,
Unicamente debe realizar el mismo procedimiento anexando los documentos establecidos en los literales a) y b) del
presente articulo, sin ningun costo adicional.

Articulo 8°. (Este articulo fue modificado por el articulo 2 del Acuerdo 021 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: El pago
de los derechos por concepto de matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y de Ia
correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, no serd reembolsable una vez aprobada la matricula e
inscripcion en el RUNAP para la expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional.

Arliculo 9°. Cuando la solicitud de matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico no esté
debidamente diligenciada, o no esté acompanada de TODOS y CADA UNO de los documentos requeridos en el
articulo 7° de este Acuerdo, el CCAP comunicard al solicitante para que subsane los requisitos.

Pardgrafo: Cuando la solicitud de matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Pdblico sea
devuelta al solicitante, por cualquier motivo, NO correrd el término previsto en el Pardgrafo 1° del Articulo 10° de la Ley
1006 de 2006, sino a partir del recibo a satisfaccién del CCAP de dicha solicitud.

Articulo 10° (Este articulo fue modificado por el articulo 1 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: El
CCAP expedird las respectivas matricula y tarjeta profesional de Administrador PUblico dentro del término de treinta (30)
dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de recibo a satisfaccion de la solicitud, conforme a lo
dispuesto en el Pardgrafo 1° del articulo 10 de la Ley 1006 de 2006.

Paragrafo. Cuando en desarrollo del tradmite de la solicitud de matricula profesional e inscripcion en el RUNAP y de la
correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, surjan hechos que requieran especial investigacion, el
CCAP comunicard por escrito al solicitante esta circunstancia al correo electrénico autorizado por éste en el respectivo
Formulario de Solicitud, y se interrumpird el término previsto en el presente Articulo.

Articulo 11. (Este articulo fue modificado por el articulo 2 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente: Para
proceder a efectuar la matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP
y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, el CCAP verificard los antecedentes judiciales
y profesionales del solicitante y, al no encontrar ninguna de las inhabilidades establecidas en la Ley 1006 de 2006 y
demds normas vigentes sobre la materia, ni hallarse incurso en sancidn establecida en el Régimen Disciplinario
Profesional del Administrador PUblico, procederd a tramitar su matricula profesional en el RUNAP, y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional.
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Arliculo 12. El CCAP no matriculard, ni inscribird en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico, ni expedird, ni
actualizard la Tarjeta Profesional de los Administradores PUblicos que se encuentren incursos en las causales de que
tratan los articulos 7° y 8° de la Ley 1006 de 2006.

Articulo 13. La Resolucién que aprueba la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico
y la expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, serd expedida por el CCAP y estard
firmada por su Presidente Nacional y su Secretario General, y hard constar el nUmero y la fecha de la Resolucion, la
identificacién del Administrador Publico y el nimero de la matricula que corresponda en el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico.

Pardgrafo. La Resolucidn por medio de la cual se aprueba la matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico y la expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador PUblico, quedard en
firme al vencimiento del término de cinco (5) dias hdbiles, contados a partir de la nofificacion, la cual se realizard
conforme lo previsto en el articulo 70 de la Ley 1437 de 201 1.

Articulo 14. (Este articulo fue modificado por el articulo 3 del Acuerdo 016 de 2020). El nuevo texto es el siguiente:
Después de quedar en firme la Resolucion por la cual se autoriza la matricula profesional e inscripcion en el Registro
Unico Nacional del Administrador Pdblico, el CCAP expedird la correspondiente Tarjeta Profesional al solicitante dentro
del término previsto en el Pardgrafo 1° del Articulo 10 de la Ley 1006 de 2006, acto del cual se dejard constancia.

Articulo 15. (Este articulo fue modificado por el articulo 2 del Acuerdo 030 de 2024, que modificé el articulo 4 del
Acuerdo 016 de 2020, que a su vez modificd el articulo 15 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente: La
constancia de la matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico, se
demuestra mediante la correspondiente Tarjeta Profesional fisica o electrénica vigente o a través de la Certificacion de
Tramite de la Tarjeta Profesional, y la vigencia de esta Tarjeta Profesional se demuestra a través de la Certificacién de
Vigencia de la misma; todas ellas expedidas por el CCAP.

Articulo 16. En TODAS las actividades profesionales de asesoria y/o consultoria, que como persona natural desarrollen los
Administradores Publicos, deberd acompanarse su firma con el nimero de su Tarjeta Profesional.

Articulo 17. (Este articulo fue modificado por el articulo 3 del Acuerdo 030 de 2024, que modificd el articulo 5 del
Acuerdo 016 de 2020, que a su vez modificé el articulo 17 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente: En
caso de solicitud de la Tarjeta Profesional por actualizacién de ésta (Unicamente para tarjetas profesionales obtenidas
bajo la derogada Ley 5 de 1991 y el derogado Decreto 272 de 1993), previo diligenciamiento del Formulario de Solicitud
de matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP, el cual se realiza
en linea a través de la Plataforma digital establecida para tal fin; se deberd efectuar el pago electronico a fravés de la
misma Plataforma o cargar el soporte de consignacién manual del pago de los derechos de la matricula profesional e
inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expediciéon de la correspondiente
Tarjeta Profesional Electronica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la décima parte de un salario minimo
legal mensual vigente (1/10 SMLMV) a nombre del CCAP, derechos que deben ser depositados en las cuentas
bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma. Cumplidos a satisfaccién estos
requisitos, el CCAP expedird una nueva Tarjeta Profesional Electronica actualizada en armonia con la normatividad
vigente.

Articulo 18. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacidn nacional, “LA REPUBLICA" el dia veintisiete
(27) de enero de 2017.

Articulo 19. El presente Acuerdo regird a partir del primero (1°) de marzo de 2017 y deroga las medidas que le sean
conftrarias.

Comuniquese, publiquese y cimplase.

Dado en Bogotd D. C., alos cinco (5) dias del mes de diciembre de 2016.

El Presidente Nacional, El Secretario General,

G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTiz JIMENEZ
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ACUERDO No. 009
(diciembre 5 de 2016)

Por el cual se modifica el Acuerdo 002 de 2007 por medio del cual se expidié el Cédigo de Etica Profesional de los
Administradores Piblicos, modificado por los articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 003 de 2010.

(Este Acuerdo fue derogado por el Acuerdo 015 de 2020)

VER ACUERDO 015 DE 2020
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ACUERDO No. 010
(Diciembre 5 de 2016)

Por el cual se modifican el articulo 2°, el pardagrafo del articulo 3°y el literal a) del articulo é° del Acuerdo 004 de 2010, y
el Acuerdo 006 de 2011.

(Este Acuerdo fue derogado por el Acuerdo 014 de 2020)
VER ACUERDO 014 DE 2020
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ACUERDO No. 011
(Diciembre 5 de 2016)
Por el cual se modifican los articulos 1°y 2° del Acuerdo 005 de 2010.
EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y,

CONSIDERANDO:
Que la Ley 1006 del 23 de enero de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio,
determind su naturaleza y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de

direccién, organizacién, acreditacién y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el literal g), del Articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, asigna al CCAP la funcidn de estimular Sistemas de Seguridad
Social para los Administradores Publicos;

ACUERDA:
Articulo 1°. (Modificar el articulo 1° del Acuerdo 005 de 2010). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 1°. El CCAP, para efectos de estimular Sistemas de Seguridad Social para los Administradores PUblicos,
enviard comunicados informando a los Administradores PUblicos la obligacién y necesaria observancia de la
Ley en lo relativo a la vinculacion y/o permanencia en las diferentes entidades encargadas por la Ley de
prestar los servicios de Seguridad Social y/o coordinard con éstas o con otras entidades publicas y/o privadas
jornadas de sensibilizacién sobre el tema.”

Articulo 2°. (Modificar el articulo 2° del Acuerdo 005 de 2010). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 2°. Reglamento y estructura interna del CCAP para el cumplimiento de las funciones publicas. Cuando
se frate de ejercer, Unica y exclusivamente, las funciones publicas asignadas por la Ley 1006 de 2006 al CCAP
y por su Decreto Reglamentario 2211 de 2006, y en concordancia con lo establecido en el articulo 6° de la
citada Ley, la Junta Directiva Nacional del Colegio Colombiano del Administrador PUblico, quien representa su
estructura interna, continuard reglamentando, como lo ha venido haciendo desde la entrada en vigencia de
la Ley 1006 de 2006, los procedimientos necesarios para ejecutar tales funciones publicas, a través de
Acuerdos que han sido y seguirdn siendo registrados y numerados en un libro debidamente foliado.”

Arliculo 3°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, LA REPUBLICA, el dia 27 de enero
de 2017.

Articulo 4°. El presente Acuerdo rige a partir del primero (1°) de marzo de 2017 y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D.C., a los cinco (5) dias del mes de diciembre de 2016.

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

_Z_q ﬁ'{/u/\ 647 et Y
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIiZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 012
(Febrero 17 de 2017)

Por el cual se modifica el articulo 7° del Acuerdo 008 de 2016, en el cual se definen los requisitos para el tramite de la
Matricula e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicién de la Tarjeta
Profesional de Administrador Piblico,

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccion, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesién y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2°, el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Publico
CCAP deberd definir los requisitos para el frdmite y expedicion de las tarjetas profesionales, dentro del mes siguiente a la
publicacién de dicho Decreto,

Que conforme a la autorizacion legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012 y el Acuerdo 008 de 2016, en los cuales se definen los requisitos
para el trdmite de la Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para Ia
expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Pdblico,

Que el Acuerdo No. 008 de 2016, en el literal e) del articulo 7°, en relacién con la expedicién de los Certificados de
Antecedentes Disciplinarios en ejercicio de su profesion como Administrador PiUblico y/o de Vigencia de la matricula
profesional, sefiald que:

“e) En caso de que el interesado necesitare una certificacion de encontrarse en trdmite la solicitud de la
matricula e inscripcion y expedicidn de su Tarjeta Profesional o una certificacién de antecedentes disciplinarios
en el ejercicio de su profesion como Administrador PUblico y/o de vigencia de la matricula profesional, debe
anexar original del recibo de consignaciéon o soporte de transferencia bancaria (Pago electrdnico), por el valor
equivalente a un (1) dia de salario minimo legal vigente, (1 SMLDV), pago que se realizard en las entidades
bancarias citadas en el Formulario de Solicitud de matricula e inscripcion en el Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico RUNAP, o pagado directamente en la Sede Nacional del CCAP™.

Que desde el ano 2016, las entidades publicas de Colombia han venido incrementando los requerimientos de la
certificaciéon de antecedentes disciplinarios y/o de la certificacién de vigencia de la matricula profesional para todas
las profesiones reconocidas por la Ley y, en especial, el certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de su
profesion como Administrador Publico y las certificaciones de vigencia de la matricula profesional a los Administradores
Publicos matriculados e inscritos en el RUNAP, resultando onerosos tales requerimientos para estos profesionales,

Que como consecuencia de lo anterior, y para beneficio de los Administradores PUblicos matriculados e inscritos en el
RUNAP, el CCAP considera relevante eliminar, de manera definitiva, la tarifa por el costo de los Certificados de
Antecedentes Disciplinarios en ejercicio de su profesion como Administrador PUblico y por el certificado de Vigencia de
la matricula profesional y, por consiguiente, modificar el articulo 7° del Acuerdo No. 008 de 2016,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo To. (Este articulo fue modificado por el articulo T del Acuerdo 030 de 2024, que modificé el articulo 1 del
Acuerdo 021 de 2020, que modificd el articulo é del Acuerdo 016 de 2020, que modificé el articulo 1 del Acuerdo 012 de
2017, que a su vez modificé el Articulo 7 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 7: La matricula profesional e inscripciéon en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y
expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional Electrénica de Administrador PUblico, se solicitard
Unicamente en linea, a través de la Plataforma digital establecida para tal fin, mediante el diligenciamiento
completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd acompanarse
de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de pago electrénico o de consignacion manual de los derechos de la matricula profesional e
inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expediciéon de la
correspondiente Tarjeta Profesional Electronica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la sexta
parte del salario minimo legal mensual vigente (1/6 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben ser
depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma
o a través de cualquier ofro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.

Pardgrafo: Al Administrador PUblico, a quien anteriormente a la expedicidn del presente Acuerdo, se le haya
expedido su Tarjeta Profesional en formato fisico, y desee voluntariamente solicitar el cambio a formato
electrénico de ésta, Unicamente debe redlizar el mismo procedimiento anexando los documentos
establecidos en los literales a) y b) del presente articulo, sin ningln costo adicional.”
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Articulo 2. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “LA REPUBLICA” el dia ocho (8] de
marzo de 2017.

Articulo 3. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacién y deroga las medidas que le sean
contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2017.

El Presidente Nacional, El Secretario General,

1
e ol 8477 P weeny
G NRI RAMI| GASCA SILVIO ORTIiZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 013
(febrero 28 de 2018)

Por el cual se adopta la Codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador PGblico RUNAP.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Pdblico
CCAP deberd definir los requisitos para el tramite y expediciéon de las tarjetas profesionales,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016 y el Acuerdo 012 de 2017, en los cuales
se definen los requisitos para el trdmite de la Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador
PuUblico RUNAP y para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico,

Que conforme lo senalado en las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores PUblicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el titulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otfra institucién de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacion Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador PUblico Municipal y Regional,
Administrador PUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que relna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de titulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO transitorio. Quienes obtengan el titulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de
Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracién PuUblica, ESAP, dentro del
plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Adopcién de la codificacién para el RUNAP. (Este articulo fue adicionado por el articulo 1 del
Acuerdo 017 de 2020, por el articulo 1 del Acuerdo 023 de 2021, por el articulo 1 del Acuerdo 026 de 2022, por
el articulo 1 del Acuerdo 027 de 2023 y por el articulo 1 del Acuerdo 031 de 2025). El nuevo texto es el siguiente:
Con base en lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP
adopta la codificacién para el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP, para la
correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del Administrador publico, de la siguiente
manera:

CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T
I)Cédigo universidad:
Ndmero: Universidad:

Escuela Superior de Administracién PUblica ESAP
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

Corporacién Unificada Nacional de Educacion Superior CUN
Politécnico Grancolombiano

Universidad de Cartagena

Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (Venezuela)
Universidad de la Guajira

Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)
Universidad del Magdalena

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

11 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

12 Corporacién Universitaria Americana

NV ONO OGN WN —
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ll) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud
lll) Cédigo Profesion:

1-Administrador PUblico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador PUblico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestion Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brasil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".

Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. (Este articulo fue adicionado por el articulo 2° del Acuerdo 017 de 2020, por
el articulo 2° del Acuerdo 023 de 2021, por el articulo 2° del Acuerdo 026 de 2022, por el articulo 2° del Acuerdo 027 de
2023 y por el articulo 2° del Acuerdo 031 de 2025). El nuevo texto es el siguiente: Para todos los efectos legales, todas y
cada una de las tarjetas profesionales de Administrador PUblico expedidas por el CCAP, desde la entrada en vigencia
del Decreto 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020,
por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025,
conservardn su plena validez legal.

Articulo 3. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “LA REPUBLICA" el dia veintiuno (21)
de marzo de 2018.

Articulo 4. El presente Acuerdo regird a partir del cinco (5) de abril de 2018 y deroga las medidas que le sean contrarias.
Publiquese y cimplase.

Dado en Bogotd D. C., a los veintiocho (28) dias del mes de febrero de 2018.

El Presidente Nacional, El Secretario General, .

ZA T 8 T7 P ey
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIiZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 014
(febrero 10 de 2020)

Por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y auspicio de las asociaciones de
administradores pUblicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,
y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011y 010 de 2016

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006 definié la Profesidn de Administrador PUblico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza y
campo de aplicacion, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, asigna al Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP la
funcién publica de acreditar a las asociaciones gremiales de profesionales de la Administracion Publica, para la
expedicion de protocolos, manuales y guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion y las demds
funciones que esta Ley o su desarrollo les confieran. Estos protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por
“"Acuerdos” emanados por el Colegio,

Que el literal i), del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, asigna al CCAP la funcidn de auspiciar a las Asociaciones de
Administradores PUblicos, secundar sus programas en cuanto contribuyan a enaltecer y dignificar la profesion del
Administrador Publico y vigilar su funcionamiento,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, que en este caso es la de
acreditar a las asociaciones de profesionales en Administracion PUblica para la expedicidon de protocolos, manuales y
guias de atencién en la prestacion de los servicios de su profesion,

Que en ejercicio de sus atribuciones legales el Colegio Colombiano del Administrador Piblico CCAP, expidid los
acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, en los cuales reglamentaban los procedimientos necesarios para dar
cumplimiento a los literales d) e i) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,

Que para facilitar la comprensidon y aplicacién de las disposiciones contenidas en los citados acuerdos, se procederd a
su derogatoria, con el propdsito de realizar una nueva redacciéon que defina de forma mds clara y sencilla los
procedimientos necesarios para dar cumplimiento a los literales d) e i) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1. Derogar los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016 expedidos por el CCAP.

Articulo 2. Corresponde al CCAP dar aplicacion al presente Acuerdo, por medio del cual se reglamentan los
procedimientos necesarios para la acreditacion de las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion
Pdblica, quien actuard conforme a la ley vigente y tendrd las siguientes funciones:

a) Actuar como dérgano asesor, capacitador y orientador juridico-legal, apoyando a las Asociaciones de
Administradores PUblicos para que expidan sus protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacion de
los servicios de su profesién y las demds funciones que la Ley 1006 de 2006 o su desarrollo les confieran.

b) Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Acuerdo, para las solicitudes de
acreditacion que presenten las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion Publica.

c) Expedir el Acuerdo por medio del cual se acredita a las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la
Administracion Publica, que cumplan con los requisitos definidos en el presente Acuerdo, verificando que sus
protocolos, manuales y guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion, se encuentren
ajustados al presente Acuerdo.

d) Requerir, a las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion Publica, con el objeto de dar
cumplimiento a lo establecido en el literal d) del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006 y del presente Acuerdo.

Articulo 3. Plazos. Las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracién Pdblica, una vez constituidas
legalmente, tendrdn un plazo de seis (6) meses, contados a partir del dia hdbil siguiente a la entrada en vigencia del
acto de reconocimiento de su personeria juridica otorgada por la autoridad competente, para expedir y presentar al
CCAP sus protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacién de los servicios de su profesidn, para su respetiva
acreditacion. Una vez vencido este plazo, el CCAP iniciard los requerimientos correspondientes para dar cumplimiento a
lo establecido en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006.

Arliculo 4. Requisitos para la acreditacién. El CCAP verificard, bien porque medie requerimiento formal del CCAP a las
Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion Pdblica, o bien porque medie solicitud de éstas ante el
CCAP, el cumplimiento de los siguientes requisitos, para dar trdmite a la acreditacién de tales asociaciones en sus
protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacién de los servicios de su profesién, conforme a la ley:

a) Allegar copia del Acto Administrativo por medio del cual se otorga la Personeria Juridica de las Asociaciones
Gremiales de Profesionales de la Administracion Publica, emanado por la autoridad competente.
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b) Allegar copia del Certificado vigente de Existencia y Representacion Legal de las Asociaciones Gremiales de
Profesionales de la Administracién Publica.

c) Allegar copia de los reglamentos vigentes de las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion
Pdblica.

d) Allegar copia de los protocolos, manuales y guias de atencidn en la prestaciéon de servicios de su profesion,
con la constancia de aprobacién de los drganos sociales competentes de las Asociaciones Gremiales de
Profesionales de la Administracion Publica.

Articulo 5. Verificacién de requisitos para la acreditaciéon. El CCAP, una vez recibida la documentacién allegada por las
Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion Pdblica, verificard el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente Acuerdo, en los siguientes términos:

a) Que la vigencia de la personeria juridica de las Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion
Publica y su Representacion Legal se encuentren vigentes y ajustadas a sus Reglamentos vigentes y ala Ley.

b) Que sus protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacion de los servicios de su profesion estén en
concordancia con sus reglamentos vigentes y con la Ley y, en especial, que procuren: 1). Definir
procedimientos claros, sencillos y de fdcil comprension y aplicacién; 2). Definir competencias a las funciones
asignadas o establecidas en los protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacion de los servicios de
su profesién. 3). Definir los términos necesarios para atender las diferentes actuaciones establecidas en los
procedimientos. 4). Acogerse a los principios de la Ley 1006 de 2006, a la normatividad vigente, el orden
publico y las buenas costumbres. 5). Que los protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacion de los
servicios de su profesién, se encuenfren debidamente aprobados por el Organo Social competente de las
Asociaciones Gremiales de Profesionales de la Administracion Publica.

Articulo 6. Expedicién del Acuerdo de Acreditacién. El CCAP, una vez haya comprobado el cumplimiento a satisfaccidn
de los requisitos establecidos en el presente Acuerdo y en la Ley, expedird, de conformidad con lo establecido en el
literal d) del articulo 5 y en el articulo 6° de la Ley 1006 de 2006, el Acuerdo por medio del cual se acredite a la
Asociacion Gremial de Profesionales de la Administracion Publica y se le reconozcan sus protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacién de los servicios de su profesion.

Articulo 7. Términos para la Acreditacion. Para efectos de definir los términos de tiempo en los que se dard aplicacion al
procedimiento de acreditacion, establecidos en el presente Acuerdo, el CCAP dispone los siguientes términos:

a) La asociacion gremial de profesionales en Administracién Publica dispondrd de un plazo mdximo, para la
presentacion de requisitos para la acreditacion, de 30 dias hdbiles contados a partir del dia siguiente a la
fecha de recibo del requerimiento del CCAP.

b) EI CCAP tendrd como plazo para la verificaciéon de requisitos de acreditacién, 30 dias hdbiles contados a partir
del dia siguiente de la fecha de recibo de la documentacion en el CCAP. Este plazo podrd prorrogarse por el
mismo término.

c) Elplazo para la expedicién del Acuerdo de acreditacion por parte del CCAP, serd de 30 dias hdbiles contados
a partir del dia siguiente de la fecha de la constancia de la verificaciéon y cumplimiento a satisfaccion de los
requisitos establecidos en el presente Acuerdo.

Articulo 8. Auspicio del CCAP. Con base en lo establecido en el literal i) del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, el auspicio
que el CCAP brindard a las Asociaciones de Administradores PUblicos, serd mediante el apoyo, el acompaiamiento, la
asesoria y la orientacién, con el objetivo de secundar sus programas, previa verificacion por parte del CCAP, de que
tales programas contribuyan a enaltecer y dignificar la profesion de Administrador Publico.

Paragrafo 1. El CCAP, tal y como lo ha venido haciendo desde la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006,
continuard auspiciando la constitucion de asociaciones de administradores pUblicos, mediante el apoyo y asesoria en
la elaboracién del proyecto de estatutos de tales asociaciones y el acompanamiento y asesoria juridico-legal, desde el
principio y hasta que sea reconocida legalmente la asociacién por las autoridades competentes, a través del
otorgamiento de su personeria juridica.

Pardgrafo 2. Posteriormente a la obtencidn de tal personeria juridica, el CCAP continuard apoyando y asesorando
juridica y legalmente a tales asociaciones en la elaboracion de sus protocolos, manuales y guias de atencidn en la
prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 9. Vigilancia. Conforme lo establecido en el literal i) del articulo 5° de la Ley 1006 de 2006, el CCAP vigilard el
funcionamiento de las Asociaciones de Administradores PUblicos para que cumplan con lo senalado en la Ley 1006 de
2006.

Articulo 10. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, EL ESPECTADOR, el dia 26 de
febrero de 2020.

Articulo 11. El presente Acuerdo rige a partir del 26 de febrero de 2020 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D.C., a los diez (10) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i
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G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 015
(febrero 10 de 2020)

Por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para desarrollar el Régimen Disciplinario Profesional del
Administrador PUblico, se derogan el Acuerdo No. 002 de 2007, los articulos 4, 5y 6 del Acuerdo 003 de 2010 y el
Acuerdo 009 de 2016.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccion, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal e) del Articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, le asigna al Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP,
la funcién publica delegada de ejercer las funciones de Tribunal de Etica de los Administradores Pdblicos,

Que el literal j) del Articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, ordena al Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP,
dictar su propio reglamento,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, que en este caso es para
desarrollar las reglamentaciones generales y el Régimen Disciplinario establecidos en la Ley 1006 de 2006, para ejercer
las funciones de Tribunal de Etica de los Administradores PUblicos,

Que en ejercicio de sus atribuciones, el Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP, expidié el Acuerdo 002 de
2007, por medio del cual se expidié el Cédigo de Etica Profesional del Administrador PUblico, modificado por los articulos
4,5, 6y 7 del Acuerdo 003 de 2010 y modificado y adicionado por el Acuerdo 009 de 2016,

Que con el propdsito de desarrollar las reglamentaciones generales de los articulos 7 y 8 y el Capitulo V de la Ley 1006
de 2006, para establecer el procedimiento del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Publico, conforme a
lo sefialado en los articulos 11, 12, 13y 14 de la mencionada Ley, y dando cumplimiento a lo ordenado en los literales e)
y j) del articulo 5y a lo ordenado en el articulo 6 de la misma Ley, asi como basados en las precisiones jurisprudenciales
de las sentencias C-098 de 2003 y C-350 de 2009 de la Corte Constitucional, y en observancia de las leyes 734 de 2002,
vigente hasta que la Ley 1952 de 2019 entre en vigencia; el Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP
desarrolla el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Publico,

Que con el propdsito de que el mencionado Régimen constituya el marco de referencia sustancial y procesal para
valorar la conducta profesional que deben cumplir los Administradores Publicos, titulados por la Escuela Superior de
Administracion Publica ESAP y/o por las demas instituciones de que trata el articulo 4° de la Ley 1006 de 2006, durante y
en asuntos relativos Unica y exclusivamente al ejercicio de su profesidn,

Que con ocasion de la expedicion de nuevas normativas vigentes que imponen la oralidad, la celeridad, la eficacia en
la administracién de justicia, asi como la promocién de la reconciliacién y la convivencia como una politica
permanente del Estado y teniendo como fin que el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Publico, regule
durante y en asuntos relativos Unica y exclusivamente al ejercicio de la profesion, que se encuentre actualizado, a la
vanguardia juridica y sea dindmico, efectivo y prdctico, y promueva la solucidon de conftroversias y la convivencia
armonica entre los Administradores PUblicos y de éstos con la sociedad, de acuerdo con los Mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflictos, regulados por las leyes vigentes; se hace necesario derogar el Acuerdo 002 de 2007, los articulos
4, 5 6y 7 del Acuerdo 003 de 2010 y el Acuerdo 009 de 2016, y desarrollar el Régimen Disciplinario Profesional del
Administrador Publico;

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1. Derogar el Acuerdo 002 de 2007, los articulos 4, 5y 6 del Acuerdo 003 de 2010 y el Acuerdo 009 de 2016,
expedidos por el CCAP.

Articulo 2. Desarrollar el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, cuyo texto hace parte integral de
este Acuerdo, que es de obligatorio cumplimiento para todos los Administradores Publicos sefialados en la Ley 1006 de
2006, el cual entrard en vigencia a partir del 28 de febrero de 2020.

Articulo 3. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR"” el dia 26 de
febrero de 2020.

Articulo 4. Publicar el texto completo del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Publico, expedido
mediante este Acuerdo, en la pdgina web de las siguientes instituciones: Departamento Administrativo de la Funcién
PuUblica DAFP, Escuela Superior de Administracién Publica ESAP y Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP.

Articulo 5. El presente Acuerdo rige a partir del 28 de febrero de 2020 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D. C., a los diez (10) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTiZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 016
(febrero 10 de 2020)

Por el cual se modifican los acuerdos 008 de 2016 y 012 de 2017, en los cuales se definen los requisitos para el trémite de
la Matricula Profesional e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico y para la expedicion de la
Tarjeta Profesional de Administrador Publico, y se adicionan otros articulos,

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacion, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccion, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto Reglamentario 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2°, el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Pdblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicion de las tarjetas profesionales a los Administradores
Publicos titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016 y el Acuerdo 012 de 2017, en los cuales
se definen los requisitos para el trdmite de la Matricula Profesional e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico y para la expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico,

Que con ocasidon de la expedicién de nueva normatividad legal, posterior a la expedicién de los mencionados
acuerdos, se hace necesario darle actualidad juridica a los actos de matricula profesional e inscripcién en el Registro
Unico Nacional del Administrador PUblico para la expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional, e incorporar en
el articulado del presente Acuerdo las normas vigentes, en especial las contenidas en el Decreto 2106 de 2019, en lo
relativo a la simplificacién inmediata de trdmites en la administracion publica;

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1. Modificar el articulo 10 del Acuerdo 008 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 10. El CCAP expedird las respectivas matricula y tarjeta profesional de Administrador Pdblico dentro
del término de treinta (30) dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la fecha de recibo a satisfaccion
de la solicitud, conforme a lo dispuesto en el Pardgrafo 1° del articulo 10 de la Ley 1006 de 2006.

Pardgrafo. Cuando en desarrollo del trdmite de la solicitud de matricula profesional e inscripcion en el RUNAP y
de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, surjan hechos que requieran especial
investigacion, el CCAP comunicard por escrito al solicitante esta circunstancia al correo electrénico autorizado
por éste en el respectivo Formulario de Solicitud, y se interrumpird el término previsto en el presente Articulo.”

Articulo 2. Modificar el articulo 11 del Acuerdo 008 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 11. Para proceder a efectuar la matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico RUNAP y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, el
CCAP verificard los antecedentes judiciales y profesionales del solicitante y, al no encontrar ninguna de las
inhabilidades establecidas en la Ley 1006 de 2006 y demds normas vigentes sobre la materia, ni hallarse incurso
en sancidn establecida en el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, procederd a tramitar
su matricula profesional en el RUNAP, y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional.”

Articulo 3. Modificar el articulo 14 del Acuerdo 008 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 14. Después de quedar en firme la Resolucidon por la cual se autoriza la matricula profesional e
inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Publico, el CCAP expedird la correspondiente
Tarjeta Profesional al solicitante dentro del término previsto en el Paragrafo 1° del Articulo 10 de la Ley 1006 de
2006, acto del cual se dejard constancia.”

Articulo 4. (Este articulo fue modificado por el articulo 2 del Acuerdo 030 de 2024, que modific el articulo 4 del Acuerdo
016 de 2020, que a su vez modificd el articulo 15 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 15. La constancia de la matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico, se demuestra mediante la correspondiente Tarjeta Profesional fisica o electrénica
vigente o a través de la Certificacion de Trémite de la Tarjeta Profesional, y la vigencia de esta Tarjeta
Profesional se demuestra a través de la Certificacion de Vigencia de la misma; todas ellas expedidas por el
CCAP.”
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Articulo 5. (Este articulo fue modificado por el articulo 3 del Acuerdo 030 de 2024, que modificé el articulo 5 del Acuerdo
016 de 2020, que a su vez modificd el articulo 17 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 17. En caso de solicitud de la Tarjeta Profesional por actualizacién de ésta (Unicamente para tarjetas
profesionales obtenidas bajo la derogada Ley 5 de 1991 y el derogado Decreto 272 de 1993), previo
diligenciamiento del Formulario de Solicitud de matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP, el cual se redliza en linea a tfravés de la Plataforma digital establecida para
tal fin; se deberd efectuar el pago electrénico a través de la misma Plataforma o cargar el soporte de
consignacién manual del pago de los derechos de la matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico
Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional
Electrénica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la décima parte de un salario minimo legal
mensual vigente (1/10 SMLMV) a nombre del CCAP, derechos que deben ser depositados en las cuentas
bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma. Cumplidos a satisfaccion
estos requisitos, el CCAP expedird una nueva Tarjeta Profesional Electronica actualizada en armonia con la
normatividad vigente.”

Articulo é. (Este articulo fue modificado por el articulo 1 del Acuerdo 030 de 2024, que modificé el articulo 1 del Acuerdo
021 de 2020, que modificé el articulo 6 del Acuerdo 016 de 2020, que modificé el articulo 1 del Acuerdo 012 de 2017,
que a su vez modificé el Articulo 7 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 7: La matricula profesional e inscripciéon en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y
expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional Electronica de Administrador PUblico, se solicitard
Unicamente en linea, a través de la Plataforma digital establecida para tal fin, mediante el diligenciamiento
completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd acompanarse
de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de pago electrénico o de consignacion manual de los derechos de la matricula profesional e
inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expedicién de la
correspondiente Tarjeta Profesional Electronica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la sexta
parte del salario minimo legal mensual vigente (1/6 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben ser
depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma
o a través de cualquier ofro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.

Pardgrafo: Al Administrador PUblico, a quien anteriormente a la expedicién del presente Acuerdo, se le haya
expedido su Tarjeta Profesional en formato fisico, y desee voluntariamente solicitar el cambio a formato
electronico de ésta, Unicamente debe realizar el mismo procedimiento anexando los documentos
establecidos en los literales a) y b) del presente articulo, sin ningUn costo adicional.”

Articulo 7. Desmaterializacién y gratuidad de certificaciones. (Este articulo fue modificado por el articulo 4 del Acuerdo
030 de 2024). El nuevo texto es el siguiente: Desmaterializacion y gratuidad de certificaciones. La expedicién de la
certificacion de trdmite de la Tarjeta Profesional, de la certificaciéon de antecedentes disciplinarios ético-profesionales,
de la cerificacién de la vigencia de la matricula profesional y de la vigencia de la Tarjeta Profesional; serdn
certificaciones expedidas en formato digital y de forma gratuita.

Paragrafo: Las certificaciones mencionadas en el presente articulo, se expedirdn de conformidad con lo establecido en
el literal c) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006 y/o con lo ordenado en el segundo pdrrafo del articulo 10° del Decreto
1785 de 2014 o las normas que los modifiquen o los sustituyan.

Articulo 8. Gratuidad para consultas en el RUNAP. Toda consulta en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico
RUNAP, para cualquier trdmite por parte de las demds autoridades, serd gratuita.

Articulo 9. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR" el dia 26 de
febrero de 2020.

Articulo 10. El presente Acuerdo regird a partir del dia 28 de febrero de 2020 y deroga las medidas que le sean
contrarias.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D. C., a los diez (10) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i
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ACUERDO No. 017
(febrero 24 de 2020)
Por el cual se adiciona la codificacién del Acuerdo 013 de 2018.
EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicidn de las tarjetas profesionales a los Administradores
Pdblicos Titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017 y el Acuerdo 016
de 2020, en los cuales se definen los requisitos para el frdmite de la Matricula e Inscripcién en el Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Publico,

Que para dar cumplimiento a las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores PUblicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el fitulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otfra institucion de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacién Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador Publico Municipal y Regional,
Administrador PUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que redna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de ftitulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO transitorio. Quienes obtengan el titulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de
Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracién PUblica, ESAP, dentro del
plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”

Que con base en la normatividad anterior el CCAP, en ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias, expidié el
Acuerdo 013 de 2018, por medio del cual se adoptd la codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador
Pdblico RUNAP,

Que antes de la entrada en vigencia del mencionado Acuerdo 013 de 2018, y con base en el literal c) del articulo 4 de
la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de Educacién Nacional convalidd el titulo profesional de Licenciado en Administracion
y Gestion Municipal, expedido por la Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional, de
Venezuela, como equivalente para Colombia al titulo profesional de Administrador PUblico,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, la Universidad de la Guaijira gradud la primera
promocion de profesionales en Administracién Publica,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, se inicié ante el CCAP la solicitud de matricula e
inscripcion en el RUNAP y de su correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, en la que, con base en el
literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de Educacion Nacional convalidé el titulo profesional de
Administrador PUblico, expedido por la Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia, de Chile, como
equivalente para Colombia al titulo profesional de Administrador Publico,

Que con base en los anteriores considerandos, se hace necesario adicionar la codificacién del Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP,
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En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1°. Adicionar la codificacién del articulo 1° del Acuerdo 013 de 2018. (Este articulo fue adicionado por el articulo
I del Acuerdo 023 de 2021, por el articulo 1 del Acuerdo 026 de 2022, por el articulo 1 del Acuerdo 027 de 2023 y por el
articulo 1 del Acuerdo 031 de 2025). Cuyo texto queda asi:
“Articulo 1°. Adopcién de la codificacién para el RUNAP. Con base en lo establecido en el qrﬁculo 4°de la Ley
1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP adopta la codificacion para el Registro Unico Nacional del
Administrador Pdblico RUNAP, para la correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del
Administrador publico, de la siguiente manera:
CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T

I)Cédigo universidad:
Ndmero: Universidad:

Escuela Superior de Administraciéon Pdblica ESAP
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

Corporacioén Unificada Nacional de Educacion Superior CUN
Institucion Universitaria Politécnico Grancolombiano
Universidad de Cartagena

Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional
(Venezuela)

Universidad de la Guaijira

Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)
Universidad del Magdalena UNIMAGDALENA

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

11 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

12 Corporacioén Universitaria Americana

OO AN WN —

O o N

Il) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud
Ill) Cédigo Profesién:

I-Administrador Publico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador Pdblico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestiéon Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brarsil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".

Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. (Este articulo fue adicionado por el articulo 2° del Acuerdo 023 de 2021, por
el articulo 2° del Acuerdo 026 de 2022, por el articulo 2° del Acuerdo 027 de 2023 y por el articulo 2° del Acuerdo 031 de
2025). El nuevo texto es el siguiente: Para todos los efectos legales, todas y cada una de las tarjetas profesionales de
Administrador Publico expedidas por el CCAP, desde la entrada en vigencia del Decreto 2211 de 2006, del Acuerdo 001
de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo
026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023y por el Acuerdo 031 de 2025, conservardn su plena validez legal.

Articulo 3. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR" el dia 28 de
febrero de 2020.

Articulo 4. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacién y deroga las medidas que le sean
contrarias.

Publiquese y cUmplase.
Dado en Bogotd D. C., a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

7. il 657w ey
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 018
(febrero 24 de 2020)
Por el cual se Acredita una Asociacion Gremial de Profesionales de la Administracién Piblica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: “Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién PuUblica para la expedicidn de protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administraciéon Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacién de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador Pdblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditaciéon de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Publica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos sefalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, se hace necesario expedir el Acuerdo que otorga la
Acreditacion a la Asociacion Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DE NORTE DE SANTANDER Y
ARAUCA ASONAAP", en vista de que esta Asociacion ha dado cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos
para tal efecto en el mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,
Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DE
NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA ASONAAP, y determinado que sus protocolos, manuales y guias de atencion en la
prestacion de servicios de su profesion, cumplen con lo establecido en la normatividad anteriormente senalada, el
Colegio Colombiano del Administrador Pdblico deberd proceder a acreditar a ASONAAP, y reconocer tales protocolos,
manuales y guias, conforme a lo sefalado en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,
En mérito de lo expuesto el CCAP,

ACUERDA:
Articulo 1°. Acredifqr a la Asociacidn Gremial de Profesionales de la Administracidn Piblica “ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DE NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA ASONAAP”, y reconocer sus protocolos, manuales y
guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacion nacional, “EL ESPECTADOR”, el dia 28 de
febrero de 2020.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir del 28 de febrero de 2020 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General,

1
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ACUERDO No. 019
(febrero 24 de 2020)
Por el cual se Acredita una Asociacion Gremial de Profesionales de la Administracién Piblica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: “Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién PuUblica para la expedicidn de protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administraciéon Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacién de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador Pdblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditaciéon de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Publica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos sefalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, se hace necesario expedir el Acuerdo que otorga la
Acreditacién a la Asociacién Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS TERRITORIALES DEL MAGDALENA
APUTMAG", en vista de que esta Asociacion ha dado cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos para tal
efecto en el mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,

Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS
TERRITORIALES DEL MAGDALENA APUTMAG, y determinado que sus protocolos, manuales y guias de atencidon en la
prestacion de servicios de su profesion, cumplen con lo establecido en la normatividad anteriormente senalada, el
Colegio Colombiano del Administrador Pdblico deberd proceder a acreditar a APUTMAG, y reconocer tales protocolos,
manuales y guias, conforme a lo sefalado en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,
En mérito de lo expuesto el CCAP,

ACUERDA:
Arliculo 1°. (Este articulo fue modificado por el articulo 1° del Acuerdo 022 de 2020, en razén a que la ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PIL'JBLICOS TERRITORIALES DEL MAGDALENA APUTMAG cambio su nombre por ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CARIBE APUCARIBE). El nuevo texto es el siguiente: Acreditar a la Asociacién Gremial
de Profesionales de la Administracién Publica “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CARIBE APUCARIBE", y
reconocer sus protocolos, manuales y guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulaciéon nacional, “EL ESPECTADOR”", el dia 28 de
febrero de 2020.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir del 28 de febrero de 2020 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General,

]
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ACUERDO No. 020
(febrero 24 de 2020)
Por el cual se Acredita una Asociacion Gremial de Profesionales de la Administracién Piblica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: “Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién PuUblica para la expedicidn de protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administraciéon Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacién de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador Pdblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditaciéon de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Publica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos sefalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, se hace necesario expedir el Acuerdo que otorga la
Acreditacion a la Asociacion Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DE CALDAS ADAPC", en vista de
que esta Asociacion ha dado cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos para tal efecto en el
mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,
Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DE
CALDAS ADAPC, y determinado que sus protocolos, manuales y guias de atencidn en la prestacién de servicios de su
profesidon, cumplen con lo establecido en la normatividad anteriormente sefialada, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico deberd proceder a acreditar a ADAPC, y reconocer tales protocolos, manuales y guias, conforme
a lo senalado en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,
En mérito de lo expuesto el CCAP,

ACUERDA:
Articulo 1°. Acredifqr a la Asociacidn Gremial de Profesionales de la Administracidn Piblica “ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DE CALDAS ADAPC", y reconocer sus protocolos, manuales y guias de atencion en la
prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacion nacional, “EL ESPECTADOR”, el dia 28 de
febrero de 2020.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir del 28 de febrero de 2020 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, 5
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ACUERDO No. 021
(julio 24 de 2020)

Por el cual se modifican el articulo 8 del Acuerdo 008 de 2016 y el articulo é del Acuerdo 016 de, 2020, en los cuales se
definen los requisitos para el trdmite de la Matricula Profesional e Inscripcién en el Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico para la expedicion de la Tarjeta Profesional de Administrador Piblico,

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacion, desarrolld los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccion, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto Reglamentario 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2°, el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Pdblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicion de las tarjetas profesionales a los Administradores
Publicos titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017 y el Acuerdo
016 de 2020, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de la Matricula Profesional e Inscripcidn en el Registro
Unico Nacional del Administrador Piblico y para la expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional de
Administrador Publico,

Que ante la insuficiencia de las medidas ordinarias y la sobreviniencia e imprevisibilidad de la situacién originada por la
pandemia del nuevo Coronavirus COVID-19, el Presidente de la Republica declaré el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional mediante el Decreto 417 de 2020, con el fin de conjurar la
grave calamidad publica que afecta al pais por causa del nuevo coronavirus COVID-19,

Que a pesar de que se fomaron medidas gubernamentales para atender los efectos adversos generados a la actividad
productiva, procurando el mantenimiento del empleo y la economia, a la fecha se han presentado nuevas
circunstancias, como es la necesidad de mantener el aislamiento fisico obligatorio y la imposibilidad de las empresas e
instituciones de seguir su actividad comercial, industrial o de servicios, y por lo tanto contfinuar cumpliendo con las
obligaciones y compromisos adquiridos con sus empleados y ofras causas, lo que ha generado una disminucion
significativo en la actividad econdmica del pais,

Que debido al aislamiento obligatorio declarado por el Gobierno Nacional a partir del 25 de marzo de 2020 y que las
politicas de confinamiento necesarias para superar la pandemia tendrdn una duracién e impactos econdmicos y
sociales mayores a lo inicialmente previsto, y el aislamiento obligatorio que se ha ampliado en varias ocasiones y del
cual no se tiene certeza de cudndo puede ser levantado, se ha producido un cese casi total de la vida social, lo cual
implica que existan sectores de la economia e institucional, cuyas afectaciones son impredecibles y frente a los cuales
deben tomarse medidas excepcionales a fin de contener sus efectos en los ingresos de las personas,

Que ante las medidas gubernamentales tendientes a mitigar la crisis ante la inminente destruccidn sistemdtica de los
puestos de trabajo con el impacto negativo que esto conllevaria en la economia, no sélo de las familias colombianas,
sino de todo el sistema econdmico colombiano,

Que estos hechos notorios e irresistibles para todos los habitantes del territorio nacional dan cuenta del creciente
deterioro de la situaciéon econdmica y social actual que afecta de manera directa a la inmensa mayoria de la
poblacién,

Que de acuerdo con todo lo expuesto, nos encontramos ante una crisis econémica y social derivada de la pandemia
del nuevo coronavirus Covid-19, que supera los acontecimientos y efectos previstos y que ademds constituyen hechos
novedosos, impensables e inusitados, debido a la fuerte caida de la economia colombiana y mundial, que han
conducido al aumento del desempleo en el pais y generan riesgos de que este fendmeno se agudice con efectos
importantes sobre el bienestar de la poblacion y la capacidad productiva de la economia,

Que los efectos econdmicos negativos para los habitantes del territorio nacional conlleva a la necesidad de que el
Estado apoye directamente a la poblacidn, razén por la cual el CCAP se suma a este propdsito a través de medidas
extraordinarias referidas a aliviar la obligacién legal para los recientemente graduados en Administracion Pdblica, como
lo es la Matricula e inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expedicién de Ia
correspondiente Tarjeta Profesional,

Que, posterior a la expedicién de los mencionados acuerdos, se expidid nueva normatividad, en especial los decretos
417, 571y 637 de 2020, por los cuales se declard el estado de emergencia econdmica, social y ecoldgica en todo el
territorio nacional, se hace necesario que el CCAP considere disminuir y ajustar el valor de los derechos de matricula
profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador Piblico para la expedicién de Ia
correspondiente Tarjeta Profesional,
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En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. (Este articulo fue modificado por el articulo 1 del Acuerdo 030 de 2024, que modificé el articulo 1 del
Acuerdo 021 de 2020, que modificé el articulo 6 del Acuerdo 016 de 2020, que modificé el articulo 1 del Acuerdo 012 de
2017, que a su vez modificé el Articulo 7 del Acuerdo 008 de 2016). El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 7: La matricula profesional e inscripciéon en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y
expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional Electrénica de Administrador PUblico, se solicitard
Unicamente en linea, a través de la Plataforma digital establecida para tal fin, mediante el diligenciamiento
completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd acompanarse
de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.
c) Soporte de pago elecTrépico o de consignacion manual de los derechos de la matricula profesional e
inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expedicién de la
correspondiente Tarjeta Profesional Electronica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la sexta
parte del salario minimo legal mensual vigente (1/6 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que deben ser
depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma
o a través de cualquier ofro medio idéneo que para tal fin el CCAP determine.
Paragrafo: Al Administrador PUblico, a quien anteriormente a la expedicién del presente Acuerdo, se le haya
expedido su Tarjeta Profesional en formato fisico, y desee voluntariamente solicitar el cambio a formato
electrénico de ésta, Unicamente debe redlizar el mismo procedimiento anexando los documentos
establecidos en los literales a) y b) del presente articulo, sin ningln costo adicional.”

Articulo 2°. Modiificar el articulo 8 del Acuerdo 008 de 2016. El nuevo texto es el siguiente:
“El pago de los derechos por concepto de matricula e inscripcién en el Registro Unico Nacional del
Administrador PuUblico y de la correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, no serd
reembolsable una vez aprobada la matricula e inscripcion en el RUNAP para la expedicion de Ila
correspondiente Tarjeta Profesional.”

Articulo 3°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR” el dia 28 de julio
de 2020.

Articulo 4°. El presente Acuerdo regird a partir de su publicacion y deroga las medidas que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D. C., a los veinticuatro (24) dias del mes de julio de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

% Tl &7 Py
G NRI RAM, GASCA SILVIO ORTIiZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 022
(julio 24 de 2020)

Por el cual se modifica el Acuerdo 019 de 2020 que acredita una Asociacién Gremial de Profesionales de la
Administracién Publica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: “Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién Publica para la expedicién de protocolos, manuales y guias de atencion en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administraciéon Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacién de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacién y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador PUblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditaciéon de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Pdblica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos senalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, el CCAP expidié el Acuerdo 019 de 2020 que otorgd
la Acreditacidn a la Asociacién Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS TERRITORIALES DEL MAGDALENA
APUTMAG", en vista de que esta Asociacion dio cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos para tal
efecto en el mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,

Que, mediante reforma estatutaria, la Asociacién Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS TERRITORIALES
DEL MAGDALENA APUTMAG", cambidé su nombre por “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CARIBE
APUCARIBE", Asociacién que ahora integra a los departamentos de la Region Caribe de Colombia: Atldntico, Bolivar,
Magdalena, Cesar, Cérdoba, Sucre, Guaijira, San Andrés y Providencia,

Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL
CARIBE APUCARIBE, se ha establecido que sus protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacion de servicios de
su profesion incorporan ahora a los departamentos de la Regién Caribe de Colombia: Atldntico, Bolivar, Magdalena,
Cesar, Cdérdoba, Sucre, Gugjira, San Andrés y Providencia y se ha determinado que también cumplen con lo
establecido en la normatividad anteriormente sefalada, el Colegio Colombiano del Administrador Publico deberd
proceder a modificar la acreditacién ya emitida a APUTMAG y cambiar el nombre por APUCARIBE, por ser una misma
persona juridica, y reconocer tales protocolos, manuales y guias, conforme a lo sefalado en el literal d) del articulo 5 de
la Ley 1006 de 2006,

Que en consecuencia, se hace necesario modificar el Acuerdo 019 de 2020, por medio del cual se Acredité a la
Asociacion Gremial *ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS TERRITORIALES DEL MAGDALENA APUTMAG” en el
sentido de cambiar ej nombre por Asociacién Gremial de Profesionales de la Administracion Publica “ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CARIBE APUCARIBE", por ser la misma persona juridica, a quien ya se acreditaron sus
protocolos, manuales y guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion.
En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1°. Modificar el articulo 1° del Acuerdo 019 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:
“Acreditar a la Asqciocién Gremial de Profesionales de la Administracién Piblica “ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CARIBE APUCARIBE”, y reconocer sus protocolos, manuales y guias de
atencién en la prestacion de los servicios de su profesion”.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR", el dia 28 de julio
de 2020.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
Publiquese y cUmplase.
Dado en Bogotd D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de julio de 2020.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z« ‘%:'Lw‘ &7 P e Y
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ



£

Colegio Colombiano del Administrador Publico S
=

Sede Nacional Escuela Superior de Administracién Publica ESAP % % %

CESE

ACUERDO No. 023
(agosto 23 de 2021)
Por el cual se adiciona la codificacién del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020.
EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicidn de las tarjetas profesionales a los Administradores
Pdblicos Titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017, el Acuerdo 016
de 2020 y el Acuerdo 021 de 2020, en los cuales se definen los requisitos para el frémite de la Matricula e Inscripcidn en
el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de
Administrador Publico,

Que para dar cumplimiento a las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores Publicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el titulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otra institucion de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacion Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador Publico Municipal y Regional,
Administrador PUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que redna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de titulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Quienes obtengan el titulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de

Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracién PUblica, ESAP, dentro del

plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”
Que con base en la normatividad anterior el CCAP, en ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias, expidié el
Acuerdo 013 de 2018, por medio del cual se adoptd la codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador
PUblico RUNAP,
Que desde la entrada en vigencia de la Ley 19 de 1958, y antes de la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006, del
Decreto Reglamentario 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006, del Acuerdo 013 de 2018 y del Acuerdo 017 de 2020,
con la autorizaciéon del Ministerio de Educacion Nacional para todos los efectos académicos y legales, la Escuela
Superior de Administracién Publica ESAP ha venido expidiendo los siguientes titulos profesionales:

- Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas

- Administrador Pdblico

- Administrador PUblico Municipal y Regional

- Administrador PUblico Territorial,
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Que antes de la entrada en vigencia del mencionado Acuerdo 013 de 2018, y para todos los efectos académicos y
legales en Colombia, el Ministerio de Educacién Nacional expidié las siguientes resoluciones:

- La Resolucidon No. 927 del 24 de enero de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Piblica
para la Corporacién Universitaria del Caribe CECAR,

- La Resolucién No. 22730 del 29 de diciembre de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PuUblica para la Institucién Universitaria Politécnico Grancolombiano,

- La Resolucién No. 16337 del 30 de septiembre de 2015, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN,

- La Resolucion No. 8415 del 28 de abril de 2016, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica
para la Universidad de Cartagena,

- La Resolucion No. 19901 del 18 de octubre de 2016 por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Universidad de la Guaijira,

- La Resolucién No. 20627 del 1 de noviembre de 2016, por la cual se convalidd y se reconocid el titulo de
Licenciado en Administracion y Gestion Municipal, otorgado por la Universidad Nacional Experimental
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (Venezuela), como equivalente al titulo de Administrador PUblico en
Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006,

- La Resolucion No. 23521 del 31 de octubre de 2017, por la cual se convalidd y se reconocié el titulo de
Administrador Publico, otorgado por la Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile), como
equivalente al titulo de Administrador PUblico en Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo
4 de la Ley 1006 de 2006,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, la Universidad de la Guaijira gradud la primera
promocion de profesionales en Administracién Publica,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, el Ministerio de Educacidon Nacional expidié la
Resolucion No. 346 del 18 de enero de 2019, por la cual se aprobd el Programa de Administracién Pdblica para la
Universidad del Magdalena UNIMAGDALENA,

Que con base en todo lo precedente, el CCAP expidid el Acuerdo 017 de 2020, por el cual se adiciond la codificacién
adoptada por el Acuerdo 013 de 2018,

Que posteriormente a la entrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018 y 017 de 2020, la Universidad del Magdalena
UNIMAGDALENA, gradud la primera promocién de profesionales en Administracion Pdblica,

Que con base en los anteriores considerandos, se hace necesario adicionar la codificacién del Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1°. Adicionar la codificacién del articulo 1° del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020.
(Este articulo fue adicionado por el articulo 1 del Acuerdo 026 de 2022, por el articulo 1 del Acuerdo 027 de 2023 y por el
articulo 1 del Acuerdo 031 de 2025). Cuyo texto queda asi:
“Articulo 1°. Adopcién de la codificaciéon para el RUNAP. Con base en lo establecido en el qrffculo 4°de la Ley
1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP adopta la codificacion para el Registro Unico Nacional del
Administrador Pdblico RUNAP, para la correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del
Administrador publico, de la siguiente manera:

CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T

I)Cédigo universidad:
Numero: Universidad:

Escuela Superior de Administracién Pdblica ESAP

]

2 Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

3 Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN

4 Politécnico Grancolombiano

5 Universidad de Cartagena

6 Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional
(Venezuela)

7 Universidad de la Guaijira

8 Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)

9 Universidad del Magdalena

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

11 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
12 Corporacioén Universitaria Americana
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ll) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud

Ill) Cédigo Profesién:

1-Administrador PUblico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador Publico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestion Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brasil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".

Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. (Este articulo fue adicionado por el articulo 2° del Acuerdo 026 de 2022, por
el articulo 2° del Acuerdo 027 de 2023 y por el articulo 2° del Acuerdo 031 de 2025). El nuevo texto es el siguiente: Para
todos los efectos legales, todas y cada una de las tarjetas profesionales de Administrador Publico expedidas por el
CCAP, desde la enfrada en vigencia del Decreto 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018,
adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de
2023 y por el Acuerdo 031 de 2025, conservardn su plena validez legal.

Articulo 3. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR" el dia 27 de
agosto de 2021.

Am’culo 4. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacion, y adiciona la codificaciéon del Registro
Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D. C., a los veintitrés (23) dias del mes de agosto de 2021.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

7. il 657w ey
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 024
(mayo 5 de 2022)

Por el cual se actualiza, desarrolla y reglamentan los procedimientos necesarios para adoptar el Régimen Disciplinario Profesional del
Administrador Piblico, se ratifica la derogatoria del Acuerdo No. 002 de 2007, de los articulos 4, 5y é del Acuerdo 003 de 2010, del
Acuerdo 009 de 2016 y del Acuerdo 015 de 2020.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que el literal e) del Articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, le asigna al Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP, la funcién publica
delegada de ejercer las funciones de Tribunal de Etica de los Administradores PUblicos,

Que el literal j) del Articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, ordena al Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP, dictar su propio
reglamento,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los procedimientos
necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, que en este caso es para desarrollar las reglamentaciones
generales y el Régimen Disciplinario establecidos en la Ley 1006 de 2006, para ejercer las funciones de Tribunal de Efica de los
Administradores PUblicos,

Que, en ejercicio de sus atribuciones, el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP, expidié el Acuerdo 002 de 2007, por medio
del cual se expidid el Cédigo de Etica Profesional del Administrador PUblico, modificado por los articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 003 de
2010 y modificado y adicionado por el Acuerdo 009 de 2016 y derogado todo lo anterior por el Acuerdo 015 de 2020.

Que con el propdsito de desarrollar las reglamentaciones generales de los articulos 7 'y 8 y el Capitulo V de la Ley 1006 de 2006, para
establecer el procedimiento del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, conforme a lo sefialado en los articulos 11,
12, 13y 14 de la mencionada Ley, y dando cumplimiento a lo ordenado en los literales e) y j) del articulo 5y a lo ordenado en el articulo
6 de la misma Ley, asi como basados en las precisiones jurisprudenciales de las sentencias C-098 de 2003 y C-350 de 2009 de la Corte
Constitucional y demds lineas jurisprudenciales concordantes, relevantes y vigentes sobre la autorizacién de inspeccién, vigilancia y
control del ejercicio de las profesiones en general y sobre la finalidad de los cédigos de ética profesional en particular, y en observancia
de las leyes 734 de 2002, vigente hasta que entré en vigencia la Ley 1952 de 2019, reformada por la Ley 2094 de 2021; es imperativo que
el Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP actualice, desarrolle y adopte el Régimen Disciplinario Profesional del
Administrador Pdblico, conforme la legislacion vigente,

Que con el propdsito de que el mencionado Régimen constituya el marco de referencia sustancial y procesal para valorar la conducta
profesional que deben cumplir los Administradores Publicos, titulados por la Escuela Superior de Administracion Publica ESAP y/o por las
demds instituciones de que trata el articulo 4° de la Ley 1006 de 2006, durante y en asuntos relativos Unica y exclusivamente al ejercicio
de su profesién,

Que con ocasién de la expedicion de nuevas normativas vigentes que imponen la oralidad, la celeridad, la eficacia en la administracion
de justicia, asi como la promocidn de la reconciliacién y la convivencia como una politica permanente del Estado y teniendo como fin
que el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, regule durante y en asuntos relativos Unica y exclusivamente al
ejercicio de la profesién, que se encuentre actualizado, a la vanguardia juridica y sea dindmico, efectivo y prdctico, y promueva la
solucién de controversias y la convivencia armdénica entre los Administradores Publicos y de éstos con la sociedad, de acuerdo con los
Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos, regulados por las leyes vigentes y en observancia de las nuevas disposiciones de
cardcter disciplinario; se hace necesario derogar el Acuerdo 015 de 2020 y ratificar la derogatoria del Acuerdo 002 de 2007, de los
articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 003 de 2010, del Acuerdo 009 de 2016, y actualizar, desarrollar y adoptar el Régimen Disciplinario
Profesional del Administrador Pdblico, conforme la legislacion vigente;

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1. Derogar el Acuerdo 015 de 2020 y ratificar la derogatoria del Acuerdo 002 de 2007, de los articulos 4, 5y 6 del Acuerdo 003 de
2010 y del Acuerdo 009 de 2016, expedidos por el CCAP.

Articulo 2. Adoptar el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Pdblico, cuyo texto hace parte integral de este Acuerdo, que es
de obligatorio cumplimiento para todos los Administradores PUblicos sefialados en la Ley 1006 de 2006, el cual entrard en vigencia a partir
del 1 de junio de 2022.
Articulo 3. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR” el dia 19 de mayo de 2022.
Articulo 4. Publicar el texto completo del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, expedido mediante este Acuerdo,
en la pdgina web de las siguientes instituciones: Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP, Escuela Superior de
Administracién Pdblica ESAP y Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP.
Articulo 5. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean confrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., a los cinco (5) dias del mes de mayo de 2022.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z’t ﬁ'{/bw 6407 I awn e 9
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 025
(11 de mayo de 2022)
Por el cual se Acredita una Asociacion Gremial de Profesionales de la Administracién Piblica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, reglamentd la Profesion de Administrador Publico, reguld su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesidn, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: “Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién PuUblica para la expedicidn de protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administraciéon Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacién de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador Pdblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditaciéon de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Publica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos sefalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, se hace necesario expedir el Acuerdo que otorga la
Acreditacién a la Asociacién Gremial “ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DE ANTIOQUIA
ADAPAN", en vista de que esta Asociacion ha dado cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos para tal
efecto en el mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,

Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DEPARTAMENTAL DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DE ANTIOQUIA ADAPAN, y determinado que sus protocolos, manuales y guias de atencidn
en la prestacion de servicios de su profesion, cumplen con lo establecido en la normatividad anteriormente sefialada, el
Colegio Colombiano del Administrador PUblico deberd proceder a acreditar a ADAPAN, y reconocer tales protocolos,
manuales y guias, conforme a lo sefalado en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Acreditar a la Asociacién ,Gremio/ de Profesionales de la Administracién Publica “ASOCIACION
DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DE ANTIOQUIA ADAPAN", y reconocer sus protocolos, manuales y
guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulaciéon nacional, “EL ESPECTADOR”", el dia 19 de
mayo de 2022.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D.C., a los once (11) dias del mes de mayo de 2022.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z’( ‘ﬁ_'{/bq 6407 I awn e Y
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 026
(julio 27 de 2022)

Por el cual se adiciona la codificacién del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020 y por el
Acuerdo 023 de 2021.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicidn de las tarjetas profesionales a los Administradores
Pdblicos Titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017, el Acuerdo 016
de 2020 y el Acuerdo 021 de 2020, en los cuales se definen los requisitos para el frémite de la Matricula e Inscripcidon en
el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de
Administrador Publico,

Que para dar cumplimiento a las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores Publicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el titulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otra institucion de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacion Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador Publico Municipal y Regional,
Administrador PUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que redna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de titulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Quienes obtengan el titulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de

Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracion PUblica, ESAP, dentro del

plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”
Que con base en la normatividad anterior el CCAP, en ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias, expidio el
Acuerdo 013 de 2018, por medio del cual se adoptd la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador
PUblico RUNAP,
Que desde la entrada en vigencia de la Ley 19 de 1958, y antes de la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006, del
Decreto Reglamentario 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006, del Acuerdo 013 de 2018 y del Acuerdo 017 de 2020,
con la autorizaciéon del Ministerio de Educacion Nacional para todos los efectos académicos y legales, la Escuela
Superior de Administracién Publica ESAP ha venido expidiendo los siguientes titulos profesionales:

- Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas

- Administrador Pdblico

- Administrador PUblico Municipal y Regional

- Administrador PUblico Territorial,
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Que antes de la entrada en vigencia del mencionado Acuerdo 013 de 2018, y para todos los efectos académicos y
legales en Colombia, el Ministerio de Educacién Nacional expidié las siguientes resoluciones:

- La Resolucidon No. 927 del 24 de enero de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Piblica
para la Corporacién Universitaria del Caribe CECAR,

- La Resolucién No. 22730 del 29 de diciembre de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PuUblica para la Institucién Universitaria Politécnico Grancolombiano,

- La Resolucién No. 16337 del 30 de septiembre de 2015, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN,

- La Resolucion No. 8415 del 28 de abril de 2016, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica
para la Universidad de Cartagena,

- La Resolucion No. 19901 del 18 de octubre de 2016 por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Universidad de la Guaijira,

- La Resolucién No. 20627 del 1 de noviembre de 2016, por la cual se convalidd y se reconocid el titulo de
Licenciado en Administracion y Gestion Municipal, otorgado por la Universidad Nacional Experimental
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (Venezuela), como equivalente al titulo de Administrador PUblico en
Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006,

- La Resolucion No. 23521 del 31 de octubre de 2017, por la cual se convalidd y se reconocié el titulo de
Administrador Publico, otorgado por la Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile), como
equivalente al titulo de Administrador PUblico en Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo
4 de la Ley 1006 de 2006,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, la Universidad de la Guaijira gradud la primera
promocion de profesionales en Administracién Publica,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, el Ministerio de Educacidon Nacional expidié la
Resolucion No. 346 del 18 de enero de 2019, por la cual se aprobd el Programa de Administracién Pdblica para la
Universidad del Magdalena UNIMAGDALENA,

Que con base en todo lo precedente, el CCAP expidid el Acuerdo 017 de 2020, por el cual se adiciond la codificacién
adoptada por el Acuerdo 013 de 2018,

Que posteriormente a la entrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018 y 017 de 2020, la Universidad del Magdalena
UNIMAGDALENA, gradud la primera promocién de profesionales en Administracion Pdblica,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020 y 023 de 2021, se presentd
solicitud de matricula e inscripcidn en el RUNAP y de su correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Pdblico, en
la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de Educacion Nacional
expidié la Resolucion No. 013819 del 27 de julio de 2020, por la cual se convalidd y se reconocid para todos los efectos
académicos y legales en Colombia, el titulo de BACHAREL EM GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS, otorgado por la
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE (BRASIL), como equivalente al titulo profesional de Administrador
Publico en Colombia,

Que con base en los anteriores considerandos, se hace necesario adicionar la codificacién del Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1°. Adicionar la codificacién del articulo 1° del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020,
por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025.
Cuyo texto queda asi:
“Articulo 1°. Adopcién de la codificaciéon para el RUNAP. Con base en lo establecido en el qrffculo 4°de la Ley
1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP adopta la codificacion para el Registro Unico Nacional del
Administrador Pdblico RUNAP, para la correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del
Administrador publico, de la siguiente manera:

CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T

I)Cédigo universidad:
Ndmero: Universidad:

Escuela Superior de Administracién Pdblica ESAP
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN
Politécnico Grancolombiano

Universidad de Cartagena

AN WhN —
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Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional
(Venezuela)

7 Universidad de la Guagjira

8 Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)

9 Universidad del Magdalena

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

1 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

12 Corporacioén Universitaria Americana

ll) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud
Ill) Cédigo Profesién:

1-Administrador PUblico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador PUblico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestion Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brasil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".

Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. (Este articulo fue adicionado por el articulo 2° del Acuerdo 027 de 2023 y el
articulo 2° del Acuerdo 031 de 2025). El nuevo texto es el siguiente: Para todos los efectos legales, todas y cada una de
las tarjetas profesionales de Administrador Publico expedidas por el CCAP, desde la entrada en vigencia del Decreto
2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025,
conservardn su plena validez legal.

Articulo 3. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR" el dia 3 de agosto
de 2022.

An‘iculo 4. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacién, y adiciona la codificaciéon del Registro
Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D. C., a los veintisiete (27) dias del mes de julio de 2022.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, ;

/Z,« Tl 677 Py
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 027
(marzo 27 de 2023)

Por el cual se adiciona la codificacién del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021 y por el Acuerdo 026 de 2022.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicidn de las tarjetas profesionales a los Administradores
Pdblicos Titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017, el Acuerdo 016
de 2020 y el Acuerdo 021 de 2020, en los cuales se definen los requisitos para el frémite de la Matricula e Inscripcidon en
el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicién de la Tarjeta Profesional de
Administrador Publico,

Que para dar cumplimiento a las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores Publicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el titulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otra institucion de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacion Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador Publico Municipal y Regional,
Administrador PUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que redna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de titulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Quienes obtengan el titulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de

Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracion PUblica, ESAP, dentro del

plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”
Que con base en la normatividad anterior el CCAP, en ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias, expidio el
Acuerdo 013 de 2018, por medio del cual se adoptd la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador
PUblico RUNAP,
Que desde la entrada en vigencia de la Ley 19 de 1958, y antes de la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006, del
Decreto Reglamentario 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006, del Acuerdo 013 de 2018 y del Acuerdo 017 de 2020,
con la autorizaciéon del Ministerio de Educacion Nacional para todos los efectos académicos y legales, la Escuela
Superior de Administracién Publica ESAP ha venido expidiendo los siguientes titulos profesionales:

- Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas

- Administrador Pdblico

- Administrador PUblico Municipal y Regional

- Administrador PUblico Territorial,
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Que antes de la entrada en vigencia del mencionado Acuerdo 013 de 2018, y para todos los efectos académicos y
legales en Colombia, el Ministerio de Educacién Nacional expidié las siguientes resoluciones:

- La Resolucidon No. 927 del 24 de enero de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Piblica
para la Corporacién Universitaria del Caribe CECAR,

- La Resolucion No. 22730 del 29 de diciembre de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Institucién Universitaria Politécnico Grancolombiano,

- La Resolucién No. 16337 del 30 de septiembre de 2015, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN,

- La Resolucion No. 8415 del 28 de abril de 2016, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica
para la Universidad de Cartagena,

- La Resolucion No. 19901 del 18 de octubre de 2016 por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Universidad de la Guaijira,

- La Resolucién No. 20627 del 1 de noviembre de 2016, por la cual se convalidd y se reconocid el titulo de
Licenciado en Administracion y Gestion Municipal, otorgado por la Universidad Nacional Experimental
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (Venezuela), como equivalente al titulo de Administrador PUblico en
Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006,

- La Resolucion No. 23521 del 31 de octubre de 2017, por la cual se convalidd y se reconocié el titulo de
Administrador Publico, otorgado por la Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile), como
equivalente al titulo de Administrador PUblico en Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo
4 de la Ley 1006 de 2006,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, la Universidad de la Guajira gradud la primera
promocioén de profesionales en Administracion Publica,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, el Ministerio de Educacion Nacional expidid la
Resolucion No. 346 del 18 de enero de 2019, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica para la
Universidad del Magdalena UNIMAGDALENA,

Que con base en todo lo precedente, el CCAP expidid el Acuerdo 017 de 2020, por el cual se adiciond la codificacion
adoptada por el Acuerdo 013 de 2018,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018 y 017 de 2020, la Universidad del Magdalena
UNIMAGDALENA, gradud la primera promocion de profesionales en Administracion Publica, razén por la cual el CCAP
expidid el Acuerdo 023 de 2021, para incluir esta Universidad en la codificacién del Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico RUNAP,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020 y 023 de 2021, se presentd
solicitud de matricula e inscripcidon en el RUNAP y de su correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Pdblico, en
la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de Educacion Nacional
expidié la Resolucion No. 013819 del 27 de julio de 2020, por la cual se convalidd y se reconocid para todos los efectos
académicos y legales en Colombia, el titulo de BACHAREL EM GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS, otorgado por la
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE (BRASIL), como equivalente al titulo profesional de Administrador
Pudblico en Colombia, razdn por la cual el CCAP expidié el Acuerdo 026 de 2022, para incluir esta equivalencia en la
codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020, 023 de 2021 y 026 de 2022, el
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, con fecha 24 de marzo de 2023, presenté solicitud de inclusién de
su PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA en la codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador Publico
RUNAP, en la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de
Educacion Nacional expidié la Resolucion No. 015069 del 18 de diciembre de 2019, por la cual se otorgd el registro
calificado a dicho Programa para todos los efectos académicos y legales en Colombia,

Que, de acuerdo con lo precedente, el 21 de marzo de 2023, el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID
gradud la primera promocidén de profesionales en Administracion Publica,

Que, con base en los anteriores considerandos, se hace necesario adicionar la codificacién del Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP,
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En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:
Articulo 1°. Adicionar la codificacién del artficulo 1° del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020,

por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025.
Cuyo texto queda asi:

“Articulo 1°. Adopcién de la codificacién para el RUNAP. Con base en lo establecido en el articulo 4° de la Ley
1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP adopta la codificacién para el Registro Unico Nacional del
Administrador Pdblico RUNAP, para la correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del
Administrador pUblico, de la siguiente manera:

CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T

I)Cédigo universidad:
Numero: Universidad:

Escuela Superior de Administracién Publica ESAP
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN
Politécnico Grancolombiano

Universidad de Cartagena

Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional
(Venezuela)

Universidad de la Gugjira

Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)
Universidad del Magdalena

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

11 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

12 Corporacion Universitaria Americana

OGN WN —

O G0 N

ll) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud
lll) Cédigo Profesion:

1-Administrador PUblico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador Pdblico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestion Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brasil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".
Articulo 2°. Adicionar el articulo 2° del Acuerdo 013 de 2018, en concordancia con el articulo 2° del Acuerdo 017 de
2020, con el articulo 2° del Acuerdo 023 de 2021, con el articulo 2° del Acuerdo 026 de 2022, con el articulo 2° del
Acuerdo 027 de 2023 y con el articulo 2° del Acuerdo 031 de 2025, cuyo texto quedd asi:
“Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. Para todos los efectos legales, todas y cada una de las tarjetas
profesionales de Administrador PUblico expedidas por el CCAP, desde la entrada en vigencia del Decreto 2211
de 2006, del Acuerdo 001 de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025,
conservardn su plena validez legal.”

Articulo 3°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR" el dia 30 de
marzo de 2023.

Arh’culo 4°. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacién, y adiciona la codificacién del Registro
Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogotd D. C., alos veintisiete (27) dias del mes de marzo de 2023.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z’t ﬁ'{/‘zﬂ 6407 I awn e 9
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 028

(octubre 19 de 2023)
Por el cual se Acredita una Asociaciéon Gremial de Profesionales de la Administracién Publica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, reglamentd la Profesidon de Administrador Pdblico, reguld su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacion, desarrollé los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccidn, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesidn, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: "Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administracion Publica para la expedicién de protocolos, manuales y guias
de atencién en la prestacién de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador Pdblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditacion de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Publica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos sefalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, se hace necesario expedir el Acuerdo que oforga la
Acreditacion a la Asociacién Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CHOCO, ADPCHO", en vista
de que esta Asociacion ha dado cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos para tal efecto en el
mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,

Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL
CHOCO, ADPCHO, y determinado que sus protocolos, manuales y guias de atencién en la prestacién de servicios de su
profesién, cumplen con lo establecido en la normatividad anteriormente sefalada, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico deberd proceder a acreditar a ADPCHO, y reconocer tales protocolos, manuales y guias,
conforme a lo sefialado en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Acredifqr a la Asociacion ,Gremial de Profesionales de la Administracidn Piblica “ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS DEL CHOCO, ADPCHQO", y reconocer sus protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacion nacional, “EL ESPECTADOR”, el dia 30 de
octubre de 2023.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean
conftrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de octubre de 2023.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z’( ‘ﬁ_'{/bq 6407 I awn e Y
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 029
(octubre 19 de 2023)
Por el cual se Acredita una Asociacion Gremial de Profesionales de la Administracién Piblica

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, reglamentd la Profesion de Administrador PUblico, reguld su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesion, y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el literal d) del articulo 5 de la ley 1006 del 23 de enero de 2006, ordena: “Acreditar a las asociaciones gremiales de
profesionales de la Administracién PuUblica para la expedicidn de protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de los servicios de su profesion y las demds funciones que esta ley o su desarrollo les confieran. Estos
protocolos, manuales y guias serdn reconocidos por “Acuerdos” emanados por el Colegio”,

Que el articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador Piblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, como es la de acreditar a las
asociaciones gremiales de profesionales en Administraciéon Publica para la expedicion de protocolos, manuales y guias
de atencidn en la prestacidn de los servicios de su profesion,

Que mediante Acuerdo 014 de 2020, por el cual se reglamentan los procedimientos necesarios para la acreditacion y
auspicio de las asociaciones de administradores publicos, de conformidad con lo establecido en los literales d) e i) del
articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, y se derogan los acuerdos 004 de 2010, 006 de 2011 y 010 de 2016, el Colegio
Colombiano del Administrador Pdblico CCAP expidié el Procedimiento de Acreditaciéon de las Asociaciones Gremiales
de Profesionales de la Administracion Publica, necesario para dar cumplimiento a los fines y objetivos sefalados en la
Ley 1006 de 2006,

Que en observancia de lo establecido en el Acuerdo 014 de 2020, se hace necesario expedir el Acuerdo que otorga la
Acreditacién a la Asociacidn Gremial “ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS CENTRO Y SUR DE COLOMBIA,
ASAP CENTRO SUR", en vista de que esta Asociacion ha dado cumplimiento a todos los requisitos formales establecidos
para tal efecto en el mencionado Acuerdo 014 de 2020, conforme a lo establecido en la Ley 1006 de 2006,

Que luego de verificados los documentos y soportes allegados por la ASOCIACION DE ADMINISTRADORES PUBLICOS
CENTRO Y SUR DE COLOMBIA, ASAP CENTRO SUR, y determinado que sus protocolos, manuales y guias de atencién en la
prestacion de servicios de su profesion, cumplen con lo establecido en la normatividad anteriormente senalada, el
Colegio Colombiano del Administrador Publico deberd proceder a acreditar a ASAP CENTRO SUR, y reconocer tales
protocolos, manuales y guias, conforme a lo senalado en el literal d) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Acredifqr a la Asociacién Gremial de Profesionales de la Administracién Publica “ASOCIACION DE
ADMINISTRADORES PUBLICOS CENTRO Y SUR DE COLOMBIA, ASAP CENTRO SUR”, y reconocer sus protocolos, manuales y
guias de atencidn en la prestacion de los servicios de su profesion.

Articulo 2°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulaciéon nacional, “EL ESPECTADOR”", el dia 31 de
octubre de 2023.

Articulo 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de octubre de 2023.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z’( ‘ﬁ_'{/bq 6407 I awn e Y
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ



£

Colegio Colombiano del Administrador Publico S
=

Sede Nacional Escuela Superior de Administracién Publica ESAP % % %

CESE

ACUERDO No. 030
(julio 30 de 2024)

Por el cual se modifica y adiciona el articulo 1 del Acuerdo 021 de 2020 y los articulos 4, 5y 7 del Acuerdo 016 de 2020,
en los cuales se definen los requisitos para el tramite de la Matricula Profesional e Inscripcion en el Registro Unico
Nacional del Administrador Piblico para la expedicién de la Tarjeta Profesional de Administrador Piblico,

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,

en ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definié la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacién y control del ejercicio de la profesidon y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto Reglamentario 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que le han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador PUblico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2°, el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador Publico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicidn de las tarjetas profesionales a los Administradores
Pdblicos titulados,

Que conforme a la autorizacion legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador Publico CCAP en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017, el Acuerdo 016
de 2020 y el Acuerdo 021 de 2020, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de la Matricula Profesional e
Inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y para la expedicién de la correspondiente Tarjeta
Profesional de Administrador Publico,

Que el Decreto 2106 de 2019 “Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimir y reformar trdmites, procesos y
procedimientos innecesarios existentes en la administracion publica”, establece que se exime a los ciudadanos de
aportar fisicamente la tarjeta profesional, razén por la cual se procederd a la desmaterializacién de este documento a
formato electrénico,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Modificar y adicionar el articulo 1 del Acuerdo 021 de 2020, que modificd el articulo 6 del Acuerdo 016 de
2020, que modificé el articulo 1 del Acuerdo 012 de 2017, que a su vez modificé el Articulo 7 del Acuerdo 008 de 2016. El
nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 7: La matricula profesional e inscripciéon en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico y
expedicién de la correspondiente Tarjeta Profesional Electrénica de Administrador PUblico, se solicitard
Unicamente en linea, a través de la Plataforma digital establecida para tal fin, mediante el diligenciamiento
completo del Formulario de Solicitud establecido para tal efecto por el CCAP, el cual deberd acompanarse
de los siguientes documentos:

a) Cédula de Ciudadania escaneada en formato PDF.
b) Fotografia reciente en formato JPG.

c) Soporte de pago electrénico o de consignacién manual de los derechos de la matricula profesional e
inscripcién en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expediciéon de la
correspondiente Tarjeta Profesional Electrénica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la
sexta parte del salario minimo legal mensual vigente (1/6 SMLMV), a nombre del CCAP, derechos que
deben ser depositados en las cuentas bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la
citada Plataforma o a través de cualquier otro medio iddneo que para tal fin el CCAP determine.

Pardgrafo: Al Administrador PUblico, a quien antferiormente a la expedicidn del presente Acuerdo, se le
haya expedido su Tarieta Profesional en formato fisico, y desee voluntariamente solicitar el cambio a
formato electrénico de ésta, Unicamente debe realizar el mismo procedimiento anexando los
documentos establecidos en los literales a) y b) del presente articulo, sin ningun costo adicional.”
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Articulo 2°. Modificar el articulo 4 del Acuerdo 016 de 2020, que modificé el articulo 15 del Acuerdo 008 de 2016. El
nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 15. La constancia de la matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico, se demuestra mediante la correspondiente Tarjeta Profesional fisica o electrénica
vigente o a través de la Certificacion de Trémite de la Tarjeta Profesional, y la vigencia de esta Tarjeta
Profesional se demuestra a través de la Certificacion de Vigencia de la misma; todas ellas expedidas por el
CCAP."

Articulo 3°. Modificar el articulo 5 del Acuerdo 016 de 2020, que modificé el articulo 17 del Acuerdo 008 de 2016. El
nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 17. En caso de solicitud de la Tarjeta Profesional por actualizacién de ésta (Unicamente para tarjetas
profesionales obtenidas bajo la derogada Ley 5 de 1991 y el derogado Decreto 272 de 1993), previo
diligenciamiento del Formulario de Solicitud de matricula profesional e inscripcidn en el Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP, el cual se realiza en linea a través de la Plataforma digital establecida para
tal fin; se deberd efectuar el pago electrénico a través de la misma Plataforma o cargar el soporte de
consignacién manual del pago de los derechos de la matricula profesional e inscripcién en el Registro Unico
Nacional del Administrador PUblico RUNAP para la expedicion de la correspondiente Tarjeta Profesional
Electrénica de Administrador PUblico, por el valor equivalente a la décima parte de un salario minimo legall
mensual vigente (1/10 SMLMV) a nombre del CCAP, derechos que deben ser depositados en las cuentas
bancarias nacionales que el CCAP designe para tal efecto en la citada Plataforma. Cumplidos a satisfaccion
estos requisitos, el CCAP expedird una nueva Tarjeta Profesional Electrénica actualizada en armonia con la
normatividad vigente.”

Articulo 4°. Modiificar el articulo 7 del Acuerdo 016 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:

“Articulo 7. Desmaterializacién y gratuidad de certificaciones. La expedicion de la certificacion de trédmite de
la Tarjeta Profesional, de la certificacién de antecedentes disciplinarios ético-profesionales, de la certificacion
de la vigencia de la matricula profesional y de la vigencia de la Tarjeta Profesional; serdn certificaciones
expedidas en formato digital y de forma gratuita.

Pardgrafo: Las certificaciones mencionadas en el presente articulo, se expedirdn de conformidad con lo
establecido en el literal c) del articulo 5 de la Ley 1006 de 2006 y/o con lo ordenado en el segundo pdrrafo del
articulo 10° del Decreto 1785 de 2014 o las normas que los modifiquen o los sustituyan.”

Articulo 5°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR” el dia 30 de julio

de 2024.

Articulo é°. El presente Acuerdo regird a partir del 1 de agosto de 2024 y deroga las medidas que le sean contrarias.
Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., a los veintinueve (29) dias del mes de julio de 2024.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z,« Q'Lw‘ &7 P e Y
G NRI RAMI GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 031
(febrero 6 de 2025)

Por el cual se adiciona la codificacién del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022 y por el Acuerdo 027 de 2023.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacién, desarrollé los principios que la rigen, sefiald sus entes rectores de direccién, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicidn de las tarjetas profesionales a los Administradores
Pdblicos Titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017, el Acuerdo 016
de 2020, el Acuerdo 021 de 2020 y el Acuerdo 030 de 2024, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de la
Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicidn de la Tarjeta
Profesional de Administrador Publico,

Que para dar cumplimiento a las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores Publicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el titulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otra institucion de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacion Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador Publico Municipal y Regional,
Administrador PUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que redna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de titulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Quienes obtengan el titulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de

Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracion PUblica, ESAP, dentro del

plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”
Que con base en la normatividad anterior el CCAP, en ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias, expidio el
Acuerdo 013 de 2018, por medio del cual se adoptd la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador
PUblico RUNAP,
Que desde la entrada en vigencia de la Ley 19 de 1958, y antes de la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006, del
Decreto Reglamentario 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006, del Acuerdo 013 de 2018 y del Acuerdo 017 de 2020,
con la autorizaciéon del Ministerio de Educaciéon Nacional para todos los efectos académicos y legales, la Escuela
Superior de Administracién Publica ESAP ha venido expidiendo los siguientes titulos profesionales:

- Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas

- Administrador Pdblico

- Administrador PUblico Municipal y Regional

- Administrador Pdblico Territorial,
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Que antes de la entrada en vigencia del mencionado Acuerdo 013 de 2018, y para todos los efectos académicos y
legales en Colombia, el Ministerio de Educacién Nacional expidié las siguientes resoluciones:

- La Resolucidon No. 927 del 24 de enero de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Piblica
para la Corporacién Universitaria del Caribe CECAR,

- La Resolucién No. 22730 del 29 de diciembre de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
Publica para la Institucidn Universitaria Politécnico Grancolombiano,

- La Resolucién No. 16337 del 30 de septiembre de 2015, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN,

- La Resolucion No. 8415 del 28 de abril de 2016, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica
para la Universidad de Cartagena,

- La Resolucion No. 19901 del 18 de octubre de 2016 por la cual se aprobd el Programa de Administracion
Publica para la Universidad de la Guajira,

- La Resolucién No. 20627 del 1 de noviembre de 2016, por la cual se convalidd y se reconocid el titulo de
Licenciado en Administracion y Gestion Municipal, otorgado por la Universidad Nacional Experimental
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (Venezuela), como equivalente al titulo de Administrador PUblico en
Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006,

- La Resolucion No. 23521 del 31 de octubre de 2017, por la cual se convalidd y se reconocié el titulo de
Administrador Publico, otorgado por la Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile), como
equivalente al titulo de Administrador PUblico en Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo
4 de la Ley 1006 de 2006,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, la Universidad de la Guaijira gradud la primera
promocion de profesionales en Administracién Publica,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, el Ministerio de Educacidon Nacional expidié la
Resoluciéon No. 346 del 18 de enero de 2019, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica para la
Universidad del Magdalena UNIMAGDALENA,

Que con base en todo lo precedente, el CCAP expidid el Acuerdo 017 de 2020, por el cual se adiciond la codificacién
adoptada por el Acuerdo 013 de 2018,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018 y 017 de 2020, la Universidad del Magdalena
UNIMAGDALENA, gradud la primera promocidn de profesionales en Administracién Publica, razén por la cual el CCAP
expidid el Acuerdo 023 de 2021, para incluir esta Universidad en la codificacién del Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico RUNAP,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020 y 023 de 2021, se presentd
solicitud de matricula e inscripcidon en el RUNAP y de su correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Pdblico, en
la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de Educacidn Nacional
expidié la Resolucion No. 013819 del 27 de julio de 2020, por la cual se convalidd y se reconocio para todos los efectos
académicos y legales en Colombia, el titulo de BACHAREL EM GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS, otorgado por la
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE (BRASIL), como equivalente al titulo profesional de Administrador
PuUblico en Colombia, razén por la cual el CCAP expidié el Acuerdo 026 de 2022, para incluir esta equivalencia en la
codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020, 023 de 2021 y 026 de 2022, el
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, con fecha 24 de marzo de 2023, presentd solicitud de inclusidn de
su PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA en la codificacidn del Registro Unico Nacional del Administrador Publico
RUNAP, en la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de
Educacion Nacional expidié la Resolucion No. 015069 del 18 de diciembre de 2019, por la cual se otorgd el registro
calificado a dicho Programa para todos los efectos académicos y legales en Colombia,

Que, de acuerdo con lo precedente, el 21 de marzo de 2023, el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID
gradud la primera promocion de profesionales en Administracién Publica, razén por la cual el CCAP expidid el Acuerdo
027 de 2023, para incluir esta Universidad en la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador Publico
RUNAP,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020, 023 de 2021, 026 de 2022 y 027
de 2023, la CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA, con fecha 5 de febrero de 2024, presenté solicitud de inclusién
de su PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA en la codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador
Publico RUNAP, en la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de
Educacion Nacional expidié las resoluciones No. 002123 del 15 de febrero de 2021 y No. 009564 del 27 de mayo de 2021,
por las cuales se otorgd el registro calificado a dicho Programa en las modalidades distancia y virtual, para todos los
efectos académicos y legales en Colombia,

Que, de acuerdo con lo precedente, el 20 de diciembre de 2024, la CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA gradud
la primera promocién de profesionales en Administraciéon Pdblica,

Que, con base en los anteriores considerandos, se hace necesario adicionar la codificacién del Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP,
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En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Adicionar la codificacién del artficulo 1° del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020,
por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022 y por el Acuerdo 027 de 2023. Cuyo texto queda asi:

“Articulo 1°. Adopcién de la codificacién para el RUNAP. Con base en lo establecido en el articulo 4° de la Ley
1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP adopta la codificacién para el Registro Unico Nacional del
Administrador Pdblico RUNAP, para la correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del
Administrador pUblico, de la siguiente manera:

CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T

I)Cédigo universidad:
Ndmero: Universidad:

Escuela Superior de Administraciéon Pdblica ESAP
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

Corporacioén Unificada Nacional de Educacion Superior CUN
Politécnico Grancolombiano

Universidad de Cartagena

Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional
(Venezuela)

Universidad de la Guaijira

Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)
Universidad del Magdalena

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

11 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

12 Corporacioén Universitaria Americana

OO AN WN —

O o N

Il) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud
Ill) Cédigo Profesién:

I-Administrador Publico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador Pdblico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestiéon Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brarsil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".
Articulo 2°. Adicionar el articulo 2° del Acuerdo 013 de 2018, en concordancia con el articulo 2° del Acuerdo 017 de
2020, con el articulo 2° del Acuerdo 023 de 2021, con el articulo 2° del Acuerdo 026 de 2022 y con el articulo 2° del
Acuerdo 027 de 2023, cuyo texto quedd asi:
“Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. Para todos los efectos legales, todas y cada una de las tarjetas
profesionales de Administrador Publico expedidas por el CCAP, desde la entrada en vigencia del Decreto 2211
de 2006, del Acuerdo 001 de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025
conservardn su plena validez legal.”

Articulo 3°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR” el dia 7 de
febrero de 2025.

An‘:’culo 4°. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacién, y adiciona la codificacién del Registro
Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., alos seis (6) dias del mes de febrero de 2025.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, i

Z’t ﬁ'{/‘zﬂ 6407 I awn e 9
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 032
(julio 28 de 2025)

“Por el cual se modifica y actualiza el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Publico,
adoptado mediante el Acuerdo 024 de 2022

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
en ejercicio de sus facultades legales, reglamentarias y estatutarias, y
CONSIDERANDO:

Que el literal e) del Articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, le asigna al Colegio Colombiano del Administrador Piblico CCAP, la funcidn publica
delegada de ejercer las funciones de Tribunal de Etica de los Administradores PUblicos,

Que el literal j) del Articulo 5 de la Ley 1006 de 2006, ordena al Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP, dictar su propio
reglamento,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los procedimientos
necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas, que en este caso es para desarrollar las reglamentaciones
generales y el Régimen Disciplinario establecidos en la Ley 1006 de 2006, para ejercer las funciones de Tribunal de Etica de los
Administradores PUblicos,

Que, en ejercicio de sus atribuciones, el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP, expidié el Acuerdo 002 de 2007, por medio
del cual se expidid el Cédigo de Etica Profesional del Administrador PUblico, modificado por los articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 003 de
2010 y modificado y adicionado por el Acuerdo 009 de 2016 y derogado todo lo anterior por el Acuerdo 015 de 2020.

Que con el propdsito de desarrollar las reglamentaciones generales de los articulos 7 y 8 y el Capitulo V de la Ley 1006 de 2006, para
establecer el procedimiento del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, conforme a lo sefalado en los articulos 11,
12, 13y 14 de la mencionada Ley, y dando cumplimiento a lo ordenado en los literales ) y j) del articulo 5y a lo ordenado en el articulo
6 de la misma Ley, asi como basados en las precisiones jurisprudenciales de las sentencias C-098 de 2003 y C-350 de 2009 de la Corte
Constitucional y demds lineas jurisprudenciales concordantes, relevantes y vigentes sobre la autorizacién de inspeccion, vigilancia y
control del ejercicio de las profesiones en general y sobre la finalidad de los codigos de ética profesional en particular, y en observancia
de las leyes 734 de 2002, vigente hasta que entré en vigencia la Ley 1952 de 2019, reformada por la Ley 2094 de 2021; es imperativo que
el Colegio Colombiano del Administrador Publico CCAP actualice, desarrolle y adopte el Régimen Disciplinario Profesional del
Administrador Publico, conforme la legislacion vigente,

Que con el propdsito de que el mencionado Régimen constituya el marco de referencia sustancial y procesal para valorar la conducta
profesional que deben cumplir los Administradores PUblicos, titulados por la Escuela Superior de Administracién Pidblica ESAP y/o por las
demds instituciones de que trata el articulo 4° de la Ley 1006 de 2006, durante y en asuntos relativos Unica y exclusivamente al ejercicio
de su profesion,

Que con ocasién de la expedicién de nuevas normativas vigentes que imponen la oralidad, la celeridad, la eficacia en la administracién
de justicia, asi como la promocidn de la reconciliacién y la convivencia como una politica permanente del Estado y teniendo como fin
que el Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, regule durante y en asuntos relativos Unica y exclusivamente al
ejercicio de la profesién, que se encuentre actualizado, a la vanguardia juridica y sea dindmico, efectivo y prdctico, y promueva la
solucidon de controversias y la convivencia armdnica entre los Administradores PUblicos y de éstos con la sociedad, de acuerdo con los
Mecanismos Alternativos de Solucién de Conflictos, regulados por las leyes vigentes y en observancia de las nuevas disposiciones de
cardcter disciplinario; se hace necesario derogar el Acuerdo 015 de 2020 y ratificar la derogatoria del Acuerdo 002 de 2007, de los
articulos 4, 5, 6 y 7 del Acuerdo 003 de 2010, del Acuerdo 009 de 2016, y actualizar, desarrollar y adoptar el Régimen Disciplinario
Profesional del Administrador PUblico, conforme la legislacion vigente en su momento, razén por la cual el CCAP expidié el Acuerdo 024
de 2022,

Que, con el propdsito de consolidar un marco disciplinario especializado que refleje los estdndares normativos y jurisprudenciales
actuales, y que permitan contar con un proceso disciplinario mds eficiente y garantista; se introducen ajustes que modifican la estructura
del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, adoptado mediante el Acuerdo 024 de 2022 y se ordenan las etapas
procesales, se fortalece la seguridad juridica, se definen con mayor claridad las competencias de cada etapa procesal, se optimizan los
plazos para la practica de pruebas y la expedicion de decisiones, y se incorporan capitulos especificos para los recursos y las pruebas; de
esta forma, procurando el logro de los fines del proceso disciplinario ético profesional, con la debida proteccién de los derechos al
debido proceso y defensa de los sujetos procesales.
En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1. Modificar y actualizar las disposiciones del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador PUblico, adoptado mediante el
Acuerdo 024 de 2022, con el propdsito de armonizarlas con los desarrollos normativos y jurisprudenciales vigentes, cuyo texto hace parte
integral del presente Acuerdo, que es de obligatorio cumplimiento para todos los Administradores PUblicos sefialados en la Ley 1006 de
2006.
Articulo 2. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR” el dia 31 de julio de 2025.
Articulo 3. Publicar el texto completo del Régimen Disciplinario Profesional del Administrador Pdblico, expedido mediante este Acuerdo,
en la pdgina web de las siguientes instituciones: Departamento Administrativo de la Funcién Publica DAFP, Escuela Superior de
Administracién Pdblica ESAP y Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP.
Articulo 4. El presente Acuerdo rige a partir del 1 de agosto de 2025 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., a los veintiocho (28) dias del mes de julio de 2025.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, ;

/2,« Tl 677 Py
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ
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ACUERDO No. 033
(julio 28 de 2025)

Por el cual se adiciona la codificacién del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025.

EL COLEGIO COLOMBIANO DEL ADMINISTRADOR PUBLICO CCAP,
En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias y,
CONSIDERANDO:

Que la Ley 1006 de 2006, definid la Profesion de Administrador Publico, reglamentd su ejercicio, determind su naturaleza
y campo de aplicacion, desarrollé los principios que la rigen, senald sus entes rectores de direccidn, organizacion,
acreditacion y control del ejercicio de la profesion y derogd la Ley 5 de 1991 y el Decreto 272 de 1993,

Que el Articulo 6 de la Ley 1006 de 2006 ordena que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico reglamentard los
procedimientos necesarios para realizar las funciones publicas que les han sido asignadas,

Que el Articulo 1° del Decreto 2211 de 2006, "Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1006 de 2006", dispone que
el Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP expedird la Tarjeta Profesional de Administrador Publico en todo
el territorio nacional,

Que en su Articulo 2° el citado Decreto 2211 de 2006 determina que el Colegio Colombiano del Administrador PUblico
CCAP deberd definir los requisitos para el trdmite y expedicion de las tarjetas profesionales a los Administradores
Publicos Titulados,

Que conforme a la autorizacién legal otorgada por el Decreto Reglamentario 2211 de 2006, el Colegio Colombiano del
Administrador PUblico CCAP, en ejercicio de sus atribuciones legales, expidié el Acuerdo 001 de 2006, el Acuerdo 003 de
2010, el Acuerdo 005 de 2010, el Acuerdo 007 de 2012, el Acuerdo 008 de 2016, el Acuerdo 012 de 2017, el Acuerdo 016
de 2020, el Acuerdo 021 de 2020 y el Acuerdo 030 de 2024, en los cuales se definen los requisitos para el trdmite de la
Matricula e Inscripcidn en el Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP y para la expedicidn de la Tarjeta
Profesional de Administrador Pdblico,

Que para dar cumplimiento a las disposiciones citadas, el CCAP debe establecer los requisitos de contenido de las
Tarjetas Profesionales para los administradores publicos, con base en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1006 de
2006, que senala:

“ARTICULO 40. DE LOS ADMINISTRADORES PUBLICOS. Para todos los efectos legales se consideran
Administradores Publicos:

a) Quienes hayan adquirido o adquieran el fitulo de Administrador PUblico expedido por la Escuela Superior de
Administracién Publica, ESAP, o por cualquier otra institucion de Educacién Superior reconocida por el
Ministerio de Educacién Nacional;

b) Quienes con anterioridad a la vigencia de la presente ley hayan obtenido el titulo de Licenciado en
Ciencias Politicas y Administrativas, Administrador PUblico, Administrador Publico Municipal y Regional,
Administrador PuUblico Territorial y quienes en el futuro obtengan este titulo profesional que redna los requisitos
de conformidad con la normatividad vigente para educacién superior y que sea expedido por la Escuela
Superior de Administracién PUblica, ESAP;

c) Los nacionales o extranjeros con titulo de Administrador PUblico expedido por entidades de educacién
superior de paises con los cuales Colombia tenga Tratados o Convenios de equivalencia de titulos
universitarios, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno Nacional para ese efecto.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Quienes obtengan el fitulo de Administrador PUblico Municipal y Regional o el de

Administrador PUblico Territorial expedido por la Escuela Superior de Administracion PUblica, ESAP, dentro del

plan de finalizacién de las cohortes del plan de estudios correspondientes.”
Que con base en la normatividad anterior el CCAP, en ejercicio de sus funciones legales y reglamentarias, expidié el
Acuerdo 013 de 2018, por medio del cual se adoptd la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador
PUblico RUNAP,
Que desde la entrada en vigencia de la Ley 19 de 1958, y antes de la entrada en vigencia de la Ley 1006 de 2006, del
Decreto Reglamentario 2211 de 2006, del Acuerdo 001 de 2006, del Acuerdo 013 de 2018 y del Acuerdo 017 de 2020,
con la autorizaciéon del Ministerio de Educaciéon Nacional para todos los efectos académicos y legales, la Escuela
Superior de Administracion Publica ESAP ha venido expidiendo los siguientes titulos profesionales:

- Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas

- Administrador PUblico

- Administrador PUblico Municipal y Regional

- Administrador Publico Territorial,
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Que antes de la entrada en vigencia del mencionado Acuerdo 013 de 2018, y para todos los efectos académicos y
legales en Colombia, el Ministerio de Educacién Nacional expidié las siguientes resoluciones:

- La Resolucidon No. 927 del 24 de enero de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Piblica
para la Corporacién Universitaria del Caribe CECAR,

- La Resolucion No. 22730 del 29 de diciembre de 2014, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
Publica para la Institucidon Universitaria Politécnico Grancolombiano,

- La Resolucién No. 16337 del 30 de septiembre de 2015, por la cual se aprobd el Programa de Administracion
PUblica para la Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN,

- La Resolucion No. 8415 del 28 de abril de 2016, por la cual se aprobd el Programa de Administracion Pdblica
para la Universidad de Cartagena,

- La Resolucion No. 19901 del 18 de octubre de 2016 por la cual se aprobd el Programa de Administracion
Publica para la Universidad de la Guajira,

- La Resolucién No. 20627 del 1 de noviembre de 2016, por la cual se convalidd y se reconocid el titulo de
Licenciado en Administracion y Gestion Municipal, otorgado por la Universidad Nacional Experimental
Politécnica de la Fuerza Armada Nacional (Venezuela), como equivalente al titulo de Administrador PUblico en
Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006,

- La Resolucion No. 23521 del 31 de octubre de 2017, por la cual se convalidd y se reconocié el titulo de
Administrador Publico, otorgado por la Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile), como
equivalente al titulo de Administrador PUblico en Colombia, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo
4 de la Ley 1006 de 2006,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, la Universidad de la Guaijira gradud la primera
promociodn de profesionales en Administraciéon Publica,

Que posteriormente a la entrada en vigencia del Acuerdo 013 de 2018, el Ministerio de Educacidon Nacional expidié la
Resolucion No. 346 del 18 de enero de 2019, por la cual se aprobd el Programa de Administracién Pdblica para la
Universidad del Magdalena UNIMAGDALENA,

Que con base en todo lo precedente, el CCAP expidid el Acuerdo 017 de 2020, por el cual se adiciond la codificacién
adoptada por el Acuerdo 013 de 2018,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018 y 017 de 2020, la Universidad del Magdalena
UNIMAGDALENA, gradud la primera promocidn de profesionales en Administracién Publica, razdn por la cual el CCAP
expidid el Acuerdo 023 de 2021, para incluir esta Universidad en la codificacién del Registro Unico Nacional del
Administrador PUblico RUNAP,

Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020 y 023 de 2021, se presentd
solicitud de matricula e inscripcion en el RUNAP y de su correspondiente Tarjeta Profesional de Administrador Publico, en
la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de Educacidn Nacional
expidié la Resolucion No. 013819 del 27 de julio de 2020, por la cual se convalidd y se reconocio para todos los efectos
académicos y legales en Colombia, el titulo de BACHAREL EM GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS, otorgado por la
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE (BRASIL), como equivalente al titulo profesional de Administrador
PuUblico en Colombia, razén por la cual el CCAP expidid el Acuerdo 026 de 2022, para incluir esta equivalencia en la
codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP,

Que posteriormente a la entrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020, 023 de 2021 y 026 de 2022, el
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, con fecha 24 de marzo de 2023, presentd solicitud de inclusién de
su PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA en la codificacidn del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico
RUNAP, en la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de
Educacion Nacional expidid la Resolucién No. 015069 del 18 de diciembre de 2019, por la cual se otorgd el registro
calificado a dicho Programa para todos los efectos académicos y legales en Colombia,

Que, de acuerdo con lo precedente, el 21 de marzo de 2023, el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID
gradud la primera promocion de profesionales en Administracion Publica, rc:zc}n por la cual el CCAP expidié el Acuerdo
027 de 2023, para incluir esta Universidad en la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador Publico
RUNAP,

Que posteriormente a la entrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020, 023 de 2021, 026 de 2022 y 027
de 2023, la CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA, con fecha 5 de febrero de 2024, presenté solicitud de inclusién
de su PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA en la codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador
Publico RUNAP, en la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de
Educacion Nacional expidid las resoluciones No. 002123 del 15 de febrero de 2021 y No. 009564 del 27 de mayo de 2021,
por las cuales se otorgd el registro calificado a dicho Programa en las modalidades distancia y virtual, para todos los
efectos académicos y legales en Colombia,

Que, de acuerdo con lo precedente, el 20 de diciembre de 2024, la CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA gradud
la primera promocidén de profesionales en Administracion PL}inco; razén por la cual el CCAP expidié el Acuerdo 031 de
2025, para incluir esta Universidad en la codificacion del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP,
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Que posteriormente a la enfrada en vigencia de los Acuerdos 013 de 2018, 017 de 2020, 023 de 2021, 026 de 2022, 027
de 2023 y 031 de 2025, la UNIVERSIDAD DEL VALLE, con fecha 2 de julio de 2025, presentd solicitud de inclusion de su
PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA en la codificacién del Registro Unico Nacional del Administrador PUblico
RUNAP, en la que, con base en lo ordenado en el literal c) del articulo 4 de la Ley 1006 de 2006, el Ministerio de
Educacion Nacional expidié la resolucion No. 12253 del 8 de julio de 2020, por la cual se otorgd el registro calificado a
dicho Programa en la modalidad presencial, para todos los efectos académicos y legales en Colombia,

Que, de acuerdo con lo precedente, el 14 de junio de 2025, la UNIVERSIDAD DEL VALLE gradud la primera promocion de
profesionales en Administracién Publica,

Que, con base en los anteriores considerandos, se hace necesario adicionar la codificacién del Registro Unico Nacional
del Administrador PUblico RUNAP,

En mérito de lo expuesto el CCAP,
ACUERDA:

Articulo 1°. Adicionar la codificacién del articulo 1° del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020,
por el Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023 y por el Acuerdo 031 de 2025.
Cuyo texto queda asi:

“Articulo 1°. Adopcién de la codificaciéon para el RUNAP. Con base en lo establecido en el articulo 4° de la Ley
1006 de 2006 y en el Decreto 2211 de 2006, el CCAP adopta la codificacidn para el Registro Unico Nacional del
Administrador Publico RUNAP, para la correspondiente expedicion del formato de la Tarjeta Profesional del
Administrador pUblico, de la siguiente manera:

CODIGO RUNAP

CODIGO UNIVERSIDAD / No. RESOLUCION / CODIGO PROFESION / T

I)Cédigo universidad:
Ndmero: Universidad:

Escuela Superior de Administracién Pdblica ESAP
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR

Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior CUN
Politécnico Grancolombiano

Universidad de Cartagena

Universidad Nacional Experimental Politécnica de la Fuerza Armada Nacional
(Venezuela)

7 Universidad de la Guagjira

8 Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnologia (Chile)
9 Universidad del Magdalena

10 Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte (Brasil)

11 Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

12 Corporacioén Universitaria Americana

13 Universidad del Valle

oA WN —

Il) No. Resolucién = No. Consecutivo de Solicitud
Ill) Cédigo Profesién:

I-Administrador Publico

2-Licenciado en Ciencias Politicas y Administrativas
3-Administrador PUblico Municipal y Regional

4-Administrador Pdblico Territorial

5-Licenciado en Administracion y Gestiéon Municipal (Venezuela)
6-Bacharel Em Gestao De Politicas Publicas (Brarsil)

IV) La letra "T", corresponde a la palabra 'Titulado".

Articulo 2°. Adicionar el articulo 2° del Acuerdo 013 de 2018, en concordancia con el articulo 2° del Acuerdo 017 de
2020, con el articulo 2° del Acuerdo 023 de 2021, con el articulo 2° del Acuerdo 026 de 2022, con el articulo 2° del
Acuerdo 027 de 2023 y con el articulo 2° del Acuerdo 031 de 2025, cuyo texto quedd asi:

“Articulo 2°. Validez de Tarjetas Profesionales. Para todos los efectos legales, todas y cada una de las tarjetas
profesionales de Administrador PUblico expedidas por el CCAP, desde la entrada en vigencia del Decreto 2211
de 2006, del Acuerdo 001 de 2006 y del Acuerdo 013 de 2018, adicionado por el Acuerdo 017 de 2020, por el
Acuerdo 023 de 2021, por el Acuerdo 026 de 2022, por el Acuerdo 027 de 2023, por el Acuerdo 031 de 2025y
por el Acuerdo 033 de 2025 conservardn su plena validez legal.”
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Articulo 3°. Publicar el presente Acuerdo en el diario de amplia circulacién nacional, “EL ESPECTADOR" el dia 31 de julio
de 2025.

Articulo 4°. El presente Acuerdo regird a partir de la fecha de su publicacion, y adiciona la codificacién del Registro
Unico Nacional del Administrador PUblico RUNAP.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogotd D. C., a los veintiocho (28) dias del mes de julio de 2025.

Firmado,

El Presidente Nacional, El Secretario General, ;

Z_« {.L‘AA 647 ) e Y
G NRI RAMI, GASCA SILVIO ORTIZ JIMENEZ



