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ACTIVIDAD

ELABORACION PARTICIPATIVA
DE LA ESTRATEGIA DE
RENDICION DE CUENTAS

Rendicion de Cuer

Objetivo:

construir con los grupos de interés la estrategia de rendicion de cuentas, de manera
colaborativa.

Dirigido a: [IS Sl] Modalidad:

Jefes de dependencia, Area de presencial o virtual.
planeacion, Control interno.

Equipo lider o area responsable

de rendicion de cuentas.
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Criterios con los que interactua:

hace parte del disefio de la estratega de rendicion de cuentas. Se recomienda su
implementacion a las entidades en el nivel de perfeccionamiento.
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Descripcion:

la elaboracion de la estrategia de rendicion de cuentas generalmente parte de la

>

entidad, sin embargo, en la logica de la colaboracion, construir la estrategia de manera
oot e colaborativa es algo innovador. Parte del cambio de pensamiento y visidén para que sean
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los grupos de interés quienes propongan cémo harian la rendicién de cuentas de la
entidad, qué actividades, espacios de dialogo y tiempos proponen para cumplir el reto
de la rendicion de cuentas.

Para esto se propone los siguientes pasos:

Identifique el reto que tienen los grupos de valor para construir la
estrategia.

b

Cuando los seres humanos trabajamos por retos, las discusiones y propuestas de
centran en un elemento especifico. Esto implica definir no preguntas generales y
abstractas, sino retos sobre los cuales los grupos de valor pueden hacer sus
propuestas, un ejemplo es preguntarle a los jovenes como disefiarian estrategias para
vincular a los jovenes a la rendicion de cuentas.

Establezca la metodologia a utilizar para implementar el proceso
participativo.

La participacion puede llevarse a cabo a través de varias metodologias. Se recomienda
gue se realice de manera virtual con retos especificos publicados en la pagina web,
carteleras o poster de espacios publicos, asi como de manera presencial con un taller,
grupo focal o encuentros en espacio publico. Definir la metodologia, implica proyectar
los recursos necesarios, los tiempos y los responsables.

Realice el proceso participativo para la solucion de retos y la
‘ : construccion de la estrategia.

De acuerdo a los objetivos y a las metodologias establecidas desarrolle el proceso de
participacion. Sistematice en el desarrollo de la consulta las conclusiones y propuestas,
vaya construyendo su estrategia y validela con los representantes de la entidad.
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Fortalezas Limitaciones Aspectos a tener en cuenta
Fortalece el dialogo con la Puede tomar mas tiempo y Se requiere una ciudadania y
ciudadania y grupos de interés y esfuerzo. grupos de valor formados y
Permite tener mas transparencia participantes del proceso. propuestas.

en los procesos de rendicion de Reguiere tener en cuenta los

Se debe sensibilizar a los

cuentas. participantes de la importancia de | "€¢Yrs0s necesarios para \a
: : L implementacion de las
Le asigna un valor fundamental a | los retos y su articulaciéon con la P :
. . , . ropuestas para que estas sean
la ciudadania dentro de los estrategia de rendicion de RESP RS

viables.
procesos de rendicién de cuentas. | cuentas.

Realiza una estrategia de
rendicién de cuentas innovadora y
pertinente para el territorio y los
actores.
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Funcidon Publica Servicio al ciudadano Contacto

Carrera 6 # 12-62 , Bogota D.C. Motificaciones judiciales Recepcion de correspondencia:
codigo Postal: 111711 Motificaciones a terceros Lunes a viernes,

PBX: (57+1) 7395656 Denuncias por actos de corrupcion 8:00 am a 4:00 pm

FAX: (57+1) T395657 Participacion ciudadana Jornada continua

Website: Preguntas frecuentes

www.funcionpublica.gov.co Formule su peticion PQRSD Linea gratuita nacional:
eva@funcionpublica.gov.co Politica de privacidad y condiciones de 018000917770

Correo Exclusive Notificaciones uso

Descarga la app
Judiciales: Mapa del sitio —_—
l D Disponible en el CEEPOMIOLE EN

App Store || P> Google Play

o

notificacionesjudiciales@funcionpublica.gov.co Correo institucional
Horario de atencion presencial grupo de Intranet

Servicio al ciudadano: o i
Estadisticas del sitio
Lunes a Viernes, 7:30 a.m a 6:00 p.m B i
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