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Objetivo de la guía: observar los contenidos y metodologías implementadas en la jornada de diálogo en la rendición pública de cuentas, que le permita hacer las recomendaciones para la cualificación de este proceso.

I.  ORGANIZACIÓN Y LOGÍSTICA

1. Capacidad instalada para recibir a las y los asistentes:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Utilización de medios audiovisuales:



3. Vías de acceso interno para personas en situación de discapacidad:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Manejo de los tiempos
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

II. CONTENIDOS DE LA JORNADA DE DIÁLOGO

1. Utilización del lenguaje (Claro e incluyente):




2. Calidad de la información. Manejo de indicadores, fuentes y perspectiva de género, territorial (rural- urbana) y etnia (indígenas, rom y afros):




3.  Información que da cuenta de la garantía de los derechos ciudadanos:




4.   Evidencias del ejercicio de control social frente a temas de interés:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

III. PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA JORANDA DE DIÁLOGO

1.  Mecanismos para facilitar la participación ciudadana:




2.  Manejo de la jornada de diálogo (resolvió intereses y necesidades colectivas más no quejas individuales):




3.  Moderador para el direccionamiento de la jornada de diálogo:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.  Satisfacción de la ciudadanía frente a las respuestas dadas por la Administración:


______________________________________________________________________________

5. Evaluación general del desarrollo de la jornada de diálogo: 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________



