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CARTA DE COMPROMISO

El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, NERIO JOSE
ALVIS BARRANCO, identificado con cédula de ciudadania No. 72.131.460 de
Barranquilla, y 'el Rector de la Corporacion Universitaria Iberoamericana JUAN
RAMON SAMPER SAMPER, identificado con cédula de ciudadania No.
79.327.598 de Bogota, acuerdan suscribir la presente Carta de Compromiso con el
fin de adelantar acciones conjuntas y ofrecer a los servidores publicos y contratistas
del sector publico, y a su grupo familiar, acceso a formacién de calidad en diferentes
grados y modalidades (presencial y virtual); estimulando Ia ampliacion de
competencias y conocimi_en'tos en las &reas de Educacion, Ciencias Humanas y
Sociales, Ciencias Empresariales, Ingenieria y Ciencias de la Salud; contribuyendo
al fortalecimiento de la gestion publiéa en el pais.

Teniendo en cuenta lo anterior:

MANIFIESTAN 1

1. Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica tiene una gran
responsabilidad como lider en la formulacion de la politica de empleo publico
y la Direccién de Empleo Publico; asi mismo, es referente en temas como
incentivos para la gestion publica, desarrollo y fortalecimiento de
capacidades institucionales para las entidades y organismos de la Rama
Ejecutiva del Orden Nacional y Territorial, el sistema salarial y prestacional
para los servidores publicos y en general todas aquellas actividades
orientadas a desarrollar competencias en los servidores publicos que les
permitan orientar su trabajo hacia resultados efectivos. Adicionalmente, es
el organismo rector de los procesos de modernizacion e innovacién
institucional, y de la profesionalizacién del empleo publico;

] ! ! '

2. Que el' Departamento Administrativo de la Funcién Publica lidera el
Programa “Servimos” con el cual se busca enaltecer la labor del servidor
publico a través de alianzas con entidades publicas, mixtas y privadas, para
otorgar bienes y servicios con una atenciéon especial para todos los
servidores publicos y contratistas, sin importar su forma de vinculacion con
el Estado; -

|

3. Que la Corporacién Universitaria Iberoamericana es una Institucion
Universitaria de Educacion Superior, sin animo de lucro, legalmente
constituida, que cuenta con reconocimiento de Personeria Juridica por
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medio de la resolucion No. 428 del 28 de enero de 1982 emitida por el
Ministerio de Educacion Nacional y posteriormente ratificada por medio de
las reso!ucuones 10169 del 4 de octubre de 1991 y 12670 del 27 diciembre
de 2010;

[ ] ]

. Que, de conformidad con el articulo 69 de la Constitucion Politica y la Ley
30 de 1992, en especial en los dispuesto en el articulo 28, la Corporacién
Universitaria Iberoamericana esta facultada para celebrar toda clase de
contratos y convenios de acuerdo con su naturaleza y objetivos y, en
desarrollo de lo anterior, puede aplicar las normas generales de contratacion
debido a que cuenta con autonomia universitaria; la Corporacion
Universitaria |beroamericana haciendo uso de su autonomia, debe
establecer criterios normativos propios y adaptados a las necesidades de su
actividad contractual orientada al cumplimiento de los fines misionales,
siempre originados en la autonomia de la voluntad de las partes, de acuerdo
con sus estatutos;

. Que, en un marco de inclusién 'y respeto a la diversidad, la Corporacion
Universitaria Iberoamericana apoyada en diversas modalidades, promueve
la formacién de profesionales integrales y comprometidos con su pais. Ha
centrado su vision en la consolidacion de una oferta educativa que se
constituya en la primera opcion de estudiantes que requieren flexibilidad en
tiempo, espacio y rutas de aprendizaje;

. Que la Corporacién Universitaria Iberoamericalna ha desarrollado una
metodologia de acompafiamiento y caracterizacion organizacional para
brindar diversos escenarios de vinculacion y alianza, permitiéndole a su
comunidad alcanzar las metas de desarrolio personal y profesional de la
mano de una Institucion de Educacion Superior altamente especializada en
modelos de formacién flexible, usando un campus virtual basado en
plataformas LMS de talla mundial (Learning Management System);

. Que la Corporacion Universitaria Iberoamericana desde el afio 2015 es una
institucion pionera y lider en la educacion tecnolégicamente mediada gracias
asu Iinfraestructura enfocada en la virtualidad, con proyeccién internacional,
reconocida por su innovacion. Con presencia Institucional en Bucaramanga
y Cali. Actualmente cuenta con rhas de 15.000 estudiantes activos en todo
el territorio colombiano, quienes hacen uso de los recursos tecnoldgicos y
plataformas digitales educativas de dltima generacién suministradas por la
Institucion;

. Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Corporacion
Universitaria lberoamericana acuerdan trabajar en el marco de sus
- !
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competencias, en un programa cuyo objeto es ofrecer a los servidores
publicos y contratistas del sector publico y/o a su grupo familiar (grado
primero de consangumeldad afinidad y civil) acceso a formacion de calidad
en diferentes grados y modalidades;

9. Que en el marco de esta alianza se desarrollaran planes y actividades de
formacion con los beneficios que se detallan a continuacion:

o La Corporacion Universitaria Iberoamericana otorgaré enire el 7% y el 45%
de descuento sobre el valor pecuniario de los programas de pregrado y
posgrado gue oferta’ a todos los servidores publicos o contratistas y/o a su
grupo familiar (grado primero de consanguineidad, afinidad y civil), quienes
deberan certificar a la Institucion su condicion mediante documento emitido
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica. El detalle de la
oferta deI pregrado y posgrado con su lista de precios para el afio 2021 se
relaciona en el Anexo No. 1 del presente documento. La Corporacion
Universitaria Iberoamericana actualizara anualmente la oferta de programas,
el listado de precios de matricula y demas derechos pecuniarios conforme lo
permite la normatividad vigente y los estatutos institucionales?.

e Los servidores publicos o confratistas y/o a su grupo familiar (grado primero
de consanguineidad,. afinidad y civil), podran acceder a los descuentos por
pronto pago que estén vigentes en el momento de realizar su proceso de
matricula. '

o Todos los programas de pregrado y posgrado presenciales son impartidos
en la ciudad de Bogota D.C.

e La Corporacién Universitaria Iberoamericana exonerard de costos de
inscripcion y de estudios de homologacién a todos los servidores publicos o
contratistas y/o a su grupo familiar (grado primero de consanguineidad,
afinidad y civil) que se vinculen a los programas relacionados.

e La Corporacnon Universitaria |beroamericana ofrecera, por un precio
especial, programas de preparacion y capacitacion a los servidores publicos
y contratistas a través de cursos de corta duracion que contribuyan a un
mejor desempefio de sus funciones, los cuales podran ser estructurados de

1 Quedan excluidos de esta oferta los programas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, programas de nivel técnico
y tecnolégico, pregrados en modaladad presencial jornada nocturna y programas de pregrado en modalidad
a distancia.

2 Los tramites de inscripcién y matricula, asi como la oferta de programas, estaran sujetos a la disponibilidad
de cupos.
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acuerdo con las necesidades especificas de las entidades, previa solicitud
por escrito de la entidad publica.

e La oferta académica de este tipo de programas de formacion (cursos cortos
! diplomados) correspondera a la relacionada en el Anexo No.2 de la
presente carta de compromiso®. Los valores economicos de esta oferta
seran determinades. por la Corporacién Universitaria Iberoamericana al
momento de la solicitud, de conformidad con los alcances y el nimero de
personas impactadas por estos cursos.

e La Corporacion Universitaria |beroamericana estara vinculada al programa
“Servidor Publico 4.0 del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica y, como parte de este, desarrollara cursos cortos, diplomados vy,
cuando sea viable, programas de especializécién relacionados para
servidores publicos o contratistas; organizados para fortalecer sus
competencias en el area de la Cuarta Revolucién Industrial y de los cambios
en el empleo publico.

e Los costos correspondientes a los programas de formacion mediante cursos
cortos, diplomados o programas hechos a la medida seran establecidos por
la Corporacién Universitaria Iberoamericana de acuerdo con la carga
académica, modalidad y nimero de participantes.

e Para acceder a'los beneficios el servidor publico o confratista del sector
plblico debera presentar constancia de su vinculo laboral con el estado. Asi
mismo, los miembros 'de su grupé familiar deberan demostrar el parentesco
mediante documento que asi lo acredite.

o Las solicitudes se tramitaran solamente a través de la pagina web de la
Corporacion Universitaria Iberoamericana.

10.Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica realizara la
debida divulgacién de la informacion coordinada previamente con la
Corporacion, a través de los canales de comunicacion que dispongan como
(mailing, pantallas, redes sociales, entre otras) con el fin de que el usuario
pueda ver de manera mas efectiva las condiciones del convenio, y dar a
conocer en detalle todos los servicios y beneficios;

11.Que la 'Corporacion Universitaria Iberoamericana recopilara toda la
informacion relevante sobre la actividad que se desarrolle en el marco de la

? Esta oferta serd actualizada ahualmente por parte de la Corporacion Universitaria Iberoamericana.
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alianza y entregara semestralmente a Funcién Publica el respetivo informe
de gestién. '

12.Que cualquiera de Iasl, partes podra dar por terminado el presente acuerdo,
manifestando su voluntad unilateral mediante comunicacién escrita dirigida
a la otra parte con 30 dias calendario de anticipacion a la fecha en que decida
dar por finalizado el convenio. B

13.Que no existira relacion laboral entre las partes, ni entre las personas que
las partes contraten para la ejecucion de la presente Carta de Compromiso.
e
14.Que toda diferencia que pudiera surgir entre las partes signatarias referidas
al alcance, efectos, interpretacién u otras materias relacionadas con la
presente Carta de Compromiso se podran solucionar mediante el
mecanismo de negociacion directa.

Para el efecto las partes firman, en la ciudad en Bogota D.C. a los veintiun (21) dias
|

del mes de diciembre de 2021.

’ oy
®
NERIO JOSE ALVISY
Director iy = .
Departa Administrativo de la Funcién Publica
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JUATI RAMON SAMPER SAMPER
Rector : i
Corporacion Universitaria Iberoamericamz

(sekneTAR sENER L
Proyectd: Viviana Angélica Pefia Moreno — Profesional Especializad - Direccion de Emplgo ublico
Revise: Maria Adelaida Arenas Rodriguez — Secretaria General — Corporacion Universitaria Iberoamericana
Laura Natalia Mesa Gutiérrez — Coordinadora General Rectoria — Corporacién Universitaria lberoamericana
Reviso: Armando Lopez Cortés — Director Juridico — Funcion Publica T
Francisco Camargo Salas — Director de Empleo Publico — Funcién Publica C@’




