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CONSEJO PARA LA GESTION Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL
ACUERDO No. 07 del 20 de junio de 2019
Por el cual se crea el Comité Técnico Territorial
EL CONSEJO PARA LA GESTION Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 2.2.22.1.4 del Decreto 1083 de 2015,
del Sector Funcion Publica, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion
y la desconcentracion de funciones, y que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el articulo 2.2.22.3.4 del Decreto 1083 de 2015 establecié que el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion se adoptaria por los organismos y entidades
de los érdenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Que una de las funciones del Consejo para la Gestion y Desempeno Institucional,
sefialadas en el numeral 5 del articulo 2.2.22 1.4 del Decreto 1083 de 2015, es
proponer estrategias de articulacion y coordinacion de las entidades que lo
integran con el fin de fortalecer en las entidades la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

Que el Paragrafo 1 del articulo 2.2.22.1.4. del Decreto 1083 de 2015 sefiala que
el Consejo para la Gestion y el Desempeiio Institucional para el desarrollo de sus
funciones podra conformar Comites Técnicos para el estudio de temas
especificos.

Que en la sesién del 5 de marzo de 2019 del Consejo para la Gestion y el
Desempefio Institucional, sus miembros aprobaron la conformacion de un Comité
Técnico Territorial, con el objeto de estudiar y articular el trabajo de las diferentes
entidades en territorio.

En mérito de lo expuesto,
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ACUERDA:

Articulo 1. Comité Técnico Territorial. Crear el Comité Técnico Territorial, de
caracter permanente, con el objeto de servir de escenario de articulacion entre las
distintas entidades que lo conforman para establecer estrategias de asesoria y
acompanamiento de las politicas de gestion y desempefio en las entidades
territoriales.

Articulo 2. Conformacién del Comité Técnico Territorial. El Comité Técnico
Territorial estara conformado por representantes de las siguientes entidades:

a. Presidencia de la Republica, a través de la Consejeria Presidencial para las
Regiones y la Secretaria de Transparencia.

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Departamento Nacional de Planeacion

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

Departamento Administrativo de la Funcién Publica a través de las
Direcciones de Desarrollo Organizacional y la de Gestion y Desempefio
Institucional, o las instancias que determine el Director del Departamento.
g. Archivo General de la Nacion
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Al Comité Técnico Territorial asistiran como invitados, representantes de las
siguientes entidades:

Ministerio del Interior

Escuela Superior de Administracion Publica

Agencia para la Renovacion del Territorio

Federacion Nacional de Departamentos

Federacién Colombiana de Municipios

Otros servidores pulblicos o representantes del sector privado o la
academia, que se considere necesario de acuerdo con los - asuntos o
tematicas a tratar.
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Articulo 3. Funciones del Comité Técnico Territorial. El Comité Técnico
Territorial tendré las siguientes funciones:

a. Proponer y recomendar al Consejo de Gestion y Desempefio Institucional,
lineamientos para la orientacion, ejecucion y seguimiento del trabajo
conjunto en las entidades territoriales, en materia de las politicas de gestion
y desempefio. :

b. Promover la coordinacién y articulacién entre las entidades lideres de
politica de gestion y desemperio, para la adecuada implementaciéon del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestién en las entidades territoriales.
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c. Proponer y recomendar al Consejo de Gestion y Desemperio Institucional,
las metodologias de clasificacion y tipificacion de entidades territoriales y la
formulacion y evaluacion de criterios diferenciales para la implementacion
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

d. Analizar los resultados de la medicion del desempeno Institucional para las
entidades territoriales, y proponer al Consejo de Gestion y Desemperio
Institucional acciones para su mejoramiento.

e. Coordinar e implementar los esquemas de asesoria y acompanamiento a
las entidades territoriales, adoptados por el Consejo de Gestion y
Desemperio Institucional.

£ Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias
de difusion, comunicacion y capacitacion y asesoria entre las entidades
lideres de politicas de gestién y desempefio.

g. Las demas que le senale el Consejo para la Gestion y Desempefio
Institucional.

Articulo 4. Secretaria Técnica. La Secretaria sera ejercida por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través de la Direccién de Desarrollo
Organizacional, o la dependencia que determine el Director del Departamento.

Articulo 5. Funciones de la Secretaria Técnica. Son funciones de la Secretaria
Técnica del Comité Técnico Territorial, las siguientes:

a. Convocar a las reuniones técnicas a que haya lugar, en el marco de las
funciones del Comite.

b. Remitir los informes, propuestas y demas documentos técnicos que sirvan
de soporte a las decisiones del Consejo, en el marco de las funciones del
Comité.

¢. Comunicar y coordinar con todos los miembros del Comité, la convocatoria
a las sesiones por lo menos con cinco (5) dias habiles de anticipacion.

h. Hacer seguimiento al cumplimiento de las decisiones, acuerdos Yy
compromisos adquiridos por los integrantes del Comite.

i. Las demés que le designe el Consejo para la Gestion y del Desempenio.

Articulo 6. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dado en Bogota, a los 20 dias del mes de junio de 2019
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